Hastjobb satter arbetsmiljo i fokus
Konsten att gara kontroversiell teater

Brons filmarbetare gillar svenska villkor
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Ljusglimten nu ar medlemmarnas roster!

”Nu GALLER DET ATT HITTA ljusglimtarna i hostmérkret”,
siger jag till mig sjilv, nir jag grubblar 6ver vad denna text ska
beritta. Att den nya regeringens budgetproposition skulle inne-
halla ndgot som stirker vira yrkesgruppers méjligheter att ver-
ka och utvecklas inom sina yrken —hade jag faktiskt vintat mig.
Och visst, 20 friska (?) miljoner till teater-dans-och musikallian-
serna ir glidjande. Men sedan tar det stopp!

Den nya regeringens stora svek nir det giller besked om scen-
konstpensionerna — drabbar hart. Framfor allt vira dansare och
sangare vid de samhillsigda institutionerna ir helt klart oerhort
besvikna. Ska nu regeringen ta ifran oss de dansarpensioner vi ir
utlovade och ligga pa annat? Och var ir utrymmet £6r de lone-
okningar arbetsgivaren talat om vid dndrade pensionsregler, ska
vi tvingas gora avsteg frin LAS for att 3 var 1iga 16n hojd? Vad
innebir en omstillningsforsikring £6r singare som idag har ritt
till pension fran 52 3rs alder, tiden ir kort att utbilda till ett nytt
yrke? Ska skddespelare bara “ge bort” de pensionsavsittningar
som arbetsgivaren idag betalar f6r ritten att gd i pension vid 59 &r?

En av dansarna i Teaterférbundets delegation for scenkonst-
pensionerna siger att hen gladeligen vill vilta ut 13dvis av sina
balettskor framfor regeringskansliet, som en tydlig och synlig
protest!

Vad ir ljusglimten hir? Jo, att vira starka medlemmar forst
och framst ir de som driver frigorna solidariskt f6r alla som drab-
bas. Majligtvis ocksa att vi har planerade samtal med de politiskt
ansvariga. Tillsammans med SYMF uppvaktar vi riksdagens kul-
turutskott och triffar dven ledningen pd kulturdepartementet.
Att samtal ska foras med de fackliga organisationerna, ska vara
en sjalvklarhet f6r en r8d/grén regering, det borde ha skett innan
besluten togs!

DENNA TID PA ARET lyser facklor vigen frin premiirbiografen
till efterfoljande fest £6r Stockholm Filmfestival som 2014 firar
25-arsjubileum. Filmvisningar, seminarier och branschméoten
hyllar en konstform som bide ger publiken upplevelser, men ock-
sd kan exporteras internationellt och ge omvirlden en bild av vért
konstnirliga skapande. Men inte heller i frigan om kommande
finansiering av svensk film finns ndgra framtidsinriktade besked

i budgetpropositionen. Man menar att det ir viktigt att svensk
filmproduktion ska stirkas — men ingenting om hur detta ska g3
till. Ytterligare en ling och segdragen historia som skulle kunna
16sas med, inte bara pengar, utan med politisk vilja.

Tre budskap fran Teaterférbundet/f6r scen och film ir: alla
som tjinar pengar pé film ska vara med och betala, en gemensam
stddordning fér all filmproduktion (dela inte upp i konstnirlig
och kommersiell film) samt virna upphovsritten. Illegal ned-
laddning gr ut Sver finansieringen av framtida film.

Ljusglimtar? I filmfestivalen deltar Teaterforbundet i kort-
filmspriset ”1 km film”, vi ir med som sponsor med ett stipen-
dium till en filmarbetare bakom kameran. For att stirka, men
ocks3 for att visa att vi dr ett forbund for alla som arbetar inom
filmvirlden. Genom Filmallians Stockholm Milardalen — finns
vimed i Victorpriset. Ett pris som ska uppmirksamma den film
som bist beskriver Stockholmsregionen i bild, men ocks i pro-
duktion. Mycket gliidjande i Stockholm ir att Stockholms stad
nu gér in som full finansiir i Filmregionen. Hir vill man dntligen
satsa pa film som konstform!

UNDER FILMFESTIVALEN arrangerade ocks3 Teaterférbundet
ett samtal tillsammans med Dramatikerforbundet. “Filmens ljus-
nande framtid ir vir — vad har de fér sig p3 kulturdepartemen-
tet?” Under hésten samlas ett 50-tal representanter fér alla som
gor film pa kulturdepartementet, for att diskutera framtidens
filmstdd. Vid en avslutande konferens i december ska grupper-
nas slutsatser stillas samman och utgéra grunden f6r regeringens
fortsatta arbete med framtidens filmpolitik.

Hir ir det viktigt att var rdst hors! Och medlemmarnas rés-
ter ir vil det som ir den stora ljusglimten
just nu. Nir vira avdelningar och enskilda
medlemmar agerar, stir upp for bittre och
justare villkor —d& ir det riktigt soligt!

ANNA CARLSON - ‘
ORDFORANDE
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MANADENS BILD

Scenograf, regissor och kostymtecknare Mathias Clason.

TTIP SKA INTE PAVERKA STODET TILL KULTUREN

EUs handelskommissionar Cecilia Malmstrom svarar nordiska kulturarbetare.

INTERVJU: NASIM AGHILI

Hon vill vdcka revolt hos publiken.

QUARTEY VILL HA PLATS FOR DET BREDA OCH DET SMALA

Fransesca Quartey - ny teaterchef for Vasterbottensteatern.

DANSKA FILMARBETARE GILLAR SVENSKA ARBETSVILLKOR

Scen & film besdker inspelningen av Bron 3.

STOCKHOLMS STAD VILL LAGGA GRUND TILL EN FILMFOND

Nya Rodgrona regeringen vill gora Stockholm fill filmstad.
VARDEGRUNDSPENGAR TILL SKOLFORESTALLNINGAR

TEORI & PRAKTIK: TROJANSK HAST SATTER FOKUS PA ARBETSMIL)0

En fordldrad syn pd teknik harskar pa featrarna.

GOD JUL! - TEATERFORBUNDETS MEDLEMMAR HOPPAS PA KLAPPAR

Ndsta nummer kommer den 28 januari 2015
Presstopp den 19 januari

10 Nasim Aghili. Foto: Michael Melansen

18 Inspelning av Bron 3. Foto: Carolina Romare.
26 Ur firestallningen Malala. Foto: Caroline Ostherg.

30 Ur forestdliningen "Karl Gerhard” pd Stockholms stadsteater.
Pa bild: Rikard Wolff och Cecilia Frode. Foto: Petra Hellberg.
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Namn: Mathias Clason.

Rider: 51 &r.

Yrke: Regissor, kostymtecknare/scenograf,
gversdttare, dramatiker/librettist.

Aktuell i: Regi och kastym fill Bellinis Norma
i Rikssalen pa Stackholms Slott den 16 och
18 januari 2015.

Kulturupplevelse som inspirerar: Min stdrsta inspirafion dr sceno-
grafen Danilo Donatis arbete 1967-2002 i filmer av Pasolini och Fellini
sam Decamerone, Satyricon och Casanova. Han gjorde dven 80-fals-
kultfilmen "Blixt Gordon” och sist "Pinacchio”.

ETT RUM — TVA SANGARE — TRE DANSARE. Bartdks titel;
Bliskiggs borg — rummet har huvudrollen! Scenografens drém?

Detta suggestiva rum foddes i tanken, blev modell, byggdes,
spelades, sparades och skrotades inom loppet av en mandatperiod,
fyra ar. Den 24 september 2010 fick jag samtalet frin operache-
fen, dagen efter valet — vilken lycka! I egen regi!

Den 16 september i ar reades en del av kostymerna ut, deko-
ren var utan min vetskap redan skrotad. 4 000 arbetstimmar pa
tippen, nir andra uppsittningar fir leva 40 ir. S8 kan det vara i
operavirlden. Men vi fick 12 gig spridda frin februari till april
2012 — se dir en férdel med repertoar, att inte allt spelas klart pa
tva veckor.

Mattan ir printad, allt annat ir gjort for hand, gjutna jitte-
juveler, handtryckta och férgyllda draperier, tio meter hoga,
oindligt méaleriarbete, skulpterade friser, guldskirmar, den unika
stalsoffan — som i sista stund riddades av dess stolte smed Bjérn.
Nu stir den i mitt nya hus i Skdne. Inga déda fruar kommer ling-
re in, i Catl-Olof Bergs koreografi, inga ljusschakt tinds ett efter
ett av Niklas Fischer.

Teatern £3ds och dér, bara odédlig i film och tv.

Men teatern repriserar sig sjilv! Dramaten spelar somt p3 fem-
te dret, forestallningar flyttas mellan olika scener och hus, helst
utan scenografen. Black Box blir stora scenen — stanna hemma
du! Senaste Teaterbiennalen kom bara Norrbottensteatern med
en fullstindig scenografi, vissa kom helt utan sin. Vad betyder
bilden? Det ir synd om bildtanken skrotas innan férestillningen
limnar scenen. Ménga ilskade denna min bild, 11 gdnger 9 meter.

MATHIAS CLASON
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Folkets bio far avtal

Teaterforbundet har traffat ett kollektivavtal for Folkets
bios rakning genom arbetsgivararganisationen KFO. Pd sa
satt far anstallda pa Folkets bio jamfarbara villkor med
andra anstallda pd bio-omradet.

KFO AR EN arbetsgivarorganisation, for
kooperativa, idéburna féretag och organi-
sationer, som verkar for att deras medlem-
mar ska f6lja kollektivavtal. Folkets bio
har ju sedan starten haft en stor kader av
verksamma pé ideell basis. Nu nir de firar
40 ar, forsoker organisationen dka omsitt-
ningen och riktar in sig p4 att arbeta delvis
pé ett annat sitt.

— P4 kongressen i somras lyfte jag fra-
gan. I solidaritetens tecken ir det upp till
varje enskild avdelning inom Folkets bio
att sjilv f3 bestimma om de vill vara med-
lemmar i KFO. Vi ir nigra avdelningar
som redan nu gitt in, med tiden blir det
med storsta sannolikhet fler, siger Mats
Gillmor, verksamhetsutvecklare pa Fol-
kets bio i Vixjo och styrelseledamot i Tea-
terférbundets biografavdelning.

Han ir en av drivkrafterna bakom avta-
let och har nu med Teaterférbundets hjilp
lyckats f3 till stind en forandring.

— I och med 40-arsjubileet vill vi sit-

Fraga i1 férra numret:
Har du fértroende fér den
nya kulturministern?

.Nej 100 %
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ta Arthouse-biograferna pd kartan p3 ett
tydligare sitt och vi arbetar fér att vir
verksamhet ska expandera. Fér forsta
gingen har vi bérjat formulera vara mil.
I den fasen ing3r att vi gar fran ideellt an-
stillda till mer fast anstilld personal. D3
blir frigan med kollektivavtal ocksd mer
relevant, fortsitter Mats Gillmor.

Han menar att det finns stor okunskap
inom den ideella sektorn kring kollektiv-
avtalets fordelar. Avtalet kommer att om-
fatta bade arbetstagare och ideell personal.
Och dven omideell personal inte far 16n, s3
giller vissa lagar och regler ind3.

— MBL ir en friga som ofta gléms bort
i ideella organisationer, men utgdr anda
en central del i arbetet. Avtalet tydliggér
ocksd vilka forsikringar och pensioner
som arbetsgivaren ska teckna, siger Mats
Gillmor.

Avtalet giller till 31 juni 2016 och om-
fattar i forsta hand ett 40-tal personer.

MAGDALENABOMAN

Vad tycker du?

Ar det viktigt att en teaterchef

sjédlv arbetat konstndérligt?

Svara Ja eller Nej pa:
www.teaterforbundet.se

BAROMETERN

Ar det viktigt att en
teaterchef sjalv
arbetat konstnarligt?

"Ja, den ska var hra pa att driva
konstnarliga fragor”

Jenny André, ljuddesigner:

—Ja, det tycker jag nog. I andra
branscher, dir hela verksamhetens
drift i grunden ir baserad p3 fi-
nansiell vinst behover kanske inte
chefen vara sd insatt i produkten.
Inom kultursektorn och sirskilt
sidan verksamhet som grundar sig
pa skattemedel har verksamheten
en annan malsittning. En teater-
chef ska inte bara se till att silja biljetter
utan har ett ansvar i och med att teater ir
ett starkt kommunikationsmedel. Konst
spelar en viktig funktion i samhillet bide
genom bildning och att spegla samtiden.
En bra teaterchef maste vara skicklig i att
driva konstnirliga frigor och inte bara se
till budgeten. En vd ser jag darfdr som en
stddfunktion till den konstnirliga chefen.

"Ja, karleken till konsten dr det
viktigaste for en teaterchef”

Anna Wallander, skidespelare:
—Ja, det tycker jag. Men det
miste inte vara specifikt tea-
terkonst. Men de ska kinna till
konstnirliga processer. Kirleken
till teatern ir det viktigaste. Stor
portion sjilvdistans, kunskap, hu-
mor och mod. Ett genuint intresse
av att fora dialog. Girna en tydlig
och dppen agenda f6r vad hen vill med te-
atern. En delad ansvarsférdelning mellan
teaterchef och vd kan ocks3 vara bra.

"Ja, karleken till konsten dr det
viktigaste for en teaterchef”

Stefan Moberg, regissor:

—Ja. Det ir sjilvklart. En chefs
viktigaste egenskap ir att vara
tydlig mot sina medarbetare, och
man kan inte vara tydlig med sina
6nskningar om man inte sj'ailv for-
star deras arbete. Ledarskap enligt
exempelvis Lean-principen och
New public management, som
bygger pa niringslivets forutsitt-
ningar har visat sig fungera uselt i organi-
sationer som har fokus pd manniskor eller
konstnirlighet.




"Kulturen ska hallas utanfor frihandel”

Ells handelskommissiondr Cecilia Malmstram bemater de

naordiska kulturarbetarna.

I erT 6PPET BREV till EUs handelskommissionir Cecilia Malm-
strém har 90 000 nordiska kulturutévare krivt att kulturen halls
utanfor férhandlingarna om TTIP, det framtida frihandelsavtalet
mellan Europa och USA. Nu beméter Cecilia Malmstrom deras
farhdgor i scen & film:

”Den audiovisuella sektorn kommer 4ven framéver att hillas
helt och hallet borta frin férhandlingarna om TTIP. Det finns ett
tydligt undantag i det mandat som alla EU-medlemslinder har
gett till EU-kommissionen, som siger att den audiovisuella sek-
torn inte ska omfattas. Det gér att EU varken kan, vill eller kom-
mer férhandla om dessa frigor”, skriver EUs nytilltridda handel-
skommissionir Cecilia Malmstrém i ett mejl till scen & film.

Det var i slutet av oktober som de nordiska konstnirsriden
adresserade ett 8ppet brev till kommissioniren med rubriken
”S1lj inte ut kultur- och mediepolitiken i TTIP, Cecilia!”.

Nir riktlinjerna fran EUs ministerrdd offentliggjordes tidiga-
reihdstas framgick det att det omdiskuterade sa kallade kulturella
undantaget kvarstar.

Men svenska konstnirers samarbetsorgan Klys, liksom dess
nordiska systerorganisationer, ville se en mer kraftfull marke-
ring direkt fran den frihandelsvinliga EU-kommissioniren. I
brevet kriver de bland annat att malsittningarna och skyldighe-
terna i UNESCOs konvention till skydd f6r kulturell mangfald
(som EU men inte USA undertecknat) miste respekteras fullt ut i
TTIP-férhandlingarna.

Cecilia Malmstrém skriver i sin kommentar till kulturarbetar-

nas brev att "TTIP kommer inte heller pa ndgot sitt att piverka
EU-lindernas mojligheter att ge stdd till kultursektorn, vare sig
det giller teaterverksamhet, festivaler, publicistisk verksamhet
eller annat. EU har sedan manga ar regler f6r hur statsstdd far se
ut i stort, men de reglerna paverkas inte av ett handelsavtal.”

P4 Klys vilkomnar verksamhetsledaren Ulrica Killén Lérelius
EU-kommissionirens tydliga besked och tilligger:

— Vi riknar med att dessa utfistelser ocksa tydligt skrivs in i
sjilva TTIP-avtalet med en uttrycklig hinvisning till Unescos
konvention till skydd fér kulturell mangfald. Vidare hoppas vi
att Malmstroms utfistelser haller hela vigen och att det inte sker
eftergifter i avtalsférhandlingarna i sista stund, till exempel nir
det giller digital mediedistribution.

LISABODA

TTIP stér for Transatlantic Trade and Investment Partnership.

« Forhandlingarna mellan EU och USA syftar fill att hitta ramar for
varldens stdrsta regionala frihandelsomrade.

« Det kulturella undantaget infdrdes efter starka protester mot att
EU-kommissionen i fjol dppnade upp for att |ata audiovisuella tjanster
ingd i TTIP-férhandlingarna. Europaparlamentet réstade med bred
majoritet emot forslaget.

« e nordiska konstndrsrddens kravbrev finns att ldsa pa Klys hem-
sida, klys.se

Fortsatt passiv kulturpolitik vantar

Tjugo miljoner kronar till Sscenkonstallianserna, en obetydlig
upprakning av anslagen till den regionala och lokala scenkonsten. Och
inget om filmpolitik. Inga starre ljusglimtar i regeringens kulturbudget.

252 MILJONER KRONOR mer i Kultur-

omradet heller, si vid sidan av arbetet med

budget 2015 kan lita som mycket, men det
ir en forsvinnande liten del som tillfaller
scenkonst- och filmomradet. Krasst riknat
inte mycket mer 4n de 20 miljoner kronor
som scenkonstallianserna fir dela pa. Jaan
Kolk har svirt att délja en viss besvikelse.

— Det ir forstds oerhért glidjande att
scenkonstallianserna fir mer. Samtidigt
fortsitter urholkningen av anslagen. For
den fria scenkonsten och de regionala och
lokala institutionerna stir det helt stilla
under Samverkansmodellen, medan de
nationella institutionerna fir en liten upp-
rikning pd 0,5 procent att dela pa.

Att Lena Adelsohn Liljeroths hjirte-
barn, Skapande skola, fir 25 miljoner
mer i budget menar han har liten effekt
pa scenkonsten som snarare ser hur in-
kdpen av professionella forestillningar

har sjunkit sedan verksamheten inférdes.

— Skapande skola har ju inte visat sig vara
den kraft pa scenomridet och fér filmen
som man hade hoppats pi. Den blir ett
bidrag till skolornas budgetar istillet for
tvirtom. Jag ir ocks3 lite oroad Sver att
den pedagogiska nyttan poingteras in mer
iden nya budgeten.

Aven pa filmomridet ser det fortsatt
morkt ut. Inte minst kvarstir det kritisera-
de filmavtalet. Atminstone ett ar till.

Vad gor Teaterforbundet for att offen-
sivt bemota denna icke-politik fb‘r ﬁlmen?

— Det ir nédvindigt att verkligen fa
igdng ett alternativ till filmavtalet. Det
nuvarande bygger ju pé att film enbart
ses pa bio. Frin den fdrra regeringens sida
fanns det en stark ovilja att ta tag i frigan
och i denna férsta budget med nya reger-
ingen mirks det inga innovationer pa det

scenkonstomridet arbetar vi for att fi en
framtidsinriktad filmpolitik med ett tyd-
ligt konstnirligt fokus — och dir alla som
tjanar pengar pa film ir med och betalar.
Hur vill du sammanfatta den nuvarande
situationen f()’r scenkonsten och filmen?

— Att de problem som vi definierade
infér forra valet kvarstir. Vi ser med en
viss oro pi att vi kan f3 en fortsatt passiv
kulturpolitik. Nu skjuts de avgérande po-
litiska besluten fram till 2016. Sedan vill
man inom scenkonsten finansiera framtida
reformer genom att anvinda de anstilldas
pensionspengar. Men det duger inte att de
anstillda pa institutionerna ska betala for
de satsningar som regering och riksdag vill
gora for scenkonsten. For detta maste av-
sittas friska pengar.

YLVA LAGERCRANTZ SPINDLER
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Kulturstod 1 Stockholm
kan omprovas

Nyligen slopade de kulturbonusen. Nu gar kultur-
[arvaltningen i Stockholms stad en genomlysning av det
kritiserade kulturstadet genom att initiera mer verksamhet i
[arorterna ach satsa pa filmen.

MANGA KRITISKA ROSTER hojdes nir
den si kallade kulturbonusen, det ex-
trabidrag som premierade utsilda hus,
inférdes under Madeleine Sjostedts tid
som kultur- och fastighetsborgarrad i
Stockholms stad. Nu slopas den. Ro-
ger Mogert (S), nytt kulturborgarrad i
Stockholms stad, menar att det 4r bide
ett principiellt och praktiskt beslut.

— Vi har linge varit kritiska till bonu-
sen dirfdr att den riskerar att styra mot
verksamheter som innebir sikra kort och
dkade kommersiella inslag. Syftet att haen
kommunal kulturpolitik ir ju att kunna
mojliggora for det fria kulturlivet att vara
ett alternativ. Sedan har den inte heller lett
till ndgra positiva effekter.

En annan nyordning som debatterades
hett under det borgerliga styret var det
nya kulturstddet som har slagit hirt mot
de etablerade frigrupperna. Enligt Mogert

TF driver pa ett normkreativt arbete

Hallg dér Inga Onn, som delar
ordférandeskapet med Mins
Clausen, for den nya normkri-
siska arbetsgruppen inom Tea-
terférbundet. Vad ska ni gora?

— Vi har ett stort och jit-

_ | teviktigt arbete framf3r oss.
‘ Pi Teaterforbundets riks-
stimma i somras besl6ts att
tillsitta en grupp som arbetar med frigor
om exempelvis jimstilldhet och mangfald
pa ett nytt sitt. Men jag foredrar att be-
nimna det vi gr som normkreativt i stal-
let f6r normkritiskt.

Hur menar du di?

— Normbkreativt ir en formulering som
bittre beskriver det vi jobbar for. Syftet
ir att Sppna fdr nya majligheter, tinja pa
regler och forutfattade meningar s3 att vi
i branschen ska kunna verka p3 ett friare,
vidare och mer kreativt sitt. Det 4r en ritt-

8 Scen & Ailmnr8 2014

kommer man nu att se 6ver det med malet
att vara klara varen 2015.

— Vi har sagt att vi ska géra en genom-
lysning s fort som méijligt. Vi kommer
inte avveckla det, men det kommer ske
vissa forindringar. Vi vill ju ha ett kul-
turstdd som bide ger en lingsiktighet och
6versiktlighet.

Sophia Artin, konstnirlig ledare for
Teater Galeasen, ir en av dem som har
varit mest kritisk till det nya kultur-
stddet. Hon hoppas nu pa en revision.

—Jag hoppas att Roger Mogert tar pd all-
var att det nya stodsystemet inte har fung-
erat, utan maste revideras s3 att det anpas-
sas till olika typer av verksamhet. Nu har
man syttihop en mall dir alla ska klimmas
inien form.

Staden vill ocks3 satsa mer pi kulturen
utanfor tullarna, och har gett Kulturhuset
Stadsteatern uppdraget att bredda scenen

visefriga att alla ges samma mdjligheter.
For att ta en liknelse; f6r mig 4r det norm-
kreativa arbetet ett sitt att s& smaningom
kunna utdka sortimentet av godis i godis-
hyllan.

Hur tinker du kring begreppet normer?

— Nir jag gick p3 Teaterhogskolan for
knappt 20 &r sedan drevs jag av tankar
kring normer hur kvinnor och min age-
rar pa scenen. Det har jag jobbat vidare pd
sedan dess. I dag tycker jag att det arbetet
har kommit en bit inom teatern. Teater-
forbundet har gjort fantastiskt mycket
och jimstilldhet har verkligen genomsy-
rat férbundets arbete under ling tid. Det
ir fortfarande viktigt men det dags att ta
frigan om lika rittigheter vidare. Nu fun-
derar jag ocksd mycket &ver etnicitet och
klassbakgrund i filmvirlden, exempelvis
vem fir gora film, vilka minniskor och
vilken verklighet som skildras. Normkre-

Skirholmen till att vara ett kulturhus fér
flera verksamheter.

Inom filmomridet tar man &ver bio-
grafen i Kulturhuset Stadsteatern, men
den stora satsningen ir att itergd som med-
lem i Stockholm Milardalens Filmpool
som Stockholms stad var en av initiativta-
garna till.

— Under det borgerliga styret valde
man att limna den posten, men nu gir vi
in fullt ut och ska bidra till att bygga upp
en filmfond dir malet 4r att vi ska vara pa
samma niva som Film i Vist utan att kon-
kurrera med dem, siger Roger Mogert.

YLVALAGERCRANTZSPINDLER

Mer om Stockholms stads filmsatsning pa
sid 24 i denna tidning.

ativitet kan dven handla om att ifrigasitta
l6nesittning och olika anstillningsférma-
ner. Varfdr ska bara regissoren ha boende
och hemresor betalda under en turné med-
an de andra i uppsittningen maste betala
sjalva?

Hur kommer den hir normkreativa gruppen
g till viiga rent praktiskt?

— Vi ska bérja med att tillsitta ett rad
och séka upp minniskor inom scen och
film som &verraskar och tinker i nya in-
spirerande banor. Vi kommer snart att
annonsera efter minniskor som vill ing3 i
ridet och som vill utmana normer p3 olika
sitt. P3 sikt kommer vi att ha workshops,
foreldsningar och temadagar om norm-
kreativitet i hela landet. Milet ir att vi ska
prata mindre och géra mer.

GERTRUD DAHLBERG



TF uppvaktar om pensionen

Pensionsfragan tar ovantad vandning.
Radgrana regeringen tar dver Alliansens pensionspalitik.
Men pratar inte ens med facket.

NAR DEN BORGERLIGA regeringen for-
lorade valet hade man formellt inte fattat
beslut om att frin arsskiftet avveckla den
gamla fdrordningen (Pisa) for scenkonst-
pensionerna. En tidsram Teaterférbundet
ser som orealistisk for att med motparten
Svensk Scenkonst hinna férhandla fram
ett fungerande modernt pensionssystem.

Med en socialdemokratiskt ledd reger-
ing pa plats togs det nirmast for givet att
avvecklingen skulle skjutas upp. Vilket
socialdemokraternas kulturpolitiska tales-
person Gunilla Carlsson just uttryckt i en
intervju med Scen & Film efter valet. Men
sa blev det alltsi inte.

Regeringen har istillet fattat beslut om
att g3 vidare med Alliansens politik. Dir-
med finns risk for att det vid arsskiftet inte
finns ndgot avtal. Vinnare pé det skulle bli

arbetsgivarna som slipper betala pensioner
idet gamla systemet, som ju avvecklas, och
inte heller i det nya, som inte ir pa plats.

Anmirkningsvirt med regeringens
agerande ir att den inte ens kontaktade
den fackliga parten infr beslutet.

Forst i slutet av november (efter tid-
ningens pressléggning) far forbundet moj-
lighet att triffa den politiska ledningen.

— Det ir en oerhérd nonchalans mot de
anstillda och deras fackliga representan-
ter, siger Teaterférbundets direktdr Jaan
Kolk.

Han tillagger:

— Det ir mirkligt att man gir vidare
med en politik som anvinder de anstilldas
anstillningsvillkor for att finansiera andra
satsningar inom scenkonsten.

Hur agerar forbundet nu?

— Vi maste agera utifrdn de beslut som
ir fattade. Vi vill ocksd modernisera det
nuvarande pensionssystemet. Men vi vill
gora det med generdsa omstillningsersitt-
ningar, hojda pensionsavsittningar och
hojda Iéner sirskilt for dansare.

Vad hoppas ni dstadkomma med ert bessk hos
det kulturpolitiska utskottet?

— Att utskottet dtervisar pensionsfrigan
till regeringen for fortsatt beredning.

GERTLUNDSTEDT

Félj utvecklingen i fragan pa Teaterfdrbun-
dets hemsida: www.teaterforbundet.se

Helsingborg Arena och S5cen AB véacker oro

| augusti tilltradde Helsingborgs stadsteaters vd ach teaterchef Max
Granstrom som vd far det nya jattebolaget Helsingborg Arena ach 5cen AB.
Han blir darmed Helsingborgs stdrsta kulturmakthavare.

REDAN 1 VARAS beslutade Helsingborgs
kommunfullmiktige att sld ihop Aitta
verksambheter till en: Helsingborg Arena,
Sofiero, Helsingborgs stadsteater, Hel-
singborgs konserthus och symfoniorkes-
ter, Olympia, Grytan och evenemangs-
enheten. Frin arsskiftet 2015 blir det
verklighet och nya vdn Max Granstrom ir
entusiastisk.

— Egentligen ir det for tidigt att uttala
sig eftersom den nya organisationen inte
har tritt i kraft 4nnu, men min bedém-
ning ir att samg3endet kommer att gora
det méijligt att skapa starka strukturer —
resursmissigt och organisatoriskt — kring
kirnverksamheten. Jag tror bland annat
att funktioner som ekonomi, HR, mark-
nadsfdring och projekt management kom-
mer att stirkas av samgiendet, vilket gor
att verksamheterna kan fokusera in mer pé
innehillet.

Vad kan du siga till teaterns anstdllda som
dnda kdnner oro?

— Att den nya organisationen snarare
kommer att stirka den konstnirliga pro-

cessen och att det inte blir nigot sparbe-
ting i den man vi kan skapa en bra organi-
sation, det ir ambitionen.

Ylva Skoglund, Teaterférbundets ord-
férande, avd 8, och inspicient p3d Helsing-
borgs stadsteater, tycker att det dr svirt
att ta stillning till den nya organisationen
innan hon vet vad det ir teatern férhand-
lar om.

— Det enda vi fatt veta ir att allt ska
fortsitta att vara som vanligt, men det be-
ror forstds pd var styrningen och ekono-
min kommer att ligga, i benen eller i ver-
byggnaden, och hur mycket autonomi det
blir i de olika verksamheterna.

Hon och kollegerna oroas &ver var de
olika arbetsuppgifterna p3 teatern kom-
mer att hamna och se ut.

—Vad hiinder med alla tjinster nir flera
verksamheter blir en? Och vem kommer
att bestimma pa teatern? Blir det vdn i
dverbyggnaden eller pé teatern? Persona-
len har ombetts svara pd om de vill fél-
ja med in i den nya organisationen, men
det dr forstds svart nir vi inte vet hur den

kommer att se ut. En viss trygghet kan hon
ind3 kinna i att det ir stadsteaterns Max
Granstrém som blir vd.

— Han har 3nd3 ett intresse for konst.
Men vad hinder om han slutar?

YLVALAGERKRANTZ SPINDLER

Liknande sammanslagningar vittnar om att
dessa snarare kan stjalpa an hjalpa kulturen.

Scenkonstholaget i Sundsvall ar en fusi-
on dar den tankta samordningsvinsten dnnu
har uteblivit. Istéllet ser anstdllda i dag en
organisation som krdver mer administra-
tion: pengar som tas fran den konstnarliga
verksamheten, vilket i sin tur leder till farre
produktioner.

Till arsskiftet var det tankt att Symfonior-
kestern, Ostgdtateatern och Ostgitamusiken
ska bilda ett gemensamt regionalt bolag som
ags av Norrkopings och Linképings kammuner
samt landstinget. Men dnnu har inget beslut
fattats. Bland annat staller sig Folkpartiet
negativt till férslaget.
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\ Nasims aktiverande

scenkonst skapar tumu

Hon kallar sina uppsattningar for aktiverande scenkonst
ach matsager sig stamplar som plakatteatermakare.
Nasim Aghili gar helt enkelt scenkonst. | host har det
stormat rejalt kring hennes uppsdttning av "Marken

brinner” pa Ung scen 0st.

Hon AR L1TE SEN. Har inte hunnit lira sig pendeltigets tidtabell
efter att nyligen ha flyttat till ett konstnirskollektiv i trakterna
utanfér Stockholm dir hon ”bor i ett torp vid en 3ker”.

— Det kanns vildigt politiskt att bo hir dirfér att livsstilen
gar sd emot arbetslinjen och effektivitet. Hir handlar det mer om
hallbarhet och att ta det lingsamt.

I kontrast stir turbulensen kring hennes uppsittning "Mar-
ken brinner” pd Ung scen &st i Linkdping. Just nir vi har satt oss
si ringer P4 Ostergétland. Det giller teaterns beslut att stilla in
sisongens resterande spelningar. Orsaken ir den omskrivna ra-
sism som uppsittningen har utsatts for.

— Det ir mirkligt nir en pjis som ska handla om strukturell
rasism utsitts f6r detsamma, konstaterar Nasim Aghili sakligt nir
Vi ses.

Till sin form 4r "Marken brinner” en bide poetisk och poli-
tisk uppsittning med utgingspunkt i upploppen som igde rum i
Husby 2013, och pé andra stillen i Europa. Manus har hon skrivit
tillsammans med poesikollektivet Revolution Poetry, bland an-
nat med intentionen att diskutera polisvald ur en annan synvinkel
in medias. Attjust gestalta polisens makt ur ett kritiskt perspektiv
var ocksa det som triggade bide elever och lirare. Det har Nasim
Aghili forstatt i efterhand.

—Jag har minga ginger fatt frigan varfdr inte polisen fram-
stills som positiv. Men sedan nir bérjade vi efterstriva en neu-
tral teater? Vi gér ju varken public service eller journalistik, utan
konst! Den centrala tematiken 4r hur vi ser pé protest. Vi siger
exempelvis inte kravaller eller upplopp, utan uppror i pjisen.

Féljden av publikaggressiviteten blev en rad kompromisser.
Fér manga, enligt Nasim Aghili. Bland annat tog hon bort de ur-
sprungliga lsskiggen.

—Det var obehagligt att se hur publiken behandlade skidespe-
larna som terrorister. Min analys ir att vi som icke-vita kroppar
inte har ritt att gd in och kritisera det som ir vitt och siga att
Sverige ir ett rasistiskt land. Och i teatersalongen manifesteras det
som vi kritiserar, vilket dr otroligt farligt.

Samtidigt har inte ensemblen kint att de har fatt stdd av facket
pa enriksniva.

— Jag menar att dir finns en kompetensbrist i frigor som rér
rasism och som gér att en som medlem inte omedelbart tinker pd
att kontakta dem i arbetsmiljéfrigor som kretsar kring det.

Men "Marken brinner” ir inte en unik Aghiliuppsittning utan
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snarare en signifikant. Ofta ror de sig i grinslandet av aktivism.
Som senast i hyllade antinationalistiska kabarén "Europa Euro-
pa”. Att jobba med scenkonst och exempelvis inte politik eller
grivande journalistik ir ett stallningstagande frin Nasims sida.

—Jag jobbar med konst for att jag vill jobba samhillsforindran-
de, men p3 ett sitt som tillter ett sprik som kan vara foérdjupande
och som kan jobba pé andra nivier 4n den realpolitiska. Konst som
kan diskutera minniskan som helhet.

Hur mycket ansvar tycker du att skolan respektiue teatern har ndr elev-
erna bjuds in till interaktiv teater och vad vill du vicka for kinslor med
”Marken brinner”?

—Jag vill inte siga vad de ska kinna, men jag tinker att de ska
g3 dirifrin med en kinsla av revolt i kroppen. Det gér de kanske
ocksa. Men jag vill inte upplysa eller uppfostra nigon dirfér att
jag kinner mig inte mer upplyst in andra, utan ser min publik
som allierad — en f8rlingning av mig sjilv.

YLVALAGERCRANTZSPINDLER

Fodd: 1980.

Bor: Pd landet utanfér Stockholm.

Uthildning i urval: Skrivit en kandidatuppsats i Teatervetenskap om
presentation kontra representation i performance med Teater Lilith
som forskningsprojekt.

Uppsattningar i urval: "Eesvenssaon, Eesvensson” (2013, "Here/Har"
(2012), "Europa Eurapa” (2014, "Marken brinner” (2014).
Inspireras av: Bildkonsten, den feministiska performancerdrelsen
i USA pa 1960-70-talet, den postkoloniala teorin och den queera
estetiken.

Jobbar just nu: Med en uppséttning for Ogonblicksteatern i Umea som
dr en del av projektet "Queering Sapmi” en performancefdrestallning
som behandlar Sveriges koloniala historia och hur det &r att vara
minoritet i minoriteten. Premidr sommaren 2015.

Ovrigt: Startade Konstgruppen Ful 2008, suttit i Kulturradets re-
ferensgrupp fér den fria scenkonsten, har ingdtt i Teaterunionens
biennaljury och dr skribent.

Efter att denna artikel skrevs har bdde palis, elever ach skolpersonal
i Linkdping gdtt ut med offentlig kritik mot férestdllningen och gett
sitt perspektiv pd uppsdttningen "Marken brinner”,
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Fransesca Quartey
gar pa offensiven

Hon beskriver sig som sprinter i ett

maratonlopp.

Skadespelaren och regissoren
Fransesca Quartey trivs med sin nya
roll som chef for Vasterbottensteatern

i Skelleftea.

— Jag ar verkligen pa den plats jag

vill vara, sager hon.

20I7 ELLER 20I8 AR DET NYA BUDET frin kommunen. Al-
ternativa vigdragningar maste utredas, centrum planeras om
och busstorget; platsen som utsetts fr det framtida kulturhuset
och Visterbottensteatern, ses éver. Skelleftedbornas nej till en ny
centrumbro i varens folkomré&stning fdrpassade kulturhuset till
malpisen —igen.

Tringbodda Visterbottensteatern har varit med férr: Ett kul-
turhus har diskuterats fran och till under snart tio ars tid. Kom-
mer Skellefted verkligen att f3 sitt kulturhus? Visterbottenstea-
terns chef, skadespelaren och regissoren Fransesca Quartey ir
optimistiskt hoppfull.

— Absolut! Vi jobbar stenhart for att det ska bli verklighet. Allt
handlar om vilja, siger Fransesca Quartey som tog Sver chef-
skapet 2013 nir Med Reventberg gick i pension efter 3tta r pa
Visterbottensteatern.

Och visst behdver Visterbottensteatern sitt kulturhus. Korri-
dorerna ir smala och foajén ett litet kapprum i killarplan — utan
fonster. Linsstyrelsens gamla lokaler pA Nordandomridet strax
utanfor stadskdrnan har aldrig fungerat speciellt bra som teater.
Fér Fransesca Quartey ir det just arbetet med stora, komplexa
projekt som Skellefteds framtida kulturhus som sporrar och en-
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gagerar i rollen som teaterchef. I hennes arbetsrum ligger travar
med utredningar, rapporter och maldokument.

— Hur ska vi gora Skelleftes till en mer attraktiv stad att leva
i? Hur utvecklar vi till exempel omradet runt dlven? Hur blir vi
Europas ledande berittarteater? Jag tycker sidana hir processer ir
jattespinnande, forklarar hon.

Hon ir ingen forvaltare, siger hon sjilv. Vill inte heller vara.
Gillar utmaningar och siktar hellre hogt 4n inte alls. Ju svirare,
desto bittre?

— Nej, det tycker jag inte. Men det ir som nir personalen ir
orolig éver att massmedia inte lingre kommer och bevakar te-
atern pa samma sitt som fdrut. D4 tinker jag: Vad kan vi sjilva
gora for att {3 ut information? Vi kan inte vinta p3 att andra ska
16sa vara problem, vi miste forsdka ta tag i dem sjilva. Vi maste
till exempel sluta prata om NAR vi fir ett kulturhus, vi maste
bérja gdra saker nu sd vi vet vad vi vill med teatern nir det vil ir
dags for en flytt.

FRANSESCA HAR ARBETAT som skddespelare och regissor i
drygt tva decennier, bland annat tillsammans med Goran Stang-
ertz p3 Helsingborgs stadsteater. Det fyra &r linga férordnandet



Bild ur Vasterbottens-

teaterns forestallning 1
"Sara, Sara, Sara”,

en nyskriven pjds

om Sara Lidman av

~—caplilpaEs:,



"Pa Visterbottensteatern ska det finnas plats fdr det
smala, spetsspecifika men ocksd det breda, folkliga.
Vdrens vandringsdrama SENSE ligger ndgonstans i
mitten. For farsta gdngen pd manga Gr ar stora delar
av teatern en del av fdrestdllningen med ldnga svarta
tunnlar som guidar publiken genom en handfull scener
runt om I huset”.

Fransesca Quartey

—Just nustdrjudethdrmedkulturhuset och stampar men
Francesca gor sitt basta och det mérks. Hon dr valdigt
drivande, sager klubbordférande Jonas Aberg.

pa Visterbottensteatern ir hennes fdrsta jobb som teaterchef.

— Jag gér till jobbet glad varje dag! Jag har verkligen ingen
lingtan tillbaka till att regissera eller st3 pd scen. Vi har si bra,
goda samtal hir som ger mig sd otroligt mycket. Som skadis
handlar s& mycket om dig sjilv medan du som regissor ska f6rsd-
ka pussla ihop en mingd olika delar till nigot som fungerar. En
teaterchef diremot, maste se verksamheten ur ett helikopterper-

spektiv, det gillar jag.

HoN AR FULL AV BEUNDRAN infor chefer som Norrbottenste-
aterns Karin Enberg eller Anna Takanen p3 Géteborgs stadsteater
som lyckats med konststycket att kombinera chefskapet med att
regissera och skidespela. For henne ir det inget alternativ — dven
om hon nu faktiskt ska regissera kaféforestillningen “Julmys”.

— Visst finns det roller jag skulle vilja géra eller pjiser som
skulle vara roliga att regissera men inte nu. Jag ir pd den plats jag
vill vara. Kanske gor jag nigon berittarfdrestillning framéover, vi
far se, siger Fransesca.

P3 Visterbottensteatern finns inte heller nigon tradition av att
chefen kombinerar sitt ledarskap med att st3 pd scen eller regis-
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sera, berittar scenmistaren Jonas Aberg som ir klubbordférande
for Teaterfdrbundet p3 teatern.

—Vivill ha en chef som i4r chef och leder verksamheten framait,
inte ndgon som hiller pd med en massa annat. Det var ocks ett
av de krav vi hade under rekryteringen av en ny VD efter Med,
berittar han.

Jonas Aberg gillar Fransescas engagemang och energi. Den
smittar. Dessutom ligger hon mycket krut pi manga av de frigor
personalen tycker ir viktiga, som att 6ka publiktillstrémningen
och jobba fér ett nytt kulturhus. Det uppskattas, siger han.

—Just nu star ju det hir med kulturhuset och stampar men hon
gor sitt bista och det mirks. Hon ir vildigt drivande. Det ir alltid
fart och flikt runt Fransesca. Hon ir en offensiv chef som faktiskt
vill och vagar forindra saker, siger han.

AR 2005 vArR FRANSESCA en av tolv som valdes ut till Tea-
terférbundets och Svensk Scenkonsts gemensamma ledarskaps-
utbildning. Ambitionen var fler kvinnliga chefer inom svensk
scenkonst. En lyckad satsning. I dag har alla tolv deltagare, eller
har haft, chefsjobb.



Fransescas kurskamrat Kajsa Giertz chefar till exempel éver Tea-
ter Vistmanland.

— Jag ir 6vertygad om att den hir utbildningen har varit helt
avgorande for att vi har s8 manga fler kvinnliga teaterchefer i dag.
Fér mig var utbildningen otroligt viktig. Inte minst lirde jag mig
att inte férsdka vara ndgon annan chef in den jag ir. Jag kan bara
vara en bra chef p3 mitt sitt.

DET HAR VARIT ETT stressigt forsta dr. Fransesca beskriver sig
sjalv som en sprinter i ett maratonlopp.

— Jag tror jag har varit och hilsat pa hos varenda Rotaryfor-
ening som finns! Och det 4r s3 det ska vara, folk maste f veta vem
jag ir och vad jag vill. Jag f5rsokte verkligen hinna med allt men
till slut kinde jag bara att det hir orkar jag inte. Det var som om
nigon drog ur kontakten. Hir har min ledningsgrupp varit otro-
ligt viktig och hjilpt mig att prioritera bittre. Vi har ett Sppet
samtal och skimtar mycket, berittar hon.

Pa Visterbottensteatern ska det finnas plats for det smala,
spetsspecifika men ocksa det breda, folkliga, tycker Fransesca.
Hon exemplifierar med en teater som har bide breda och smala

ddrrar. Nagonting mittemellan ir virens vandringsdrama SEN-
SE. For forsta gdngen pd manga ar 4r stora delar av teatern en del
av forestillningen med linga svarta tunnlar som guidar publiken
genom en handfull scener runt om i huset. Férestillningen ir ba-
serad p3 journalisten och forfattaren Ake Lundgrens bok "Den
linga lappflickan” om Katarina Larsdotter fran Mal3 som 3kte
runt i Europa och visade upp sin storhet och samiskhet.

— Det finns s3 otroligt minga berittelser som gar att beritta
med Skellefted och Visterbotten som utgdngspunkt. En linsteater
kan vara nira sin publik pa sd minga olika sitt. Jag vigrar att taen
ritlinjig linjal och siga att det hir dr var publik, siger Fransesca.

Fransesca lovordar sin nya hemstad. Hon trivs och vill bli kvar.
Alla har varit trevliga och 6ppna. Vilkomnande. Fransesca ir nu-
mer ocksa ett stort fan av stans stolthet, ishockeylaget Skellefted
AIK. Férhoppningen ir att Visterbottensteatern ska kunna bli
lika dlskat och uppskattat som just Skellefted AIK.

— Det maste vara majligt att ha flera kirlekar. Inget siger att
skellefteborna inte kan ilska bide sin teater och sitt hockeylag.

ELINAXELSSON
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Hoppfull debatt pa Stockholms filmfest

Filmens ljusnande framtid dr faktiskt var!

54 sammanfattade Teaterforbundets ordfdrande
Anna Larlson en inspirerande filmpolitisk debatt
under Stockholms filmfestival.

ByYGcG ETT FUNDAMENT it filmkonsten
och aterinfér ett kvalitetsbegrepp i film-
politiken som ir tillrickligt brett for att
omfatta filmens alla uttrycksformer och
13t filmkreatdrerna iterfi makt i det film-
politiska samtalet. S3 skulle det méjligen
g3 att sammanfatta essensen ur samtalet p3
filmfestivalen, formulerat av de inbjudna
gisterna — Dramatikerforbundets for-
bundsordférande Susin Lindblom, Géran
du Rees, filmare och tidigare professor vid
Filmhégskolan i Géteborg, Antonia Pyk,
dramatiker och filmregissdren Jdrgen
Bergmark.

Samtalet modererades av filmregis-
soren Christina Olofsson och idén med
debatten var att forsoka spegla de diskus-
sioner ledda av kulturdepartementet som
nu pigir mellan branschens alla parter
infor férhandlingar av ett nytt filmavtal
och inom ramen for en ny
filmpolitik. Debatten pa
Berns cirklade kring det
ur filmavtalet utsuddade
B kvalitetsbegreppet och
den maktférskjutning som
skett inom filmbranschen
mot producenter och dist-
ributorer.

Géran du Rées och ~ — Begreppen makt och
Jorgen Bergmark.  kvalitet borde genomsyra

FOR ALLA SOM INTE
KOMMER HEM TILL JUL.

Vi arbetar aret om for manniskor som inte har ett

hem eller en jul att aka till. SMS:a "HEM MANAD”
till 72 980 sa skanker du 50 kr per manad.

STOCKHOLMS
STADSMISSION
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Antonia Pyk, Susin Lindblom och Christina Olofsson.

den befintliga diskussionen om filmpoliti-
ken och reformering av det befintliga av-
talet, menar regissoren Jorgen Bergmark.
Det handlar om utifrin vilka kriterier be-
sluten tas, och vem som ska betala f6r den
svenska filmpolitiken. Liksom hur peng-
arna ska fordelas och vem som ska styra
Sver dem.

Bade i Norge och i Danmark finns nu-
mera fylligare formuleringar kring kvali-
tetsbegreppet in det som existerar pa fil-
mens omrade i Sverige, menade Antonia
Pyk och refererade till de pigiende samta-
len via kulturdepartementet.

NAR DET SENASTE filmavtalet slots vick-
te formuleringar om att det konstnirliga
ansvaret ska ligga hos producenten stor
irritation hos filmskaparna.

Géran du Rées pipekade att under de
50 ir som vart svenska filmavtal funnits s3
har samtidigt virldshistoriens storsta para-
digmskifte skett inom bildens omréde.

— Vi miste formulera vara tankar runt
ett kvalitetsbegrepp. Men det kan inte bara
handla om traditionell biofilm. Utan vara
kopplat till ett annat begrepp, nimligen
konstbegreppet, sa Goran du Rees som
gett sig i kast med att formulera ett slags
filmmanifest.

Det grekiska ordet konst fir, nir det

Sok senast 6 jan.

Skadespelarutbildning
en termin eller 1 ar, halvtid.
Kursstart 19 jan. S6k senast 5 dec.

Sversitts till svenska, betydelsen kunnan-
de och teknik, dir finns ett fundament att
bygga pd, menar Géran du Rées. Film-
konsten ska bedémas utifrin kunnande
och teknik oavsett genre.

—Det vi kan sléss for ir: jag liser nu ur
mitt manifest; att staten ska garantera att
svensk film, i kraft av sin mangfald, blir
en angeligenhet for alla som lever i Sveri-
ge idag. Mangfald i det hir fallet ir genus,
etnicitet, klass, alla 8ldrar och att alla film-
genrer ska garanteras.

— Det innebir att en filmlag maste in-
foras liknande den som finns i Danmark,
Polen och Frankrike, fortsatte han och
Sverdstes av applader frin publiken.

Susin Lindblom pépekade att bran-
schen, inf6r diskussionerna om en eventu-
ell filmlag, miste tinka pd nit-neutralite-
teniden digitala filmvirlden. Det kan inte
vara si att bara den distributér som har rad
med den snabbaste uppkopplingen kan n
ut till konsumenterna — det ir en demo-
kratifrdga: om film ska betalas av alla, sd
ska den ocksa kunna riktas till alla.

— Det kinns trots allt hoppfullt att vi
kreatdrer ir med och diskuterar dessa fri-
gor. Det hir ir ju saker vi saknar idag och
som vinu kanske kan férindra, sa modera-
tor Christina Olofsson.

MAGDALENABOMAN

BOULEVARDTEATERNS

e

Forberedande regiutbildning
1 ar pa halvtid. Kursstart 9 feb.

WWW.TEATERSKOLAN.NU




Lansteatrar efterfragar
langsiktighet

Regeringens kulturbudget innebir i prak-
tiken en rejil nedskirning skriver landets
19 linsteatrar i ett gemensamt uttalande
fran Linsteatrarna i Sveriges hostmote i
Skelleftes.

For 2015 ir upprikningen till kultur-
samverkansmodellen bara 0,5 procent,
vilket inte ticker pris- och I6nedkningar.

Dessutom forsvinner en tillfillig ut-
okning fran Kulturrddet av utvecklings-
bidragen p3 25 miljoner kronor. Vidare
konstateras att stora resurser gar till stor-
stiderna i reformer regeringen prioriterar.
Uttalandet avslutas ”Linsteatrarna i Sveri-
ge vill darfor fora fram frigan om reger-
ingen har for avsikt att gdra en medveten,
langsiktig och kraftfull satsning si att de
kulturpolitiska malen kan ni alla invanare
i Sverige?”.

Goteborg fortsatter sin
satsning pa film

Géteborgs stad fortsitter att 6ka sin sats-
ning pé film. Nyligen férdelade Staden
1,7 miljoner till 15 filmprojekt i ett nytt
projektstod. Inte minst satsas pa doku-
mentirfilmen som utgdér mer in hilf-
ten av projekten. Goteborgs stads ckade
filmsatsning bestar vidare av ett nistan
férdubblat anslag till Film i Vist, samt
det nya utvecklingsstodet till Innovativa
aktorer.

Annmo som Dorian Gray, Landestheater Coburg 2013.
Foto: Andrea Kremper.

Annmo far Pavarottipris

Den svenska tenoren Joel Annmo har
tilldelats The Luciano Pavarotti Giovani
Award for bista manliga singrést vid den
internationella tivlingen Gian Battista Vi-
otti Competition for unga operasingare i
italienska Vercelli. Priset som ir instiftat
av Luciano Pavarotti Giovani Association
ir pa 4 000 euro och sponsras av fotbolls-
klubben Juventus. Joel Annmo tog exa-
men frin Operahdgskolan 2011.

Charlotta Larsson som Blanche Wittman och Susanna
Levanen som Marie Curie. Foto: Malin Arnesson.

Fokus pa kvinnliga forskare

Norrlandsoperan har en forestillning om
nobelpristagaren Marie Curie pa repertoa-
ren. Hon ir en av f3 kvinnor som beldnats
med priset, eftersom kvinnor minga ging-
er blivit fdrbisedda av manliga kolleger.
Norrlandsoperan vill nu ritta till det ge-
nom att ta pa sig ansvaret att med allmin-
hetens och Rittviseférmedlingens hjilp
samla in f6rslag pa kvinnliga forskare som
bor prisas for sina insatser.

Dirmed vill operan uppmuntra No-
belstiftelsen att sitta fokus pd kvinnliga
forskare. En lista med namn &verlimnas
till Nobelstiftelsen pad Nobeldagen den 10
december.

Lansteaterchef i nya roller

Efter att kultursamverkansmodellen in-
férdes har linsteatrarnas chefer hamnat i
en ny arbetssituation. Krav pa 6kat admi-
nistrativt arbete gor det svirare for teater-
cheferna att f3 tid for teaterns konstnirli-
ga verksamhet. Det visar en rapport frin
Myndigheten f6r kulturanalys. Teaterche-
ferna upplever dven att de maste frhalla
sig till regionens Gvergripande visioner nir
de fattar konstnirliga beslut.

Svensk Europakultur

Kulturradet har redovisat svenska kultur-
projekt inom EUs kulturprogram 2007-
2013. Under de sista iren, konstateras i
radets rapport, syns “en positiv utveckling
och den svenska medverkan i programmet
har okat markant”.

Totalt beviljades projekt med svenska
aktorer, motsvarande drygt 100 miljo-
ner kronor inom kulturprogrammet un-
der 2013. Aret innan var stédpengar till
svenska projekt ndgot hogre, siffran kan
dirmed ses som stabil. Under 2013 bevil-
jades totalt 25 projekt stdd i vilka svens-
ka aktorer deltog. Glidjande nog, skriver
Kulturradet finns det ett stort antal svens-
ka aktorer som aldrig tidigare har deltagit
i EUs Kulturprogram.

C More sponsrar baggen

Svenska Filminstitutets Guldbaggegala
har de senaste fem ren sponsrats av medie-
och betalkanalféretaget C More. Det avta-
let £6rlangs nu tre ar och gor foretaget till
galans huvudsponsor.

— Malet med samarbetet ir att markera
och stirka det naturliga sambandet mellan
C More och svensk film, siger VD Man-
fred Aronsson.

C More ir dven avtalspartner i filmav-
talet.

L

Silver till Ester Martin
Bergmark i Chicago

Vid filmfestivalerna i Chicago och i Wars-
zawa tog totalt tre svenska filmer hem
olika priser. I Chicago vann Ronnie San-
dahls langfilmsdebut Svenskjivel en Gol-
den Hugo i sektionen Best New Directors
Competition, medan Ester Martin Berg-
marks lingfilm Ninting méste gi sénder
vann en Silver Hugo i Q-competition.
P3 andra sidan Atlanten i Warszawa vann
samtidigt Jane Magnusson Grand Prix i
Short Competition fdr bista kortfilm med
Cupcake.

Mats Ek portratterad

Den 15 november avticktes hogtidligt
pa Gripsholms slott det arliga hederspor-
trittet, som 2014 ir koreografen och regis-
soren Mats Ek. Portrittet ir taget av den
vilkinde scenkonstfotografen Lesley Les-
lie-Spinks.

0°Neill till Brunnander

Dramaten har traditionsenligt sedan 1956
enligt dramatikern Eugene O”Neills testa-
mente arligen delat ut O’Neill-priset till
“hogt fortjanta artister pd Dramaten”.
2014 ars utmirkelse har tilldelats
Thérese Brunnander. Motiveringen lyder
inledningsvis: "Mirkvirdigt ir det att
kunna f8rena en sddan lugn koncentration
och nirvaro med en sddan oberiknelig
snabbhet och rérlighet! Hur gir det till?”.
Prissumman ir 35 000 kronor.
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Brons filmarbetare gor
tummen upp
far svenska villkor!

Svenska och danska filmarhetare maots

pa inspelningen av Bron 3. Forr ansags
Danmark vara ett battre filmland att jobba
i. Men jobben i Danmark har blivit farre och
villkoren ar samre, samtidigt har svenska
villkor anpassats battre till familjeliv —
foreddmligt tycker danskarna.

INNE PA EN NEDLAGD AVDELNING pid Malmé Sjukhus pigir
inspelningen av Bron 3. Ett mord kommer strax att intriffa p3
sjukhuset. Teamet ror sig vant inne i de tringa korridorerna. De
filmar en dédssjuk och gammal man p3 ett hospis. Sonen ir pd
besok.

Rekvisitoren Li Garpenfeldt rittar till singkliderna runt den
gamla sjuka fadern och smiter snabbt undan nir det nirmar sig
tagning. P4 vig dirifrdn lindar hon en bit papper &ver sin tumme
d3 hon rakat skira sig i den med ett rakblad.

— Var sd god och bérja, siger regisséren Henrik Georgsson som
dven har en konceptuerande funktion fér denna produktion.

Bron produceras av Filmlance och teamet har i stora delar varit
detsamma under alla tre inspelningarna. Under sex minader gér
de tio avsnitt, varav fyra under tva och en halv ménad fram till
jul.

— Tack, siger Henrik.

Han gir in i sjukhussalen och ber Reuben Sallmander att inte
g3 in lika mycket i sorgen infér nis-
ta tagning. Denna gdng gir skriptan
Anna Idman Willadsen in och ordnar
en klaff infér nista tagning. Anna
jobbade i Danmark under storre de-
len av 90-talet, men har under de se-
naste sju jren arbetat i Sverige igen.

— P4 Bron har jag som scripta haft
en assistent som kompensation for
bristen pa forberedelsetid och minga
inspelningsdagar i rad. Assistenten
har skrivit rapporter, kért monitorn

Li Garpenfeldt kikar in i
salen ddr scenen spelas in.

18 Scen & filmnrB 2014

och férberett de kommande blocken, s3 jag inte behver jobba fér
mycket utdver inspelningstiden, siger Anna.

Anna och Li har arbetat £6r Filmlance under alla tre sisonger
av Bron och tycker att det har fungerat vildigt bra. Under mitten
av 00-talet priglades flera produktioner av sena produktionsbe-
slut, sm3 marginaler i tidsplaneringen vilket ledde till brist pa fér-
beredelsetid for flera avdelningar och filmarbetare drabbades av
att 6vertid riknades in i grundlénen.

Eftersom Bron ir en dansk/svensk samproduktion ir teamet
mixat med svenska och danska filmarbetare. Bide Li och Anna
tycker svenska filmarbetares villkor har blivit bittre. Det har
skett en hel del forindringar under senare ar. Teaterférbundet och
filmarbetaravdelningen har lagt stort fokus p arbetsmiljéfrigor
och sikerhet. De har forsokt att reglera dvertidsregler pa ett sitt
som kan skona filmarbetare frin allt for 1anga arbetsdagar och
samtidigt ge dem majlighet att kombinera arbete med familjeliv.

FORR ANSAG FLERA FILMARBETARE, diribland bide Anna
och Li, att Danmark var ett bittre land att jobba i jimfért med
Sverige.

— Det var mer ordning och reda i Danmark nir jag arbetade
dir £6r 10 ar sedan. De danska tariff-16nerna lig p3 en verklig-
hetsbaserad nivi, till skillnad frin vira svenska minimil®ner.
Reglerna var behindiga for oss svenska filmarbetare eftersom du
inte behévde forhandla individuellt £5r att hamna pa ritt 16neni-
v3, siger Li Garpenfeldt.

Det danska filmarbetarfacket tog sig ofta ut p3 inspelnings-
platsen den fdrsta dagen, for att kolla att de enskilda kontrakten
var i hamn, minns hon.






Li Garpenfeldt

I..ll.

Jacobh Hagenborn och Anna Idman Willadsen.

— P3 den punkten har det svenska facket blivit bittre, de syns
oftare pa inspelningsplats idag. I mitten av 00-talet upplevde jag
att det danska facket var ritt sa starkt, samtidigt som det svenska
inte uppmirksammade oss filmarbetare pd samma sitt, siger Li.

Vad tycker dd danska filmarbetare om att arbeta i Sverige?

— Filmarbetarférbundet i Danmark var starkare férr. Det har
inte samma position lingre, delvis beror det p3 det politiska liget
i landet. Vi har linge haft en hdgerregering som gett mer makt
till arbetsgivaren 4n tidigare. Vira villkor har forandrats, berittar
ljudteknikern Lars Lund frin Vallby som arbetar bide med fiction
och tv-serier.

For nigra ir sedan krivde de danska filmarbetsgivarna att nor-
malarbetstiden vid tv-produktioner skulle dndras till 10 timmar.
Veckoarbetstiden ligger nu p3 50 timmar och facket hade inget
att sitta emot. Dessutom ir filmarbetarlonerna ligre i tv-virlden.

—Detg jorde minga sura, siger Lars.

Bade han och den danska elektrikern Stine Hein tycker att de
svenska reglerna som giller pi Bron ir foredomliga for reglering-
en av arbetstider.

— Hir far vi ju reda p3 vara arbetstider tvd veckor i férvig, de
skickar dem till oss pa mejl, och det ir riktigt dejligt, nagot vi
absolut skulle anamma i Danmark, siger Stine.

I Danmark far filmarbetarna reda p3 sina arbetstider infor
kommande arbetsdag, forst nir de avslutar inspelningen dagen
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innan. Vilket inte gynnar vare sig planering eller familjeliv.

Diremot far danska filmarbetare bittre dvertidsersittning.
De far 50 procents paslag pa 16nen f6r timme 9 och 10. Alla tim-
mar dver det ger 100 procents paslag. Det skiljer sig alltsa rejilt
frin reglerna i Sverige. Men jobben har blivit firre i Danmark.
Allt fler bolag forligger sina produktioner i utlandet fér det ir
billigare, det r en tydlig tendens, menar Lars Lund.

— Den flexibla arbetsordningen hir i Sverige kostar lite i fér-
hallande till vissa tilligg, men det ir helt klart virt det eftersom vi
i gengild fir méjlighet att planera vér fritid, siger Stine.

Vad mer skiljer Sverige fran Danmark?

—Jag upplever det nog som om filmklimatet i Danmark ir mer
generdst och 6ppet. I Danmark ir filmarbetare mer jaimlika, mer
delaktiga i den kreativa processen. Jag tror det ir timligen unikt
i virlden. Hir ir organisationen mer hierarkisk. Av tradition job-
bar vi i Danmark mycket med information mellan tagningarna.
Hir ir det kanske tre, fyra som vet exakt vad som ska hinda, 6v-
riga far liksom hinga med. I Danmark har vi en kort genomgang
infor varje scen, dir skidespelarna visar hur scenen ska spelas och
dir fotografen forklarar kort vad som ska ske. D4 ir alla med pd
banan. Det ir en mirkbar skillnad i arbetsmetoder som inbjuder
alla avdelningar till att arbeta mer effektivt och kreativt, siger
Stine.

Rent generellt sa har de fackliga villkoren i Danmark och Sve-
rige nirmat sig varandra under senare ir. I Danmark har det skett
férsimringar, medan det i Sverige gitt mot det bittre.

— Ni har langa luncher hir i Sverige, i Danmark har vi bara
45 min, det tycker jag ricker. Och arbetstiden flexar en hel del.
Plotsligt ska vi inte jobba i tre timmar, och det skulle inte g3 i
Danmark, dir blir vi kompenserade f6r pauser, siger det Christi-
an H Lund ljudtekniker med A-funktion.

HiTTILLS HAR DEN FACKLIGA representanten Rasmus Ericks-
son, som ir Unit-manager pi inspelningen trots allt inte hort n3-
gon klaga 6ver den alternativa arbetstids-regleringen. Han ir for
den svenska modellen, och tycker den borde anammas &verallt.

— Jag ir osiker om den alternativa arbetstidsregleringen hade
behévts. Vi ligger inom den normala tidsplanen hir, siger FAD
och inspelningsledare Gunnar Jirvstad.

De alternativa arbetstidsreglerna ger produktionen méjlighe-
ter att flytta timmar.

— Skulle vi flytta en timme enligt det gamla avtalet, s3 miste
vi ge bort tva timmar i ersittning. Det blir orimligt om vi ska
klaraav att hilla en s3 hég nivé rent konstnirligt. Viskulle brinna
pengar pa att ﬂytta timmar. Men nu ir vi inte ens i nirheten av
max-taket, vi snackar om en halvtimme hir eller en timma dir,
fortsitter Gunnar.

Inspelningen av hospisscenen ir klar inne i den nedlagda sjuk-
husdelen pd Malmé sjukhus. Den gamla mannen, som spelas av en
dansk stuntman, har détt. Tagningen ir éver och Reuben Sall-
mander tar honom vinligt i hand och siger:

— Unskuld! Och bida skrattar!

MAGDALENABOMAN

Danska filmarbetarférbundet, FAF, har en hemsida dar det gar att
hitta lénenivder for olika yrkesgrupper. Ga in pd www.filmtv.dk

Bild till hoger: Elektrikern Stine Hein och belys-
ningsmdstare Otto Stenov, bada fran Danmark.
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Stockholms stad vill skapa en filmfond

Mer film ska gdras i Stackholm. Utdver att bli en fullvardig
medlem i Filmregionen vill Stackholms stad ta pd sig en ledande
roll ach dra in 50 miljoner kronar till en filmfond i regionen.

DEN NYA MAJORITETEN i Stockholms
stadshus ar 6verens om att borja betala full
medlemsavgift pi omkring 3,5 miljoner
kronor till det regionala produktionscen-
trumet Filmregion Stockholm Milarda-
len. Utover det tinker staden ta pa sig en
”ledande roll” att dra in 50 miljoner kro-
nor som ska utgora en grundplat £6r bland
annat filminvesteringar. Det menade Ro-
gert Mogert (S) i en intervju med Kultur-
nytt.

— Det ir ekonomiskt viktigt fér Stock-
holm. Vi gir miste om ganska stora resur-
ser. Sedan ir det ocks3 en arbetsmarknads-
friga, att filmarbetare ska kunna f3 jobb i
Stockholm, tillade han i intervjun.

De svenska Millennium-filmerna &r
sillsynta exempel pi storfilmer som har
spelats in i Stockholm de senaste dren. N3-
got som ocks3 filmregionenen pipekat.
Filmregionen har fitt se flera stora pro-

duktioner spelas in p3 andra platser, som
exempel Klas Ostergrens “Gentlemen”,
som ju delvis spelats in i Baltikum, istillet
f6r pd Sodermalm, dir historien utspelar
sig.

Men det finns en vilja frin stadens sida
att skapa en grund till en filmfond i Stock-
holm. En filmfond som férmodligen kom-
mer att ligga under Niringslivskontoret
och i det hir fallet Stockholm business
region.

— Jag har innu inte fatt detta bekriftat
frin staden. Jag avvaktar ett besked frin
dem, siger Anette Mattson, VD for Film-
region Stockholm- Milardalen.

Ambitionen ir att hamna p3 samma
produktionsnivé som Film i Vist.

— Bara under det senaste dret har vi fitt
tre nya medlemmar, och nu far vi beskedet
att Stockholm ir berett att bli fullvirdig
medlem och ligga grunden fér en film-

fond. Det visar att den hir strukturen vi
valt ar tillrickligt tydlig och aptitretande.
Vi har ocks3 fatt nya privata finansiirer.

Finns forutsdttningarna for att gora Stock-
holm lika attraktiv som filmregion som Film i
Vist?

—Ja, det menar jag att det gér. Sedan tar
det forstas lite tid. Men den struktur och
tanke vi har s3 ir det inte orimligt inom en
tre rs plan. Men det bygger pa att Stock-
holms stad gir in och siger att de vill lig-
ga grunden till en filmfond, siger Anette
Mattson.

Scen & film har utan framging sokt
Roger Mogert for en kommentar. Soci-
aldemokraternas pressekreterare Tomas
Gustavsson siger att det fortfarande finns
en del frigor att utreda vad giller omfatt-
ningen av stddet. Budgeten klubbas i full-
miktige i bérjan av december

MAGDALENA BOMAN

Allt fler fakturerar via Teaterforbundet

Antalet uppdrag hos Faktureringsservice har férdubblats under dret.

FAKTURERINGSSERVICE AR tinkt for
de som inte vill bilda ett eget féretag, men
som fir uppdrag av arbetsgivare som kri-
ver att de fakturerar. De vill alltsa slippa
anstilla f8r att 3 uppdraget utfort.

Fackférbundet fungerar da som en mel-
lanhand mellan den anstillde och arbets-
givaren. Teaterforbundets servicebolag
fakturerar uppdragsgivaren/produktions-
bolaget och betalar ut ersittning till med-
lemmen och betalar in skatt och arbetsgi-
varavgifter it den enskilde.

— Antalet uppdrag forvintas i det nir-
maste att oka till det dubbla under det hir
jret. Det ir vil trend i samhillet, att ar-
betsgivare uppticker att det ir enklare att
g3 via en mellanhand in att sjilva anstilla.
Men det ir inte vara typiska arbetsgivare
som utnyttjar den hir méjligheten, utan
ofta lite udda arbetsgivare, foreningar som
vill ha underhallning, smabolag som vill
ha hjilp med reklaminsatser, siger for-
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handlingschef Lars Astrém pa Teaterfor-
bundet.

Men tjinsten, papekar Teaterforbun-
det, ar avsedd fér korttidsanstillningar
— allt frdn enstaka dagar upp till hogst en
vecka lingt uppdrag.

— Vi tar inte lingre uppdrag, det blir f5r
komplicerat. Teaterférbundet kriver att
arbetsgivaren ska ha fullgott forsikrings-
skydd for sin egen verksamhet, medan vi
forsikrar den anstillde.

I de allra flesta fall fungerar tjansten ut-
mirkt, baraindgra f3 fall har komplikatio-
ner uppstitt. Arbetsgivaren gir till exem-
pel sillan med pa en kortare betalningstid
in 30 dagar, och nir det giller lingre upp-
drag vill arbetsgivaren f6r det mesta slippa
att ta ansvar for sjukférsikringen.

Teaterférbundet tar en avgift om fem
procent (inklusive sociala avgifter) for
tjansten.

Information om Faktureringsservice

kan du hitta p3 Teaterforbundets hemsida.
MAGDALENA BOMAN

Tank pa att:

Du maste sjdlv komma dverens med upp-
dragsgivaren om vad som ingdr i uppdraget
och vilken ersattning du ska fa. Du mdste
darfor diskutera fdljande:

* Moms med 25 procent tillkommer pa samt-
liga ersattningar

« Vad som ingar i uppdraget

« Tidpunkt och plats fér utférandet

« Arvode [inklusive saciala avgifter och
exklusive moms]

« Semesterersattning tillkommer med

12 procent

« Annan ersattning som traktamente, resa,
kostnader for hyra av rekvisita eller lokal

« Berdtta aft du kommer att anvanda
Teaferforbunds faktureringsservice



Kom till Varberg!
Till var tekniska avdelning sdker vi en:

Teknisk
samordnare

Tearer HaLLanp

Las mer om tjansten pa

www.teaterhalland. se Ett bolag i Region Halland

INTIM TEATERSCEN UTHYRES

Kafé Klavér
Rutger Fuchsgatan 5 i Stockholm

Dagtid och kvallar e 40-50 publikplatser

Hyra/gang 1250 kr inkl moms
Kafé Z" Klavér

Mlak = Neater * Musix

Bokning: inffo@kafeklaver.se
Antonia: 070-4575993

FAKTURERINGSSERVICE -

Du behover inte ha eget foretag
for att kunna fakturera.

Las mer om Teaterforbundets
faktureringsservice pa
www.teaterforbundet.se

Teaterforbundet
for scen och film

Hurser i

uoouck-texnien

wiwelisabetsevboltoom  elisahetGelicetevholt com

Nyfiken pa Palestina?
Gora skillnad i unga manniskors liv?

Al Harah-teatern i Betlehem, Palestina, har startat
en tvaarig yrkesskola, (PARC) med 39 studenter.
Utbildningen har sex klasser: ljud, ljus, scenografi,
kostym, scenméstare och producent.

Vill du vara med och dela dina erfarenheter och kun-
skaper? Hjélpa till att hGja den professionella nivan?

Samtidigt fa en inblick i hur scenkonst kan paverka
och innebéra en stédrkande férédndring i samhéllet?

Du ska vara beredd att resa ner till teatern fran mars
2015, 1-3 manader. L6n & resa mdste du finansiera
sjélv. Mat & logi star PARC fér. Arbetssprak: engelska.

Dessutom soker teatern kontakt med teatrar/
scener/festivaler som kan ténka sig att ta emot en
student som praktikant i tre manader under 2016.

Ar du intresserad? Vill veta mer?
Kontakta Mireille Bergenstrém, mireille@miripedia.se
eller InterCult, lwona Preis, iwona.preis@intercult.se

eller teatern direkt,

info@alharah.org

Skolan ar ett samarbete
mellan Al Harah och
InterCult inom Sv Institutets
program Creative Force.

theweb.com

www.madein-theweb.com
STARK ER SYNLIGHET INTERNATIONELLT
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tgentligen
porae alla

farestallningar

var gratis!

Ndr skolor vdljer kultur till eleverna ar alltid forsta

frégan "Ar den gratis?”

Tack vara den sd kallade vardegrundspremien kan
dansproducenten Laroline Ostberg svara ja. Men hon ar
kritiskt till att priset dar det avgorande kriteriet.

TRE MELLANSTADIEKLASSER FRAN olika delar av Stockholm
har suttit knipptysta under dansférestillningen "Malala — en av
manga”. Det ir knokfullt i scensalen pd Kulturskolan i Tensta och
nir frigestunden borjar far manga hinder upp i luften.

— Jag undrar vad dansen var for? siger en tiodrig pojke.

— Hur menar du "var f6r”? frigar dansaren Elinor Tollerz
Bratteby.

— Alltsa, vad betyder dansen? Vad har den med Malala att
gora?

Bra friga! siger Elinor och skickar ut frigan i publiken dir
nigon foreslar att dans kan visa kinslor — att kroppen liksom be-
rittar nir ndgon ir glad eller ledsen. Innan myrorna i benen blir

26 Scen & filmnr 8 2014

alltfér prilliga hinner eleverna dven avhandla huruvida musikern
Lars B Almkvists omfangsrika mustascher ir dkta eller "fake”, att
artisten Justin Bieber ocksa dansar, liksom flera av dem som sitter
i publiken i dag.

Det ir tydligt att for nagra av besdkarna finns dansen i varda-
gen, medan andra just i dag, just genom Malalaférestillningen,
stiftat bekantskap med en helt ny konstform.

— Det ir underbart att se alla de hir barnen, nir de brakar
in och sedan har massa fragor, det ir lonen for allt arbete, siger
dansproducenten Caroline Ostberg som ansvarar for att f3 skolor
att komma hit.

—Jag tinker ocks3 att det hir miste si ndgot slags fro, som att



det finns andra yrken. Jag visste inte att man kunde leva p att
vara dansare nir jag vixte upp, fortsitter hon nir vi slagit oss ner
pa ett kafé i Tensta centrum.

CaroLINE OSTBERG AR UPPVUXEN utanfor Trollhittan, och
kom i kontakt med dans férst som 16-3ring. Dansliraren pé orten
fick snabbt upp 6gonen fér den talangfulla tonaringen, och efter-
som det saknades pedagoger fick hon sjilv bérja undervisa. Det
blev ingdngen till ett yrkesliv som danskonstnir; en paraplyterm
f6r koreograf, dansare, pedagog, danskonsulent och dito produ-
cent.

—Jag ir 6verlevare kan man siga. Det ir sikert dirfor som jag

sitter hir, 52 4r gammal, och har hillit p4 med kultur sa linge —
jag har varit bra p3 att hitta Idsningar. Samtidigt har jag en frilan-
sareisjilen, som vill vara fri och géra pa mitt sitt.

Nir Caroline Ostberg adopterade barn som ensamstiende blev
turnélivet ohéllbart, dirfér kombinerar hon egna dansprojekt
med konsulent- och producentuppgifter. 25 procent av sin arbets-
tid arbetar hon fér nirvarande med koreografen Lotta Gahrtons
tva skolférestillningar "Malala —en av minga” och ”Artiklarna”.

For bada forestillningarna sdkte och fick hon sa kallade virde-
grundspengar.

— Virdegrundspengarna underlittar forsts mitt arbete och det
ir vildigt bra, men det gér mig lite ont att det f3rsta lirarna alltid
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Caroline Ostherg

Caroline Ostberg arbetar med dans i alla former och gér ofta samarbe-
ten med konstndrer fran andra omraden, som musiker, skulpftérer och
bildkonstnarer."Kyrillien”, som bland annat sattes upp pa Kulturhuset
i Stockholm, och "Den lysande kroppen” for Moderna Dansteatern, dr
tva av hennes egna verk.

Hon har varit producent pa Gottsunda Dans & Teater, danskonsulent i
Gavleborg, samt arbetar med flera projekt for Kultur i varden.

"Malala — en av manga”
Koreografen Lotta Gahrton,
forfattaren Anisur Rahman, en-
semblen samt elever frdn Sol-
skiftesskolan, Enbacksskolan
och Djurgardsskolan har bidragit
till rérelser och text till forestdll-
ningen.

Pakistanska Malala Yousafzai, 16
ar, har nyligen tilldelats Nobels
fredspris samt barnens eget
fredspris for sin kamp for flickars
ratt till skolgang.

sager ir ”Ar det gratis? Bra!”. For det signalerar att det egentligen
kan vara skit, bara det inte kostar.

VARDEGRUNDSKAMPANJEN INITIERADES av Stockholms stad
som en direkt reaktion pé attacken i Kirrtorp och det antisemitis-
ka klottret som drabbade Vasa real och andra skolor férra vintern.
Kultur- och fastighetsborgarridet Madeleine Sjostedt (FP) och
skolborgarrddet Lotta Edholm (FP) skot da till tvd miljoner kro-
nor till organisationer som arbetar med projekt om antisemitism,
rasism och minniskors lika virde riktade mot skolan.

Hilften av pengarna gick till att hoja Stockholms stads Kulan-
premie —en biljettsubvention fér kultur i skolan och férskolan.

Det fungerar s3 att du far 50 kronor i virdegrundspengar och
sedan 50 kronor i Kulans premiepengar. Du fir limna in en an-
sokan dir du anger hur minga virdegrundspremier du tror att du
kan silja ut. Jag angav tusen och sedan har jag jagat tusen elever,
for annars gar allting i konkurs, forklarar Caroline Ostberg.

Tusen virdegrundspremier motsvarar alltsa tusen skolelever,
som vardera motsvarar 100 kronor. De pengarna ticker knappt
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avtalsenliga 16ner f6r de medverkande samt allt annat som har
med produktionen att gora.

Malalas kamp f6r flickors ritt till skolgdng behandlar p3 ett
tydligt sitt minniskors lika virde, en av de virdegrundsfrigor
som Stockholms stad efterlyser. Men frigan ir om inte de flesta
forestillningar behandlar virdegrundsfrigor pa nigot sitt?

— Ja, det r ocksé en anledning till att jag 4r dubbel till sys-
temet. Egentligen borde alla forestillningar vara gratis, nir man
viljer ut nagra blir det en konstig konkurrens trots att det egent-
ligen handlar om virdegrund, allts3 allas lika ritt och lika virde.

Har du ndgra forslag pd hur Stockholms stad kan gora istdllet?

— Man skulle kunna ge mer resurser till grupper. Politikerna
styr hela tiden med pengar — nu ska ni behandla virdegrundsfri-
gor, nu ir det genus, nu ir det mangfald —istillet for att ha fértro-
ende for att kultursektorn vet vad den vill beritta.

Men det som Caroline Ostberg tycker ir det mest problema-
tiska med projektet, och i férlingningen med skolans tillgdng till
kultur, ir Kulan. Det ir en slags anslagstavla pd nitet dir lirare
kan g3 in och boka férestillningar.



— Jag skickar ut information om  att forstillningen finns, och
att de kan g3 in pd Kulan och boka. Men de gér inte det, allt gir
via mig. Du kan inte begira att en lirare som har fullt upp med
sina elever dven ska administrera f6restillningsbesok.

KARNAN TILL PROBLEMET, understryker biade Caroline Ost-
berg och koreografen Lotta Garthon, ir att kultursekreterarna
férsvunnit. Dirmed har det pedagogiska arbete som de bedrev
med att fora ritt forestillning till ritt malgrupp fallit pd koreo-
graferna sjilva. Eller, som i det hir, relativt lyckosamma fallet,
en producent med knappa resurser. Att hon talar “skolans sprik”,
efter att bland annat ha arbetat som folkhégskolelirare, har varit
till stor nytta for Caroline Ostberg.

— For jag dgnar nistan all min tid 8t att ge lirarna verktyg att se
att de kan utnyttja Malala i sin undervisning, att det hir faktiskt
ar "maluppfyllelse” som man siger i skolan. Att det finnsistyrdo-
kumenten. De behover inte kinna sig stressade Sver att de slosar
tid nir olika mal ska uppnas — vi serverar malen till dem.

Skulle hon 6nska nigot av det nya styret i Stadshuset vore det
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att de gor Kulan smidigare och marknadsfor sajten pé ett tydli-
gare sitt — men allra bist vore att dterinfdra ndgons slags kultur-
sekreterartjinst, en minsklig kontakt som kan bidra till en mer
langsiktig 16sning.

— Det maste finnas ndgon som har kompetensen att ge barnen
den kulturupplevelse de ir mogna fér. Har man en kultursekrete-
rare som kinner ett omrade si vet den “nu har de sett det hir, nu
ir det kanske dags att se nigot mer experimentellt”. Forst dd kan

man bygga upp ndgonting langsiktigt.

HuRr cIck DET DA MED de tusen virdegrundspremierna? Joda,
jven om inte en enda bokning kommit in via Kulan har Caroline
Ostberg genom idogt kontaktarbete redan uppnitt sitt mal att fa
tusen skolelever att se "Malala — en av minga” och "Artiklarna”.
De som kommit sedan dess later hon g gratis.

— Det ir dirfor det ir s3 fullt vid varje forstillning, jag kan
inte siga nej, £6r jag vill att s3 manga som méjligt ska f3 se det hir.

LISABODA
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och teknik

satter fokus pa

arpbetsmiljo

En foraldrad syn pa teknik. Och en
foretagskultur som satter konstnarlighet

framfor en saker arbetsmiljo.

En 2,5 ton tung "hast” fran Troja i pjasen
om Karl Gerhard har stallt flera fragor pa
sin spets pa Stockholms stadsteater.

I RoLLEN som KARL GERHARD sjunger Richard Wolf om den
dkinda histen frin Troja som ur seklers skuggor glider fram som
ett mystiskt spdke. Det 4r precis vad histen nu gér pa Stockholms
stadsteaters Stora scen, i f3restillningen om revykungen.

"Den trojanska histen” — hir ir en stlstillning pa 2 500 kilo
— har skapat en del problem p3 teatern och har, precis som i be-
tydelsen av begreppet, blivit synonym med ndgot ont samtidigt
som den ir till synes ofarlig.

Stalhisten var frin borjan beriknad att viga nirmare ett ton
mindre in vad den gor idag. Men, tunga saker har ju sttt pd scen
tidigare utan att det varit fara 3 firde.

I produktionen fanns det ursprungligen bara budgeterat for
tva scentekniker att férflytta den tunga jirnstillningen fram och
tillbaka pa scen under férestillningen. Uppsittningen var ocksé
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Irojansk hast

redan frin bérjan avsedd att kunna flyttas mellan scenerna. Nu i
november flyttades mycket riktigt ocksa férestillningen om Katl
Gerhard fran Klarascenen upp till Stora scen.

— Histen blev en 8gondppnare och satte fokus pa arbetsmiljo
och tyngd. Och det ir ett arbetsmiljdarbete som vi maste fort-
sitta att driva hir pa teatern, siger Johan Wallin, teknisk chef pa
Stockholms stadsteater.

Scenteknikerna forstod forst innan premiir, lagom till repeti-
tionerna pa Klarascenen i bétjan av augusti, vad de hade att arbeta
med.

— Jag fick vetskap om histens tyngd forst nir vi stod dir och
puttade histen fram och tillbaka om och om igen fr att kunna
sitta scenerna, siger Kristina Borg, arbetsmiljdombud och scen-
tekniker pa Klarascenen.



Under férestillningens frsta 20 minuter ska histen forflyttas
sju atta meter fram, i tre intervaller. Det sker mycket lingsamt
och rérelserna ir besvirliga att gora.

—Det handlar om tryck, i en svar och anstringande arbetsstill-
ning. Det ir som att borja pa nytt hela tiden, siger Kristina.

Som arbetsmiljdombud forsckte hon varna sina nirmsta che-
fer om konsekvenserna, att det i lingden skulle var ohallbart att

arbeta pd det hir sittet med och med s3 {3 personer involverade.

DESSVARRE FICK HON RATT, de tvi scenteknikerna blev
tvungna att sjukskriva sig och en anmilan till arbetsmiljoverket
— en si kallad 66A-blankett limnades in. Teaterférbundet och
arbetsmiljsombudet krivde att foretagshilsovirden skulle géra
en riskbedémning av arbetsplatsen och av arbetsinsatserna.

Petra Hellberg

— Foretagshilsovarden gjorde en ergonomisk studie, de mitte
hur manga ginger histen flyttades, hur lingt den skulle skjutas,
vad den viger, vilken arbetsstillning teknikerna har och sa vida-
re. De kom fram till att det var en p3 tok £5r hdg belastningssitu-
ation och fdretagshilsovirden menade att en ny utformning av
arbetsplatsen var nédvindig, siger Robert Forsman, ordférande
£6r Teaterférbundets lokala avdelning pa teatern.

Arbetsgivare och arbetsledning gjorde da en egen en riskanalys
och kom fram till att ta bort en del tyngder fran histen. De beslot
ocks3 att sex personer, istillet for tv3, frin och med nu skulle vara
involverade i arbetet med att flytta histen manuellt. Teatern tog
in ett ging unga killar mellan 25 och 30 ar for att 16sa situationen
—en slags panikitgird for att kunna komma till premiir.

— Vi diskuterade dven andra 18sningar. Alltsd nigon form av
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motorisering, men valde istillet en regilosning dir histen, med
nigra stopp och lite snabbare fart tog sig fram pa scenen, siger
den tekniska chefen Johan Wallin.

Teatern sa nej till ett forslag att med hjilp av en motor kéra
fram vagnen si langsamt som var planerat. Ledningens beslut
vickte en del frigor bland scenteknikerna.

— De ergonomiska problemen aterstod. Visserligen var sex
personer nu satta pi att gora jobbet. Men att 16sa de grundliggan-
de arbetsmiljéproblemen med en form av motorisering togs inte
upp i arbetsgivarens riskanalysrapport. Arbetsmiljdombuden var
inte ens inkallade till métet, siger Robert Forsman.

Férslaget pd motorisering skulle kosta 90 000 kronor — en
summa motsvarande fyra tekniker under en halv ménad. I dags-
liget finns indikationer p3 att de nya teknikerna har fatt fysiska
besvir vilket lett till att huvudarbetsmiljombudet pa nytt skri-
vit till ledningen.

MEN HUR KAN DET bli s att ett scenografibygge som frin bor-
jan ir planerat att viga nirmare ett ton mindre och handhas av
enbart tvd tekniker, sedan blir ett ton tyngre 4n det frin bérjan
var tinkt utan att scenteknikernas arbetsmiljé diskuteras?

—Det handlar bdde om féretagskultur och att det inom teatern
finns en foréldrad syn pé teknik, menar Robert Forsman.

Det finns en attityd att inte bromsa och ifrdgasitta saker under
produktion.

— Siger vi Nej till en konstnir, si gir den frigande vidare till
vdn, som siger Ja. S kan det ju vara, men det gérs inga konse-
kvensanalyser av besluten. Det 4r vi daliga p hir pa Stadstea-
tern. Var vd, men iven mellanchefer pé olika avdelningar, har
en ovana att hilla inne pd all information tills allt ir bestimt och
klart. Folk pé golvet upplever att de varken blir ridfrigade eller
informerade under processens ging, fortsitter han.

Ett annat problem, menar Robert Forsman, ir att det finns ro-
mantiska forestillningar om alderdomlig scenteknik pé teatern.
Svartklidda scentekniker som passerar pa scen ir snyggt —och gi-
vetvis finns konstnirliga aspekter i det. Men den hirskande idén
har alltid varit att det blir bist om jobbet gérs manuellt: att dra
vikter med hjilp av lingdngar och att skjuta vagnar fram p3 scen
tillhor teaterns visen. Trots att det finns avancerad teknik som
faktiskt kan underlitta jobbet f6r scenteknikerna.

—Minga som sitter pa beslutande poster pé teatrarna har kun-
skap som ir 30—40 gammal. Samtidigt ir var teater modern. Vi
har képt in vagnar £6r 3D-flygningar i samband med Peter Pan
uppsittningen, men parallellt finns det hir lite férildrade synsit-
tet pa vad som ir bist.

I fallet med den trojanska histen ir det inte ens meningen att
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Petra Hellberg

scenteknikerna ska synas. Tvirtom. Efter den 15-20 minuter
laingsamma och svira forflyttningen framat pa scen, sd ska scen-
teknikerna krypainihisten. Dir ska de st tringt, lite krokta och
inte upptickas av publiken. Dir de inte har méjlighet att stricka
pa sig och stretcha vilket skulle vara en naturlig dterhimtning ef-
ter ett sidant arbete.

Karl Gerhard ska spelas pa Stora scen hela viren. Flytten dit
harisin tur gjort att teatern har fitt sitta nya hjul pa histen. Gol-
vet pa Stora scen har fler luckor 4n det p3 Klarascenen och delar
av histen fir inte hamna p3 ndgon av de minga luckorna, inte ens
med ett enda hjul nir histen viger 2 500 kilo.

Vilka lgrdomar har Stadsteatern da dragit av bygget av den trojanska
hdsten?

— Arbetsmiljotinket maste absolut komma in tidigare i proces-
sen. Teaterférbundet har tecknat ett nytt samverkansavtal med
teatern for att hitta nya métesrutiner med fokus pa arbetsmiljé/
teknik, siger Robert.

KRrisTINA BORG PAPEKAR ocksd att det méste gdras en arbets-
miljobedémning redan nir en scenograf och en regissér kommer
in i huset med en underlagsinlimning.

Den tekniska chefen Johan Wallin ir inne pd samma linje.
Inspirerad av dataspelsvirlden talar han om att skapa dagliga
flow-méten, mellan olika tekniska avdelningar under produk-
tionsprocessen. En slags rorliga processer, som fingar upp for-
indringar. Med kontinuerliga méten och avstimningar for att
inte missa arbetsmiljé- och sikerhetsaspekter. Nagot som givet-
vis kan underlitta i ett hus som genomg3tt s3 manga och stora
organisatoriska férindringar som Kulturhuset Stadsteatern gjort
det senaste aret.

—Jag tar de hir frigorna pa storsta allvar. Vi har nu tva siker-
hetsorganisationer som ska sammanfogas. Det ir vildigt viktigt
att anstillda som uppfattar ett problem maste kinna sig fria att
uttrycka det, siger Johan Wallin.

Han borjade pa sin post i januari och tror att teatern star infor
ett teknikskifte.

— S3 ir det definitivt. Scenteknikerna sjilva, facket och den
arbetsmiljdmissiga delen talar f6r en forindring. Vi kommer att
se teatrar byta ut sina risystem och styrsystem. D4 ir det givetvis
ocks3 lige att titta pd ny teknik. Det ska bli spinnande att se hur
det kan utvecklas och hur vi kompetensutvecklar i samband med
det. Vikommer att kunna l6sa saker som vi tidigare inte klarat av,
och dven méta helt andra konstnirliga behov, siger Johan Wallin.

Och den trojanska histen — den kommer till slut att motorise-
ras, eftersom forestillningen nu ir forlingd.

MAGDALENA BOMAN
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BOKANMALAN

Bocker att lasa aver julledigheten

Biografier — men osynliga personer. Verkligheten pa scen, och

averkliga upplevelser gestaltade pa scen.
Scen & Film tipsar om aktuella backer om och frdn scen ach film.

MARGARETA KROOK och Johannes
Brost ar aktuella i varsin biografi. Mar-
garetha Krook — Drottningen av
skrattet och graten av "forfattaren och
spokskrivaren” Astrid Hasselrot, och D6
inte nyfiken! — Johannes Brost berittar
sin historia fér Leif Eriksson och Martin
Svensson.

Tvé biografier om tva visensskilda
skadespelarkarriirer
men som bida gjort
avtryck. Jag tinker till
exempel pd Margare-
tha Krooks kvinno-
portritt pa scen (som
ignas ett kapitel i bio-
grafin), och pé Johan-
nes Brosts filmroller i
allt frin Marie-Lou-
ise Ekmans surrealis-
tiskteatrala 13ngfilm
Stilleben (som inte
nimns i boken) till
portrittet av den an-
svars- och riktningslése Janne i Avalon
som vilfértjant gav Brost en Guldbagge
£6r basta manliga huvudroll.

Biografier printas nu ut i en takt som
gor att man kan dra tv3 slutsatser: att bio-
grafier siljer, och att en hel del f6rmodli-
gen ir av medioker kvalitet. De tvd nimn-
da riknas tyvirr till de senare. Fast de
mediokra resultaten skiljer sig at.

Problemet med Krookbiografin ir att
forfattaren drinker lisaren i intervjucitat
fran Krook sjilv, kolleger och frin gam-
la tidningsklipp. Vilmenande minnen
varvas med recensionsomdémen. Till sist
sitter lisaren med en massa “information”
om Margaretha Krook medan konstniren
och minniskan Margaretha Krook forblir
osynlig och konturlds.

Férutsittningen for férfattarna till
Brostbiografin ir annorlunda eftersom de
kan tala direkt med Johannes Brost. De
staplar och brer pd med den ena skrénan
efter den andra (mycket sprit och brudar),

ANTRID MASLILADY
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diremellan jobb
(varvat med mer
sprit och fler
brudar). Samti-
digt som Brost
virnar och klarar
sin arbetsdisci-
plin, utom vid
inspelningen av
Brollopsfotogra-
fen da Kjell Berg-
qvist siger ifrin
nir Brost slintrar
in fr sent till repetitionerna.

Biografin bjuder pa detaljer och skval-
ler, men slutresultatet blir detsamma: lisa-
ren kommer inte den biograferade nirma-
re. Det ir inte Brosts fel, utan forfattarnas
som inte stiller relevanta frigar och inte
ar det minsta nyfikna p3 konstniren och
minniskan Johannes Brost.
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MY FIKEN!

JUEANN

VR I WLRTIN FREATENN

TvA FORFATTARE SOM VALJER €n an-
nan vig att nirma sig den de skriver om ir
dels teater- och litteraturkritikern Barbro
Westling i sin "avhandling” Lars Norén
— Dramatikern, dels professor emeritus i
litteraturvetenskap Ola Holmgren i Peter
Weiss i transit.

Hir star tv3 tunga dramatiker i cen-
trum. Men 1t er inte skrimmas av det el-
ler £6r att Westlings bok 4r en avhandling.
Med raka puckar och pa endast ett 130-tal
sidor tar hon sig an och avhandlar Lars
Noréns betydelse for svensk teater och
hans formaéga att skriva fram verkligheten
pa scen. En introduktion som efter sista
sidan omedelbart vicker lusten att se en
Norénuppsittning med Barbro Westlings
iakttagelser i bakhuvudet.

Ola Holmgrens bok ir del av ett forsk-
ningsprojekt och mer tungfotad. Men
inte mindre intressant. Holmgren borrar i
Weiss vixelskrivande pé tyska och svenska
och hur det frigér Weiss f6r de internatio-
nellt uppmirksammade nyskapande dra-
merna, som Marat/Sade.

En blivande nobelpristagare som skrev
i dialog med scenen var Selma Lagerldf
nir hon utbildade sig vid lirarseminariet
i Stockholm och d3 bara var en forfattare
ivardande.

Inspirerad av forestillningarna hon
sig pd Operan och, som det hette pi
1880-talet, Dramatiska teatern skrev
Lagerlof ett 60-tal sonetter. I Teaterso-
netter lyfter Ulla-Britta Lagerroth och
Lisbeth Stenberg fram hur Selma Lager-
16f bevarar teaterns 6gonblickskonst till
eftervirlden. Som Olga Bjérkegrens hu-

vudrollsportritt av den kallhamrade hus-
trun Claire i ”schablonskédespelet” Herr
Derblays giftermal. Férsta stroferna:

Typ dr hon for den del af mdnskligheten,
Som dger ldnga, mérka dgonfransar,
En mun, kring hvilken intet I5je dansar
Och kinder, bleka sdsom modlosheten

Hon mottar hyllning, kall och omedveten
Lik en staty, hvars hufvud man bekransar,
Ar skon och gatlik i sin stolthets pansar
Och tjusar som den slutna ew’gheten

Hur skulle d3, kan man frigasig, Selma
Lagerlof drygt hundra ar senare i sonett-
form ha fingat Leif Andrés gestaltning av
Gabriel i pjasen med samma namn?

Jag skrapade loss mitt ansikte mot asfalten
idag. Sa att min fru inte skulle se att det var
jag. Sedan foljde jag efter henne nir hon
gick till sitt arbete. Mycket ofta blir det s3.

Martina Montelius pjis om panikingest
frdn 2007 finns nu i pocketboken Tre pja-
ser tillsammans med Jag viixte upp inbad-
dad i spenvarm kattsand, ilskad bortom
allt fornuft, och Dromstrém och Rund-
lund. "Hir fir du tre av de gottaste” skri-
ver dramatikern i férordet. ”Se dem som
brev frin mig. Jag menar varenda replik”
Repliker fran en annan verklighet in Sel-
ma Lagerlofs och Lars Noréns.

GERTLUNDSTEDT



Skadespeleri — ett av de vackraste yrkena £L

VARDERELATIVISMEN AR EN obehaglig sjuka, att det som kan
mitas med pengar iger storst virde, gor det nist intill oméjligt
att verka som en fritt handlande och modig teaterarbetare idag.

P4 scenskolan fick vi ta del av Konstantin Stanislavskijs tea-
tertankar, dir han, bland mycket annat, skriver om ett "magiskt
om”. Det vill siga: jag kan aldrig bli Arkadina men om jag hade
gjort de handlingar hon gér i pjisen, hade haft de orden och s
vidare, hur hade jag gjort d3? Att £ mojligheten att iklidda sig
andra minniskors handlingar och ord, att fdrsvara och tro pa hel-
gon eller svin, dé eller verleva om och om igen, kvill efter kvill
gor skddespeleri inte bara till ett filosofiskt intressant yrke utan
ocksa till ett av de vackraste.

Jag inbillar mig att manga konstruktiva tankar och idéer bor-
jar med en mening som innehaller ordet om? Att konstens kom-
promissldsa mandat just ligger i det begreppet. Ordet innehaller
mojligheter till forandring, till att viga lyfta blicken mot nagot
som ir storre dn det som jagets dgon ser. "Om vi gér s3hir istil-
let?” ”Tank om det var s3?”

Men precis som att frihet inte har ndgot med valfrihet att gora,
har konstens om, inte nigot att géra med virderelativismens om.
Den senare bygger niamligen inte pd méjligheter och mod, den
bygger pa ridsla och feghet. I dess fundament ligger att aldrig tro
pa nigot s pass mycket att det blir sant och pa riktigt, f6r det
finns hela tiden nigot annat som kan stillas upp bredvid och ra-
dera din passion till ndgot allmint och ospecifikt. Konstens om

och sista datum for att skicka in kassakort.

Om du ska skicka in kassakort for vecka 49-50, 50-51
eller 51-52 kommer du paverkas av andrade dagar
for utbetalning och nér kassakortet behdver regist-
reras.

Kassakort for vecka 49-50: Utbetalning tisdagen
den 23 december 2014 om kassakortet &r hos oss
senast onsdagen den 17 december klockan 13.00.

Kassakort fér vecka 50-51: Utbetalning fredagen
den 2 januari 2015 om kassakortet &r hos oss senast
mandagen den 22 december klockan 13.00. Skickar
du papperskassakort blir utbetalningen den 9 janu-
ari eftersom kortet inte hinner komma in pa man-
dagen.

Kassakort fér vecka 51-52: Utbetalning fredagen
den 9 januari 2015 om kassakortet &r hos oss senast
fredagen den 2 januari klockan 13.00.

siger: ”Vad skulle hinda om vi gjorde sdhir? " Virderelativismens
om siger; "Men tink om det inte kommer ndgon publik?”

Konstens om forutsitter samtal om vad kvalitet ir, virderela-
tivismen handlar om kvantitet.

NAR JAG BLIR MORKRADD, ir det just f3r att dessa till synes
omutbara fundament f6r konstuttrycken, hiller pi att urlakas
eller bytas ut helt till virderelativismens om. Och vi verkar tro,
pa allvar, att vi kan skapa, till exempelvis teater, utifran negatio-
ner eller “sikra kort” eller det mest vedervirdiga uttryck jag vet,
kassakor. I bista fall blir resultatet instillsamma forestillningar,
ivirsta fall haller vi p3 att slarva bort sjilva essensen, kompeten-
sen och de omitbara konstnirliga resurserna som teaterhusen ir
fyllda av.

Om vi ser var frihet som en rittighet och inte som en skyldig-
het, blir det inom en snar framtid, svirt att forsvara, varfor vi
dverhuvudtaget ska handgra anslag till teatrarna. Om vi s villigt
gir med pé att minimeras till i det nirmaste produktionsbolag
och outsourcade tomma verksamheter som ska fyllas med kassa-
kor, har vi byggt vir teater helt i linje med virderelativismen om.
Och det virsta med det ir att det blir oméjligt att ga tillbaka till
konstens.

OM vi inte g6r ndgot nu?

MONICAWILDEROTH
SKADESPELARE

Kortare oppettider vid jul och nyar paverkar utbetalningsdagarna

| ar infaller manga helgdagar pa vardagar kring jul och nyar. Det gor att vi och vara sam-
arbetspartners har kortare 6ppettider &n vanligt, vilket paverkar datum for utbetalning

Ju tidigare du skickar in ditt kassakort desto storre
&r chansen att vi hinner héra av oss till dig om nagot
behéver atgardas i ditt drende for att utbetalning
veckan efter ska vara mdjlig.

Mer information hittar du pa var webbplats,
www.unionensakassa.se

Oppettider under jul och nyér 2014/2015

Under perioden 24 december 2014 till och med 6
januari 2015 har vi dppet mandag den 29 och tisdag
den 30 december 2014.

Fredag den 2 och méandag den 5 januari 2015 har

vi Oppet klockan
A-KASSAN

lamnande av all-
mé&n handling.

Scen & filmnr8 2014 35



GONSTNARSNAMNDEN

Aktuella utlysningar inom bild och form,
musik, teater, dans och film

RESEBIDRAG
INTERNATIONELLT KULTURUTBYTE

Sista ans6kningsdag 2/2, digital ansékan 5/2

Konstndrsndmnden stédjer professionella
konstnérers arbete, utveckling och
internationella kontakter och haller sig
underréttad om konstnérernas
ekonomiska och sociala villkor.

08-506 550 00
www.konstnarsnamnden.se

Teaterunionen framjar den svenska scenkonsten

Under 2014 har vi presenterat och marknadsfort svensk scenkonst pa monologfestival
i Fujairah, fordjupat samarbetet med ryska Pskov Academic Drama Theatre dir det
blir svensk scenkonstvecka i mars, deltagit i ITI:s varldskongress i Yerevan, arrangerat
kulturpolitisk debatt, planerat svenskt tema pa teaterfestivalen i Maribor och visat
utmarkt svensk scenkonst pd Swedstage 2014.

Dessutom fortsatter vi att sikra dokumentation och statistik i Scendatabasen och

varje manad leverera Manadens Premidrer och Newsletter pa engelska till tusentals
mottagare. 26-31 maj 2015 &r det dags f6r Scenkonstbiennal i Malmo!

Som medlem i Teaterunionen far du l6pande information om vért arbete.

Las mer pa www.teaterunionen.se
«

\J/
teaterunionen




STOCKHOLMS
DRAMATISKA
HOGSKOLA

Dags att soka vara
treariga kandidatutbildningar inom

NORRDANS

& Norrdans soker manliga och kvinnliga dansare for speldret 2015/2016.
Vi ir intresserade av dansare som kombinerar en grundliggande stark

modern teknik med ett personligt uttryck och scennirvaro. Tre érs
dokumenterad professionell erfarenhet som dansare ir ett minimum.
Norrdans hér hemma i Hirnésand och ir Sveriges nordligaste dans-
institution med fast ensemble. Vi har en bred repertoar med koreogra-
fier av svil etablerade tungviktare inom samtida dans som nya talanger

fran hela virlden. Vi turnerar flitigt bide regionalt, nationellt och in-
De utbildningar du kan séka &r: DESIGN FOR FILM OCH TV (ny), ternationellt.

FILMFOTO, FILMKLIPPNING, FILMLJUD, FILMMANUS,
FILMPRODUKTION och FILMREGI Audition hélls i Stockholm séndag den 1 februari 2015 och dagen inne-

haller klass, repertoar och samtal.

Ansokningsperiod: Skicka ansokan med ett portrittfoto, ett dansfoto samt linkar till film-

10 november 2014 -19 januari 2015 klipp (om méjligt) tillsammans med meritforteckning senast den 17
december 2014 till e-post: audition@norrdans.se

Utbildningsstart ht 2015 i

ISKA HOGS Deltagande endast genom inbjudan.

KOLA

www.norrdans.se

LaS mer pé WWW.Stdh.Se Stockholms konstnarliga h‘
scenkonst

den norske ffi\msko\en

Antagning till 3-arig bachelorutbildning inom:
Regi - Manus - Producent - Foto - Scenografi - Klipp - Ljud

Deadline: 9e januari 2015

www.filmskolen.no

E%g Hegskolen

i Lillehammer

Lillehammer University College - hil.ne
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Earbundsnv

Vi vill géra scenkonsten och filmen
mer normkreativ - Var med och forandra!

Teaterforbundet har bildat en Normkreativ arbetsgrupp som ska arbeta med att driva fra-
gor och genomfora aktioner for att fraimja mangfald och jamstilldhet inom scen och film.
Syftet ar att motverka diskriminering pa grund av kon, konsoverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning, funk-
tionshinder och &lder. Frigor som gruppen planerar att arbeta med under kommande &ar
ar exempelvis Artistkatalogen, utbildningar och utveckling av méngfaldschecken.

Vi soker dig som vill arbeta for ett samhalle med ett bredare och mer méngfacetterat
uttryck, och som har ett stort intresse for frigorna. Du kommer att inga i en referens-
grupp som har till uppgift att hjdlpa den Normkreativa arbetsgruppen pé olika sétt. Det
kan vara genom att komma med respons pa arbetsgruppens forslag, att lyfta diskrimi-
neringsfragorna pa dina arbetsplatser och bevaka frigorna ute i arbetslivet. Du kommer
att bli inbjuden till utbildningar och néatverkstraffar och f& mdojlighet att fordjupa dig i
fragorna!

Ar du intresserad — kontakta Maria Rasmussen: maria.rasmussen@teaterforbundet.se
eller 08-441 13 00. Du ar dven vialkommen med idéer och tankar om Teaterférbundets
arbete for ett mer normkreativt samhalle fritt fran diskriminering! I den Normkreativa
arbetsgruppen ingér Inga Onn, Mans Clausen, Zofi Nilsson, Jenny Larsson, Nina
Rudawski och Joel Almroth.

Stipendier utdelade

I slutet av november delades stipendier ut
fran fonder som Teaterférbundet forvaltar.
Inom parentes star vilket stipendium som
delats ut. De vilfortjanta stipendiater-
na ar: Rikard Wolff (Karl Gerhard), Per
Svensson (Gosta Ekman), Gunilla Nyroos
(Anders de Wahl), Siw Erixon (Vilhelm
Moberg), Sharon Dyall (Ise Morssing) och
Eric Ericson (Daniel Engdahl).

Samtal och diskussion pa Turteatern

Normkreativa diskussioner pa Turteatern

I november holl Teaterférbundet samtalet
“Normkreativ rollsdttning — vem fér spela
vad?” isamarbete med Unga Tur i Karrtorp.
Medverkade gjorde Inga Onn, Susanne
Hallvares, Andreas Forner Lindal, Nina
Rudawski och Anna Wadstrom. De dis-

kuterade hur normer paverkar vad som
gestaltas och vem som sldpps in péa de
svenska scenerna. Samtalet holls i sam-
band med forestillningen Rickard III — jag
ar ert monster, och visning av fotoutstall-
ningen "Felfoton”.

Teaterforbundet

/ fér scen och film

Férbundsstyrelsen

(producent).

Teaterférbundets kansli:
Besoksadress: Kaplansbacken 2A
Postadress: Box 127 10, 112 94 Stockholm.
Telefon: 08-44113 00

Oppettider: Vardagar: 9.00-16.30

Férbundsnyit
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Verkstallande utskott: Anna Carlson (skidespelare) ordférande, Minna Krook (koreograf), vice
ordférande, Thomas Nording (scentekniker), Peter Schildt (filmregissor), Theresé Hornqvist

Ovriga ledamdéter: Mans Clausen (skidespelare), Ulrika Dalenstam (administrator), Robert
Forsman (tekniker), Zofi Nilsson (scenograf), Simon Norrthon (skidespelare), Daniel Norgren
Jensen (dansare), Martyna Lisowska (musikalartist), Inga Onn (skddespelare), Pontus Plaenge
(skadespelare/regissor), Annika Stodberg (maskdesign film).

Kontakt: Forbundsstyrelsens e-postadresser finns pd webben under fliken forbundet/organisationen.

P4 de har sidorna kan du ldsa om vad som ar pa gang inom forbundet. P4 teaterforbundet.se hittar du
mer information och fler nyheter. Har du tips for sidorna mejla ase.axberg@teaterforbundet.se

E-post: info@teaterforbundet.se
Hemsida: www.teaterforbundet.se
facebook.com/teaterforbundet
twitter.com/teaterforbundet

Er ‘elni

Hosten i Avdelning

112 - administratorer,
marknadsforare, produ-
center

Helena Melin dr administratér pa Share
Music Sweden, och representerade avdel-
ningen pa Teaterférbundets arliga yrkesav-
delningstraff i oktober.

Ulrika Dalenstam, producent péa
Viastmanlands Teater, har under &ret och
hosten arbetat i delegationen for scen-
konstpensionerna. En hogaktuell och
mycket viktig fraga for Teaterforbundet.
Vi har ocksé besokt lokalavdelning 3 pé
Kulturhuset Stadsteatern pa ett av deras
medlemsmoéten och presenterat var avdel-
ning.

Gloggmingel! Alla 112:s medlemmar ar
vialkomna péa Gloggmingel fredagen den 28
november pa Stallet frén kl. 18.00.

En dag i jouren

En medlem kontaktade Teaterférbundet
efter att ha sett en annons dir Dramaten
sokte statister till en forestdllning. Enligt
den beskrivning som gavs verkade det vara
cirkusartister/dansare som soktes.

Det bekraftades av lokalavdelningen
pa teatern som sett forestillningen. Detta
ledde till en tvist som lostes genom att de
medverkande kompenserades med ytterli-
gare 30 000 kronor, samt att de ska fé intyg
for sina prestationer.

Har du fragor om 16n, kontrakt, avtal
eller ndgot annat som ror din arbetssitua-
tion — kontakta Teaterférbundets medlems-
jour pd 08-441 13 00 eller jour@teaterfor-
bundet.se

Utbetalningar frén
Rattighetsbolaget

I mitten av december betalar Teater-
forbundets Rattighetsbolag ut ersattningar
till rattighetshavare pa Teaterforbundets
verksamhetsomrade.

De ersattningar som betalas ut har sitt
ursprung i Teaterforbundets kollektivavtal.
Rittighetsbolaget inkasserar och distribu-
erar ersédttning, royaltys, som kommer fran
exploatering av verk och prestationer pa
bland annat bio, dvd, vod och tv.

Har du frégor kring utbetalningarna
kontakta Réttighetsbolagets handldggare
via e-post: rattighetsbolaget@teaterfor-
bundet.se eller Siv Hylén, 08-441 13 12 och
Lotta Lundkvist, 08-441 13 11.



STIPENDIERTILL
UNGA AKTORER

ANSOK SENAST 31 JANUARI 2015

Gosta Terserus studiefond dr en stiftelse som
bildades av Ingegerd Terserus till minne av
Gosta Terserus for att bereda unga aktorer
vidareutbildning utomlands.

SA HAR ANSOKER DU

Ansokan ska innehélla uppgifter om den sokandes
erfarenhet inom yrket och sa fullstindiga uppgifter
som mojligt om studiernas dndamal, hur lang

tid studierna berédknas péga, en kostnadskalkyl
samt uppgifter om den s6kandes ekonomiska
forhéllanden.

Sind ansokan till:

Gosta Terserus Studiefond, ¢/o Teaterforbundet,
Box 12710, 112 94 Stockholm

eller terserus@teaterforbundet.se

Ansokan ska vara stiftelsen tillhanda senast 31/1 2015.

STIPENDIERTILL
STUDENTMEDLEMMAR

ANSOK SENAST 31 JANUARI 2015

Stipendiefonderna Gustav Fredriksson och

Olof Winnerstrand delar ut stipendium till

en behovande person som studerar till att bli
skddespelare vid en av statens scenskolor och dar
medlem 1 Teaterforbundet.

SA HAR ANSOKER DU

Ansokan ska innehélla uppgifter om sékandes
utbildning, erfarenhet inom yrket och om den
sokandes ekonomiska forhéllanden.

Sidnd ansokan till:
Teaterforbundets Forvaltningsutskott,
Box 12710, 112 94 Stockholm

eller till skolstipendiet@teaterforbundet.se

Ansokan ska vara oss tillhanda senast 31/1 2015.

03 dec

07 dec

08 dec

15 dec

15 dec

18 dec

24 dec

11 jan
23 jan

02 feb

02 feb

Filmkonvent i Luleé
For elfte dret mots hela filmbranschen i Luled och
diskuterar aktuella filmfragor.

Egenféretagarrddet har méte
(Teaterférbundet for scen och film)

Mod, kommunikation, presentation
Pabyggnadskurs med Imor Hermann
(Kulturakademin Trappan)

Rollarbete - kurs med Joakim Groth
Workshop for skadespelare.
(Teateralliansen)

Forbundsstyrelsemote
(Teaterforbundet for scen och film)

Mote med koreografen Lee Brummer
Dansworkshop pa Balettakademin i Stockholm
(Dansalliansen)

Att arbeta fackligt i Ghana

Besok fran Ghanas skadespelarférbund och fran
det brittiska forbundet Equity.

(Teaterférbundet — Stockholm)

Tomten tittar kanske forbi
Glom inte att posta din onskelista i god tid.

Ansok till Stockholm Fringe Festival

Goteborg filmfestival 6ppnar

Tvé veckor lang festival med film, méten
och seminarier. Filmavdelningen arrangerar
seminarium for filmarbetare — tid och plats
hittar du pé Teaterférbundets hemsida!

Forbundsstyrelsemote
(Teaterforbundet for scen och film)

Ansdk om Konstndrsnadmndens stipendier.
For internationellt kulturutbyte och resebidrag.

5

Teaterforbundét har oppet
alla vardagar under helgerna
med foljande undantag:

"30.DECEMBER9.00%15.00 :
Ripra -

S2ANUARIStangt e s -
SUANUARI Stangt

Trevlig helg!
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