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Sammanfattning

TCO har tillsammans med Sveriges Yrkesmusikerférbund och Teaterférbundet gjort en
unders6kning bland landets kommuner av huruvida man erbjuder barnomsorg pa
obekvim arbetstid. Sveriges 290 kommuner fick besvara en webbenkit.

Undersokningen visar att hilften av kommunerna tillhandahaller barnomsorg pa kvillar,
helger eller nitter och hilften gér det inte.

De kommuner som inte tillhandahaller sidan omsorg anger olika skil for att inte gora det.
Over 60 procent svarar att det finns ett politiskt beslut om att inte géra det. Ytterligare en
tredjedel svarar att det inte finns niagon efterfrigan. Av Sveriges samtliga kommuner dr det
saledes 30 procent vars politiska majoritet beslutat att inte tillhandahalla barnomsorg pa
obekvim arbetstid, varken pd nitter, kvillar eller helger.

Av de kommuner som ddremot erbjuder omsorg pa obekvdm tid, 4r det ett 40-tal
kommuner som erbjuder omsorg i stort sett dygnet runt, det vill sdga kvillar, nitter och
helger. Omkring 30 kommuner svarar att de erbjuder efter behov utan nirmare
specifikation.

Omkring 15 kommuner har endast omsorg nattetid och ungefir lika manga tillhandahaller
omsorg bara pd kvillen.

Det dr vanligast att barnomsorg pa obekvim tid bedrivs 1 férskola. Men det dr ocksé
vanligt med familjedaghem. Barnomsorg i hemmet férekommer i 15 kommuner.

I ungefir 60 procent av de kommuner som erbjuder och i knappt 30 procent av dem som
inte erbjod omsorg pa obekvam tid gors i varje enskilt fall en likvirdig men individuell
prévning av behovet av barnomsorg pa obekvim arbetstid.

I var femte kommun gbr man en barnkonsekvensanalys utifran principen om barnets bista
vid den individuella prévningen.



Bakgrund

”Ropen skalla, daghem it allal” var linge ett av de absolut viktigaste kraven i kampen f6r
jamstilldhet. Férskolan byggdes ut f6r att kvinnor och min skulle kunna delta i arbetslivet
pa lika villkor. For par dir bada arbetar eller f6r ensamstiende férildrar dr ordnad
barnomsorg en forutsittning for att de ska kunna g till jobbet varje dag. En fungerande
barnomsorg ir en férutsittning for arbetslinjen.

Att barnen gar i forskola 4dr idag sa sjilvklart att de flesta av oss har slutat att reflektera
over det. Inte minga 9-17-arbetande behéver pussla med mormor, farfar, grannen och
kollegorna for att ordna den dagliga barnomsorgen f&r vara barn medan vi dr pa arbetet.

Men det finns forildrar £6r vilka barnomsorg av den hir typen inte dr en sjilvklarhet. De
ar fortfarande kvar i pusslandet”, eller har rent av har tvingats ge upp sina yrken for att
barnomsorg saknas. En sddan grupp ir skddespelare, singare, orkestermusiker, teknisk
personal med flera inom kultursektorn som arbetar s kallad delad dag.

Delad dag innebir att man repeterar pa dagen, dr ledig nagra timmar péd eftermiddagen for
att sedan dterga till jobbet vid 17-18-tiden pa kvillen for att spela forestillning. Forst vid
klockan 23 dr dagen slut och man kan gi hem.

Dessa personer behover barnomsorg i hemmet pa kvéllstid som ett komplement till
forskola pa dagen. Det giller 1 synnerhet ensamstaende eller férildrar som bada arbetar
delad dag. Vissa kommuner erbjuder nattis, men nattis 4r inget alternativ, eftersom barnet
da skulle tillbringa nistan hela dygnet 1 barnomsorgen (férskola pa dagen, hemma tva
timmar pa eftermiddagen i bista fall och sedan ”nattis” pa kvillen och natten). Att ha sitt
barn i barnomsorg i stort sett dygnet runt kan inte anses vara férenligt med principen om
“barnets bista” enligt artikel 3 1 FIN:s barnkonvention, en princip som Sverige stillt sig
bakom.

Idag erbjuder vissa kommuner och stadsdelar barnomsorg i hemmet pé kvillstid, men inte
alla. En sdngare pa Kungliga Operan i Stockholm kan alltsa teoretiskt fa sidan
barnomsorg, medan kollegan pd samma arbetsplats inte far det, eftersom hon eller han bor
1 en annan stadsdel. Detta har lett till att manga medlemmar i TCO-férbundet Symf
(Sveriges Yrkesmusikerférbund) har kontaktat sitt fackférbund f6r rad och hyjilp.

Orsaken dr Skollagens utformning. Kommuner/stadsdelar dr enligt lagen inte skyldiga att
erbjuda barnomsorg i hemmet pa ”obekvim arbetstid”. I férarbetena till lagen slis fast att:
”det skulle leda for lingt att uppstilla ett generellt krav pa att verksamhet ska erbjudas
ocksa pa andra tider 4n vad som kan anses vara normal arbetstid pd dagtid eller pa
vardagar”. Didrmed blir det upp till den enskilda kommunen eller stadsdelens goda vilja om
sadan barnomsorg erbjuds eller ¢j.



Undersokningen

TCO har gjort en undersdkning bland landets kommuner huruvida man erbjuder
barnomsorg pa obekvim arbetstid. Undersékningen genomf&rdes som en webb-enkit
mellan den 21 januari och den 22 februari och fragorna avsag férhdllandena i december
2007 (vecka 49). Samtliga 290 kommuner fick inbjudan till undersékningen per mail.
Sammanlagt inkom 269 svar. Fyra kommuner, Falkenberg, G6teborg, Helsingborg och
Kungilv, hade skickat dubbla svar och en kommun, Malmd, hade skickat inte mindre dn
atta svar. Att kommunerna skickar in flera svar beror pi att tillgangen pa omsorg kan vara
olika i olika kommundelar.

Resultat

Forekomst
Ungefir hilften (50,3 procent, 146 stycken) av kommunerna tillhandah6ll barnomsorg pa
obekvim tid.

De som inte tillhandahéll sidan omsorg tillfrigades om den huvudsakliga anledningen
varfér man inte gjorde det. Over 60 procent, 90 kommuner, svarade att det finns ett
politiskt beslut att inte géra det. Nastan 40 procent, 56 kommuner, svarade att det inte
fanns nagon efterfrigan.

Ovriga har svarat:
e att kommunen inte har ekonomiska férutsittningar f6r omsorg pa obekvim tid
e att man fattat ett politiskt beslut utifrin kommunens ekonomi
e att efterfriagan dr liten kombinerat med hoga kostnader
e att behovet just nu inte dr akut
e att forildrarnas behov av omsorg f6r barnen dr svira att samordna
e att det inte foreligger ndgon skyldighet f6r kommuner att ordna barnomsorg pa
obekvam tid.

Vilka tider pa dygnet?

Av de kommuner som erbjéd omsorg pa obekvim tid, erbjod ett 40 tal kommuner
omsorg i stort sett dygnet runt, det vill sdga kvillar, nitter och helger. Omkring 15
kommuner erbjéd omsorg nattetid, mellan 23.00 och 06.00 eller liknande och ungefir lika
minga erbjéd omsorg pa kvillen 19.00-23.00 eller liknande. Ett tiotal kommuner erbjéd
omsorg hela helgerna. Omkring 30 kommuner svarade att de erbjod efter behov utan
ndrmare specifikation. Dessutom férekom forlingt 6ppethallande i olika omfattning inom
ramen f6r den ordinarie barnomsorgen:

e ”fran 04.30-22.00”

e 706.00-21.00 365 dagar om éret”

e ”6ppnar 5.30 pa tvi férskolor”

e ”nir behov finns har vi barnomsorg till 18.30”".

| hemmet eller pa annan plats?

175 av kommunerna bedrevs barnomsorg pd obekvim tid f6r barn i dlder 1 till 5 4r i
torskola, i 41 kommuner hade man familjedaghem och i 15 kommuner gavs omsorgen i
hemmet. I 6vrigt f6rekom nattomsorg, kommunens nattavdelning, ligenhet med fyra
barnskétare eller tvd familjer anstillda f6r uppdraget.



Aven fér de dldre barnen, 6-12 4r, bedrevs ofta omsorgen pa obekvim tid i férskola, 54
kommuner, eller i familjedaghem, 40 kommuner. Omsorg i hemmet erbjéd 15 kommuner.
I 6vrigt férekom liksom f6r de yngre barnen, nattomsorg, kommunens nattavdelning,
familjer anstallda f6r uppdraget. Dessutom anvindes fritidshemmen i viss utstrickning,
Den omsorg pa obekvim tid som ligger inom ramen f6r ordinarie omsorg i form av
forlingt 6ppethallande torde ske pa fritidshemmen.

Planerade forandringar

Bara 9 kommuner hade tagit beslut om férindringar av barnomsorgen pa obekvim
arbetstid infér 2008. Av dessa var det ingen kommun som tagit beslut om att uttka antalet
platser i befintlig omsorg. Diremot férekom beslut om att utéka omsorgsformerna, utéka
Oppettiderna, starta forskoleavdelning kvillar och helger samt att flytta omsorg frin
hemmen till férskola.

En kommun hade tagit beslut om att dra ner antalet platser och en om att endast i
undantagsfall tillhandahalla barnomsorg pa obekvam arbetstid.

Individuell provning

I ungefir 60 procent (83 kommuner) av de kommuner som erbjéd och 1 knappt 30
procent (38 kommuner) av dem som inte erbjéd omsorg pa obekvim tid gjordes i vatje
enskilt fall en likvirdig men individuell prévning av behovet av barnomsorg pa obekvim
arbetstid. De vanligaste kriterierna for att fa sidan omsorg var:

e “om arbetstiden inte 4r m&jlig att fordndra” (48 kommuner)
e ”om barnets forilder dr ensamstiende” (34 kommuner)
e ”barnets familjesituation i 6vrigt” (36 kommuner)

e “hur ofta forildrarna arbetar pa kvillar och helger” (35 kommuner)

e “hur manga timmar per natt eller helg fordldern arbetar” (34 kommuner).

Bara fyra kommuner vigde in familjens ekonomi och i tre kommuner siag man till
forilderns moijligheter att uppfylla arbetstidskraven i arbetsloshetsférsikringen. Dessutom
forekom olika varianter och kombinationer av ovanstiende kriterier, olika former av
kosystem eller att plats erbjods efter mojlighet att anpassa verksamheten.

Provning av ”’barnets basta”
I 53 kommuner gjorde man en barnkonsekvensanalys utifrin principen om barnets bista
vid den individuella prévningen.



Slutsats

Barnomsorg for alla starker arbetslinjen

TCO vill att méinniskor som kan och vill arbeta ska ha méjlighet att f6rsotja sig genom
eget arbete. For ensamstdende forildrar eller par dir bada arbetar dr en ordnad plats i
forskolan pa dagtid en sjilvklarhet genom barnomsorgsgarantin. Men f6r de forildrar som
arbetar pd obekvim arbetstid 4r livspusslet ofta om&jligt att f4 thop. En del tvingas till och
med att ge upp sina yrken, och dirmed slinga bort tio ars riktade studier, for att
barnomsorg saknas.

Livstempot har férandrats radikalt f6r de flesta av oss. Som medborgare och konsumenter
vill vi att allt frin sjukvird till matvaruattirer ska finnas tillgingligt dygnet om. Att arbeta
natt eller pa traditionellt udda tider ér idag vanligt. F6r anstillda inom kultursektorn,
flertalet visstidsanstillda, 4r det normalt att arbeta delad dag. De kan, till skillnad fran
ménga andra yrkesgrupper, inte vilja ’dagskiftet”.

Opera, teater- och musikforestillningar ges nir de flesta minniskor dr lediga, pa kvillen.
Det finns naturligtvis ingen méjlighet f6r de anstillda att ”byta bort” férestillningen pa
kvillen och bara jobba dagtid. Att arbeta delad dag ir helt enkelt en férutsittning for att
kunna verka i yrket.

Delad dag innebir att man repeterar pa dagen, dr ledig nagra timmar for att sedan aterga
till jobbet och férestillningen pa kvillen. Att arbeta delad dag 4r helt enkelt en
forutsittning for att kunna verka i yrket. Fér dem ér behovet av kompletterande omsorg
pa kvillstid en nédvindighet f6r att kunna arbeta. Barnomsorg pa obekvdim arbetstid
skulle 1 h6gsta grad ocksa stirka ensamstaendes situation pa arbetsmarknaden.

Idag har kommunerna ingen skyldighet att tillhandahdlla omsorg pa kvillar och helger.
Istallet beror det frimst pd den politiska viljan i den aktuella kommunen om barnomsorg
pa obekvim arbetstid, nir sa dr befogat, 6verhuvudtaget erbjuds. Det som i en kommun
anses som en sjilvklar rittighet, utifrin barnkonventionens princip om “barnets bista”,
giller inte alls 1 en annan kommun. Dirfor kan en ansékan om barnomsorg pd obekvim
arbetstid beviljas av en kommun, medan man inte ens kan fa en likvirdig individuell
prévning i en annan.

Detta skapar en stor otrygghet i vardagen. Manniskor ska inte behéva flytta till “ritt”
kommun f6r kunna arbeta och ha rdd att leva pa sin 16n. Dirfér bor det stillas krav pd att
barnomsorgsgarantin ska gilla al/a forvirvsarbetande forildrar — inte bara de som arbetar

dagtid.

Det dr inte att inskrinka det kommunala sjilvstyret att stilla krav pa att kommunerna ska
vara skyldiga att tillhandahalla omsorg dven pd obekvima arbetstider. Tvirtom stirks
arbetslinjen, jamstilldheten Skar och livskvalitén forbéttras. Vill man att alla ska kunna
arbeta sd miste naturligtvis en barnomsorgsgaranti, utifrin principen om barnets bista,
gilla alla barnfamiljer.

Ordnad barnomsorg krav fran a-kassan

Ekvationen idr enkel. Ordnad barnomsorg ir ett villkor for att min och kvinnor pa lika
villkor ska kunna arbeta. Ordnad barnomsorg utgdr en omistlig del £f6r arbetslinjen.
Dessutom kriver a-kassan ordnad barntillsyn f6r att man oférhindrad ska kunna st till
arbetsmarknadens férfogande, och fOr att fa ut sin arbetsloshetsersittning.



Barntillsyn p4 alla tider 4r ett krav i arbetsloshetsforsakringen, och detta krav stills oavsett
vilken kommun man dr bosatt i. Har man inte barntillsynen ordnad anses man inte heller
limplig f6r yrket, enligt regelsystemet. I dessa kommuner som inte erbjuder omsorg pa
obekvim arbetstid, anses dirfor en forilder, utan mojlighet att ordna barntillsynen privat,
inte limplig for arbete vars arbetstider édr férlagda pa obekvim arbetstid.

En forilder kan alltsd behéva tacka nej till erbjudet arbete enbart av den anledningen att
kommunen inte vill tillhandahélla barntillsyn pa tider da fordldern arbetar. Eftersom det
enligt regelsystemet dligger den arbetss6kande att ordna barntillsynen, kan foljden bli
indragen a-kassa.

Dagens arbetsstkande férildrar méste alltsd forvissa sig om att flytta till ”ritt” kommun
for kunna arbeta och ha rad att leva pa sin 16n. Méjlighet att kunna utvidga sitt geografiska
s6komride till alla Sveriges kommuner madste ses som en sjilvklar rittighet, men manga
kommuner har istillet blivit ett arbetshinder fér fordldrar som vill arbeta.

Alla familjers lika varde

Vi strivar mot ett samhille ddr familjer ska kunna fa vara olika, ha olika 6nskemal och
behov, och dnd4 vara lika mycket virda. Detta mal kan vi komma mycket nirmre genom
att skyndsamt se 6ver och modernisera férfattningarna. Lagen maste stirkas sa att trygg
barnomsorg, anpassad efter forildrarnas férvirvsarbete och barnets eget behov, erbjuds
till alla barn vars fordldrar arbetar. Det sdkrar att alla fordldrar som vill arbeta ocksa ska
kunna gora det.

Kommunerna har inte skyldighet att utifran gillande skollag erbjuda omsorg pa obekvim
arbetstid, med hinvisning till den prejudicerande dom som regeringsrittens som kom {6t
cirka ett dr sedan. Orsaken dr Skollagens utformning. I lagen stér att det ’b6ér” erbjudas.
Dirmed dr det upp till den enskilda kommunen eller stadsdelens goda vilja om sddan
barnomsorg erbjuds eller e;j.

I denna stund ses Skollagen Gver av regeringen. Regeringen fir inte missa denna unika
mojlighet att skapa bittre forutsittningar f6r berorda yrkesgrupper att utéva sina yrken
genom att i Skollagen tydligt ange att kommunerna/stadsdelarna har skyldighet att erbjuda
barnomsorg i hemmet {61 barn till férildrar med yrken som kriver denna omsorgsform
for att de ska kunna férvirvsarbeta.

Skollagen miste dirf6r dndras sa att den tydligt anger att kommunerna/
stadsdelarna har skyldighet att erbjuda barnomsorg i hemmet pa kvillstid f6r barn
till fordldrar med yrken som kriver denna omsorgsform f6r att de ska kunna
férvirvsarbeta.



Politisk majoritet i kommuner som beslutat att inte

erbjuda barnomsorg pa obekvim arbetstid

En genomging av vilken politisk majoritet som var vanligast bland kommuner som inte
tillhandahaller barnomsorg pa kvillar och helger, visade att det inte dr en avgorande faktor
f6r hur kommunen viljer att géra. Vid genomgangen av politiskt styre i kommuner som
inkommit med svar ingick totalt 67 stycken kommuner, inkluderat de som svarat med

dubbla svar.

B = Borgerligt dominerat styre
S = Socialistiskt dominerat styre
A = annat styre, innefattar blockoverskridande grinser

B = Borgerligt dominerat styre

Alingsis
Dals-Ed
Gnosjo
Hertljunga
Hogsby
Hoérby
Kil
Kinda
Leksand
Lilla Edet
Markaryd
Ovaniker
Partille
Robertsfors
Sjébo
Skurup
Solna
Strémstad
Sivsjo
Tomelilla
Torsds
Tiby
Vaxholm
Vetlanda
Virnamo
Arj ang
Atvidaberg
Osteraker

S = Socialistiskt dominerat styre

Ale
Arvidsjaur
Bricke
Eda
Gotland
Hultsfred
Hallefors
Hirnésand
Lessebo
Malung
Mali
Motala
Norberg
Nordmaling
Sorsele
Surahammar
Vilhelmina
Alvkarleby

Bilaga 1.



Bilaga 1.

A = annat styre, innefattar
blockoverskridande grianser

Askersund
Gislaved
Gristorp
Hagtors
Haninge

Hylte
Mora
Munkedal
Orsa
Svalov
Siter
Tjorn

Toéreboda
Vadstena
Vindeln
Vingdker
Virgirda

Ydre

Alvdalen

Resterande kommuner hade ej svarat vid tillfillet for kartlaggningen av
politisk majoritet.



Kommuner som inte har barnomsorg pa ’obekviam

arbetstid”
* Orsak: politiskt beslut

Ale *
Alingsas *
Arboga
Arjeplog
Arvidsjaur *
Arvika
Askersund *
Bengtsfors
Bjurholm
Bjuv *
Botkyrka *
Bricke *
Dals-Ed *
Danderyd
Dorotea *
Eda *
Ekero *
Emmaboda
Eslov
Fagersta
Forshaga *
Firgelanda
Gagnef *
Gislaved *
Gnesta
Gnosjo *
Gotland *
Grums
Gristorp *
Gullspang *
Gillivare*
Hagtors *
Hammaro
Haninge *
Heby
Hertljunga *
Hjo
Hultsfred *
Hylte *
Hillefors *
Hirjedalen
Hirndsand *
Hitryda
Hogsby *
Horby *
Jarfilla
Karlsborg
Kil *

Kinda *
Kitruna
Knivsta
Krokom
Laholm
Leksand *
Lessebo *
Lilla Edet *
Ljungby
Lysekil
Malung-Silen *
Mali *
Mariestad*
Markaryd *
Mellerud
Mora *
Motala *
Munkedal *
Munkfors
Nora*
Norberg *
Nordanstig *
Nordmaling *
Norrtilje *
Nybro
Nykvarn
Nynishamn
Ockelbo
Olofstréom *
Orsa *

Osby
Ovanaker *
Pajala

Partille *
Ragunda
Robertsfors *
Rittvik
Sjébo *
Skinnskatteberg
Skurup *
Sollentuna*
Solna *
Sorsele *
Sotenis
Stromstad *
Surahammar *
Svalov *
Svenljunga

Bilaga 2.



Sater *

Savsjo *
Soderképing *
Solvesborg*
Tanum

Tierp
Tingsryd *
Tjorn *
Tomelilla *
Torsis *
Tranis

Trosa

Tyreso

Tiaby *
Toreboda *
Upplands-Bro*
Upplands Visby
Uppvidinge
Vadstena *
Vaggeryd
Vallentuna
Vansbro

Vara

Bilaga 2.

Vaxholm *
Vetlanda *
Vilhelmina *
Vimmerby*
Vindeln *
Vingaker *
Virgirda *
Vinnis
Virnamo *
Ydre *
Ange *
Are *
Arjing *

sele
Atvidaberg *
Alvdalen *
Alvkarleby *
Alvsbyn
Ocker6
Ornskoldsvik
Osteriker *
Ostra Goinge *
Overkalix *



Kommuner som erbjuder barnomsorg pa

”obekvam arbetstid”

Efter behov, dygnet runt

Alvesta
Avesta
Boden
Bollnis
Borlinge
Boris

Eksj6
Enkoéping
Eskilstuna
Falkoping
Falun
Filipstad
Flen
Goéteborg
Habo
Hallsberg
Halmstad
Helsingborg
Huddinge
Hibo
Héganis
Jokkmokk
Jonképing
Kalix
Kalmar
Karlshamn
Karlstad
Katrineholm
Klippan
Kristianstad
Kumla
Képing
Landskrona
Lekeberg
Lerum
Liding6
Lidkoping
Lindesberg
Link6ping
Ljusnarsberg

Lomma
Ludvika
Lulea

Lund
Lycksele
Malméo
Mjolby
Monsteris
Nacka
Norrkoping
Nykoping
Niissjo
Ronneby
Salem
Sigtuna
Simrishamn
Skara
Skelleftea
Skovde
Sollefted
Stenungsund
Stromsund
Sundbyberg
Sundsvall
Svedala
Tidaholm
Timra
Trelleborg
Trollhattan
Uddevalla
Ulricehamn
Umei
Uppsala
Varberg
Vinersborg
Virmdo
Visteras
Ystad
Ostersund

Bilaga 2.
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Kommuner som erbjuder barnomsorg pa obekvam tid
men med restriktioner

Till exempel endast tidiga morgnar, eller kvallar men inte helger och natter

Aneby Norsjo

Berg Orust
Bollebygd Oskarshamn
Borgholm Oxelésund
Boxholm Perstorp
Bromoélla Pited
Burlov Sala

Bistad Sandviken
Degerfors Smedjebacken
Essunga Staffanstorp
Falkenberg Stockholm
Finspéang Storuman
Givle Storfors
Goétene Stringnds
Hallstahammar Stromsund
Haparanda Sunne
Hedemora Siffle
Hofors Séderhamn
Hudiksvall Sodertilje
Hissleholm Tibro

Ho66r Torsby
Karlskoga Tranemo
Karlskrona Valdemarsvik
Kramfors Vellinge
Kristinehamn Vistervik
Kungsbacka Vixjo
Kungilv Astorp
Kungsor Almhult
Kavlinge Angelholm
Laxa Odeshog
Ljusdal Orebro
Mark Orkelljunga
Mullsjé Osthammar
Molndal Overtorned

Moérbylanga



Bilaga 3.

Undersokning om barnomsorg pa obekvam
arbetstid

Syftet med denna enkét &r att understka hur vanligt det ar att
Sveriges kommuner tillhandahaller barnomsorg pa obekvam
arbetstid.

Vi & mycket tacksamma for era svar, och det gar bra att fa ta
del av resultatet om ni dnskar. Kryssa for ratt svarsalternativ.
P& vissa fragor gar det bra att vilja fler alternativ. Vid fragor
om undersokningen eller enkaten gar det bra att kontakta:

Ulrika Hagstrom, utredare pa Tjanstemannens
Centralorganisation, (TCO), e-post: ulrika.hagstrom@tco.se
tel. 070-555 1220.

(Tips! Tryck begynnelsebokstaven pa din kommun nar du
bladdrar i listan)

1) Ange kommun:

- Vélj alternativ - j

Med obekvam arbetstid avses helger och kvéllar/natter eller
tidiga mornar

2) Forekom barnomsorg pa obekvam arbetstid i
kommunen dec/v.49 20077

Ej
L

Ja

Nej

Denna informationsbox visas endast i lage forhandsgranskningen..
Foljande kriterium maste vara uppfyllda for att féljande fradga ska visas:
Forekom barnomsorg pd obekvam arbetstid i kommunen dec/v.49 2007? - Nej

3) Av vilken huvudsaklig anledning forekom det ingen
barnomsorg pa obekvam arbetstid i december 20077

Fanns ingen efterfradgan
Det ar ett politiskt beslut

Annat, vanligen specificera

C
|
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Denna informationsbox visas endast i lage féorhandsgranskningen..
Foljande kriterium maste vara uppfyllda for att foljande fraga ska visas:
Férekom barnomsorg pd obekvam arbetstid i kommunen dec/v.49 20072 - Ja

4) Pa vilka av foljande tider forekom det barnomsorg pa
obekvam arbetstid?

Mellan 19:00-23:00
Helger - alla tider
Néatter dvs fran kl 23:00-6:30

Vi erbjuder efter behov

0 I IR B .

Annat, vénligen specificera

Denna informationsbox visas endast i lage forhandsgranskningen..
Foljande kriterium maste vara uppfyllda for att foljande fraga ska visas:
Forekom barnomsorg pa obekvam arbetstid i kommunen dec/v.49 2007? - Ja

5) 1 vilka former bedrivs barnomsorg pa obekvam
arbetstid i kommunen for barn 1-5 ar?

I forskola
I familjedaghem

| hemmet

I .

Annat, vanligen specificera

Denna informationsbox visas endast i lage forhandsgranskningen..
Foljande kriterium maste vara uppfyllda for att féljande fradga ska visas:
Forekom barnomsorg pd obekvam arbetstid i kommunen dec/v.49 2007? - Ja

6) 1 vilka former bedrivs barnomsorg pa obekvam
arbetstid i kommunen for barn 6-12 ar?

I forskola
I familjedaghem

I hemmet

I .

Annat, vénligen specificera

7) Finns beslut om férandringar av barnomsorg pa
obekvam arbetstid under 2008?

L
L

Ja

Nej
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Denna informationsbox visas endast i lage forhandsgranskningen..
Foljande kriterium maste vara uppfyllda for att foljande fraga ska visas:
Finns beslut om férandringar av barnomsorg pa obekvam arbetstid under 2008?

-Ja

8) Vilka av foljande beslut har beslutats?

-
Utdka antalet platser
-
Dra ner antalet platser
-
Utdka omsorgsformerna
-

Andra forandringar namligen:

9) Nar det galler barnomsorg pa obekvam arbetstid,
gors en likvardig men individuell prévning i varje enskilt
fall i kommunen?

L
L

Ja

Nej

Denna informationsbox visas endast i lage féorhandsgranskningen..
Foljande kriterium maste vara uppfyllda for att foljande fraga ska visas:
Nar det galler barnomsorg pd obekvam arbetstid, gors en likvardig men
individuell prévning i varje enskilt fall i kommunen? - Ja

10) Om individuell prévning gors, efter vilka kriterier far
barnen omsorg p& obekvam arbetstid?

Hur manga timmar per natt eller helg foraldern arbetar
Hur ofta foraldrarna arbetar pa kvallar och helger

Om arbetstiden inte &r mojlig att forandra

Familjens ekonomi

Barnets familjesituation i dvrigt

Foraldern vill uppfylla kraven i arbetsldshetférsékringen

Om barnets foralder ar ensamstaende

[ [ R (R R AR R

Annat kriterium:

Denna informationsbox visas endast i lage forhandsgranskningen..
Foljande kriterium maste vara uppfyllda for att foljande fraga ska visas:
Nar det galler barnomsorg pa obekvam arbetstid, gors en likvardig men
individuell prévning i varje enskilt fall i kommunen? - Ja

11) Gor man en barnkonsekvensanalys utifran principen
om barnets bésta vid den individuella préovningen?

L
L

Ja

Nej




TCO

TCO ir en facklig centralorganisation som har 16 medlems-
forbund med tillsammans 1,2 miljoner medlemmar.
Diirav ar 60 000 studerandemedlemmar i nagot av

fackforbunden inom TCO.

Bland TCO-férbundens medlemmar finns manga olika
yrkesgrupper, allt fran civilekonomer, jurister, civilingenjorer
och statsvetare till socionomer, lirare, sjukskoterskor, poliser

och skadespelare. TCO ir den fackliga centralorganisation
vars forbund organiserar flest akademiker.

TCO-forbunden finns inom alla omraden pa arbets-
marknaden, inom savil privat och offentlig sektor som inom
tjanste- och tillverkningsindustrin. Fackforbunden har stora

kunskaper och lang erfarenhet av de spelregler som giller
mellan anstillda och arbetsgivare.

Vill du veta mer? Ga in pa www.tco.se.



(“FINANSFORBUNDET

ﬁrsvar_gfb'rbundet

JOURNALIST teaterforbunder
00000000000 Sackforbundet for scen & media
FORBUNDET®

SFHL UMonen giid

symf (§

<o

Lararforbundet

-

VARDFORBUNDET

Besoksadress: Linnégatan 14 e Postadress: | 14 94 Stockholm
Telefon: 08-782 91 00 e www.tco.se



