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Gladjande att filmproducenter
ser vardet av gemensamt arbete

UNDER GOTEBORGS FILMFESTIVAL arrangerade Teaterfor-
bundets filmavdelning ett vilbesdkt seminarium med titeln "Fil-
ma, sova, leva”, och som handlade om arbetsmiljd och sikerhet pa
filminspelningar. Ett seminarium om viktiga frigor som gjorde
mig glad och lite upprymd infér framtiden.

Teaterférbundet har linge engagerat sig i de viktiga sikerhets-
frigorna vid inspelningar. Tillsammans med Film och tv-produ-
centerna, och med stéd frin Svenska filminstitutet, presenterade
vi hésten 2011 rapporten ”Alla mir bra?”. Den beskrev miljon
under ett antal film- och tv-inspelningar och r en bra grund for
att fortsitta att hitta de goda exemplen, vad som fungerar bra och
vad som behover goras for att komma bort fran &vertider och
stress.

Vid seminariet i Géteborg beskrev bland andra skadespelaren
Jessica Zandén och sikerhetskoordinatorn Kalle Persson exempel
fran sina minga inspelningar. Hur Jessica under en bilfird som
holl pa att sluta illa (det fanns inga sikerhetsbilten och vigen var
inte helt avspirrad f6r métande) trots allt tinkte: “Det kan inte
hinda ndgot farligt, det ir ju bara film!”.

Det som verkligen gladde mig, vid sidan av en debattintresse-
rad publik, var producenten China Ahlanders sjilvklara instill-
ning att f3lja kollektivavtal och arbetsmiljolagen. Att pa varje
dagbesked presentera riskbedémningar fér dagens arbete. Att
tinka pa virsta méjliga scenario och hur man undviker det. ”Vi
ska géra en skitbra film, men det viktiga ir att alla mar bra!” Och
pa frigan frin moderatorn Hikan Bjerking om hur mycket mer
jobb detta innebar, svarade China: "Det tog inte lingre tid och
var inte besvitligare, vi tjinade pa det!” Till exempel fyra Guld-
baggar, replikerade Hikan snabbt.

Teaterférbundet erbjuder ocksé kurser i arbetsmiljé infér in-
spelningar — fér team och producent. Nigot som bland annat de
anstillda vid Acnefilms kommande langfilmsproduktion kom-
mer att ta del av.

Kollektivavtalsférhandlingar ar ju nigot Teaterférbundet och
viraombudsmin/jurister sysslar med dagligen. Jag kan idag mir-
ka hur en passiv kulturpolitik férsvirar for dessa férhandlingar.

Det ir dessvirre inget nytt att upprikningen av de statliga an-
slagen till scenkonstens institutioner ir ligre 4n den faktiska l6ne-
och prisutvecklingen. Hittills har vi dock varit 6verens med vir
motpart om att utrymmet for 16neckningar pa var del av arbets-
marknaden ska utgd ifrdn det som giller p3 arbetsmarkanden i
ovrigt.

I de pdgiende forhandlingarna om ett nytt institutionsteater-
avtal har vi métt en ny attityd frdn arbetsgivaren. Redan i de-
cember annonserade Svensk scenkonst att 16nedkningar utéver
anslagshdjningarna ska skapas genom kostnadssinkande villkors-
indringar.

Innebérden i detta 4r att de som arbetar vid teatrarna, oavsett
om vi 4r fast anstillda eller frilansare, ska arbeta ihop till var 15-
nedkning genom férsimrade anstillningsvillkor. Nagot som vi
givetvis helt avvisar.

Det finns ett talesitt om att nir krubban ir tom s3 bits histar-
na. Men min Svertygelse ar att vi har allt att frlora p3 inbdrdes
konflikter. Urholkade anslag kan inte métas genom urholkade
arbetsvillkor.

Det ir allts3 glidjande att producenterna p3 filmomradet ser
virdet av ett gemensamt arbete, vilket vi ir vana vid frdn scen-
konstens omride. Dirfdr bekymrar det mig att signalerna fran
scensidan nu ljuder annorlunda!

ANNA CARLSON
ORDFORANDE

PAOMSLAGET: ANN PETREN [ FILMEN ESKIL & TRINIDAD
FOTO: ALEXANDRA ARISTARHOVA
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MANADENS BILD

Koreograf Orjan Andersson

MOTSTRIDIGA VILJOR KRING FGRSALJNING AV SF BID

Konkursforvaltare utreder vilka som har rdtt till statlig Ionegaranti.

SCEN & FILM SYNAR BARNFILMENS STATUS

Ar den svenska barnfilmen utrotningshotad?

ATTRIBUTMAKARENS MAGI

Attribut och rekvisita skapar ratt tidsfarg och ratt atmosfar.

HUR SKA SCENKONSTEN DIGITALISERAS?

Var ndgonstans ligger smartpunkten for kvalitet?

KRONIKA: MARCUS LINDEEN

Kan en loppis i Berlin 16sa skaparkriser?

INTERVJU: CHINA AHLANDER

Producenten som dr noga med arbefsmiljon

TEORI & PRAKTIK
Elisabet Sevholt har fordjupat sig i lvana Chubbucks metod.

Nésta nummer kommer den 10 april
Presstopp den 22 mars

9 Viktoriabiografen i Stockholm. Foto: Magdalena Boman

12 Ur filmen "You and Me forever” av Julie Andersen.

18 Attributmakare Sten-0lof Nilsson. Foto: Per Berghom.

30 Producent fér "Ata sova dd”, China Ahlander Foto: Carolina Romare.
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[Jromsk och
svavande Werther

Namn: 0rjan Andersson.

Rider: 48 &r.

Yrke: Kareograf och regissr.

. Aktuella uppdrag: Jobbar med en ny
. produktion med Andersson Dance ett

verk som heter "Karmer kring bld",

premiar forsta veckan i april pa Dalateatern, forbereder ocksd en

forestdlining fér Kungliga Operan i Stackholm, liksom en uppsaftning

for Dansk dansefeater ach Skdne dansteater.

Kulturupplevelse som inspirerar: Jag ar allatare, men musik

ar ofta en sfor inspirationskalla - allf fran Beethaven till Hans

Appelgvist.

4 scen & fimnr2 2013

DET FINNS NAGOT DROMSKT &ver det fotografi som Orjan An-
dersson valt till manadens bild. Golvet har I6sts upp och dansarna
ror sig i blindo pa ett lilaskimrande moln. Bilden ir tagen ur hans
senaste forestillning "Werther” pd Dramaten.

— Jag tycker om bilden for att den innehaller bade rorelse och
komposition. Den pdminner om Werthers tillstind, han idri ett
romantiskt skimmer, samtidigt som omgivningen vill att han ska
vara rationell. Pjisen svivar pd nigot sitt. Werther ir hela tiden
pa flyke, i ett slags eteriskt tillstind. Bilden stir ocksa i fin kon-
trast till det 6vriga scenrummet, som ir monokromt.

Det hér inte till vanligheterna att Orjan jobbar med klassiska
verk, och tillsammans med skddespelare. Det har gett uppdraget
en extra udd.

—Det har varit vildigt kul att f3 allt att fungera ihop. Musika-
liteten, rummet, rorelse och tal. Ofta nir de tvi konstformerna
dans och teater ska sammanfdras s3 upplever man att: ja, nu ir det
dans, och nu ir det teater. Fér mig var det en utmaning att skapa
nigon slags symbios mellan de olika formerna. Pjisen foljer ett
linjirt berittande.

Det var skont att ha ett team runt omkring sig — som skade-
spelare, dramaturg och sufflss — folk som ir vana att arbeta med
text, papekar Orjan.

— Jag brukar inte i forsta hand arbeta med ett renodlat manus
och hade vil vissa dubier i bérjan, men dramaturgen Magnus
Lindman gav mig fria tyglar att kasta om och stryka under pro-
cessen. Det var otroligt roligt, siger Orjan Andersson.

MAGDALENA BOMAN
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Musik- och teaterbiblioteket drar ned

EFTER KNAPPT TVA irs verksamhet drar
Statens musikverk ned budgeten och siger
upp tio procent av personalen.

I direktiven frin regeringen ingick
dven att “bevara och levandegéra en av
Europas storsta kulturarvssamlingar inom
musik, teater och dans”.

Musikverket har ocks3 ansvar f6r Mu-

ari omdépt till Statens musikverks arkiv
och bibliotek och dir dven Svenskt visar-
kiv och Caprice Records ingr. Bibliote-
ket har dels en stor samling tryckt svensk
och internationell dramatik, dels éver 40
000 pjasmanus. Av de totalt 7,6 tjinster
som forsvinner finns nistan sex pa bibli-
oteket. En protestgrupp och en namnin-

sik- och teaterbiblioteket — sedan 5 febru-  samling har startats pa Facebook.

Tre fragor till 5FIs vd Anna Serner infdr nya avtalsperioden:

"Viktigt sdkerstdlla langsiktig
finansiering”

Hur forbereder ni arbetet infor ndsta filmavtal?

—Iapril bjuder viin fyra organisationer frdn branschen for att mala upp
sin vision av hur en bista filmpolitik 2020 kan se ut. Det ir Sveriges film-
regissérer, Oberoende filmares forbund (Off), Film- och tv-producenter-
na, men ocksa produktionsstddregioner som deltar i avtalet (Film i Vist,
Film i Skéne, Stockholm-Milardalen, Filmpool Nord). Sedan kommer vi
i sommar under Almedalsveckan samtala med representanter fér de po-
litiska blocken under rubriken: Vad ir det for skillnad pa filmpolitiken
egentligen? I host nir institutet fyller 50 ar blir det bland annat workshop
med branschen om vilka de viktiga frigorna ir oavsett finansieringssys-
tem.

Vad tycker du dr viktigast att debattera i framtidsarbetet?

—Hur en lingsiktig finansiering, oavsett avtal, sikerstills. Jag tycker man ska titta pd
avtalstiden f6r public service som ir sex ar. En viktig friga ir ocksa att sikerstilla att alla
bidrar till filmavtalets finansiering.

Kommer Filminstitutet att driva pd for andra finansieringsformer dn de som gdller idag? Den
polska modellen till exempel, som en variant pd den franska, med skatt pd alltifrin biografbiljetter
och tv-bolags och distributdrers omsdttning, till avgifter pd omsdittningen av video, dvd och video-on-
demand?

— Det krivs ett system som ir stabilare in dagens filmavtal och som bygger pa oli-
ka sitt att ta betalt. I remissvaret pd Public Serviceutredningen féreslir vi att en del av
public serviceavgiften blir en filmavgift, och pa sa sitt kopplas direkt till konsumtion av
film. Man far en radio-tv-filmavgift istillet.

GERTLUNDSTEDT

Fraga i1 férra numret:
Lyssnar du regelbundet
till radioteatern?

’Nej 70 %
Ja 30 %
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Har du varit pa en digital
scenkonstférestédllning?

Svara Ja eller Nej pa:
www.teaterforbundet.se

BAROMETERN

Har du sett scenkonst
som digitaliserats?

"Nej, men det krdver att det gors bra”

Christer Pellerud, biograf-
maskinist pi SF:

— Nej, men SF fdrsokte sig pa

ett sint projekt, men det gick inte
sibra. SF képte ndgra férinspelade
operaférestillningar frin Milano.
Det blev ingen galakinsla. SF fick
inte tillstind att servera bubbel i
pausen, projektet marknadsférdes
daligt och publiken kom inte.
Jag tror man hade behévt jobba mycket
mer helhetligt om projektet skulle ha lyck-
ats. Projektet var inte tillrickligt viktigt
for SE.

"Ja, Metropolitans opera
fungerade pd bio Tomelilla”

Ammy Kjellsdotter, kommuni-
kator:

—Ja, jag sig bland annat Mus-
ketérerna nu nir den sindes i
julas, jag har sett den pé teatern
ocks3. Idén med att tillgingliggs-
ra kulturen ir bra, men jag mis-
te ocksd siga att forestillningen
tappade en del i sin nirvaro nir
den visades pi TV. Den tappade fokus och
drivet i berittelsen. Jag har ocksa sett en
direktsindning frin Metropolitan pi Rio
Tomelilla, den gjorde sig 1angt bittre di-
gitalt. Men den gjordes ju pa ett annat sitt.
Dir finns ocksa ett mer konstnirligt och
bildande perspektiv, man fir kunskap om
férestillningen, de olika upphovsminnen
och teaterhuset medan man ser den.

"Nej, Radioteatern dr grymt dalig pd
att marknadsfdra sig”

Anders Duus, dramatiker,
dramaturg:

— Jag har inte besékt nigon
direktsindning, men sett bide
Sverforingar och televiseringar
av scenkonst pa tv. Overforingar
kan vara vanskliga. Televisering-
ar fungerar bittre, nir kameran
behandlas som enda publik. Stor-
leken i uttrycken anpassas bittre.
Kameran blir ett 8ga man trinar sig infor.
Jag har ocks3 £8ljt workshops dir skade-
spelare befinner sig pa tva olika platser i
landet men ind3 spelat mot varandra och
da har en alldeles sirskild scenmagi upp-
statt.




Stadsteatern utreder extern personal

All icke-kanstndrlig personal vid Stockholms stadsteater kan komma
att ldggas ut pd bemanningsfaretag. Revisionsfirman Ernst & Young
utreder vilka yrkesfunktioner som ska rdknas till de konstndrliga.

Det vicker oro.

ErRNsST & YOUNG HAR kontaktat Tea-
terférbundets férhandlingsavdelning for
att f3 hjilp med att definiera vilka grupper
som faller under konstnirliga grupper och
vilka de &vriga ir.

— De konstnirliga grupperna pi tea-
tern, 4r ju enligt kollektivavtalet bland an-
nat skddespelare, regissdrer, scenografer.
Ernst & Young la di fokus pa alla évriga
funktioner och undrade konkret om det
var mojligt att ligga ut exempelvis hela
ljudavdelningen pa externa producenter.
Det innebir ju en oerhérd férindring, si-
ger Lars Astrom.

Kulturborgarridet Madeleine Sjostedt
(FP) bekriftar for Scen & film att teatern
fatt direktiv frin Stadshuset om att sidant
som inte begriper teaterns kirnverksam-
het ska upphandlas externt.

— Staden ir mycket tydlig med att det
ar den konstnirliga verksamheten som ir
kirnverksamhet och som ska skyddas, ut-
vecklas och expandera, siger Madeleine
Sjostedt.

Ar det hir en politisk bestillning om att
Sveriges storsta teater ska oka sina r(irliga re-
surser och ta ytterligare ett steg och inte lingre ha
visstidsanstdllda pd teatern, och istéllet hyra in
personal?

— For en teater som ska vara snabbfotad
nir det giller den konstnirliga verksam-
heten ir det viktigt att resurserna inte ir
upplésta. I dgardirektiven finns det for-
mulerat att teatern ska arbeta for att 6ka
andelen rérliga resurser for att kunna an-
stilla fler frilansande skddespelare samt
behilla en fast ensemble. Men Stadsteatern
kommer dven i framtiden att ha dven fast

anstilld icke-konstnirlig personal, siger
Madeleine Sjéstedt.

Redan tidigare har Teaterférbundets
ordférande kritiserat Madeleine Sjdstedt
for att ha en inskrinkt syn pé vad som ska-
par en framgangsrik konstnirlig verksam-
het. Det var i héstas nir borgarrddet i en
debattartikel uppmanade Kungliga Ope-
ran och Dramaten att sl ihop sina verk-
stader.

"Nir Madeleine Sjéstedt pekar ut
tekniker, skriddare, perukmakare och
snickare som enbart en ekonomisk bérda
for teatrarna speglar det en skrimman-
de okunskap om det nira samarbete som
krivs for att skapa ett hogklassiskt konst-
nirligt inneh3ll”, skrev Anna Carlson isitt
svar.

MAGDALENA BOMAN

Kulturhusets anstallda blir teateranslutna

Stockhalms stadsteaters sammanslagning med Kulturhuset
vacker fragor. Varfar gors den? Och hur kommer arbetsvillkaren
se ut om Kulturhusets personal arganiseras i Teaterfdrbundet?

PRECIS EFTER DEN HAR tidningens pressliggning togs det for-
mella beslutet om att sl3 ihop Stockholms stadsteater och Kultur-
huset senast den 1 julii ir.

For Teaterforbundet finns tva aspekter pi sammanslagningen:
dels en kulturpolitisk, dels en facklig.

Kulturpolitiskt ir det fortfarande oklart varfér Stockholms
stad sldr ihop de tvd institutionerna. Kulturborgarridet Made-
leine Sjdstedt (FP) fornekar att det ligger besparingar bakom be-
slutet, utan har uttryckt att sammanslagningen ger méjlighet till
tematiska samarbeten.

I Stadsledningskontorets beslut star bara att sammanslagning-
en ska "fdrstirka bide publikens upplevelse av Kulturhuset samt
de bada verksamheternas position i stadens kulturutbud. Sam-
manslagningen kan ocksd medfora en bittre samordning av verk-
samheten i Kulturhuset”.

Teaterférbundets regionrdd ordnar under vren en debatt i fra-

gan med rubriken "Nu ir beslutet fattat men vad ar idén?”.

Det finns ocks3 ett fackligt spar. Arbetsrittsligt innebir sam-
manslagningen en &vergdng for Kulturhusets personal fran kom-
munal frvaltning till Stockholms stadsteater.

— Teaterférbundets utgdngspunkt ir att Svergingen inte far
innebira att Kulturhusets personal fir simre villkor. Det finns
skillnader mellan de tvi avtalen. Inom det kommunala har man
lingre semester efter 40, och det finns skillnader i ob-ersittning
och arbetstidsreglering, siger TFs forbundsdirektor Jaan Kolk.

Férbundet diskuterar nu om detta med Vision som organiserar
flertalet av personalen pa Kulturhuset.

— Om inget annat gors s3 fortsitter det nuvarande kollektiv-
avtalet ett 3r for att sedan regleras genom Stadsteaterns avtal. Tea-
terforbundets ambition ir att allt ska vara klart fore den 1 juli s3
att Kulturhusets personal vet vilka villkor som giller.

GERT LUNDSTEDT

Scen & filmnr2 2013 7



>
~
—
=
m
r
-

Kritik mot kontroll av arbetslosa

Inspektionen fdr arbetsloshetsfarsakringen, IAF,
tycker att Arbetsfarmedlingen Kulturs kontroll av
arbetssdkande "haltar”. Myndigheten vill ta Gver ansvaret

far branschtillampningarna.

IAF, SLAPPTE I SLUTET av fOrra aret
med en ny granskningsrapport kallad Till-
limpningen av arbetsloshetsforsikringen
inom kulturarbetsmarknaden. Jaan Kolk,
forbundsdirektdr pd Teaterforbundet, ar
bekymrad &ver rapporten och slutsatserna.

— Kulturarbetares arbetsmarknad har
sirskilda férutsittningar, dessa maste man
ta hinsyn till for att kunna géra en rittvis
bedémning, siger Jaan Kolk.

Myndigheten tycks inte ligga nigon
vikt vid att arbetsmarknaden fér kultur-
arbetare har en unik struktur, menar Jaan
Kolk. Den bestar i princip av korta, tillfil-
liga uppdrag.

HALLA DAR...

Ska ni lara chefer att saga

Hallé dir Maria  Sundling
Grundtman, forhandlingschef pd
arbetsgivarorganisationen Svensk
scenkonst. I april héller ni kur-
sen ”Uppsdgning av konstndrliga
skal” for chefer och konstndrliga
ledare. Vad dr syftet?

— Kursen ir en vanlig fér-
djupningskurs. Den kommer att fokusera
pa vilka skyldigheter, exempelvis stod och
omplacering, som arbetsgivaren har uti-
fran lag och kollektivavtal. Men ocksa pa
vilka sitt en anstillning kan avslutas.

Varfor behévs kursen?

— Det har blivit vanligare med fragor
kring de juridiska bedémningarna for-
modligen med anledning av att det inte
lingre finns nigon skyldighet for konst-
nirlig personal att avgi vid en viss dlder
for att fa tidiga pensionsldsningar. Det har
inneburit att fler personer stannar kvar
lingre i tjinst.

Kommer kursen att innehélla handfasta tips
for uppsigning?

—Som alla vira kurser innehiller den en
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— Nir man bedémer AF Kulturs arbete
maste man vara inforstidd med det att det
ir s3, annars blir det IAFs bedémning som
haltar, siger Jaan Kolk.

Han konstaterar vidare att kulturarbe-
tare ir ovanligt duktiga p3 att sjilva hitta
nya uppdrag, vilket gor att Arbetsférmed-
lingen inte alltid behdver vara involverad.
Han slar fast att AF Kultur faktiskt ligger
i topp vad giller arbetssdkandes sjilvstin-
dighet och flexibilitet, inte minst geogra-
fiskt.

—Jag skulle vilja kalla AF Kultur f6r en
monsterférmedling ur det perspektivet.
De sékande ir i regel mycket kompetenta

blandning av juridisk information och en
dialog kring vad det innebir att ta sitt ar-
betsgivaransvar pa bista sitt. I det ingar att
man alltid ska striva efter samforstinds-
16sningar med anstillda och fackliga mot-
parter, och att det ir ett nederlag for alla
parter om man inte lyckas med det. Samti-
digt finns det en ekonomisk grins f6r hur
langt arbetsgivare kan stricka sig utdver
vad lagen kriver for att skapa skriddarsyd-
daindividuella l6sningar.

Hur ska arbetsgivare hantera situationen
ndr en medarbetares konstnirliga prestation inte
Lingre ndr upp till den nivd som krvs i verksam-
heten?

— Arbetsgivaren maste i frsta hand ta
reda p3 orsaken och sitta in limpliga st3d-
itgirder for att personen ska komma upp
till ritt nivi. Om det inte ricker miste
man utreda méjligheter till omplacering
och om inte heller det ir méjligt fir man
avsluta anstillningen.

Tidigare har Teaterforbundet och Svensk
Scenkonst sd gott som alltid I6st uppsigningar,
av till exempel dldre dansare och singare i sam-

och kreativa. Vi virnar hur denna special-
férmedling jobbar med vira medlemmar.

Vad tinker Teaterforbundet gora?

—Viirjusjilvklart oroliga fér vad detta
kan komma att innebira pa ling sikt. Om
man inte forstir kulturarbetares struktu-
rella forutsittningar s3 befarar vi att man
har svirt att £orstd delfrigor, som hur in-
komstunderlag for ersittning ska berik-
nas, till exempel. Lika ska behandlas lika
men om man inte alls tar hinsyn till olik-
heter blir resultatet inte bra. Vi kommer
att ta kontakt bide med IAF och AF kultur
ifrigan.

LIVLANDELLMAJOR

upp nu?

forstand, genom avgdngsvederlag och/eller om-
skolning. Ar det hér ett tecken pd ett nytt sitt att
tinka frin Svensk Scenkonsts sida?

—Det finns inget nytt synsitt pd denna
friga frin oss. Diremot har den ekono-
miska situationen blivit svirare pé en del
arbetsplatser, vilket gor att utrymmet fér
ekonomiska uppgorelser har minskat.

Vem dr det som ska bedoma vad som dr
” konstndrliga skal”?

— Arbetsgivaren bestimmer vilken
konstnirlig nivd som ska gilla f6r verk-
samheten, och har eget ansvar for att gora
bedémningen av om de anstillda lever upp
till den nivin. Men arbetsgivarens bedém-
ning kan i slutindan prévas av en domstol.

Om en uppgdrelse inte nds i samforstand med
TF, kan vi hamna i en situation att sdngare och
dansare mdste sjunga och dansa i domstolen som
ska bedoma deras konstnrlighet?

— Nir Arbetsdomstolen bedémer vad
som ir tillrickliga kvalifikationer sker
det genom att vittnen hors och eventuella
skriftliga utredningar presenteras.

GERTRUD DAHLBERG



Den svenska filmbranschen dr enig i synen pd en eventuell

farsaljning av S5F Bio.

Nya dgare | form av kortsiktiga riskkapitalister eller
utlandska agare med andra intressen dn svenska gynnar
troligtvis inte svenskproducerad film.

Det ryktas om meningsskiljaktigheter inom Bonniers

angdende bolagets framtid.

Annu oklart om nya dgare fér SF

SEDAN ASTORIABIOGRAFERNA gick
upp i SF Bio och SF-kontrollerade Svenska
Bio, har sdvil regissérer och producenter
som distributdrer och folk frin offentliga
filminstitutioner klagat i kér 6ver SF Bios
monopolstillning.

Nu ser minga en stor risk att man gir ur
askaninielden. Allt beroende pa vem eller
vilka som slutligen képer de 34 SF-bio-
graferna och det 49-procentiga igandet i
Svenska Bios 31 biografer.

SF Bio, som skapades nir igaren Bon-
nier 1998 delade upp davarande SF i en
biodel och en del £6r produktion och dist-
ribution, sigs ha en prislapp mellan en och
tre miljarder kronor.

De som i dag nimns som troliga in-
tressenter ir riskkapitalbolag med svensk
anknytning som Ratos (som nyligen kopt
Finlands dominerande biografkedja Finn-
kino), Nordic Capital eller IK Investment,
foretag som bygger sin affir pd att iga un-
der begrinsad tid och silja vidare efter en
snabb virdeckning.

Ett SF Bio igt av riskkapitalister skul-
le troligen ta an mindre hinsyn till andra
virden dn kommersiella vid programsitt-
ningen av film, med andra ord svensk film
som inte har ett brett anslag skulle fa det
annu tuffare in med ett Bonnierigt SF Bio
avidag.

— Jag undrar om Konkurrensverket
skulle acceptera ett kdp av ett rent risk-
kapitalbolag med tanke pa vad det skulle
kunna innebira f6r marknaden. Man kan i
s3 fall undra vilka villkor Konkurrensver-
ket skulle stilla i en s3dan affir, siger SFIs
VD Anna Serner.

Ocksi Teaterforbundets ordférande
Anna Carlsson ser problem med ett rent
riskkapitalbolag som igare till en stor ma-
joritet av Sveriges biodukar:

— Det ir ett problem i sig att det ar ett
monopol pi biografmarknaden, men det
blir givetvis in mer problematiskt med ett
eventuellt riskkapitalbolag som ny igare.
Detta inte minst mot bakgrund av filmav-
talet dir biografigarna ir en av de vikti-
gaste avtalsparterna. Det ir ytterligare ett
argument for att skrota den nuvarande av-
talsmodellen.

DET RYKTAS OCKSA om starka menings-
skiljaktigheter inom Bonnierledningen
angiende SF Bios framtid.

VD Jonas Bonnier sigs Vilja s'eilja SF Bio
£6r att kompensera diliga tidskriftsinves-
teringar i USA, medan stdrsta enskilda
idgaren Jeanette Bonnier sigs vilja behilla
foretaget av bade kulturella och affirsmis-
siga skil. Fran officiellt Bonnierhall ges
inga kommentarer.

Kanske skulle den svenska filmbran-
schen se mer positivt pé’l en ny igare i form
av danska mediehuset Egmont, vilka ocksd
nimnts i sammanhanget.

Dir finns en liknande publicistisk tra-
dition (Egmont startades som tryckeri i
Képenhamn redan 1878) som den inom
Bonniers, men genom dotterbolaget
Nordisk Film med verksamhet inom pro-
duktion och distribution skulle det med
Egmont som ny idgare ocksa finns samma
typ av ”vertikala integration” som i dag
finns inom SF-koncernen.

— Av tva diliga monopolistiska situatio-
ner ir nog ett vertikalt dgande av en mer
kulturellt orienterad koncern bittre in ett
dgande av ett renodlat riskkapitalistbolag,
menar Anna Serner.

TEATERFORBUNDETS ANNA Carlsson
skulle girna se att man ater bérjade disku-
tera férslaget med ”Sverigebiografer” frin
Sveriges Filmregissorer — en biokedja med
SFI som huvudman och utanfér gingse
kommersiell distribution.

Kanske ett intressant forslag oavsett
vem som in blir framtidens dgare av SF
Bio.

LOVE KLEIN SVENSSON
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Heléne och Lhrister nya pd kansliet

Teaterfdrbundet har anstdllt tva nya personer till kansliet
— sekreteraren Heléne Ekdahl och ombudsmannen Christer

Petersson. Oe barjade bada i januari.

HeLiNE EXDAHL ERSATTER Rigmor Oldmark
som limnat férbundet efter lang och trogen tjinst
—hon arbetade hela 47 ar pa kansliet.

— Att Rigmor stannade s linge siger nigot om
vilken arbetsplats det hir ir. Det kinns vildigt kul
att f3 borja arbeta pd Teaterférbundet, siger Helé-
ne Ekdahl.

For Heléne ir den fackliga virlden ny. Hon
har tidigare arbetat inom hilsokostbranschen som koordinator i
marknads- och utbildningsfrigor, och ser nu fram emot att byta
bana. P4 hennes bord ligger att arbeta med faktureringsservice,
Heléne hjilper alltsd medlemmar med att fakturera och f3 betalt
for sitt jobb. Hon kommer ocks3 assistera férhandlingsavdelning-
en och Teaterforbundets avdelningar.

—Jag trivs med rollen av att vara spindeln i nitet, att organisera
ir min grej!

Christer Peterson kommer nirmast frin Fackforbundet ST,
dir han varit férthandlande ombudsman pd STs centrala enhet. I
den senaste férhandlingsomgingen var han avtalssamordnare.

Stockholms dramatiska hégskola dr landets stérsta hégskola for
film, radio, tv och teater. Vi utbildar ca 250 studenter per ar och har
ca 100 anstdillda varav ungefdr hdlften dr ldrare. Vi tror pd en vital
milié som stimulerar studenter, ldrare och forskare att métas och
overskrida granserna for varandras konstarter. Den 1januari 2014
etablerar vi ett nytt ldrosdite for konstndrlig forskning tillsammans
med Dans och Cirkushégskolan (DOCH) och Operahégskolan.

Stockholms dramatiska h6gskola
soker

. 2 doktorander inom scenkonst

Valkommen med din ansokan senast 27 mars.

- Lektor i mimgestaltning

Valkommen med din ansokan senast 22 mars.

« Adjunkt i mimgestaltning

Valkommen med din ansokan senast 22 mars.
Las mer pa www.stdh.se

STOC .

KHOL DR HOGS

MS AMAT KOLA
ISKA
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— Jag har jobbat linge med statliga frigor, faktiskt 15 ar. Jag
tycker det ir kul att géra ndgot nytt. ST ir en stor organisation,
jag ville till en mindre med kortare beslutsvigar och som inte ir
s3 byrikratisk.

Vad tycker du dr utmaningen pd det hdr omridet?

—Jag har forstatt att 80—90 procent av medlemmarna ir tillfil-
ligt anstillda eller har egna bolag. Foljderna det far f6r tryggheten
£6r den enskilde pa en arbetsplats ir viktiga frigor att arbeta med.
Bara att viga siga ifrin om nagot ir fel blir tufft i
ett sidant lige. Det kan sittaigdng en spiral nedat
med 18ner och villkor nir ingen har tid, vigar el-
ler kan ta fackliga uppdrag pa arbetsplatsen. Vir
uppgift som kansli r att vara bromsklossen i s3-
dana hir fall. Det ser jag som frimsta utmaning-
en imitt nya jobb, siger Christer Petersson.

MAGDALENA BOMAN

PER EGGERS

heter jag och ar skadespelare och sangare
Val anvand under 38 ar!
Men nu UTAN JOBB!

Ring mig!
08-34 88 16,070-284 41 08

PRATA MED OSS!

Folj oss pd Facebook och Twitter

facebook.com/Teaterforbundet
twitter.com/Teaterforbundet

Teaterforbundet

/foér scen och film




Barn- och ungdomsfestivalen jubilerar

med nytt pris

Barn- och ungdomsfilmfestivalen i Malma,
Buff, dppnar den 11 mars, och dar deltar
Teaterfarbundet | Work in progress-minglet
pd Victoriateatern den 13 mars.

BuUFF FIRAR HELA 30 AR och vintas i r locka till sig 15 000
besckare. P4 programmet finns 111 barn- och ungdomsfilmer, ett
antal seminarier samt sju olika priser.

Bland Arets filmer finns "Me and You” av Bernardo Bertoluc-
cis som handlar om 14-8rige Lorenzi som istillet for att f6lja med
pa klassresa gdmmer sig i ett killarférradd. Den filmen tivlar om
Buffs bista ungdomspris, men kan dven vinna Svenska kyrkans
pris om 50 000 kronor och Malmé stads ungdomsfilmspris. Om
Malmé stads pris £5r bista barnfilm tivlar svenska filmen "Eskil
och Trinidad”, i regiav Stephan Apelgren. Filmen har svensk pre-
miir och inviger Buff den 11 mars.

Eftersom Buff jubilerar visas ocks3 en del favoriter fran tidi-
gare program, som “Mannen som ilskade Yngve” i regi av Stian
Kristiansen och " Tur & Retur” av Ella Lemhagen. Bida filmerna

Ur Almen "Tur och Retur” av Ella Lemhagen. .

ingdr i satsningen p3 normkritiska berittelser.

Fem kommande filmer presenteras under Work in progress,
bland annat ”Beyond, Beyond” och "Bamse och Tjuvstaden” och
"Krakel Spektakel”.

— Teaterforbundet kommer att finnas pa plats och halla i ett
mingel pd Buff. Det ir en viktig plats att vara pa. Vi har inte kun-
nat vara dir tidigare, och ska forsoka hitta former f6r att medver-
ka arligen, siger kommunikatdren Sara Andersson.

I ir har ett nytt pris instiftats. Sveriges filmregissorer ir en av
sponsorerna till priset ”Arets barnbio”. Priset gar till en svensk
biograf som gjort lovvirda insatser for barn och ungas méjlighet
att se kvalitetsfilm.

MAGDALENA BOMAN

Biennalen Bibu soker ny virdkommun

Den nationella scenkonstbiennalen Bibu riktar sig sedan ett
antal ér till barn och yrkesverksamma inom barnkultur.

Under Pia Paglialungas ledning har verksamheten vuxit,
men efter beskedet att Lunds kemmun drar in sitt stod

befinner sig arrangemanget nu i limbo.

Pia PAGLIAUNGA HADE REDAN innan beskedet valt att inte
fdrnya sitt frordnande som biennalchef.

— Mitt beslut hade inget med kommunens stéd géra. Jag kinde
mig helt enkelt firdig, och ir vildigt glad ver det vi skapat, siger
Pia Pagliaunga.

Vad kommer att hinda nu?

— Det ir ett bakslag att Lund drar sig ur, men vi har inte f6r
avsikt att ligga ner verksamheten. Agarna vill fortfarande driva
biennalen, och vi har andra akt6rer som ir intresserade.

Vilka aktorer di?

— Vi har kommuner och institutioner som jag tyvirr inte kan
namnge. Det jag kan siga ir att konstruktiva samtal pagir. Det
handlar bland annat om att hitta virdiga former for avslut hir i
Lund.

Motivet £6r Lunds kommun att dra in bidraget ir att Bibu inte

lyckats n3 tillrickligt minga barn och unga i kommunen och re-
gionen, utan fokuserat pa branschfolk.

Syftet med biennalen ar att nd ut till bdda grupperna, och Bibu
har diskuterat hur de ska n fler in de tusentals barn de nir idag.
Men det ir svart att omfatta allt samtidigt.

— Vi 6nskar att kommunerna vore beredda att g3 in mer med
sina kontakter. Det ir svart att bygga kontinuerligt publikarbete
f6r en biennal. Faktum 4r att vi precis hade reviderat vér strategi
£5r att nd fler barn nir bakslaget kom.

Ser du ndgot ljus i morkret?

— Absolut, och jag vill att vi ska ta fasta pa det positiva ihop
med kommunen. Vi ska avveckla och flytta Bibu p3 ett virdigt
sitt, mota nya kommuner och behilla var kirna.

LIVLANDELL MAJOR
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VI behover

nya plattformar

for barnfilm

Ar den svenska barnfilmen utrotningshotad, som vissa
pastar? Klart dar i alla fall att den ar fjarran fran sin
guldalder. Scen & Film tar en titt pa hur det nya filmavtalet
paverkar svensk barnfilm och vad som skulle kravas far att

radda den.

SAMsT 1 NORDEN PA BARNFILM. S3 16d katastrofrubrikerna
nir utredningen ”Ge morgondagens Pippi en chans” presentera-
des 2011. I larmrapporten fran Filmregion Stockholm—Milar-
dalen talades om en utrotningshotad genre. Om férlorade genera-
tioner som aldrig kunnat spegla sig i samtida nyproducerad svensk
barnfilm. Om orimliga villkor for att géra en barnproduktion.
Sedan dess har snart tva ar gitt och ett nytt filmavtal tritt i kraft.

Men vad har egentligen hént i operation ”Réidda svensk barnfilm”?

- Alldeles for lite. For att barnfilm ska funka i ett litet land
maste alla krafter verka tillsammans. Dagens policy om att ge mer
pengar till firre filmer drabbar ocksd mangfalden. Den svenska
barnfilmen ir unik, men vi férvaltar den vildigt daligt. Det skul-
le kunna goras s3 vildigt mycket mer, siger den ene utredaren och
fore detta barnfilmskonsulenten Gila Bergqvist Ulfung.

Till exempel?

— Nya medier, spel. Vi behéver kommunicera pa alla plattfor-
mar dir barn befinner sig och skapa ett engagemang och univer-
sum kring filmen. Rérliga bilder ir centralt £5r deras identitets-
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Bild frén filmen "Eskil och Trini-
dad” - en av de stdrre barnfilm-
safsningar som gjordes under
2012. | regi av Stephan Apelgren,
Ann Petrén i rollen som Trinidad.

skapande. Det ricker inte med Sune och lite Laban. Det ir for lag
ambitionsniva. Vi behdver en spridning.

"Det finns inga filmare som vill géra barnfilm.” S3 forklarade
SFIs vd Anna Serner i januari genrens tillstind i SVTs barnkon-
sumentprogram REA nir en bekymrad knattereporter undrade
varfor det gors sd lite barnfilm. For Scen & films vuxenlisare ny-
anserar hon uttalandet.

—Det finns en vilja frin skaparna, men den kunde vara stérre.
Vi fir in mycket firre barnfilmsansékningar nu 4n férr. Vuxna
gor helt klart hellre film fér vuxna. Men den stora tveksamheten
ligger hos finansidrerna, siger Anna Serner.

Gila Bergqvist Ulfung ir mycket besviken &ver det nya film-
avtalet som innebir att barnfilmskonsulenten férsvinner.

— Jag hor ofta: "Det finns inga bra barnfilmsprojekt”. Det
ir inte sant. Diremot krivs mycket tid och pengar for att g3 pd
djupet med storyn och undvika klichéer. Det jag lirde mig som
konsulent 4r att man maste jobba vildigt mycket mer £6r att pro-
jekten ska ha en hogre kvalitet. Man méste involvera ménga, vara



vildigt aktiv, uppsckande. Tid och engagemang ir ocks3 en form
av stdd, pdminner hon.

Nu BLIR BARNFILMSKONSULENTEN Linus Torell ldngfilms-
konsulent med ansvar for alla sorters spelfilm. Han delar pd ansva-
ret med den befintliga lingfilmskonsulenten Magdalena Jangard.
SFIs vd Anna Serner ser inga problem med att barnkonsulent-
rollen forsvinner i och med att budgeten f6r svensk barnfilm ir
oférindrad.

— Jag hoppas att det ska bli bittre med tva personer som bida
ir engagerade och insatta. Statusen kommer att dka nir svensk
barnfilm inte begrinsas till en egen leksakshorna.

Hur ser den andra stora barnfilmsaktdren SV'T pd saken? Barnkanalen
g0r i host en langfilmssatsning, men ser inget sjdlvindamdl i att bara visa
svenska filmer.

— Det finns ju inte s3 manga. Vi visar svenska klassiker nir vi
kan, och nyproducerat i takt med att det kommer. Ju mer svenskt
desto bittre sé klart. Men vi kommer ocks3 erbjuda utlindsk

barnfilm med hog kvalitet, siger kanalchefen Safa Safiyari.
Han ir relativt onostalgisk infor den svenska barnfilmens stor-
hetstid.

— Var det verkligen si att svensk barnfilm var fantastisk el-
ler var det Astrid Lindgren-effekten? Det ir lite vanskligt. Fér
mig 4r bra barnfilm bide "Lejonkungen” och en smalare fransk
liveactionfilm. Och om man tog bort Disney, Dreamworks och s3
vidare skulle ju alla barnen sluta g3 pa bio. Sen énskar vil alla att
det fanns fler alternativ.

I PRINCIP ALLA BRANSCHKUNNIGA Scen & film talar med ir
eniga om att finansieringen ir grundproblemet, vilket resulterar
i bristande kvantitet, kvalitet och sjilvfértroende. Nagot som i
sin tur fatt till £5ljd att hilften av regissérerna under utrednings-
perioden (2005—2010) var debutanter.

— Villkoren for att géra en barnproduktion ir fullstindigt
orimliga. En timme barndrama kostar pinsamt mycket mindre in
en timme vuxendrama, fast det behovs fler dagar om man jobbar
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“Villkoren for att géra en barnpraduktion ar fullstdn-
digt orimliga. En timme barndrama kostar pinsamt
mycket mindre dn en timme vuxendrama, fast det
behdvs fler dagar om man jobbar med barn. Lite pengar
och lite status, s@ de stcrsta och bdsta sdger inte: /Ah,
Jag gdor en barnfilm’. Pengar dr ett styrmedel.”

GILABERGAVIST ULFUNG

Trots att Danmark,
Finland och Norge har
farre invanare produ-
cerar de betydligt fler
barnfilmer &n vi. Den
danska fAlmlagen sik-
tar pd att 25 procent
av all ilm som produ-
ceras ska vara harn-
och ungdomshlm.

Till hdger nagot sa
ovanligt som en doku-
mentarfilm for barn,
den danska filmen
White, black boy. Till
vanster danska barn-
filmen "Secret”.

med barn. Finns det sedan lite pengar och lite status, s3 kanske
inte de storsta och bista siger: "Ah, jag gr en barnfilm”. Pengar
ir ett styrmedel, kommenterar Gila Bergqvist Ulfung.

SVENSK BARNFILM AR INTE ensam om att marginaliseras iEu-
ropa, men i grannlinderna vajar fanan fortfarande hogt. Trots att
Danmark, Finland och Norge har firre invanare producerar de
betydligt fler titlar in vi. I Danmark har man tva barn- och ung-
domsfilmskonsulenter, en med ansvar fér kort- och dokumen-
tirfilm och en inriktad p langfilm. Den danska filmlagen siktar
dessutom pi att 25 procent av all film som produceras ska vara
barn och ungdomsfilm.

Det ir en utveckling som Anna Serner har svart att se i Sverige,
dir mingden premiirsatt barn, ungdoms- och familjefilm 2011
landade pd 13 procent.

— Det skulle forutsitta att vi fick mer pengar. Ett s3 stort stod
till barnfilm skulle innebira kraftiga férsimringar for &vriga
genrer som dokumentir- och spelfilm.

En lika visentlig skillnad mellan Sverige och grannlinder-
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na ir att det norska filminstitutet delar ut motsvarande 15 mil-
joner kronor/ar till utveckling och lansering av interaktiva
projekt. I Danmark ir det s mycket som 24 miljoner kronor
per ar. Medan Sveriges totalbudget for barnfilm ligger pa runt
28 miljoner kronor per ir (beroende pd hur manga som gir pé
bio, eftersom produktionsstodet bygger pd dessa intikter).
I Sverige finns inga planer p3 en interaktiv satsning.

— Vi har inte fatt sirskilda pengar till det och vir budget ir
begrinsad, men konsulenterna kan ge utvecklingsstdd for sddant
inom sin budget. Forutsatt att det finns ett filmprojekt som det ar
kopplat till, siger SFIs Anna Serner.

Kulturministern har ofta uttalat sitt engagemang for barn-
och ungdomskultur och har pé scenomridet delat ut bonu-
sar till teatrar som lockar en yngre publik. Men nir det giller
barn- och ungdomsfilm fir ekonomin sista ordet, trots att alla
ir verens om hur viktig genren ir. Trots att det ir en demo-
kratifriga att som barn tas pd allvar och f3 sin virld skildrad.
Trots att det saknas berittelser om att vara barn i Sverige 2013.
Gila Bergqvist Ulfung papekar att minga av filmhistoriens klas-
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siker har ett barnfokus. Star Wars, ET, Cinema Paradiso, Mitt liv
som hund, Fanny & Alexander...

Men dagens utveckling gir mot kinda varumirken, billiga
tv-repriser och fokus p3 amerikanska barns erfarenheter.

En sirskilt eftersatt grupp ar 9—12-aringarna. Under perioden
2005-2010 erbjéds de i genomsnitt drygt en premiirsatt, nypro-
ducerad svensk spelfilm per 3r.

Sd vad dr losningarna?

SFI har inga stérre visioner for att dteruppritta svensk barn-
film utan siger sig vara ndjda om de fir igdng fler barnproduktio-

ner s3 att kompetensen inte dor ut. Projekt som haller tillrickligt
hog kvalitet for att sikerstilla kontinuiteten, iven om de inte nar
upp till storhetstidens niva.

SVTs SAFa SaFiYARI VILL forbittra genom att hoja statusen
£6r barnutbud och barnkultur éverhuvudtaget och géra den till
en viktig del av samhillsbygget, genom att nd dven férildrarna.
— Det finns troligen bittre fdrutsittningar f6r det nu in vad
det fanns f6r 30 ar sen, med tanke pa hur mycket mer intresserade

forildrar ir av sina barn idag.

Och mycket tyder pa att 70-talistférildrarna spelar en allt
storre roll i finansidrernas sikra kort-tankande. Det ir knappast
nagon slump att SFIs nista stora satsning ir Krakel Spektakel.
Frigan ir vad som kommer dirnist?

NANUSHKA YEAMAN

Skisshild till Krakel Spektakel.
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Bara fyra nya filmer far stod 2013

Stadet till kvalitetsfilm har kidnappats av automatstodet.
Konsulenterna pa Svenska filminstitutet har bara halften sa
mycket pengar att fordela till [angfilm i ar jamfort med férra
gret. Det gar heller inte att ldgga jamstalldhetsaspekter pd

automatstadet.

SFIs vD ANNA SERNER FORSOKTE driva pa den linjen under
forhandlingarna.

— Men de deltagande parterna i branschen ville annat, sa Anna
Serner nir Filminstitutet kallade till genomgéing och debatt av
det nya filmavtalet under Géteborgs filmfestival.

Det firska s3 kallade automatstddet, som ju oavkortat gir till
den mest kommersiella filmen, kommer att sno 4t sig hela 36 mil-
joner kronor frin avtalet. Utredaren P O Enquist hivdade redan
£6r manga ar sedan att det d3 si kallade publikrelaterade stédet var
felriktat. Det blir allt mer uppenbart att Harry Scheins definition
av kvalitetsbegreppet, som varit vigledande for svenska filmpro-
duktion, nu helt spelat ut sin roll. I 4r kommer de tvi lingfilm-
skonsultenterna bara att kunna ge stéd till fyra nya langfilmer.

— Det gar inte lingre att siga att virt nuvarande avtal genom-
syras av de konstnirligt utmanande filmerna, sa regissren Chris-

Alla tjdnar pa

tina Olofson, som sjilv lyckats Gverleva sju avtalsperioder.

Moderatorn Tove Torbidrnsson lade stor tonvikt pa att bran-
schen under detta dr maste dgna tid till att diskutera hur det ska
se ut infér en kommande avtalsperiod. Vad vill vi och vart ska
vi? Gotafilms vd Christer Nilsson, menade att politikerna har
abdikerat frin filmpolitiken, och pitalade faran med en statlig
filmpolitik, dir nivierna skiftar beroende pa regering. Hur skulle
di ett nytt uppligg kunna se ut, undrade den enda nirvarande
politikern, ordférande i kulturutskottet Gunilla Kartlsson (S).

— Politiker och andra borde intressera sig mer for hur det ser
ut i andra linder, exempelvis Polen. De har idag en blomstrande
filmindustri, och manga nya firska miljoner att géra film med, sa
Christina Olofson.

MAGDALENABOMAN

tt lagen fdljs vid filminspelningar

Producenter som fdljer arbetsmiljglagen ach kollektivavtalen
vinner pd det. Uet blev uppenbart vid ett seminarium vid

Gateborgs filmfestival.

DET FINNS BADE EKONOMISKA och planeringsméssiga vinster
att géra om branschen foljer de arbetsmiljoregler som finns — f6r
savil anstillda som arbetsgivare. Det giller bara att hitta rutiner
och skapa den dir verktygslddan som gér att risker minimeras vid
varje enskilt inspelningstillfille.

— Det mirkliga ir att s8 minga arbetsgivare fortfarande inte
vet vad som stir i arbetsmiljélagen, sa China Ahlander producen-
ten bakom ”Ata sova d&”, som hivdade att det inte tar lingre tid
att gora de riskbedomningar som krivs vid en inspelning fr att
folja lagen till punkt och pricka.

Forutom China Ahlander var sikerhetskoordinator Kalle
Persson, arbetsmiljéinspektdren Maria Lindgren och skidespela-
ren Jessica Zandén samt moderatorn Hakan Bjerking, inbjudna
till seminariet som ordnades av Teaterférbundets filmavdelning.

Intriffar en allvarlig olycka kan producenten atalas for att den
inte har gjort en riskbedémning, slog Maria Lindgren fast. Flera
papekade under seminariet att arbetsmiljétinket miste genomsy-
ra hela organisationen. De riskbedémningar som gérs p inspel-
ningsplats maste spridas till alla i teamet. De ska finnas beskrivna
idagsbeskeden, och synasiveckoplaneringarna for att exempelvis
rekvisitdrer som ir pd inspelningsplats fore alla andra ska se dem.

— Som sikerhetskoordinator gér jag riskanalyser, nir jag arbe-
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tar med utlindska filmteam frigar de alltid efter min analys. Det
hinder sillani Sverige. Utlindska team ir noggrannare med dessa
bedémningar, siger Kalle Persson.

Teaterforbundet har initierat ett samarbete med Prevent, for
att i ett forsta skede utbilda producenter i arbetsmiljo- och siker-
hetsfrigor. Med tiden hoppas férbundet kunna inbegripa fler yr-
kesfunktioner i utbildningarna: som exempelvis inspelningsleda-
re, FAD, men iven vriga yrkesfunktioner i teamet.

—Jag drdmmer om att producenten tillsammans med hela tea-
met dgnar en halv dag 4t arbetsmiljé- och sikerhetsfrigor infor
varje inspelningsstart. Kan man begira pengar fran SFI for det-
ta, eller utverka pengar fran annat hall? undrade maskdoren Jessi-
ca Simonson. Det kanske rent av borde vara ett krav frin SFI att
filmbolaget limnar in bide en budget och en arbetsmiljoplan for
att bolaget ska f3 produktionsbeslut, menade moderator Hikan
Bjerking.

Charlotte Grimfalk fran filmarbetarutbildningen i Trollhit-
tan lyfte idén att det kanske dr méjligt att £3 rabatt pa produktio-
nens forsikringar om producenten kan bevisa att de har utbildad
personal for certifiering och att de har gjort ett systematiskt ar-
betsmiljdarbete, och vidtagit dtgirder kring sikerhetsaspekter.

MAGDALENA BOMAN



Andrea Salzmann

Bushell-Mingo ny i SFI

Tyst teaters konstnirlige ledare Josette
Bushell-Mingo har av regeringen utsetts
till ny ledamot i Stiftelsen Svenska Film-
institutet. Utdver ledarskapet £or Tyst te-
ater — Riksteaterns center for scenkonst
pa teckensprak — ir Josette Bushell-Mingo
styrelseordfdrande i Cinemafrica, enideell
férening som sprider afrikansk kvalitets-
film. Hennes forordnande stricker sig till
den 31 december 2015. Hon eftertrider
filmregisséren Tarik Saleh.

Filminstitutets styrelse har som mest
nio personer utsedda av regeringen p3 tre
3ritaget ochihdgst tvd mandatperioder.

Avtalsparterna fran filmbranschen och
tv-foretagen fir nominera fyra personer
till styrelsen.

i

Doris Uhlichs férestallning "Come back” till festivalen.

Goteborgfestival igen

Programmet till Géteborgs Dans & Tea-
ter Festival 2013, som gir av stapeln den
15—19 maj, har nu slippts. Vid rets festival
utlovas mer utrymme f6r f6rdjupning och
utforskande. Och under sivil irets som
nista ars festival arbetar man med temat
“Playground” dir man ger sig "ut p3 jakt
efter leken”. Hela programmet finns pa:
www.festival.goteborg.se

Scenkonsten far mest i
Stockholm

Stockholms Ian 4r i 4r den enda region som
ligger utanfér kultursamverkansmodellen.
Det gor att Kulturradet for 2013 férdelar
ett verksamhetsbidrag till Stockholms lin
pa totalt 87,7 miljoner kronor. Av 3tta in-
stitutioner som fir stdd gir den stora an-
delen pengar till scenkonstinstitutioner.
Stockholms stadsteater fir nistan 51 mil-
joner kronor, Folkoperan 14,4 miljoner
kronor, Oktoberteatern 2,4 miljoner kro-
nor och Cirkus Cirkér sju miljoner kronor.
Stodet till landets enda cirkusinstitution,
Cirkus Cirkor, 6kar med en kvarts miljon
kronor eftersom verksamheten ir “viktig
f6r konstformens utveckling i hela landet
och har ett starkt nationellt intresse”.

Utéver Stockholms lin fick dvriga 20
lin/regioner 1,2 miljarder kronor i verk-
samhetsbidrag.

Mest sedda svenska film férra aret var "Hamilton i na-
tionens intresse”. Den fick éver halv miljon besdkare.
Dokumentdren om Palme hade 240 000 besdkare.

Biobesdken okar

Totalt 18,4 miljoner biobesck i Sverige un-
der 2012 ir tolv procent fler besckare in
under 2011. S& hoga siffror har har det inte
varit sedan slutet av 1980-talet. Svensk
film hade fyra miljoner besdk, dven det en
okning som innebir att den svenska mark-
nadsandelen 6kade fran 20 till 22 procent.

Atta av de 25 mest sedda filmerna pa
bio 2012 var svenska. Aven film frin Eu-
ropa Skade sin besdksandel fran 15 till 18
procent, medan den amerikanska andelen
sjonk fran 65 till 60 procent.

Svensk dokumentirfilm hade ocks3 ett
starkt biodr 2012. Av de tio mest sedda do-
kumentirerna var sex stycken svenska.

SAMI-chef atalas

Efter sex ars utredande har Ekobrottsmyn-
digheten kommit fram till att dtala SAMIs
tidigare vd Hans Lindstrém, som fick spar-
ken 2006.

Atalspunkterna rubriceras grov tro-
l6shet mot huvudman och 3klagarens
berikningar av skadan rubriceras som
“beaktansvird risk fér slutlig forlust med
sammanlagt cirka 68 000 000 kronor”
skriver Musikerférbundet i ett pressmed-
delande.

— Vi har haft ett ansvar mot alla Sveri-
ges musiker och artister att reda ut den hir
hirvan, och nir nu klagaren vicker atal
kan vi konstatera att det var ritt att polis-
anmila Lindstrém, siger Musikerforbun-
dets ordforande tillika styrelseordférande
i SAMI, Jan Granvik.

Varldsarvstod till
Drottningholm

Drottningholms Slottsteater fir frin re-
geringen ett engdngsbidrag pa 600 000
kronor. Bidraget ges for att frimja teaterns
utveckling for att nd nya besdks- och pu-
blikgrupper. Slottsteatern har ett ordinarie
statligt bidrag som 2013 uppgar till 10,9
miljoner kronor.

Drottningholms Slottsteater finns med
pa Unescos virldsarvslista.

Stod till dans i Goteborg

Producentbyrdn i Goéteborg har fatt i
uppdrag av Vistra Gotalandsregionens
kultursekretariat att under 2013 genom-
fora projektet P.S. dans som riktar sig till
koreografer och danskompanier som lig-
ger i startgroparna f8r en ny produktion.
Producentbyrins roll ir att fungera som
“avlastning” si att koreografer och kom-
panier kan igna sig it konsten. Tanken ir
ocksa att Producentbyrin ska kunna fung-
era som kreativt bollplank. Mer om P.S.
dans pd: www.producentbyran.se

Kulturpolitiskt intressanta
aktorer utses

Kulturridet férdelar for 2013 ett stod till
vissa aktdrer som regeringen utpekat som
av "kulturpolitiskt intresse”. Narmare be-
stamt ett arrangb’rsniitverk inom dansen,
tre teatrar och fem musikaktdrer. Sam-
manlagt beviljas aktorerna drygt 22 mil-
joner kronor.

Bland de som fir pengar ir Dansnit
Sverige (2,5 miljoner kronor), och de tre
teatrar som tillsammans erhéller drygt 8,5
miljoner kronor i verksamhetsbidrag finns
Orionteatern, Unga Klara och Strind-
bergs Intima teater.

Orionteatern dr en av de teatrar som Kulturrddet pe-
kat ut som sarskilt infressanta. Bild ur forestallningen
"Hjalp sékes”.

Filminstitutet analyseras

Regeringen har gett Statskontoret i upp-
drag att utféra en analys av Stiftelsen
Svenska Filminstitutet. Analysen ska
beskriva och granska bland annat hur
Filminstitutet fullgér sitt uppdrag, om
regeringens styrning ir indamalsenlig,
och hur interna och externa faktorer pa-
verkar Filminstitutets méjligheter att full-
gora sitt uppdrag. Men 4ven hur institutet
samverkar med andra aktdrer och hur
detta fungerar, liksom belysa sirskilt vik-
tiga faktorer for att Filminstitutet ska ha
forutsittningar att fullgora sitt uppdrag
framover. Senast den 30 maj ska uppdra-
get redovisas.
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Attribut och
rekvisita skapar

trygghet pa scen
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Attributverkstan hor till avdelningen teatermagi.
Ett 6ppet sinne och en kreativ gemenskap ar
grundforutsattningar nar attributmakarna
Sten-0lof Nilsson och Frida Wernersson pa Goteborgs
stadsteater satter pricken éver i.

VASEN SOM PLOTSLIGT SPRICKER, blomman som vissnar men
reser sig igen. Hur gir det till? Att fixa det till synes oméjliga hér
till attributmakarens uppgifter.

Att stiga in hos Sten-Olof Nilsson och Frida Wernersson
pa Goteborgs stadsteater ir som att komma hem till Uppfin-
nar-Jocke. Prylar 6verallt. Glas och porslin ir portférbjudet pd
scenen, men hir finns material for att tillverka det mesta, och en
hel del som redan ir gjort. Verkstaden ligger i markplanet, i den
tillbyggnad som gjordes nir Stadsteatern byggdes om vid sekel-
skiftet. Rummet ir inte stort.

— De som planerade det hir hade nog inte klart £6r sig vad vi
sysslar med, siger Sten —som han allmint kallas bdde i jobbet och
privat.

A andra sidan sker mycket av arbetet pa andra hill i huset, sir-
skilt som man numera arbetar i grinsdverskridande team. Sten
och Frida hor till ett verkstadsteam om tio personer som samlar
kompetenser som snickare, malare, tapetserare, smed och video-
redigerare. Ansvaret for attributmakeriet delar de tva pa.

— Viir snedstreckare, forklarar de och ser i samférstind pa var-
andra.

Mest hemma kinner de sig i den stora ljusa verkstaden p4 sjun-
de viningen. Dir uppe lag fore ombyggnaden ocksa ett utrymme
for attributmakaren.

Sten har varit pd Géteborgs stadsteater i 22 ir. Han bérjade pa
dekormaéleriet. Tidigare arbetade han pa stadens historiska muse-
um, det som idag ir Goteborgs stadsmuseum, inrymt i Ostindiska
huset. Vi dar snedstreckare. Bada ansvarar for attributmakeriet,

— Jag byggde utstiillningar och _jobbade som tekniker. 1990 férklarar Sten och Frida och ser i samférstand pd varandra.

E
5]
=]
=
=
<
=)
o
<
a

18 scen & filmnr2 2013






byggde vi Lejonet och kronan, som visades pd Svenska Missan,
och genom dem som mélade fonder till utstillningen fick jag kon-
takt med teatern och kom hit som extra. PA den tiden arbetade
verkstiderna for fem scener; Stadsteaterns stora scen och Studion,
Folkteatern, Backa och Angered, berittar Sten.

Idag byggs bara f6r huset, men han blev kvar och bérjade s&
smaningom hjilpa attributmakarna, framforallt med lite stdrre
saker, halvbyggen, som han kallar det, och konstruktioner.

1997 kom den stora krisen och hela Stadsteatern skakade i
grundvalarna. Nedskirningarna gick hart 3t personalen.

— Tva blev kvar pa maleriet. Jag var en av dem. Och jag fick
ansvaret for attributfrigor.

STEN AR uTBILDAD PA KVs konstskola och Konstindustrisko-
lan —idag Hogskolan f6r design och konsthantverk, HDK, i G&-
teborg.

— Jag gick linjen industridesign, fast pa tiden hette den metall
och plast. Vi var 3tta studenter i klassen och tillsammans med
lirarna och Chalmers byggde vi upp det som blev industridesign.

Frida har tagit en annan vig. Teaterlivet borjade som suff1ds pa
divarande Linsteatern i Jonkdping.

— Dir blev jag nyfiken p3 vad attributmakaren gjorde. S3 jag
sokte till Nordiska scenografiskolan i Skellefted. Det var en tva-
arig utbildning och jag gjorde en praktikperiod hir pd Géteborgs
stadsteater. Nir jag hade gitt ut tinkte jag bygga p3d med dekor-
maleri, men det fanns inga kurser, siger Frida.

Istillet blev det en lirlingsplats pa Stadsteatern under tva ar.
Och nu ir hon inne pésitt tionde ar i huset. Fast hon ser sig fortfa-
rande som ny i férhéllande till Sten.

Vad ser de som betecknande for en attributmakare?

— Det forsta 4r att det finns ett problem att 16sa. Och att man
gillar det, siger Sten.

— Att man ir nyfiken och drivande, siger Frida, som tycker att
hon har ett roligt och varierande jobb.

Sten berittar att det tog ett par ar innan han upptickte sin roll
hir.

—Jag irinte konstniren, utan jag ska tolka det som scenografen
vill skapa. Bidra med mitt hantverkskunnande. Till det hor att vi
har ett sprik tillsammans. Divascenograferna ir firre in man tror
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Ndr Tomas von Brémssen spelade "Paklddaren” skulle han ha en liten véska
som fallde ut och ihop sig sjdlv. Innehallet skulle vara saker han behdvde
i sitt arbete. Med hjélp av fjadrar och gummistroppar gjorde Tomas von
Bromssen ett trick. En sked skét upp i luften som han fangade elegant i
luften.

numera. Aven skidespelarna, sirskilt den yngre generationen, har
en helt annan distans och kultur idag.

Ofta tinker man p3 attribut som grejer som rér sig. Och visst
ar tekniska 18sningar och listig mekanik en del av jobbet, men att-
ribut kan vara bade storre konstruktioner och sma detaljer.

—Det ir tinket det handlar om, siger Sten.

En vit helikopter i verkstan ir ett minne frdn hostens Lika for
lika. Den kom glidande 6ver stora scenen — med hjilp av en lina.

— Det litt att fastna i motorer. I Pelle Snusk, som vi gjorde pd
Studion for ndgra ir sedan, skulle det komma ett par storkben ner
frin taket. Alla tinkte motorer tills nigon sa: vad ar det for fel pa
sandsickar? siger Sten.

Med sandsickar som motvikt kunde benen firas med hand-
kraft, enkelt och precist.

— Ofta gér man det kringligt i borjan, menislutet fungerar det
simplaste bist, konstaterar Frida.

KREATIVT SAMARBETE LIGGER OFTA bakom lésningarna. Sa
ir det med Stens favorit, 1adan frin succén Paklidaren.

— Scenografen Tofte (Lamberg) ville att pakladaren, som spe-
lades av Tomas von Brémssen, skulle ha en liten viska som fillde
ut och ihop sig sjilv. Innehillet skulle vara saker han behovde i
sitt arbete.

Det blev en utmaning som involverade minga. Idén kom alltsd
frin scenografen, snickaren Ulf Sandberg byggde chassit till 13-
dan, rekvisitdren Anna Kihlstréom, inredde den, Sten klurade ut
mekaniken — ett litet under av fjadrar och gummistroppar — och
pa toppen ville Tomas von Bromssen ha ett trick. Det blev en sked
som skot upp i luften och som han fingade elegant i luften.

— Men hur skulle jag f3 ivig skeden? D3 kom jag pa slangbel-
lan, siger Sten.

For publiken blev scenen med ladan ett stycke underhillande
magi.

— Pricken &ver i, siger Sten och ser lddan som ett bra exempel
pa hur de arbetar pa Stadsteatern.

Frida haller med.

— Jag gillar att man 4r med i gemenskapen, att vi kollektivt
l6ser problemen och jobbar grinséverskridande.

Det ir ett férhillande som ricker utanfr teamets grinser.






Sten berittar att tiden efter den stora krisen var svir.

—Det var olustigt att bli kvar nir sd manga fick gd. Men sedan
satsades det mycket pa kurser och vi fick vara med om beslut i or-
ganisationen. Det var manga méten och diskussioner och det kom
coacher som hjélpte oss att tinka nytt.

Frida och Sten jobbar dagtid, 8—17 med flex. Inom teamet har
de férestillningsansvar och f8ljer upp arbetet.

ATTRIBUT MA BETRAKTAS sOM FUsSK och illusion, men de
maste ofta vara mer hillbart in dkta vara. Tridgirdstomten pi
bordet i verkstaden hér till "Nir kriget kom till Partille”. En ska-
despelare skulle sld den i huvudet pa en annan. Utan att orsaka
skador. Tomten ir dessutom specialdesignad.

—Vigjorde 40 handmélade tomtar som forsok innan vi hittade
ritt, siger Sten.

Losningen blev att gjuta den tunt pd ena sidan med hjilp av ett
speciellt gips.

Hela verkstaden ger en hint om vilken ppen verktygsldda att-
ributmakaren miste jobba med. Men finns det nagot lsklings-
verktyg?

Sten plockar fram sitt ur fickan:

— Brytbladskniven. Eller mattkniven, som en del kallar den.

— For mig ir det nog dremel, siger Frida och visar sitt multi-
verktyg innan vi tar hissen upp till sjunde viningen.

Dir finns en annan del av jobbet som hon gillar: skulpterandet.
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Till hdger: Frida tillverkar en byst av Garibaldi i po-
lyuretanskum till férestéliningen "Guiden”. Attribut
md betraktas som fusk och illusion, men de maste
ofta vara héllbarare an dkta vara.

Hon tillverkar en byst av Garibaldi i polyuretanskum till "Gui-
den”, som ir husets familjira namn pa "Det intelligenta homots
guide till kapitalism och socialism, med en nyckel till skriften”,
med premiir p stora scenen den 6 april. Bysten ska slingas i vig-
gen, som ska gi sdnder, medan bysten sjilv ska hilla! Den maste
samtidigt vara litt sd att skidespelaren orkar hantera den.

— Vi forskar mycket i litthet, siger Sten.

Skédespelarna brukar behdva ungefir en och en halv veckas
repetition med attribut fr att kinna sig trygga. Blir det for stress-
sigt stryks grejerna. Ibland dker de ut inda.

I magasinet intill stora scenen finns andra delar av "Guiden”
som upptar teamets tid just nu. Ett golv i 12 sektioner med plat-
tor som betsas med ddringen 3t olika hill. Golvet ska placeras pa
vridscenen med ett korsbarstrad i mitten, ett stort attribut byggt
av manga olika material, till och med nigra ikta kvistar. De sm3
naturtrogna kdrsbirsblommorna kommer frin Filippinerna. Sce-
nografen Sven Dahlberg tyckte de var for gula si de har malats
om. Alla, f6r hand.

Attribut och rekvisita dr detaljerna som gér det, som skapar
ritt tidsfarg och atmosfir s3 att vi kiinner oss trygga i den virld
som produktionen férmedlar. Det kriver kreativt handlag.

— Teaterhantverket ir ett fusk som har blivit ett eget hantverk,
sager Sten.

LIS HELLSTROM SVENINGSON
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Var tog

kvaliteten vagen?

Hur ska scenkonsten digitaliseras?

Hur féorvandlas teater till skarmkonst, tv-teater light
eller blir till en livefdrestallning pa stor filmduk.
Det vill Teaterforbundet satta fokus pa.

Skalet ar forstas att regeringen bestallt en kart-
laggning av hur langt branschen kommit i sina
ambitioner att digitalisera sin konstform. Men ordet
kvalitet ar som bhortblast ur uppdraget vilket forvanar

manga i branschen.

VAD KOSTAR EGENTLIGEN KVALITET — frigan ir delikat och
kan besvaras pd minga sitt. Men det ir samtidigt nigot som
manga funderar 6ver — sirskilt eftersom regeringen uttryckt
en ambition om att svensk offentligstddd scenkonst ska bli mer
tillganglig £6r en bredare publik genom att lita den digitaliseras.
Men hur det ska gd att géra utan extra medel frin staten och inom
ramen for teatrarnas befintliga budgetar ir en gita for de flesta i
branschen.

— Vivilkomnar en digitalisering. Det ir en fantastisk uppgift.
Men ett utvidgat uppdrag maste tf6ljas av friska pengar. Digita-
lisering innebir att vi ndr en stérre publik men det kriver investe-
ringar i ny teknik och medfér 6kade produktionskostnader, siger
Teaterférbundets ordférande Anna Carlson.

Scenkonst pi nitet ir fortfarande ritt s3 ovanligt. Det finns
skil till det, menar Teaterforbundet Anna Carlson.

— Kvaliteten méste sikras. Olika konstformer ska ju gi sam-
man. For att £ bra resultat miste alla berdrda yrkesgrupper ges
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Ur Metropolitans férestélining "Francesca da Rimini”
som sands den 16 mars via Folkets Hus och Parkers
Digitala hus.

mojlighet att delta i besluten kring hur de digitaliserade produk-

tionerna planeras och genomférs, fortsitter Anna Carlson.

I jurLAs sANDE SVERIGES TELEVIsION Stockholms stadstea-
ters fantastiska succéférestillning ”De tre musketdrerna” — som
pa scen var ett tredimensionellt laddat och titt actiondrama. In-
f6r tv-sindningen vinde sig skidespelaren Gerhard Hoberstorfer
pa Facebook till de nirmast sorjande for att de skulle se forestill-
ningen ihop pa storbildskirm och dricka gravél tillsammans.

— Musketdrerna gjordes ju som en ren Sverféring. Ett antal
kameror slingdes upp i salongen och férestillningen spelade in
med publik. Det var enda sittet att géra den pa, rent ekonomiske,
siger Gerhard Hoberstorfer.

Som skidespelare, men ocksé som deligare i produktionsbola-
get Frekvens, har han medverkat till att flera forestillningar tele-
viserats. Det innebir att en teaterproduktion spelas in utan publik
och anpassas bildmissigt och regimissigt till ett nytt format.



Gerhard Hoberstorfer i "De tre
musketdrerna”

— Nir vi gor det har vi haft idén om att
det ska rdda nigon slags konsensus i en-
semblen om att genomfdra projektet. Det
ar ju inte tv-teater, utan mer né’tgon slags
hybrid mellan teater och tv. Allt limpar ju
sig inte £8r tv, siger Gerhard.

Han menar att det finns tva aspekter pd
digitaliseringen av scenkonsten. Dels en
kulturpolitisk aspekt — att tillgingliggéra
kulturen, dir kvalitetsaspekter kommer i
skymundan. Dels frigan om kvalitet. Ju
mer kvalitet du efterstrivar, desto dyrare
blir det. Det giller att hitta brytpunkten
dir de tv3 aspekterna méts, menar Ger-
hard.

Frigan ir da forstas vad som hinder om
regeringen ser digitaliseringen som en ren

tillginglighetsfriga — om Gverfdringar av teater 4r tinkt att goras
oavsett format och om politikerna menar att det ar it-teknikernas
uppgift att 16sa den ekvationen.

— Overféringar maste goras med en stark konstnirlig kinsla.
Annars riskerar vi sinka teatern som konstform. Vi maste skapa
en metodik och ett tink dir vi férsvarar teatern, siger Gerhard
Hoberstorfer.

EN soM LAGT RIBBAN HOGT ir Folkets Hus och Parker som
sint hogkvalitativa férestillningar frin Metropolitan och Natio-
nal Theatre i London live till sina digitala hus runt om i Sverige.

— En Met-produktion kostar kanske sex miljoner kronor att
producera och de filmar dessa med 13—20 kameror pa plats. Deras
forestillningar genererar vinst £or att de sinds globalt till manga
linder. Men samma fdrutsittningar finns inte fér svenska pro-
duktioner, siger Rickard Gramfors, ansvarig pa Folkets Hus och
Parker.
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Stockholm stadsteater "De tre musketdrerna” gjordes som en ren éverféring och sandes i SVT i julas.

Nir Dramaten och Operan sinder sina produktioner “live”
via Folkets Hus och Parker hamnar produktionskostnaderna pa
minst en halv miljon kronor.

— Rent tekniskt ir det jittedyrt. Idag ligger alla kostnader pa
den producerande teatern, och vi kimpar hela tiden med ekono-
min. Det ir inte s3 att vi inte vill gora det hir. Det finns utma-
ningar bide innehillsmissigt och konstnirligt nir en scenkonst-
forestillning ska anpassas till det format det 4r tinkt att visas i.
Men grundproblemet ir finansiering. Gor vi en digitalisering,
ryker pengarna for en mindre produktion, och det vill vi ju inte,
siger chefsproducent Helena Asberg pa Dramaten.

Hon hoppas att Kulturrddetisin kartliggning ser till hela ked-
jan finansieringsmissigt. For teater ir en firskvara, och affirs-
modellen méste vara 16st hela vigen.

—Loser vi inte frigorna ekonomiskt, sa tvingas vi gora avkall
pa kvaliteten, det kan bli en dodsstot for teatern som konstform,
fortsitter hon.

Rickard Gramfors menar att live-sindningarna frin teatrar-
na med tiden kan komma att bli billigare d4 inspelningstekniken
standigt forbittras.

— Men du miste ha fem eller sju duktiga kameraoperatérer,
och du miste ha en bildproducent. Vi mirker att det som drar pu-
blik till oss dr att kora ”live”. Det skapas en sirskild nerv. Som nir
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Malena Ernman under Operans férestillning Askungen tappade
ett glas och stod barfota pd scen. Hon sjéng hela forsta akten pé
kni och plockade glasskirvor. Och i pausen blev hon intervjuad
om det, berittar Rickard Gramfors.

TEATERFORBUNDET HAR AVTALSREGLERAT alla mojliga si-
tuationer, dverforingar, televiseringar, nir scenkonst siljs pa ni-
tet och nir den visas som e-bio. Och det finns minga fackliga
frigor som miste belysas nir en férestillning ska stopas om till
en annan konstform. Frigor om paverkansméjligheter, inflytan-
de och vetoritt, och vilka uppdrag som ska ing i ens ordinarie
arbetsuppgifter.

I pipeline ligger just nu ett avtal med produktionsbolaget
Frekvens, som har ambitioner att ombesérja digitaliseringen av
svensk teater. Produktionsbolaget har fitt utvecklingspengar for
att bygga upp en digital plattform — en slags spelare — dir tv-tea-
ter och annan inspelad scenkonst ska kunna visas Gver internet.
Webbsajten som heter Digitalteatern.se drar iging sin verksam-
het i mars/april, och ir en portal dir teatrar kan ligga ut egna
produktioner som de genererar sjilva, eller i samarbete med en
sindare, SVT eller nigot annat produktionsbolag. Tanken ir att
skapa ett nitverk mellan teatrar for att kunna sprida just kvalita-
tiva televiseringar.



"Askungen” med Malena Ernman direktsdndes

"live” till Folkets Hus och Parkers digitalahus.  till en sd kallad televisering.

— Vi erbjuder teatrar att anvinda vir plattform f6r att sinda
forestillningar frin dem genom vér portal, eller under teaterns
egen webb. Kunderna betalar sedan for att se frestillningar i ett
pay-per-view-system, dir priset kommer att ligga mellan 69—99
kronor per ging, siger vdn Géran Carlson.

PA KULTURRADET HAR PER SVENSsSON pabérjat utrednings-
arbetet med kartliggningen, men han poidngterar att tiden ir
knapp. Rapporten ska vara klar den 31 maj:

— Tidspressen gor att vi troligtvis ligger oss ganska snivt till
det uppdrag vi fitt. Kartliggningen handlar i f6rsta hand om vil-
ken teknik man anvinder, hur spritt det ir och vilken typ av verk-
samhet man gor, och de problem branschen stott pa. Det finns en
mingd tekniska och upphovsrittsliga problem som vi kan beskri-
va, och som osokt leder in till kvalitetsdiskussioner, men eftersom
regeringen inte uttryckligen bett oss att redogdra for detta, kan vi
bara ringa in att det 4r frigor som ytterligare behdver diskuteras.
Ilandets regionala kulturplaner talar alla i ritt s3 oprecisa ordalag
om vilka méjligheter som digitaliseringen innebir. Man forstar
att nistan allt ligger i sin linda.

Teaterférbundet fdrvintar sig dock att Kulturrddet tar upp
kvalitetsaspekterna i sin kartliggning eftersom det ir en nyckel-
friga pa scenkonstomridet. Och i maj ir forbundet medarrangér

Férestdliningen Hedda Gabler bearbetades om

till ett seminarium pd Scenkonstbiennalen under rubriken ”Vad
kostar kvalitet”.

— Problemet idag ir att digitaliseringen, som i grunden ir
nigot positivt, riskerar att f3 en negativ slagsida genom att man
pressar in den i verksamheter som redan kimpar med budgetar
som urholkas. Ekvationen gir inte ihop i dagsliget, siger for-
bundsdirektdr Jaan Kolk p3 Teaterférbundet.

KARTLAGGNINGEN SKA REDOVISAS till Niringsdepartemen—
tet och ir ett led i regeringens satsning pa att landets alla offentliga
verksamheter ska ha en digital agenda klar fore 2015. Men efter-
som en digitalisering p3 teateromradet kriver nya uttrycksformer
miste de utforskas ldngt mer 4n vad som hittills har skett.

— En tanke skulle kunna vara att niringsdepartementet satsa-
de pengar pi nigon slags utvecklingsfond dir teatrar kan anscka
om resurser for att digitalisera sina frestillningar. Det handlar ju
om att ta reda pa hur det ska vara méjligt att gora tillrickligt bra
televiseringar av teaterforestillningar, men det miste vara dron-
mirkta pengar sd att de inte fdrsvinner i nigon slags allmin hirlig
it-16sning ndgonstans. Var ligger smirtpunkten? Var korsas den
mellan kvalitet och kostnad, siger Gerhard Hoberstorfer.

MAGDALENA BOMAN
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Lat pennan ga sa kommer nagot

FORFATTAREN JONATHAN AMEs kom ur sin skrivkris genom
att borja boxas och hinga pa en bar for transvestiter i New York.
Helt enkelt byta miljé och géra nigot annat in det man brukar.

Sjilv bestimde jag mig i hostas for att flytta till Berlin. Jag
kinde att min egen process tagit lite stryk efter att i flera ménader
ha arbetat med Ingmar Bergmans misslyckade filmidéer. Min pjis
“Arkivet for orealiserbara drdmmar och visioner”, som hade pre-
miir forra ret pd Stockholms stadsteater, byggde pa anteckning-
ar och ofullbordade manus ur demonregissérens arkiv.

I borjan var det en trost att inse att dven den stora mistaren
kampat hart f6r att skapa sina berittelser. Men nir jag efter pre-
miiren skulle dtervinda till mitt eget idéarkiv for att skapa nya
projeke, sd korde jag fast direke.

Férsta veckorna i Berlin sitter jag som vanligt och sorterar i
min samling av tidningsklipp med méjliga historier, antecknings-
bécker fullklottrade med idéer och linga textdokument med re-
search. Allt i hopp om att hitta nista material. Men jag drunknar
snart i mingden av alternativ. Min vin Emanuel siger att det inte
ir ett nytt material jag behdver, utan en ny metod.

Jag bestimmer mig for att 1ita slumpen styra och gir till en
loppmarknad i Prenzlauer Berg. Dir ltsas jag att ndgon tvingat
mig att bygga nista manus pa ett fynd frin just den hir loppi-
sen. Men istillet for att hitta ett enda gyllene material, si gir jag
dirifrin med tva saker: en intervjubok frin 1995 med bégar som
hittat djupet av sina "gay souls” genom magi, ritualer och schama-
nism och en liten 1dda med anteckningar frin en man som jobbat

pa en "Isolierstoffabrik ”. Helaladan var full av forberedelser infér
en firmafest frin 1953. Gistlistor, tal och frigor till tipspromena-
den. Tink att spira upp alla gisterna som var med och 3terskapa
festen. Eller med hjilp av boken borja géra rituella utgrivningar i
djupet av min egen "gay soul”. Oméjligt att vilja spar.

Kanske ir indd Bergmans metod bist. Att gora research i sitt
inre istillet f6r i verkligheten. Och jobba pa disciplinen. Att fak-
tiskt bara sitta pa sin lilla rév och skriva p. Bergman satt nigra
timmar varje dag och skrev en slags flddestext dir han reflek-
terade &ver sitt skapande och f6rsékte komma pé nya idéer. Och
hade han inte nigot att skriva om s3 skrev han bara att "pennan
gir och pennan gir och snart kommer nog nigot™. Tills det till
slut gjorde det.

Oprah Winfrey har i sin bokklubb f6rsdkt lira sina tv-tittare
en liknande skrivmetod. Hon kallar den “treminuters-metoden”.
Med hjilp av en dggklocka bredvid tangentbordet ska man tvinga
sig att skriva utan avbrott i tre minuter. Spelar ingen roll vad, bara
det kommer text. Forr eller senare ska spirren slippa och histori-
erna vixa fram.

Pennan gir och pennan gir och snart kommer nog nigot.

MARCUS LINDEEN

Regissdr och dramatiker. Har nu efter fre manader i Berlin dtervant

UNHONEN
A-KASSAN

Schablonbeloppet hgjs till 158 kronor!

Fran 1 januari 2013 hgjs schablonbeloppet for omrakning av tillfalligt konstnarligt arbete fran 148 till
158 kronor. Arbete som utfors till och med 31 december 2012 omréknas med 148 kronor.

Att rdkna om gage till arbetade timmar gar till pa féljande satt:

Den totala bruttolonen/bruttogaget fér veckan divideras med ett schablonbelopp. De framréknade
timmarna ska sedan fyllas i pa kassakortet, vid ansdkan om arbetsloshetsersattning.

Exempel 1: Arbete 30 december 2012, gage 2 500 kr/148 kr = 17 timmar att kryssa i pa kassakortet.
Exempel 2: Arbete 2 januari 2013, gage 2 500 kr/158 kr = 16 timmar att kryssa i pa kassakortet.

Mer information om hur du ska ta upp ditt arbete pa kassakortet finns pa var webbplats

www.unionensakassa.se och pa Internetkassan.

Kontakta oss!

Du kan alltid skicka mejl till oss pa Kultursektionen, kultursektionen@unionen.se, om du har fragor.
Du nar oss dven pa telefon, 0770-77 77 88, mandag till och med fredag, mellan klockan 9.00-11.00.

28 scen & flmnr2 2013

till Stockholm med tva nya manusidéer.




Varsagod, extra formanlig ranta for dig

Som medlem i Teaterforbundet kan du lana fran 20 000 upp till 350 000 kronor till en rorlig rinta pa
5,64 procent. Valj sjalv om du vill bli av med dyra smalan, aka pa dromresa eller renovera koket. Ingen sakerhet
behovs och inga avgifter finns. Du kan nar som helst I6sa lanet utan extra kostnad. Om den rérliga arsrantan
ar 5,64 procent, blir den effektiva rantan 5,79 procent for ett annuitetslan pa 100 000 kronor upplagt pa 5 ar.
Det totala beloppet att betala, under férutsattning att rantan ar oférandrad, blir 114 995 kronor och din
manadskostnad blir 1916 kronor. Arsranta per 2013-01-08.

Gor sa har for att ansoka om medlemslan

* Ring 0771-MEDLEM (0771-633 536) om du vill ha ett Ianebesked direkt.
« Logga in pa Internetkontoret (om du redan dr SEB-kund).

« Besok seb.se/medlemslan.

» Kom in pa narmaste kontor — du far besked och hjalp medan du vantar.

Kom ihag att beratta att du &r medlem i Teaterférbundet.
Las mer pa seb.se/medlemslan
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| China Ahlander

satter ribban ho

China Ahlander dr den multibegdvade filmarbetaren
som nyligen tag emot en Guldbagge for filmen "Ata

sova do”. Tack vare sin gedigna erfarenhet ach

sitt intresse for manniskor har hon lyckats som

langfilmsproducent, pd fdrsta farsoket.

HoON AR INGEN GRONGOLING, China Ahlander. Nir hon holl
sitt omsorgsfulla tacktal som producent fér bista film pa Guld-
baggegalen blev listan l3ng. Hon har jobbat med det mesta
som hor filmkonsten till och byggt en rad kreativa, personliga
relationer. Hon beskriver sig som en person med hoga krav:

— Jag vill f3 fram det bista hos minniskor och stiller samma
krav pd mig sjilv. Jag ifrigasitter vildigt mycket nir jag jobbar
kreativt med ndgon, da skirper man sina argument. Jag gir iging
pa det samarbetet, det ir vildigt lustfyllt.

F3 lir ha missat hennes forsta lingfilm “Ata sova dé” som ny-
ligen fick fyra guldbaggar. Samarbetet kring filmen bérjade med
att China Ahlander blev kontaktad av Gabriela Pichler och Lin-
da Sternd. De hade gjort en angeligen pilot, och tinkte sig att
producera filmen efter hand. Men styrkan i projektet dvertygade
China.

— Ja, jag kinde att det hir var virt att lyftas upp till en hog-
kvalitativ nivi, dven produktionsmissigt. S3 vi gjorde filmen pd
vart eget sitt, samtidigt som produktionen fick en hel del av den
struktur samproducenter och finansiirer kunde kinna igen, f6r
att viga satsa pd oss och som vi var hjilpta av. Det finns ju ibland
en anledning till att saker gérs pa ett visst sitt.

Vad dr det som gor en film om en arbetslos tej pd landsbygden till en
sddan succé, enligt dig?

— Publiken dmmar fér karaktirerna, manga kinner igen sig
i dem. Sedan tror jag att det finns en kollektiv solidaritet som
lyser igenom. Den finns ju i vardagen men syns sillan p3 duk i
dag. Verkligheten som filmen skildrar ir tung, men humorn gér
att man star ut.

Utifrdn sina erfarenheter av olika inspelningsplatser har China
blivit noggrann ocksa vad giller arbetsmiljs.

—Det jag gér ir inget konstigt, men det ir kanske inte s3 van-
ligt att man prioriterar arbetsmiljofragor. Min erfarenhet ar dock
att under de flesta lingfilmsproduktioner utfér man samma upp-
gifter som infér ett systematiskt arbetsmiljoarbete, men arbetet ir
inte formaliserat och inte konsekvent.

Vad beror det pa?

—Det kan vara en konsekvens av att filmarbete ofta genomférs
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med kort framférhallning, sirskilt inom reklamfilm. Dir hinns
arbetsmiljofrigor ofta inte med, om de alls finns pd agendan. Det
kan ocks3 ha att gdra med att tidsbegrinsade anstillningar domi-
nerar. Man foljer inte upp dem p& samma sitt som med tillsvida-
reanstillningar. En tredje aspekt dr att det kan saknas resurser och
d3 kanske man prioriterar att anstilla en fotoassistent eller nigot
annat direkt filmrelaterat, i stillet for att ligga resurser pd arbets-
miljofrigor och sikerhet. Man fir ju inte en Guldbagge bara for
att man hade en siker och harmonisk arbetsplats.

Hur férbittras arbetsmiljon i filmproduktioner, enligt dig?

— Generellt tror jag pa ett forhojt arbetsmiljo- och sikerhets-
tinkande i hela branschen. Finns kunskapen och ambitionen i
toppen rinner det ner genom organisationen. Det skulle gora det
littare att siga ifrdn som individ. Att anordna kurser for arbets-
givare om vilka lagar och regler som faktiskt giller, oavsett om
produktionsbolaget skrivit under kollektivavtal eller inte. Man
kan hamna i finkan om olyckan ir framme och man fdrsummat
sitt ansvar. Men jag ir &vertygad om att alla gér sitt bista utifran
sin uppfattning och férmaiga. Ingen vill att det ska hinda olyckor.
Det ir dessutom dyrare att hantera olyckor, 4n att férebygga dem.

LIVLANDELLMAJOR

Namn: China Ahlander.

Rider: 49 ar.

Familj: maken Maftias Engstrém och barnen Simon och Anna.

Yrke: filmproducent och filmarbetare, har producerat bade kort- och
dokumentdrfilm fidigare och arbetat pa de flesta avdelningar bland
annat som platschef, c-foto och klippare.

Bra egenskap: losningsfokuserad Drivkraft: métet med andra
manniskar.

Kuriosa: dr bra med djur, speciellt hdstar.

Aktuell: fick en Guldbagge for Basta film 2012 "Ata sova do”.

China Ahlander medverkade dven i ett seminarium om arbetsmiljo
under Goteborgs filmfestival. Se sid 16 i fidningen.
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hjalper till att
utforska rollen

Begripligt, handfast ach konkret. 5d beskriver en
del skadespelare 2010-talets method-acting-teknik,
utformad av Ivana Chubbuck. Skadespelarcoachen
Elisabet Sevhalt har fardjupat sig i hennes arbete:

— Lhubbucks karaktarsanalys foljer en tydlig struktur
och kan latt utvecklas till en livsfilosofi. Det dr inget
konstigt, det handlar om ett satt att tanka, forhdlla
sig till mal ach drémmar i livet ach vad som hdller en

tillbaka.

ELISABET SEVHOLT AR URSPRUNGLIGEN skidespelare och
regissér — utbildad pa Lee Strasberg Theatre Institute i London.
Numera ir hon frimst verksam som skddespelarcoach men hon
anlitas ocksa som teaterlirare och reser friskt mellan England,
Danmark och Holland och Falkenberg dir hon bor. I vir haller
hon flera kurser och workshops i Oslo, Géteborg och Stockholm.
— 60 procent av mitt arbete gdr jag utanfor Sverige och jag ir
angeligen om att behalla det hir internationella perspektivet.
Under sina yrkesverksamma ar har Elisabet hela tiden arbe-
tat med Stanislavskij och method-acting-tekniken, men linge
saknade hon det som férankrade metoden i sin nutid. Nir hon
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till slut fick Ivana Chubbucks bok ”The power of the actor” i sin
hand, £6ll bitarna p3 plats.

— Det ricker inte att vara autentisk och ikta pa scen och pi
filmduken. Som skidespelare miste du veta vad det ir du vill
paverka pa scen. Chubbuck-tekniken ar mélinriktad. Ytligt sett
kan hennes disciplin synas vara en slags quick fix. Men féljer man
hennes teknik till punkt och pricka tar det flera dagar att g3 ige-
nom en enda liten scen. Det giller att verkligen rannsaka sig sjilv
infor varje moment, siger Elisabet Sevholt.

I Sverige ir det innu ovanligt med skddespelarcoacher. Okun-
skapen om vad de gor dr ocksé ritt sd stor. Det gor att en del



svenska skidespelare viljer att jobba i "hemlighet” med en coach.
De dr ridda for att regissrerna ska kinna sig ifrigasatta. Trots att
coachens och regissorens arbete ir tva helt skilda ting.

— Arbetet med en coach gir att likna med ett slags arkeolo-
giskt utforskande av en roll, men det ir ett jobb som skidespelaren
férvintas gora sjilv pa sin kammare. Coachens roll 4r att f6rmé
skadespelaren att ta ytterligare ett steg, s att nir den vil méter
regisséren sa har den kraftfulla forslag till tolkningar, siger ska-
despelaren Alexander Karim.

Det ir begripligt att skidespelare finner en trygghet i att an-
vinda sig av en coach i tider nir repetitionsperioder kortas ned
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och nir regissérer byts ut pa 16pande band i tv-produktioner. Det
ir ett sitt for dem sjilva att ta makten ver sitt arbete.

I USA dir Alexander Karim ir utbildad, ses coachen som en
naturlig fortsittning efter avslutade studier vid en scenskola. Det
ses som en form av vidareutbildning, ett sitt att uppritthalla sin
kompetens. Nir Alexander Karim kom till Sverige, fick han leta
med ljus och lykta efter en coach. Han fick kontakt med Elisabet
Sevholt, som pi den tiden sysslade med andra metoder.

—Jag har kint mig lite 1ast av andra metoder. Men Chubbucks
utgdngspunkt ir mer aktiv. Hon beskriver det som om att ett krig
utspelas pa scen och det ska till varje pris vinnas, dven i sma enkla
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N&r Alexander Karim skulle prov-
filma till "Zero Dark Thirthy”
anvénde han sig av Chubbucks
metod. Istdllet for att néta in
manuset pa kort tid gick han ige-
nom de for honom viktigaste de-
larna i tolvstegsmetoden och det
lyckades utmérkt. Han fick rollen.

scener handlar det om att skddespelaren ska gora aktiva scenval.
Faktum ir att det hinder nagot i ens kropp, nir det handlar om
Sverlevnad, siger Alexander Karim.

Elisabet Sevholt menar att det i Ivana Chubbucks metod
handlar om att driva mal. Hon talar inte s mycket om kinslor,
utan mer om starka drivkrafter i livet, som kirlek, sex, makt och
minsklig virdighet.

—Jag arbetar ju mycket i filmsammanhang, det kan till exem-
pel handla om provfilmningar. Tanken ir att hjilpa skddespela-
ren att hitta personliga och specifika ingdngar i arbetet. D3 lim-
par sig Chubbucks teknik bra eftersom det handlar om att driva
ett mal. Och de mal som karaktiren driver ska bytas ut mot de
mal man personligen driver i sitt eget liv.

Ivana CHUBBUCKS TEKNIK gar ut pi att gora en analys av ka-
raktiren enligt en tolvstegsmetod.
— I korta drag handlar det forst om att gora en analys av vad
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karaktiren har for dvergripande mil, och vilka delmal den dri-
ver. Sedan giller det att identifiera vad det stir for hos en sjilv
och applicera det p3 karaktiren. Det sista steget gir ut pa att helt
slippa taget och vara nirvarande i stunden, siger Elisabet.

Det ir inga konstigheter — det handlar bara om att verkligen
identifiera vilka detaljer det handlar om, vilka punkter du maste
trycka pé for att de ska komma igdng, och for att skadespelaren
ska nd mélet inom sig sjalv. Ofta hinder det nagot i hjirnan men
inte i kroppen, men med hjilp av Chubbucks metod gar ocks3
kroppen iging.

— Nir jag jobbar med nordeuropeiska skidespelare brukar jag
kasta om lite i Ivanas Chubbucks senare steg och ligga ett tidigare
fokus pa den fysiska effektiva rorelsen. Jag tycker det ir viktigt
att den kroppsliga processen inte hafsas dver. Har man inte jobbat
med den hir metoden tidigare s3 tar det vildigt lang tid att be-
mistra alla tolv stegen.

Det handlar ju om att rannsaka sig sjilv i varje enskild detalj.



Enav grundpelarnai tekniken ar ju att det vi tror ir fel och brister
inom oss ir egentliga guldkorn i vrt arbete, menar Elisabet.

— Publiken vill inte se perfekta minniskor. De vill se fel och
brister som de sjilva kan identifiera sig med. Det giller att plocka
fram dessa och vara 6ppen med dem. Det hir sker pa ett myck-
et konkret sitt med hjilp av Chubbucks metod. De tolv stegen
manar till det mest omfattande arbete jag ndgonsin gjort inom
“method acting”, f6r varje steg tar tid, siger Elisabet.

OcksA ALEXANDER KaRiM beskriver Ivana Chubbucks tek-
nik som konkret, det blir aldrig flummigt nir hennes karaktar-
sanalys tillimpas. Han har haft stor anvindning av Chubbucks
metod och nimner just en provfilmning.

— Jag provfilmade f6r en stor Hollywood-produktion ”Zero
Dark Thirty”, dir produktionsbolaget inte limnade ut texten i
férvig. Vi hade bara 15 minuter p3 att plugga in den, sedan skulle
vi limna tillbaka manus. Jag bestimde mig for att anvinda mig

och lita pi Chubbucks metod. Normalt sett skulle jag bara sitta
mig och néta in texten, men jag gjorde istillet en snabbversion
med de f6r mig mest anvindbara stegen. Och jag fick rollen, samt
vildigt fina kommentarer p3 min prestation av regissoren. Jag
tror inte jag hade hittat vissa nyanser om jag inte anvint mig av
den hir tekniken, siger Alexander.

Det fina med Chubbuck, menar Alexander, 4r att han som ska-
despelare vet vad hans karaktir ir ute efter. Samtidigt ar det inte
hugget i sten hur han ska agera vid inspelning.

—Det ir litt att hamna i rytmer och melodier nir man raplug-
gar text, och svart att vixla spir om regisséren har en annan idé in
en sjalv. Chubbucks teknik gér mig mer sjilvstindig i mitt arbete,
siger Alexander Karim.

MAGDALENA BOMAN
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ffl BORAS STAD

Boras Stadsteater soker:

TEATERPRODUCENT

(Ref nr 22:2013:1)

Vi soker dig med stor erfarenhet av planerings-
arbete vid en teater. Du ser snabba losningar pa
problem, arbetar flexibelt med modiga forslag och
bidrar med kreativitet, kompetens och inspiration
pa din arbetsplats!

Du kommer att ha det 6vergripande ansvaret for
planering och uppf6ljning av teaterns produktio-
ner: drsplanering, produktionsplanering, arbets-
tidsplanering, intern kommunikation, planering

av extern personals medverkan i produktioner samt
koodinering av samtidigt pigiende produktions-

forlopp for olika uppsittningar.

Upplysningar limnas av

teaterchef Monica Wilderoth, tel 033-35 76 55
eller e-post monica.wilderoth@boras.se

Lis mer om tjansten pa boras.se/lediga jobb

BORAS STADSTEATER

Vill Du bli LOGONOM?

HOGSKOLEEXAMEN | LOGONOMI 120 hp
Rost- och talpedagog med estetisk inriktning

En unik tvaarig hdgskoleutbildning som ger dig kompetens
att arbeta med

‘¢ muntlig kommunikation i olika former

‘€ rosten och talet i konstnarliga sammanhang

¥ forebyggande rostvard

Ansékan senast 15 april
Lds mer pd www.smpi.se g )

"- o]
Stockholms Musikpedagagiska Institut.

08-611 0502 info@smpi.se ww.smpi.se

INFORMATION FRAN TEATERUNIONEN

Den 21-26 maj gar Scenkonstbiennalen av stapeln i Jonkoping.

En urvalskommitté har valt ut 16 produktioner fran hela landet. De valda Biennalforestillningarna hittar du
pé scenkonstbiennalen.se. Sméalands Musik & Teater och Teateri spelar ocksa sina egna forestallningar och
alla de konstnirliga hogskolorna kommer med studenternas slutproduktioner.

Dessutom kommer flera unika internationella gastspel till @

Scenkonstbiennalen. Temat for de utlindska gastspelen ar
demokrati och yttrandefrihet och bland annat kommer du

kunna se:

Autumn dance Shabnam Tolouei, Iran/ Frankrike

Kung Ubu och magyarerna Budapest Bab Szinhaz, Ungern

Trash Cuisine Belarus Free Theatre, Vitryssland
‘Women of Troy Royal District Theatre, Georgien

Kulturhuset Spira, Jonkoping

Utover forestéllningarna finns det ocksa ca 9o seminarier, workshops och andra programpunkter.

Anmalan sker via scenkonstbiennalen.se

Foto: Mikael Schulz

Den 27 mars firas den internationella Virldsteaterdagen. Arets virldsteaterbudskap #r skrivet av den
italienska dramatikern Dario Fo. P4 teaterunionen.se kan du hitta irets budskap.

teaterunionen

TEATERUNIONEN SWEDISH ITI // Kaplansbacken 2 // SE-112 24 Stockholm // T +46 8 462 25 30 // www.teaterunionen.se



FRAN TEXT TILL SCEN
- ATT SPELA SHAKESPEARE
Sommaren 2013 anordnar Linkdpings universitet

i samarbete med Shakespeare pi Grisgirden

kursen Frin texe rill scen: At spela Shakespeare

Firdjupa ditt yrkeskunnande i fantastisk milja!
Wadstena |L};H¢r vackert wid Vitterns strand,
och ir en av landets vackraste plaser.

Hair finns lugn och ro som ger méjligher

ill ru||\|;||JiH| fokus pi arbetet och gill
reflekrion. Under sommaren ir staden
dessutom en levande kulturell plats med

reaterverksamber, operaverksamber, kurs-

VNALSAVA I SN VININOS

AVAdSTAVHS VIddS LLY - N3OS TIIL LX3.L NVYd

[
'\'t'TIn}ilI.I:I.I:H'l. UI.II I:I:!:'}'Ll.i.l.'l. ER L '\!'II.LLL". H'.':

L

majlighet till kreativa méten

Kurzen Sr pid 7,5 hiigskale poliing
Anzdk pd www.antagning se

Sisra ansikningsdag 15 mars 2003

Fir mer information om kurserna;

weww . isak. liu.se/ S historia/ fristaende-kurser
eller kontakra Bjdrn Ivarsson Lilieblad
relefon: o13-28563

e-post: bjotvi{itsak liuse

FILOSOFISKA FAKULTETEMN

éé. Link6pings universitet

Aktuellt pa Stockholms dramatiska hogskola

Utbildningsstart hésten 2013

ETTARIGA MAGISTERPROGRAM

* Att gestalta med sang och sprak

¢ Det personliga berattandet

¢ Internationell scenkonstproduktion

* Fran Troja till Verdun - Korvark

* Moveit - Regi och dramaturgi for rorelsebaserad scenkonst

KURSER

¢ Commedia och text

e Dokumentarer for nya plattformar
e TV-drama

Mer information & ansokan pa www.stdh.se STOC )
Valkommen med din ans6kan senast 3 april KHOL DR HOGS

MS AMAT KOLA
ISKA
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Ed1l | H
Nytt forum for studenter
i Teaterforbundet

I vér fir Teaterforbundet ett studentrad. Radet
ska vara ett forum for diskussion kring stude-
randefragor, ett bollplank i utbildningsfrégor
och ska oka studerandemedlemmarnas mojlig-
het att komma till tals och synas i forbundet.

Nu startar arbetet med att fa igdng ett stude-
randerad inom forbundet, for att fForbattra kon-
takten mellen uthildningar och yrkesliv.

— Det dr av stor betydelse att det nu kom-
mer att finnas ett studentrdd, som kan driva
fragor och aktiviteter som berdr och engagerar studenterna, sidger Anna Carlson,

Teaterforbundets ordférande.

I mars halls ett uppstartsméte, dar en styrelse utses till studentradet. D4 ska man
diskutera hur organisationen kan se ut och vilka fragor som studenterna ser som viktiga

att lyfta fram.

— Studenterna &r en viktig grupp, de kan ge inblick i vad som &r pa gidng inom utbild-
ningarna och hur vi kan férbattra kontakten mellan utbildningarna och yrkeslivet, sdger
Sara Andersson, organisations- och rekryteringsansvarig pa Teaterforbundet.

Kurs i arbetsmiljo
for nasta Acnefilm

De anstéllda i Acne Dramas nésta langfilm
kommer att fa gé en kurs i arbetsmiljo hos
Teaterforbundet. P4 sé sitt vill bolaget gora
produktionen sidkrare och ¢ka kunskapen
om arbetsmiljolagen och kollektivavtalet.

Det blev resultatet av en forhandling
mellan Teaterforbundet och filmbolaget.
Under hosten spelade Acne Drama in fil-
men “Kénn ingen sorg” i Goteborg. Under
inspelningen hade man upprepade problem
med for langa arbetspass.

— Det ar positivt att Acnefilm gick
med pé losningen att kommande inspel-
ningsteam ska fa en grundliggande utbild-
ning i arbetsmiljo. Det lagger grunden for
en langsiktig forbattring av arbetsmiljon
under filmproduktion, sidger Erik Grahn,
ombudsman/jurist pd Teaterférbundet.

Avtalet for institutions-
teatrar forhandlas

Nu ar forhandlingarna igdng med Svensk
scenkonst om ett nytt institutionsteater-
avtal. Forbundets viktigaste fragor ar:

« Loneokningar (inklusive 14glonesatsning-
ar) i nivd med ovriga arbetsmarknaden

« Nej till att anstéllda ska finansiera sina
I6neckningar genom forsamringar i arbets-
tidsbestimmelserna

« Ett samlat grepp kring anstallningsfor-
merna for konstnarliga yrken

« Arbetstidsforkortningar for alla med ore-
gelbundna arbetstider

« Lonesattningsprinciper och traktamenten
for frilansare

« Skapa en plattform f6r kompetensutveck-
ling efter Kulturkraftsprojekten
Forhandlingarna beridknas vara slutforda i
borjan av april.

Teaterforbundet

/for scen och fim

Férbundsstyrelsen

Teaterférbundets kansli:
Besoksadress: Kaplansbacken 2A
Postadress: Box 127 10, 112 94 Stockholm.
Telefon: 08-44113 00

Oppettider: Vardagar: 9.00-16.30

Férbundsnyit
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Verkstallande utskott: Anna Carlson (skidespelare) ordforande, Gunnar Lundberg (singa-
re), forste vice ordférande, Minna Krook (dansare/koreograf), andre vice ordférande, samt Simon
Norrthon (skiddespelare), Thomas Nording (scentekniker).

Ovriga ledaméter: Ulrika Dalenstam (administratér), Mathias Lafolie (regissor), Karin
Larson (skidespelare), Jenny Larsson (tekniker), Beatrice Jéras (skddespelare/musikalartist),
Pontus Plaenge (skddespelare/regissor), Peter Schildt (filmregissor) och Ulla Svedin (skadespela-
re) och Annika Stodberg (filmmaskor) adjungerad.

Kontakt: Forbundsstyrelsens e-postadresser finns pa webben under fliken férbundet/organisationen.

P4 de har sidorna kan du ldsa om vad som ar pa gang inom forbundet. P4 teaterforbundet.se hittar du
mer information och fler nyheter. Har du tips for sidorna mejla ase.axberg@teaterforbundet.se

E-post: info@teaterforbundet.se
Hemsida: www.teaterforbundet.se
facebook.com/teaterforbundet
twitter.com/teaterforbundet

Genus och jamlikhet
intfresserar mig

Ellen Si606, 33 ar, uppvuxen
i Jonkoping, ar ny suppleant
i Skédespelaravdelningens
styrelse.

Sen jag tog examen fran
Teaterhogskolan i Malmo
2010 har jag jobbat som fri-
lansande skadespelare hos
bland annat Manteatern,
Scenkonstbolaget och Teater-
republiken.

Mitt roligaste jobb hit-
tills var nir vi sommaren
2012 gjorde "Sa synd att hon
ar hora— en fars for tre konstakerskor”
i Teater Mutation. Det var en kollektiv
arbetsprocess, och det ar en av de saker jag
uppskattar mest med teater, att det ar en
kollektiv konstform.

Fragor som engagerar mig dr jamlikhet,
genusmedveten scenkonst och frilansarens
villkor pa arbetsplatser och i samhallet.
Jag har valt att arbeta fackligt for att fa en
storre plattform att driva de fragor som
intresserar mig

Teaterforbundet
pé& Tempo

Tempo Dokumentérfilmfestival dger rum
i Stockholm i borjan av mars. Alla ar vil-
komna till Teaterférbundets mingel den 7
mars pa Barbro/Bio Rio Salong 4.

Medlemsannonser

Uthyres: Hus pa Alonissos i Egeiska
havet, 3 rum i rustikt stenhus, i gamla byn
pa toppen av 6n. Huset har tva sovrum med
tillhérande dusch, vardagsrum, kok, stor
altan med utedusch. Sex mojliga sovplat-
ser, perfekt for familj med barn, el 2—3 par.
Uthyres april-okt for 6 000 kronor/vecka.
Vid lidngre period forhandlas nytt pris.
Kontakt: Jessica Zandén; 0708-570328

Uthyres Liten lagenhet i centrala Lissabon
med utsikt 6ver floden. Uthyres for kortare
eller langre perioder: 2 500 kronor/vecka.
Kontakt: Solveig Nordlund, 0734-411825
ambarfilmes@gmail.com

Uthyres “Hangaroundplatser” lediga i
inspirerande studio mitt pa Soder! Vi ar ett
ging skddespelare, regissorer & rollséttare
som sitter har. Har kan du repa infor en
audition, slippa jobba hemifran, traffa kre-
ativa méanniskor i branschen och inspire-
ras, ha moten, sitta i en loungen med lapto-
pen, soka nya spannande jobb eller skriva
péa ditt nya manus. Det gar dven att hyra in
sig for provfilmningar. For mer info www.
apartment86.se Tel: 0707-713361.



_ TEATERFORBUNDET

/STUDENT

Ar du studerandemedlem i Teaterforbundet
och vill paverka vilka fragor forbundet
ska arbeta med?

Da kan du engagera dig i Teaterférbundets
studentrid. Kom till uppstartsmotet
fredag den 22 mars, kl. 11.00-16.00.

Motet dger rum i “Stallet” pa Teaterforbundet,
Kaplansbacken 2A i Stockholm.

Vill du veta mer, hor av dig till Sara Andersson
pé Teaterforbundet
sara.andersson@teaterforbundet.se
eller 08-441 13 15.

Alla dr vilkomna! Tva personer fran varje
studieort kan fa resebidrag for att delta.

Anmalan gors till mimi@teaterforbundet.se

SOK_.STIPENDIUM!

Teaterforbundets Rattighetsbolag (Tromb)

Rittighetsbolaget utlyser 20 stipendier a 20 000 kr till utévan-
de konstnirer (skadespelare, dansare, sdngare) och till upp-
hovsmén (regissorer, filmfotografer, koreografer, scenografer,
kostymtecknare, animatdrer).

Stipendier kan utga till dem som under ansokningsaret
ar 57 ar eller dldre och medverkat i biograffilmer,
tv-dramer eller radioteater.

Stipendierna grundas pa upphovsrittserséattningar, som inte
varit mdjliga att fordela individuellt. Det galler i huvudsak
ersattningar for dldre biograffilmer, tv-dramer och radioteater.

Ansokningsblankett kan hamtas fran
www.teaterforbundet.se under
Riittighetsbolaget/Upphovsriitt/Stipendier

Det gar ocksa att rekvirera ansokningsblankett genom att
skriva till Réttighetsbolaget. Din ans6kan skall vara Rittighets-
bolaget tillhanda senast fredagen den 12 april 2013.

Teaterforbundets Riittighetsbolag (Tromb)
Box 12710, 112 94 Stockholm

Réttighetsbolaget

/ Teaterférbundets upphovsrétts-
fj@nst, romb

Kalendarium

7 mar

11 mar

11 mar

13 mar

13 mar

15 mar

20 mar

25 mar
25 mar
8 apr
8 apr
8 apr
11 apr
11 apr
12 apr
15 apr
15 apr

22 apr

22 apr

Tempo dokumentarfilmfestival
Vilkommen till Teaterforbundets mingel p& Barbro/Bio
Rio Salong 4!

Egenféretagarutbildning i Stockholm
(Teaterférbundet)

Frukostsamtal
med filmkonsulenter for barn- och ungdomsfilm
(Kulturkraft Syd)

Buff filmfestival i Malmo
Work-in-progressmingel pa Victoriateatern.

En kvall om Community Dans
med inspirerande forelésare och nitverkande
(Trappan)

BUFF: Utdelningen av priset Arets barnbio
Priset delas ut under Malmé Stads prisceremoni

Frukostseminarium

for produktionsledare och linjeproducenter
(Kulturkraft Stockholm)

Egenféretagarutbildning i Géteborg
(Teaterforbundet)

ADDA + traff med skaparna bakom Ghost Rockets
(Kulturkraft Syd)

Forbundsstyrelsemote

Sanggestaltning - kurs med Pia Olby
(Teateralliansen/Kulturkraft Stockholm)

Introduktion och grunder i platsletning
— location scout (Kulturkraft Stockholm)

Movie Magic Budgeting - grundkurs
(Kulturkraft Stockholm)

Att skriva saljande texter
Grundkurs i Copywriting/Berghs (Kultukraft Stockholm)

Fokus pé flersprékighet — workshop for skidespelare
(Kultukraft Syd)

Masterclass i personregi med Lennart Hjulstrom
(Kulturkraft Syd)

Kurs i VectorWorks
(Kulturkraft Stockholm)

Utbildning “Férhandla fér dig sjélv” i Stockholm
(Teaterforbundet)

Workshop for skddespelare och regissérer

med Dag Norgérd
(Teateralliansen och Kulturkraft Stockholm)
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