Maskdesign: fran hantverk till konst
/0-talsteatern dr tillbaka

S5a vann dubbarna striden
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Jag ar stolt over vara

rostskddespelare!

NAR VAR DOTTER VAR LITEN reste vi manga somrar i Frank-
rike, bodde p3 olika hotell och vaknade varje morgon av ljudet
fran tecknade serier. Alla dubbade — det ir en stor arbetsmarknad
f6r franska skddespelare. Nyhetsprogram som innehéll intervijuer
med icke-fransktalande dubbades i direktsindning, och sjilvklart
talade alla svenska eller amerikanska skidespelare i ldngfilm —
franska! I Frankrike har dubbning alltid varit en erkind konst-
form.

En effekt av den ldngvariga dubbkonflikt Teaterférbundet
drev under viren ir att yrket rostskidespelare lyfts fram, efter
att halevt ett lite undanskymt liv i Sverige. Vara svenska dubbare
visade under konflikten en enorm styrka. Efter sju veckor kunde
Teaterférbundet strax f3re midsommar teckna ett nytt kollektiv-
avtal med tv3 dubbféretag. Ett avtal som var en stor framgéng,
inte bara f6r att det innebar forbittrade ersittningar och en bittre
reglering av upphovsritten. Avtalet blev ocks3 ett bevis for att
det genom ett solidariskt agerande ir majligt att i kollektiva for-
mer reglera villkoren i en bransch dir alla arbetar som frilansare
och dir merparten dessutom ir verksamma som egenfdretagare
(F-skattare).

Viren och férsommaren blev ocksé i dvrigt en arbetstyngd
tid £6r vara forhandlare och olika avtalsdelegationer. P4 kort tid
slutfdrdes férhandlingarna pa alla vara stdrre kollektivavtalsom-
raden. Utdver institutionsteateravtalet som triffades i mitten av
april tecknade forbundet under maj/juni avtal £6r film och kom-
mersiell tv, med SVT, SR och UR, med fria professionella teatrar
och privatteatrar samt for talbocker och biografanstillda.

Gemensamt for alla dessa avtal ir att de utgick ifran det s3
kallade “mirket” pa arbetsmarknaden som ligger pa 6,8 procent
i lonedkningar under en tredrsperiod. Att det finns en s3 tydlig
Iénenorm ir bide en fordel och en nackdel. Fordelen ir att det un-
derlittar fr forbundet att driva igenom att vira medlemmar har
ritt till samma l6neutveckling som andra delar av arbetsmarkna-
den. Léneutrymmet ska inte géras beroende av hur de offentliga
anslagen utvecklas eller den enskilda teaterns eller filmbolagets
ekonomi. Nackdelen ir att det gér det svart att f3 till stind hogre
l6nedkningar £6r grupper som av olika skil har hamnat snett. Dit
hor till exempel talboksinlisare och biografanstillda.

Med Idneavtalen i hamn vinds nu blickarna mot kulturpoliti-

ken. I en kommentar till institutionsteateravtalet i april sade jag
att teatrarnas huvudmin p3 nationell, regional och lokal niva nu
maste ta sitt ansvar for att ge dessa den ekonomi som krivs for att
uppritthilla och utveckla verksamheterna. Ett budskap som ir
in mer aktuellt nir det giller den fria scenkonsten dir anslagen
redan frdn bérjan ir otillstandigt laga och dir det under lang tid
dessutom inte skett ndgra upprikningar.

NAR DETTA SKRIVS vet vi dnnu inget om innehillet i reger-
ingens budgetproposition som kommer den 20 september. For-
hoppningsvis blir vi positivt Sverraskade och kulturbudgeten
innehaller de 6kningar av de statliga anslagen som forbundet sé
linge arbetat £3r. Men mycket talar for att vi aterigen blir besvik-
na och att vi méiste fortsitta virt milmedvetna arbete for att ka
anslagen till scenkonsten inte bara pa nationell niv3 utan ocks3
regionalt och pa lokal niva.

Med detta knyts férbundets tvd viktigaste arbetsomridden
ihop. Som facklig organisation arbetar vi for s3 bra villkor som
mojligt £6r vira medlemmar. Men detta miste kombineras med
ett kulturpolitiskt piverkansarbete till gagn £3r scen och filmom-
ridets konstnirliga utveckling men ocks3 f6r de yrkesverksam-
mas arbetsvillkor.

Tillbaka i Paris nyligen méter jag igen tecknade filmer och
serier dubbade av franska kollegor. Och jag kinner stor stolthet
dver vira medlemmar som med sitt yrkeskunnande kan ge rést
3t s3 minga olika figurer och karaktirer pa vart sprik. Det 4r s3
hirligt att f3 saga: Tack for ett fantastiskt arbete och en enastéen-
de sammanh3llning!

ANNA CARLSON
ORDFORANDE

PAOMSLAGET: VIKTOR BROBACKE I KALDOLMAR OCH KALSIPPER
FOTO: PETRAHELLBERG
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Innehall nr 6-2013

MANADENS BILD

Ljusdesigner och medlem i Sutoda, Tobias Hagstrom-5tahl.

KULTUREN TILLFALLIGT FREDAD | EU

EU forhandlar inte om audiovisuella tjdnster i frihandelsavtalet.

DUBBARNA VANN STRIDEN

Egenfdretagarna samlade sig solidariskt i kamp mot urholkade loner.

SCEN & FILM SYNAR PARTIERNAS KULTURPOLITIK

Miljopartiet vill géra kulturstipiender pensionsgrundande.
TVA NYA LEDAMOTER | FORBUNDSSTYRELSEN

MASKDESIGN I FOKUS

Fran hantverkare till konstnarliga designers.

NU VILL VI HA POLITISK TEATER
"Kaldolmar och kalsipper” i ny tappning.

FEMINISTISKA GRUPPEN DRIVER MED TEATERNORMEN

Gruppen synar man och manlighet i samhallskroppen i ny uppsattning.
SA BLIR BOK TILL FILM — SAMTAL MED KLAS OSTERGREN

KRONIKA: SUZANNA DILBER
Darfor ar dubbning sa viktigt!

Ndsta nummer kommer den 30 oktober
Presstopp den 11 oktober

14 Annika Stédberg och Therese Hornqvist. Foto: Michael Melansen
16 Ur Exit Hamlet pa Teater Manu: Maskdesign Helena Andersson.
20 Ur KaldoImar och kalsipper. Foto: Micke Lundstrém.

30 Den feministiska gruppen "Gruppen”. Elin Séderquist, Nina Haber
och Bianca Kronl&f. Foto: Magdalena Boman.
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Namn: Tobias Hagstrom-5tahl-.
Rider:37 r.

Yrke: Ljussdttare/scenograf och medlem
i Sutoda.

Aktuella uppdrag: Sufoda ar akfuella
med "Var klass" pa Teater baleasen,
"Streber” pa Oramaten och "King Lear” pd Stockholms stadsteater.
Kulturupplevelse som inspirerat: "Fdrsta gangen jag sdg William
Kentridge - det var stort. Det var pd Tate Modern. Jag har foljt honom
och sett hans stop mation-filmer och scenupptfrddanden ach hans
operor. Han ar en stor inspiratér”.

L-P Lorentz

TiTELN "LIVET ER EN LITEN DINGs  (det vill siga “sak”) —en
stor klump! S3 heter egentligen en pjis med popbandet deLillos
som spelades i viras pd Nationaltheatret i Oslo. Tobias Hagstrém
—en av medlemmarna i ljusdesigngruppen Sutoda — satte ljuset
till uppsittningen. Regissor och pjisforfattare var Ole Anders
Tandberg.

deLillos har varit verksamma i 30 ir och haller till i Oslo. Ole
Anders Tandberg, som vuxit upp med musiken, skrev en pjis ba-
serat pa deras texter. Bandets medlemmar fanns med p3 scen.

4 Scen & flmnr6 2013



—Jag har valt bilden av flera skil, dels f6r att den ir vacker och
det var otroligt lustfullt att £3 arbeta med musiker pa scen, vi hade
fantastiska diskussioner om firgfilosofi, om att det gir att hora
farger.

Sutoda skapade ett ljusregn pa scen.

— Det blev de hir gardinerna, med ritt s3 tung ljussittning,
som skiftade i firg med musiken. Det var rétt, gront, lila och gult.
Ovanligt for att vara pa teatern, och pd Nationaltheatret som ju
ar en liten hovscen. Musikvirlden, siger Tobias, ir pa sitt och vis

mer tilldtande, samarbetet gav utrymme f6r Sutoda att jobbai ett
vidare spektra med ljussittningen.

Just den hir bilden fascinerar Tobias ocksa for att betraktaren
har hamnat mitt i ndgot, fast det egentligen inte hinder nigon-
ting pé scen. Trummisen halvsover, skidespelaren befinner sig i
ett mellanlige. Bara ljuset p3stir ndgot om hindelsen p3 bilden —
och om skidespelarens kinslor.

MAGDALENA BOMAN
Scen & filmnr6 2013 5
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Fangelsestraff hotar
turkisk fackordiorande

Memet Ali Alabora, ordfdrande i det turkiska
skddespelarfacket AUT, hotas av ett 20-drigt fangelsestraff
sedan han pd Twitter solidariserat sig med de
demonstrationer som pdgdtt for att bevara Geziparken.
Alabara lever nu gomd i skyadd av sina vanner.

SAVAL PREMIARMINISTER Erdogan,
som Ankaras borgmistare har pekat ut den
vilkinda skadespelaren och ordféranden i
det nybildade turkiska skadespelarfacket
som en fiende till den turkiska staten. ”Sta-
ten kommer att finga Alabora med Guds
tillitelse och sitta honom bakom galler” sa
Ankaras borgmistare Melih Gékgek i ett
tv-program i bdrjan av augusti.

Alabora anklagas for “bevipnad upp-
vigling mot den turkiska staten”, sedan
han &ppet visat sitt stod £6r aktionen och
skrivit om demonstrationerna fér en mil-
jon f3ljare pd Twitter. Han har iven satt
upp en pjis kring hindelserna. Alabora har
likasa arbetat for att férhindra en rivning
av den historiska Emakteatern i Istanbul.

Konstnirligt verksamma madste ha ritt

Fraga i1 férra numret:
Speglades samhaéllets mangfald pd
din senaste arbetsplats?

39%

B Scen & Ailmnr 6 2013

att uttrycka sin asikt och att skapa fritt,
utan att bli f3rfoljda och hotade. Teater-
férbundet uppmanar dirfér sina medlem-
mar att skriva under en petition till stdd
£6r Memet Ali Alabora, siger Teaterfor-
bundets ordférande Anna Carlson.

MAGDALENA BOMAN

Skriv under!

med ditt namn till stdd fér furkiska skade-
spelarfackets ordfdrande pa natet:
www.change.org/memetalialabora

Vill du se din favoritbok
filmatiserad?

Svara Ja eller Nej pd:
www.teaterforbundet.se

BAROMETERN

Vill du se din favorithok
filmatiserad?

"Ja, men vi maste satsa mer pa
originalmanus inom film”

Anna Vnuk, koreograf och dan-
sare:

— Ja, det tror jag nog. Jag har
flera favoriter, bland annat trilo-
gin av Kerstin Thorvall, den med
”Nir man skjuter arbetare”, den
lirde jag mig mycket av. Det finns
andra bra bécker som jag skulle
vilja se filmatiserade som Moni
Nilssons "Hedda och Salmiak”
och ”Salmiak och Spocke”. Samtidigt bor-
de det géras mycket storre satsningar pa
originalmanus inom film. Det finns nigon
slags bistsiljarpanik i det hir landet. Men
i stort sett —ja —filma pa bara!

"Nej, vissa bocker ar och Firblir en
spraklig upplevelse”

Jenny Larson, tekniker:

— Nej, det vill jag ofta inte.
Vissa bocker ir och forblir en
spraklig upplevelse. Jag har fak-
tiskt inte viagat se Berittelsen om
PI av den anledningen, fér att jag
tycker att boken ir s bra. Den ir
s4 utomrealistisk, f6r mig utspe-
lar sig den berittelsen i tanken
men inte i bild. Svenska deckare diremot
har gitt j%ittebra att se filmatiserade — som
”Min som hatar kvinnor”.

"Ja, men Filmen maste forhalla sig fritt
till forlagan”

Mathias Clason, regissér/sceno-
graf, librettist /scen:

— Ja, det tycker jag. Men fil-
men miste forhilla sig fritt frin
forlagan. Jag hiller pa att skriva
ett operalibretto utifrin “Exor-
cisten”. 85-drige upphovsmannen
till bide bade bok- och filmma-
nus, William Blatty, blev uppig-
gad av idén och skrev I like the idea. You
are taking this into a new media, and you
must do what you need, not what I wro-
te”. Jag tycker inte man ska félja boken
for slaviskt. Verket ska stilla sig fritt, men
man bér respektera den litterdra tonen.
Tror inte heller det 4r bra att ska skriva ett
manus si som man sjilv hade velat skriva

boken.




Hojda loner

pa privatteatrar

Det nya avtalet far privatteatrarna innebdr, forutom
l6nedkningar ach langre faraldralon, dven att en
arbetsgrupp ska farbattra avtalet ytterligare.

TEATERFORBUNDET OCH arbetsgivare-
parten Svensk Scenkonst har skrivit under
ett nytt avtal for privatteatrarna som giller
fran den 1 mars i ir fram till den 31 mars
2016. Minimildner och andra ersittningar
héjs i 4r med 2,2 procent. Fran den fdrsta
januari 2014 med ytterligare 2,3 procent.
Efter den forsta april 2015 blir héjningen
2,5 procent.

En utdkad forildralon infoérs ock-
sd som p3 Svriga arbetsmarknaden. Det
innebir att arbetsgivaren betalar en extra
ersittning till den forildraledige i sex,
i stillet for som tidigare, fem manader.
Vid sidan av ldner och férildraersittning
ar parterna Overens om att en partsam-
mansatt grupp ska g igenom avtalet.

funkar mindre bra. Det ror bland annat
gagesystem och garantilénebestimmelser,
siger Teaterférbundets jurist och ombuds-
man Julia Reinhard.

Anledningen ir dels att avtalet utfor-
mades nir branschen var uppbyggd kring
forestillningsgage, medan utvecklingen
idag gr mot ménadslon. Dels behdver ga-
rantilénesystemet ses Sver.

— Avtalen idag ir lite kringliga och be-
héver férindras och férbittras. Forhopp-
ningen ir att arbetsgruppens arbete ska
forbittra for medlemmarna i det dagliga
arbetet, siger Julia Reinhard.

Vidare ska reglerna kring arbetstid ses
Sver. Forbundet vill hir forbittra forut-
sigbarheten vid schemaliggning.

Carl Thorborg

— Vi ska se 6ver delar av avtalet som

GERTLUNDSTEDT

Kulturen tillfalligt fredad 1 EU

| somras fordes en intensiv debatt om huruvida audio-
visuella tjanster ska ingd ndr EU farhandlar om ett nytt
handelsavtal med USA. Nu kammer omrddet till en barjan
[redas i forhandlingarna, men dan dr inte sista ordet sagt.

Som SceN & FiLm tidigare rapporterat har audiovisuella tjins-
ter tidigare varit undantaget i EUs forhandlingar om handelsav-
tal, eftersom unionen bland annat undertecknat UNESCOs kon-
vention om skydd f6r kulturell mangfald.

Nir EU-kommissionen ppnade upp for att lita audiovisuella
tjanster ing3 i frihandelsavtalet blev reaktionerna dirfér starka.
Europaparlamentet réstade med bred majoritet emot fdrslaget
och under ministerrddets méte i mitten av juni krivde framfér
allt Frankrike att audiovisuella tjinster utesluts frdn férhand-
lingarna. Slutligen niddes kompromissen att tjinsterna utesluts
inledningsvis, men kommissionen kan begira att de terinfors i
férhandlingsmandatet under férhandlingarnas ging.

—Det var ett positivt beslut frin vir utgdngspunkt men frigan
ir samtidigt inte utagerad, kommentar Teaterforbundets direktdr
Jaan Kolk som inte kint nigot stdd frin de svenska politikerna.

Flertalet svenskar, samtliga ledaméter frin allianspartierna,
rostade tvirtom for att lata den audiovisuella produktionen ingd
ifrihandelsavtalet.

I de flesta andra europeiska landerna vill kulturministrarna ha

ett audiovisuellt undantag medan finansministrarna motsatte sig
detta.

—Det som ir lite fdrskrickande i Sverige ar att kulturministern
inte heller vill undanta det kulturella, siger Jaan Kolk.

Det problematiska, anser han, ir att man i svensk debatt blan-
dar ihop protektionism med kulturell mangfald.

— Svensk kulturpolitik har aldrig byggt pd protektionistiska
itgirder, att man bygger upp barriirer mot andra linder. Den har
byggt pé att man stddjer inhemsk kultur sé att den ska klara sig
pa egna meriter. Problemen med frihandelsavtalen ir att de ger
utrymme fr att ifrdgasitta nationella stédordningar.

Malsittningen ir att EU och USA ska nd en &verenskommelse
om frihandelsavtalet under hésten 2014. Teaterférbundet £5ljer
noga utvecklingen, och Kolk glider sig trots ovissheten dver att
en diskussion kommit iging.

Forhallandet kulturpolitik och frihandel har varit en stor friga
iandra europeiska linder men hir hemma har den debatten varit
ganska osynlig.

LISABODA

Scen & filmnr6 2013 7
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Teaterforbundet vill
forenkla dansavtalet

Under presslaggning av denna tidning blev ett avtal
mellan Teaterforbundet och Danscentrum klart gallande
det fria dansomradet. Avtalet dr ettdarigt och galler for

2013.

ErTER EN MOTIG forhandlingsomging
har parterna till slut lyckats ena sig kring
ett avtal. Det ir en kortsiktig 16sning, men
det viktiga ir att den pekar framat.

— Det ir glidjande att vi intligen har
fitt ett nytt avtal for 2013. Nu ska vi
arbeta vidare for att skapa en lingsiktig av-
talslosning for det fria dansomradet. Kol-
lektivavtalen 4r en Viktig byggsten for att
forbittra villkoren bade for den fria dan-
sens utveckling och fér de yrkesverksam-
ma, siger Anna Carlson, Teaterférbundets
ordférande.

Kortfattat innebir avtalet:

Jag bidrar till Kultursverige pa ett nytt satt

Hallg dir Anna Soderbick, som

fatt ett toppjobb som kulturdi-
rektor i Landstinget i Uppsa-
la ldn och dirmed lamnar ditt
langvariga engagemang i Tea-
terforbundet, KLYS och dven
jobbet som projektledare for
kammarmusikfestivalen Vin-
terfest i Dalarna. Vad innebdr
ditt nya arbete?

— Mitt uppdrag ir att lyfta och sprida
kulturen i Uppsala lin, vilket ir ett stort
och disparat lin med Uppsala som cen-
tralort och minga landsortskommuner.
Jag kommer bland annat att ansvara for
kultur- och folkbildningsfrigor i Kultur
ilinet, vilket omfattar Musik i Uppland,
Dans i Uppland, Film i Uppland, Linsbib-
liotek och Linsmuseum, Wiks folkhég-
skola, dir Uppsala folkhdgskola ingir,
samt Wiks slott och konferens. Det blir en
stor och spannande utmaning dir jag fir
mdjlighet att omsitta samverkansmodel-

8 Scen & Almnr6 2013

* Lonehdjningar pa 2,2 procent (frin 1
september 2013).

* En partsgemensam arbetsgrupp fort-
sitter sitt arbete med att se 6ver avtalet i
sin helhet. I detta ingar bland annat att av-
skaffa den s3 kallade 16netrappan i sin nu-
varande form.

* Ett gemensamt arbete for att forbittra
anslagen till det fria dansomradet.

—Forhandlarna har dragit ett tungt lass
och fatt fram det bista resultat som var
mojligt. Teaterforbundets intention ir nu
att forenkla avtalet, utan att férsimra de
anstilldas arbetsvillkor, siger koreogra-

leni praktiken.

Du har tidigare varit ordforande i KLYS
(Konstndrliga och litterira yrkesutévares samar-
betsnimnd). Har du ndgra erfarenheter dirifrin
som blir till nytta?

— KLYS har under inférandet av sam-
verkansmodellen fungerat som mellanled
mellan region, landsting och Statens kul-
turrdd. Jag har som KLYS-ordférande
haft férmanen att f3 delta i denna process
och genom det lirt kinna i stort sett alla
kulturchefer i landet. Jag har ocks3 nira
kontakter med Kulturridet vilket blir vir-
defullt i mitt nya arbete.

Du har varit aktiv i Teateijb'rbundet under
mdnga dr, ordférande i singaravdelningen i tio dr
och har startat singartriningen for operasingare
och musikalartister. Hur kinns det nu att limna
TF?

— Vemodigt och lite mirkligt. TF har
varit min sjilvklara hemvist och det fack-
liga engagemanget har gett mig en bred
personlig kompetensutveckling. Det ir

Jens Sethzman

"Come back (to me)”, av Kenneth Kvarnstrom med Cilla
Olsen, Kenneth Bruun Carlson och Janne Marja-aho.

fen och férbundsledamoten
Minna Krook.

Eftersom avtalet ir ett-
arigt, sa ar det viktigt att
f3 igdng diskussioner bland
verksamma inom den fria dansen om hur
avtalet kan fordjupas och stirkas, vilka
férindringar som maste till i en ny upp-
gérelse.

—Jag hoppas att manga dansare och kor-
eografer vill engagera sig i arbetsgruppen,
£or att f3 fram en ny avtalsmodell, avslutar
Minna Krook.

Minna Krook

MAGDALENABOMAN

tack vare den kompetens som jag har fatt
som jag med glidje och tillf6rsikt kan axla
mitt nya uppdrag.

Vilka dr de viktigaste fragorna som TF har
drivit under din tid i fsrbundet?

— Sangarnas kompetensutveckling ir
och har varit en viktig friga. Hir har sing-
artriningen och bildandet av Musikalli-
ansen betytt mycket. Frilansarnas villkor
har lyfts upp pa agendan vilket ir positivt.
Sjilv hade jag stort stéd av TF och a-kas-
san nir jag som frilansande operasingerska
itervinde hem fran Tyskland. Den oldsta
pensionsfrigan. Det borde vara sjilvklart
att varje intjinad krona ir lika mycket
vird oavsett vilken anstillningsform den
har tjinats i. Men jag ser nu fram emot att
kunna bidra till utvecklingen av Kultur-
sverige i min nya position och pfi ett annat
sitt 4n genom mitt fackliga engagemang.

GERTRUD DAHLBERG



Svenska dubbare segrade -
nytt kollektivavtal 1 hamn!

Efter sju veckor avslutade Teaterfarbundet sin
ldngsta konflikt sedan 1975. Ett nytt avtal traffades
med tvd dubbningsfaretag. Det var pd flera satt

en unik facklig konflikt eftersom majoriteten av
dubbarna var egenforetagare och matparten kunder

I multinationella fdretag.

I BORJAN AV SOMMAREN triffade Tea-
terfdrbundet ett nytt avtal med tvd dubb-
ningsféretag SDI Media och Dubberman.
Forbundet har dirmed tecknat kollektiv-
avtal med nio av tio studios inriktade p3
dubbning. Det nya avtalet ticker bide l6n-
tagare och F-skattare.

— Medlemmarna har visat en enasti-
ende styrka och solidaritet, vilket varit
grunden for att vi nitt ett sd gott resultat,
siger Anna Carlson, ordférande i Teater-
forbundet.

I tio 4r har Iénerna stitt stilla i dubb-
ningsbranschen. Det nya avtalet innebir
nu en l6nedkning pé 5,3 procent fér den
vanligaste formen av dubbning och avtalet
l6per pa tva ar. Men konflikten i sig var
komplex bland annat for att medlemmar-
na pa omradet till 70 procent ir egenfére-
tagare.

—Frigan ir: kan egenfdretagare strejka,
for det hade gatt vildigt mycket snabbare
di. Vivalde att genomf6ra en anstillnings-
blockad, vilket innebar att egenforetagar-
na sa nej till jobb. Och alla stillde upp, frin
de mest kinda skidespelarna till de okinda
och nyaibranschen, berittar, Ulf Martens,
vd f3r Teaterforbundets rittighetsbolag
och chefstérhandlare med dubbforetagen.

Alla medlemmar som deltog erbjods
konfliktersittning ur Teaterforbundets
konfliktfond, oavsett anstillningsform.
Teaterférbundet nekade inte nigon som
sdkte medel ur fonden. Ersittningarna
riknades ut individuellt och baserades pa
vad de tjinat tidigare ar.

Teaterférbundet varslade om strejk och
blockad frdn den 26 april, och en medlare
tillsattes.

— Det frestade pa solidariteten i bérjan
nir en del anstillda medlemmar gick ut i
strejk, medan en del andra, egenforetaga-

re, var bundna kontraktsmissigt bland an-
nat till en stor Disney-ldngfilm som dra-
git igng. Alla skddespelare, dven de med
firma ville strejka, men vi var tvungna att
siga att de riskerade att bli stimda och kri-
vas pa skadestind av bolagen om de brot
redan péskrivna kontrakt, siger Ulf Mar-
tens.

ETrt LYckAT DRAG under konflik-
ten var att dubbarna samlades i en Face-
book-grupp. Teaterférbundets organisa-
tionsansvarige Sara Andersson var med
frin starten.

— Syftet var att samla alla i branschen,
skddespelare/musikalartister och regisso-
rer, sprida kunskap om kollektivavtal, och
oppet diskutera frigor som har med dubb-
ning att gdra, berittar Sara Andersson.

Innan konflikten drogs igdng var cir-
ka 100 personer med i gruppen, nir sedan
konflikten brét ut anslot sig allt fler. Mitt
under konflikten gick plétsligt arbetsgi-
varna, som ju ocksd féljde diskussionen
pa nitet, runt alla deltagarna och valde att
kommunicera med férbundet om vad som
sades pé nitet. D3 stingdes sidan for utan-
forstiende, varpd gruppen dkade fran 170
personer till 200.

— Facebook-gruppen var ett bra och
direkt sitt att kommunicera, bide nir den
var &ppen och efter att den stingdes. Det
gir ju inte att se vem som bryter en strejk
eller inte. P4 Facebook gick det snabbt att
reda ut missforstind mellan olika dubbare,
berittar Sara Andersson.

Komplexiteten i konflikten blev mer
hanterbar av majligheten att snabbt kun-
na gi ut och ventilera frigor mot andra i
dubbningsbranschen.

—Minga nya medlemmar anslot sig till
forbundet genom gruppen. De forstod

plotsligt vad Teaterférbundet gjorde, det
blev extremt konkret, siger Sara.

Ulf Mirtens menar att det viktigaste
som uppnitts med striden ir att férbundet
tecknat ett nytt kollektivavtal.

— Vira ursprungskrav var hégre. Men
vi fick ett avtal med dem som jobbar mot
de amerikanska jittarna och vi har skriv-
ningar som siger att vi ska férhandla re-
gelbundet som &vriga arbetsmarknaden
och det finns bra skrivningar om upphovs-
ratt om internet och framtida ersittningar,
avslutar Ulf Mirtens.

MAGDALENA BOMAN

Mer om avtalet pd TFs hemsida:
www.teaterforbundet.se

Ndagra storre konflikter i TFs historia:

1957: Nyanstallningsblockad vid Stockholms
privatteatrar (20 dec 1956 - 5 feb 1957)
1963: Strejk och nyanstallningsblockad vid
Sveriges Radio gallande skadespelare, sang-
ares och regissdrers medverkan i tv. (1 dec
1963 - 29 mars 1964. 111 dagar!)

1974: Anstallningshlockad vid Stockholms
skol- ach parkteater (feb - aug]

1975: Strejk av skddespelare som medver-
kade i 5Fs filminspelning "Mina drommars
stad”, blockad av nyanstallningar av ska-
despelare hos Europafilm, 5F och Sandrews.
(9 juli - 8 sep. 63 dagar]

1993: Strejk och total anstallningshlockad
pa hela tv- och filmomradet. (29 jan-8 feh)
2000: Overtidshlockad pa institutionsteat-
rarna. (3 dagar]
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Lonelyft pa fria teatrar

De fria professionella teatrarna har - trots pressade
villkar — skrivit under ett avtal med Teaterforbundet. Ett
tredrigt avtal dar minimilonerna hdjs i niva med avriga
avtal pd arbetsmarknaden. Teatercentrum vill aven
utarbeta en strategi for utdkade anslag.

DET NYA AVTALET omfattar 39 mina-
der £6r perioden 1 januari till den 31 mars
2016. Det innebir att minimilénerna och
andra ersittningar héjs med 2,2 procent
fran den forsta januari 2013; 2,7 procent
den forsta januari 2014 och med 2,5 pro-
cent den forsta april 2015.

— Vi tycker att det dr viktigt med lone-
upprikningar och att vi har ett kollektiv-
avtal. Har vi en kulturpolitik som siger att
det ska finnas ett fritt scenkonstliv, s3 m3s-
te det ocksd kunna existera under drigliga
forhallanden, siger Rolf S Nielsen, ordfs-
rande f6r Teatercentrum.

Eftersom det 4r valir nista ir, vill Tea-
tercentrum utarbeta en strategisk plan for
indexupprikningar av anslagen till det fria

professionella teatetlivet. I ir tog Region
Skéne, som varit den enda regionen i Sve-
rige som gjort vissa upprékningar av an-
slagen till den fria scenkonsten, bort sina
kompensationer f6r kostnadsckningar.

— Vi har lagt fram flera konkreta f6r-
slag som Teaterforbundet godtagit. Vi ska
bland annat uppvakta kulturministern ge-
mensamt. Vivill vara offensiva, ordna mé-
ten bdde lokalt och regionalt med politiker
f6r att lyfta vira ekonomiska villkor, siger
Rolf S Nielsen.

Parterna planerar att skriva en debatt-
artikel gemensamt, och tinker dven tillsit-
ta en arbetsgrupp for att se vad mer som
ir mojligt att gora for lyfta villkoren fér
scenkonsten och féra upp frigan pa den

TRE FRAGOR TILL... SUSANNE TIGER

politiska agendan infér valaret nista ar.

— Vi tjatar alltid om mer pengar, vilket
tolkas som om vi vill ha mer pengar till
konsten. Oftast stiller politikerna krav pa
motprestationer, vi ska prestera mer. Jag
vill skifta fokus. Konsten ir inget problem,
vi ir dedikerade till det vi héller pa med.
Konsten kommer alltid i férsta hand, den
egna utkomsten i andra. Vi miste markera
att det behdvs en forandring i synsittet.

MAGDALENA BOMAN

Tyvarr fick artikeln om Teatercentrum i forra
numret av Scen & film en missvisande rubrik.
Redaktionen heklagar.

Filmproducenter paminns om arbetsmiljé

SFI uppmanar numera produ—
center att ha med en arbetsmil-
jpost i den planerade filmbud-
geten om minst 5 000 kronor.
N Hur kommer det sig, Susanne
Tiger, produktionscontroller pd
SFI?

—Jag dr ritt ny pa Svens-
ka filminstitutet. Innan
jobbade jag som linjeproducent pa olika
produktionsbolag. Som frilansare ins3g jag
att det saknades ett arbetsmiljétink i bran-
schen. Och som linjeproducent férsékte
jag hitta nigot som motsvarar vad ordi-
narie anstillda faktiskt har i strre foretag
med en utarbetad personalpolitik. Men det
var svart att arbeta effektivt med det och
f3 tiden att ricka till. Parallellt har ju Tea-
terférbundet borjat jobba med frigan. Nir
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jag sedan borjade hir undrade frilansande
kollegor vad SFI gor at frigan. Vi beslu-
tade oss d3 for att férsoka implementera
ett arbetsmiljotink i mindre skala, som
controller pa SFI har jag ju kontakt med
manga producenter i ett tidigt stadium i
projektet dir budget diskuteras.

Hur har responsen frin producenterna varit?

— Jag tar upp frigan, pdminner om ar-
betsmiljoperspektivet och stiller frigan
om det finns en sidan budgeterad post.
Och det ger resultat faktiskt. Inte en enda
har sagt nej det har vi inte tid med. Alla
blir glada &ver frigan och gér sitt bista for
frigan. Att vi foresldr 5 000 kronor ir ju
for att alla ska ha rid att ha med en sidan
post. Sedan tycker jag produktioner med
stora arbetsmiljorisker kan budgetera mer
pengar 3t frigan.

Kriver ni att arbetet ska liggas upp pd ndgot
sdrskilt sdtt?

— Nej vi ir ingen kontrollinstans. Det
ir mer en uppmaning, vi hjilper produk-
tionsbolagen att identifiera vad de kan
gora. SFI ska inte styra for mycket och
bolagen brukar vara duktiga med att sjil-
va komma med férslag. Vi vill diremot att
det producenterna planerar ska ligga inom
arbetstidens ramar. Vi vill ju att bolagen
ska ta ett steg lingre rent personalpolitiskt,
och forsdker ocksa identifiera de bolag
som gor det. Tanken ir att de ska redovisa
hur de har anvint pengarna. S3 med tiden
kan vi gora nigon slags utvirdering och se
vad pengarna har gitt till.

MAGDALENA BOMAN



TEATERFORBUNDET OCH MEDIEFORETAGEN har enats om
ett nytt avtal p biografomridet. Men f8rst efter att férbundet i
juni utléste en veckoling blockad mot &ver- och mertid och mot
nyanstillningar och direfter varslade om arbetsnedliggelse och
strejk. Det nu ingdngna avtalet ir tredrigt (tidigare ettarigt), det
giller frin den forsta juni i ar och berdr runt 1 000 biografanstall-
dailandet.

—Knickfrigan var 16neskningsnivdn och hur vi skulle kunna
rakna hem den, siger férbundets ombudsman Christer Petersson.

Lonerna riknas under de tre dren upp med 8,4 procent, vilket
motsvarar 1 640 kronor p3 tre r. Men andra éverenskomna for-
dndringariavtalet gor att virdet pd avtalet stannar pa 6,8 procent.

Det forsta dret ir [dneutrymmet 2,77 kronor i timmen, det an-

Enighet om bio-avtal
efter overtidsblockad

Efter varsel och blockad fick de
biografanstallda ett nytt tredrigt avtal.

att £ upp lonerna betecknar Christer Petersson som “sma”. Bland
annat far arbetsgivaren styra lite mer &ver léneutrymmet. Tidi-
gare skulle hilften av det fordelas i generella och hilften i indivi-
duella loneforhandlingar, det andras nu till 45/55. Tidigare kunde
arbetsgivaren forligga arbetstid mellan 06.00 och 24.00.

Det utstricks nu till klockan 01.00 eftersom bioférestillningar
kan sluta efter midnatt. Och om personal kallas in till personal-
mdten och liknande nir man inte ir i tjanst fir man med det nya
avtalet ersittning for tva timmar istillet fr som tidigare tva och
en halv timme.

— Vi har gjort en bra avtalsrorelse och inte gitt med pa nigra
storre forandringar for att uppni ett 16neutrymme pa 1 640 kro-
nor pa tre ir, sammanfattar Christer Petersson.

dra 3,19 kronor, och det tredje dret med 3,47 kronor i timmen.
De férindringar dir fdrbundet tillmétesgatt arbetsgivaren for

GERTLUNDSTEDT

Fokus pa kvinnor 1 ny EU-studie

Ar det méjligt fér europeiska kulturarbetare inom scen-
och filmomradet att kombinera arbete med ett familjeliv?
| mitten av oktober, redovisas en Ell-studie fran atta
ldnder med projektnamnet "Life Work Balance”.

BAKOM PROJEKTET STAR de europeiska
samarbetsorganisationerna for skidespe-
lare (FIA), filmarbetarnas och teknikernas
(UNI-MEI) och musiker (FIM), och det ir
deras medlemsorganisationer i Storbritan-
nien, Slovenien, Holland, Spanien, Ru-
minien, Tyskland, Frankrike och Sverige
som under viren fitt en enkit skickat till
sig.

— Sverige, Frankrike, Ruminien och
Tyskland, har dven gjort férdjupande stu-
dier vid sidan av enkiten, i form av doku-
menterade fokussamtal och enskilda inter-
vjuer. Varje land har utgitt frin sina egna
forutsittningar, berittar Elin Aman, som
vikarierat som ombudsman p3 Teaterfor-
bundet och den som lagt upp det praktiska
arbetet med fokussamtalet i Stockholm.
Det holls pA TCO i somras.

Idén ir alltsd att i en skrift samla in-
formation om regler och lagstiftning som
giller p4 omridet i de olika europeiska
linderna, lyfta fram goda exempel och
dven syna kulturskaparnas svirigheter att
kombinera sitt privatliv med ett professio-
nellt yrkesliv.

I skriften samlas ocksi erfarenheter av
vad som gérs for att forbittra villkoren for
dessa yrkesgrupper i dessa linder.

I SVERIGE LAR EN DEL fokus hamna
p3 Konstnirsnimndens inkomstunder-
sokning. Bland annat konstaterar den att
kvinnliga konstnirer méste komma upp
och f3 anstillningar pa forskarniva for f6r
att ni en inkomstniv3 som befolkningen i
&vrigt har efter bara nio 4r i grundskola.
Studien visar dessutom att kvinnliga

konstnirer har firre barn jimfért med
befolkningen i vrigt, medan manliga
konstnirer har fler barn jimfdrt med be-
folkningen i 8vrigt. Dir konstateras ocksa
att konstnirer jobbar mer 4n befolkningen
i dvrigt, de fir mindre i pension och har
stora svarigheter att passa in i trygghets-
systemen.

— Vi hade med en intressant person p
seminariet, Cecilia Nahnfeldt, lektor vid
centrum for genusforskning pd Karlstads
universitet. Hon konstaterade att trots att
kvinnor far farre barn in min i branschen,
ir det sirskilt kvinnorna som avslutar sina
karridrer i fortid och anger familjeskil
som orsak till uppehill i yrket, berittar
Elin Aman.

MAGDALENA BOMAN
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Scen & film ska i ett antal nummer granska vad olika partier
vill kulturpolitiskt infGr kemmande val ndsta host. Farst ut ar
Miljépartiet ach dess kultupoliska talesperson Tina Ehn:

Sa vill MP satsa pa scen- och filmomradet:

Vi vill oka kulturanslagen!

Pensionsavtalen har linge varit en kndckfriga for scenkonsten. Hur ska
den losas?

— Miljépartiet har varit paddrivande i frigan, och vi ansluter
oss till synpunkterna i Scenkonstpensionsutredningen fran 2009.
Stefan Attefall framtridde i kulturutskottet i maj £3r att rappor-
tera vad som hinder i frigan men 4nda gir man som pé nilar i
vintan pi ett konkret forslag frin regeringen. Pensionerna ska
regleras genom kollektivavtal, det ir Miljopartiets stindpunket.
Det ir anmirkningsvirt om detta inte gar att 16sa nir alla partier
egentligen ar verens om att problemen uppstir pa grund av ett
otidsenligt system, som inte alls passar scenkonstens yrkesgrup-
per. Till exempel att man betalar in pengar men inda kan bli utan
pension. Sjilvklart maste detta losas.

Fria utévare r viktiga for scenkonstens utveckling. Anda dr statens till-
delning av fria medel begriinsad. Arbetsldshetsﬁrsdkringens utﬂ)rmning gor
det ocksd svért att vara frilansare med korta tillfallighetsanstdllningar. Hur
vill du forbdttra tryggheten for fria utovare? Borde det finnas ett nytt trygg-
hetssystem som tar héinsyn till den osikra och kortsiktiga arbetsmarknaden
for kulturutévare?

— Miljépartiet prioriterar dkade fria medel i vira budgetmo-
tioner. Att inte stddja fria utdvare urholkar férutsittningarna
£6r ett kulturliv i hela Sverige. De statliga kulturutgifterna har
ju heller inte dkat i och med samverkansmodellen, dven om re-
gionerna satsar mer, p3 vissa h3ll. Vi vill exempelvis géra konst-
nirsstipendier pensionsgrundande. Vi vill ocksé utveckla Teater-
alliansen och Dansalliansen med mer pengar. Allianserna ir ett
utmirkt verktyg for okad trygghet som borde kunna omfatta
manga fler utdvare. Generellt ligger vi alltid forslag om hojda
kulturanslag, men pengarna miste ju tas ndgonstans ifrin. Sedan
borde det ocksa tillsittas en utredning som tar ett helhetsgrepp
pa problemet med trygghetssystemen och kulturutdvarna. Vi vill
sl ihop arbetsloshets- och sjukférsikringarna. Man méste fullt ut
tillgodogéra sig tillfilliga anstillningar och inte bara rikna fasta
anstillningar. Trygghetssystemen maste anpassas till kulturuts-
vares villkor.

Kan du tinka dig att arbeta for en forindring av Filmavtalets nuvaran-
de utformning? Hur ska till exempel upphovsrittsreglerna tryggas?

— Viir kritiska till att inte oetablerade producenter kan fa stdd,
det gynnar ju inte konstnirlig fornyelse. Vi ar ocksa kritiska till
utformningen av stddet till kommersiellt framgingsrika filmer.
Vad giller upphovsritten vill vi framfor allt stdja filmen, inte ett
visst medium. Stddet mste vara teknikneutralt gentemot vilket
medium man distribuerar i. Vi vill trygga upphovspersonernas
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ersittningar hellre 4n att jaga fildelare. Det ir viktigt att skapande
personer far ersittning for sitt jobb.

Hur tryggar man pd basta sitt barns och ungdomars ritt till kvalifice-
rad scenkonst, ndr ansvaret for detta i forsta hand ligger pd kommunerna,
dir bade budget och ambitioner for barnkultursatsningar dr hdgst olika frin
plats till plats?

— Vi har fokuserat pé att skolan ska kunna erbjuda estetisk
verksamhet p3 skoltid. Estetiska lirprocesser har manga fort-
farande vildigt diffusa uppfattningar om, men de ir ju bland
mycket annat ocksd en viktig utkomstmojlighet £6r kulturut-
&vare. Fortfarande ser man skeptiskt pa att anstilla kulturutdvare
i skolorna. De ses mest som tillfilliga férgyllare av tillvaron, inte
som en kontinuetlig resurs. Miljopartiet har ocksd diskuterat en
nationell strategi for att virna kultur- och musikskolorna, sa att
de inte ska vara beroende av enskilda kommuners instillning och
finansiella lige. Men det ar inte bara ritten att sjalv utdva kultur i
skolan vi virnar, utan ocksd ritten att f3 mota professionell konst.

Vissa debattirer vill forvandla de konstndrliga hégskoleutbildningarna
till utbildningar i entreprendrskap. Hur ser du pd det?

— Alla kan inte bli entreprenérer, och det vore synd om man
forsdkte tvinga pa konstutdvare foretagarrollen redan fran bor-
jan. Kreativa minniskor ir ju alltid bra pa att vara flexibla, men
man maste f3 gora det man ir bist pi. Nigra moment om entre-
prendrskap ir forstds viktiga, som en grund att £ med sig, men
man kan ocks3 tinka sig stédfunktioner som tar hand om mark-
nadsféring och bokféring exempelvis. Detta kan vara en form av
kulturstdd, att tillhandahalla sddana tjinster. Det ska inte vara
nddvindigt att bli foretagare bara £6r att man vill syssla med kul-
tur.
Kan du tinka dig en kulturpolitik, dér anslagen till kulturen uppriknas
med hénsyn till den faktiska kostnadsutvecklingen? Och hur ser du pd de
stora forhoppningar som stills pd privat sponsring?

—Helt klart behdvs det mer pengar till kulturen. Jag hoppas att
jag kan bidra till att 5ka anslagen. Det ir i alla fall viktigt att de
inte minskar. Och att man inte tar bort férhandlings- och orga-
nisationsritten for kulturutdvare, vilket ju sker om alla utévare
blir betraktade som féretagare. Vi haller just nu pa att utveckla
en kongressmotion om att bredda kulturens finansiering, bland
annat tar vi stillning f6r avdragsritt fr foretag som vill ge bidrag
till kulturen. Detta ska vi jobba vidare med for att s3 smaningom
kunna presentera ett firdigt forslag.

BJORN GUNNARSSON
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Tva nya ledamoter har valts in i TFs styrelse: Annika Stodberg och Therese Horngvist

Ureglerade arbetstider och sjunkande lgner. Det finns mycket som
Annika 5tddberg vill sldss far inom filmbranschen. Men hennes kapphdst
ar den langdragna kampen far att ge maskorer upphovsratt.

Annika slass far maskarernas upphovsratt

SoM MASKOR SEDAN 26 ir tillbaka har Annika Stédberg ling
erfarenhet av filmbranschen. Nir vi talas vid per telefon ir hon
mitt uppe i férberedelserna till filminspelningen av "Pojken med
guldbyxorna”, den kultiga tv-serien frin sjuttiotalet som Emma
Lemhagen nu har skrivit nytt manus till. En produktion som
Annika Stddberg beskriver som bra ur perspektivet att filmtea-
met bide bor fint och fir fria hemresor. Men det ir inte alltid s3
vilordnat.

— Jag har tur nu, jag vet ju att en del kollegor inte har det lika
bra.

Overlag ser Annika en filmbransch som ir allt simre ur en ar-
betsmiljésynvinkel. En virld dir ekonomin blir alltmer slimmad
med ligre budgetar och sjunkande 16ner och 6vertid som fsljd.

— Vildigt ofta tummar arbetsgivarna pa elvatimmars-regeln.
Man fir helt enkelt inte den sémn man behover och tvingas till
att jobba mer 4n vad som ir sunt och sikert.

Att hon valde att tacka ja till att vara ledamot i férbundsstyrel-

sen ar for att ge just filmfrigorna ett stdrre utrymme.

— Vi ir faktiskt bara tva fran filmens virld i styrelsen. Jag och
regissoren Peter Schildt. Resten ir frdn teatern. Dirfdr kinns det
extra viktigt att f3 fram synpunkter som giller vér bransch.

Den friga som Annika kommer att sliss mest for ir att dven
maskarer ska ha upphovsritt.

— Det ir den frigan jag brinner for. Scenografen, fotografen
och kostyméren har det redan. Det ir en friga som ocksd handlar
om pengar: Varje ging en film visas p3 exempelvis teve, s3 fir de
andra betalt for den visningen — men inte maskoren.

Hon har redan lyckats f3 upp frigan pd dagordningen, men
hittills har den rostats ner. Nagon ging hoppas hon 3nd3 3 ige-
nom den.

— D4 kanske jag ir pensionir. For det ir en seg not att knicka.
Men férhoppningsvis har jag i s fall hjilpt andra maskorer for
framtiden!

YLVA LAGERCRANTZ SPINDLER

Egenforetagaren Therese ny i TFs styrelse

Sedan nio dr ar Therese Harngvist vd far Stockholms
improvisationsteater. | hast intar hon en plats som ledamat |
Teaterfarbundets forbundsstyrelse dar hon hoppas kunna bidra
med sina kunskaper om att vara egenfaretagare.

ATT DRIVA EGET och dessutom gi med vinst ir en utopi for
manga inom teaterbranschen. Men Stockholms improvisationste-
ater har lyckats med konststycket. I dagsliget omsitter verksam-
heten mellan 4,7 - 5,6 miljoner kronor och har sju heltidsanstillda
som fir l6n tolv minader om aret.

— Forra bokslutséret gjorde vi faktiskt till och med en vinst,
berittar Therese Hérnqvist stolt nir vi ses pa cafét Sturekatten,
mitt under teaterns pigdende ansdkan om EU-bidrag for ett
nytt samarbetsprojekt mellan teatrar i bland annat Tyskland och
Frankrike.

Med sin erfarenhet av att varken uppbira nigra statliga eller
kommunala anslag for sin verksamhet hoppas Therese kunna bli
radgivare f6r férbundets vixande skara av egenféretagare.

—Jag tror att scenkonsten alltmer kommer att bygga p3 entre-
prendrskap dir administrativa kunskaper om framfér allt alterna-
tivt bidragssokande ir en férutsittning for att Sverleva.

14 Scen & filmnr 6 2013

Therese Hérnqvist ser ocksa girna att man dkar takten nir det
giller férindringar av regler och avtal s att de bittre passar en
scenkonstbransch som ror sig allt snabbare, bide dver genre- och
landsgrinser.

—Vileverien férinderlig scenkonstvirld dir blandprojekt blir
allt vanligare. Sirskilt bland dansare, cirkusartister och perfor-
mancekonstnirer som kan ha uppdrag frin manga olika arbets-
platser. D3 giller det att hinga med nir det giller hur exempelvis
avtal kan se ut.

Vilket konkret rad vill du med dina erfarenheter ge forbundets medlem-
mar?

— Var inte for ivrig att skriva pa ett kontrakt. Aven om det ir
vildigt kul att f3 ett uppdrag, s3 ha lite is i magen. Kolla upp vad
det faktiskt star och vad du har fér dtaganden. Det giller allt fran
arbetstiden till vad arbetsuppgifterna innefattar!

YLVA LAGERCRANTZ SPINDLER



=
<
0
=
)
)
=
o
o
-
=
=

ANNIKA STODBERG

Bor: Pa Sankt Eriksplan i Stockholm

Familj: Sonen Adam

Uthildning: Fem dr som maskassistent fill bland andra Cecilia Drott
Jobb i urval: "Pojken med guldbyxorna” (hdsten 2013). "Akta
manniskor” (férsta sasongen), "Jagarna”, Kortfilmen "Passage”
(Shekar Kapur, Argentina)

Laser just nu: Fred Vargas "Mannen som vande insidan ut”

Senast sedda film: "Hur manga kramar finns det i varlden”

Senast sedda farestallning: "From Sammy with Love”

Det svaraste for en maskar: "Det kan lata banalt men det dr faktiskt
en konst att fa folk att se varma och solbrdnda ut nar det ar host.

THERESE HORNQVIST

Bor: Bredang

Familj: Sambo och tvd bonusharn

Utbildning: Marknadskommunikation fér scenkonst pa DI

Jobb i urval: Vastang Teater (marknadskommunikation) samt ett
tjugotal produktioner som fristaende teaterproducent

Laser just nu: "Spela pd basta fot: att leda med gladje” av Pia Sund-
hage

Senast sedda Film: "Kann ingen sorg” (regi: Mans Marlind, Bjorn
Stein)

Om att jobba fackligt: "Det kanske inte ar det férsta man ténker pa
nar man dr utexaminerad. Men def borde vara det”.

Scen & filmnr6 2013 15




>
~
—
=
m
r
-

Nya tider [o

maskaesign

I 20 &r har maskorer kampat for att bli
betraktade som konstnarer. Nu tas ett nytt

steqg i den riktningen.

I hdst ska en sarskild arbetsgrupp definiera
begreppen ljud-, ljus, mask- och videodesign.
Och det ser ljusare ut an pa lange.

Konsten ska skiljas ut fran hantverket —
det ar Teaterforbundet och Svensk scenkonst

overens om.

PERUK- OCH MASKDESIGNERN Hele-
na Andersson sitter pa ett café pd Soder-
malm och visar bilder frin varens pro-
duktioner i Norge. Helena frilansar och
jobbar med bade fria grupper och institu-
tioner. I viras var hon anstilld pa Uppsala
stadsteater, samtidigt tog hon p3 sig flera
frilansuppdrag. Om nigra dagar dker Helena tillbaka till Norge
£5r att géra Peruk- och maskdesign till "Dyveke” vid Den natio-
nale scenen i Bergen.

—Jag ir en person som litt fir spel om jag dr pa en institution
en allt fér ling tid. Det ir inte s3 inspirerande for mig att gora
samma jobb om och om igen, som det blir nir man kor forestall-
ningar. Diremot ilskar jag processen innan: designa, researcha,
skissa och samarbeta med andra yrkesgrupper, siger Helena.

16 Scen & film nr6 2013
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Helena Andersson gjorde Mask- och perukde-
sign fill "Sndédrottningen” pa Den Nationale
Scenen i Bergen i varas.
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Det ir inte ovanligt idag att svenska peruk- och maskdesigners
jobbar i Norge, férklarar Mihra Lindblom, lektor pa Stockholms
dramatiska hdgskola, STDH. Svenska maskorer har &ver lag gott
anseende utomlands.

— Btt skil till att svenska maskdrer nitt internationell fram-
ging, nu senast inom film, ir att de ir vana att ta ansvar. Dir har
Dramatiska institutet haft ett visst inflytande, siger hon.

Skolans mangériga arbetssitt att skapa teaterklasser — dir olika
yrkeskategorier bildar tita arbetsteam — ir en bidragande orsak
till detta.

HELENA GICK UT FRAN maskdrutbildningen pd Dramatiska
institutet 2004 och har haft gott om jobb sedan dess. Hon hinner
med att gora peruk- och maskdesign till 13—14 uppsittningar per
ar. I véras gjorde hon bland annat maskdesignen till tvd norska



uppsittningar: ”"Blikktrommen” och "Exit Hamlet”.

—Exit Hamlet var helt galet. Jag fick helt fria hinder. Jag kunde
istort sett gora vad jag ville. Det blev stora peruker i plastolin och
gammalt skrot, ett rent bestillningsjobb eftersom jag inte hann
vara dir pa plats. Vi pratade pa telefon om olika material. Jag sa,
ska vi anvinda slangar? Javisst, svarade kostyméren och skickade
bilder pd ormar! Jag tinkte inte pd att jag talade med norrmin,
haha! De enda anvisningarna jag fick var att jag skulle jobba med
plast, och att det inte fanns nigot gront pa scen.

HELENA KANNER SIG pd minga sitt privilegierad som peruk-
och maskdesigner: hon fir ofta komma in tidigt i processen, men
diremot kan hon f3 fajtas for arvodet.

—Jag anvinder mig av ganska drastiska, teatrala uttryck. En del
siger att jag har en tydlig estetik. Jag har varit med om att sceno-

grafer har firgsatt hela sin scenografi for att matcha mina masker
som jag skissat forst. Anda har inte jag fitt nigot designarvode
f6r det jobbet. Det kan kinnas lite ledsamt. Den gingen blev idven
scenografen férbannad 4 mina vignar, for att jag inte fick ersitt-

ning f8r jobbet.

MASKORER HAR STRIDIGT i dtskilliga ar f6r att nd konstnirlig
status. Det handlar lika vil om att 3 tillrickligt med tid och méj-
ligheter att komma in tidigt i processen, for att kunna utféra ett
konstnirligt jobb, som att bli respekterad for sin kunskap genom
att f3 ett skiligt arvode.

Under senare ir har maskdrerna nitt allt stérre erkinnande for
sina idéer, dven om de inte fir ndgon specifik ersittning for det.
Det hivdar Lena Strandmark, som tillsammans med bland andra
Mihra Lindblom, engagerat sig i frigan rent fackligt under drens
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Fin Serck-Hansen

Helena Andersson har gjort Mask- och perukdesign t1l Exit Hamlet pd Teater Manu

lopp. En viss bekriftelse pd yrkesgruppens betydelse fick masks-
rerna pd 90-talet. D fick de, genom fackliga férhandlingar, ritt
till ett upphovsrittsligt arvode i de fall en férestillning skulle fil-
matiseras for tv.

— Det var en liten gest frin arbetsgivarsidan, men i vrigt har
motstdndet varit ganska s3 hdrdnackat under aren, siger Mihra
Lindblom.

Forindringarna har gitt 1angsamt. Ar 2007 beslutade Drama-
tiska institutet att byta namn p3 sin utbildning, for att pa sa sitt
silla sig till andra grupper av designers p3 teateromridet — som
ljus och ljud. Tre ir senare gick den férsta kullen peruk- och mask-
designers ut frin Dramatiska institutet. Beslutet var inte okontro-
versiellt, men namnet ger trots allt en mer rittvis beskrivning av
vad yrket innehiller, menar Mihra Lindblom.

—Ordet design har en tydlig koppling till idéarbetet. Idag kri-
ver arbetsgivarna att en utbildad maskér ska kunna det jobbet.
Det ir inte bara en rittighet, utan ocks3 en skyldighet f6r masko-
rer att bidra med den kunskapen.

Maskérens arbete vilar pa tre ben: idéarbete, produktion och
forestillningsverksamhet. De tvd forsta delarna ir titare sam-
mankopplat med design-begreppet. Nir frigan om att kategori-
sera yrkesgruppen under konstnirlig personal varit uppe tidigare
for diskussion har frigan splittrat kiren.

— P3 80-talet, nir minga maskdrer som lirt sig yrket genom

18 Scen & filmnr6 2013

Mats Bécker

...och till férestdliningen "Wear it like a
crown”, Pa bild Louise Bjurholm, Henrik Agger.

att vara lirlingar var verksamma, sig det lite annorlunda ut. De
hade inte alltid ambitioner att uttrycka sig konstnirligt. De ma-
nade om titeln teknisk tjinsteman eftersom det innebar en tryg-
gare anstillning, ndgot som inte konstnirlig personal har. Den
konflikten ir inte lika pataglig idag, i och med att DIs maskérer
kommit in pé institutionerna, siger Mihra.

UPPDELNINGEN KONST och hantverk kan ind3 upplevas som
lite delikat, nigot manga har 3sikter om:

— Ett hantverk kan ocks3 vara konstnirligt. Att ligga en mas-
kering ir ju lite som att mala en tavla, menar Helena Andersson
och tilligger att om scenografi kan definieras som decimeter-
konst, s3 ir kostym centimeterkonst och mask millimeterkonst.

Det kan litt bli fel om maskdren kommer in i ett sent skede
under produktionen.

—Forsta hur den skidespelare, som bara far ett enda méte med
en maskor nigon vecka innan premiir, kinner. En skddespela-
re kan ha hur ménga idéer som helst om en rolltolkning, sedan
kommer nigon och ger dem fel utseende! Masken ir ju det som
ligger en nirmast. Det har hint flera gdnger att skdespelare gri-
nat i mask och sagt sig f3 mer regi av en mask in vad de fitt av en
hel repménad med regissor! Det kan vara ndgot pyttelitet som far
pusselbitarna att falla pa plats, fir dem att f5rstd hela personlig-
heten. En ging maskerade jag ett irr pa en skddespelares arm som
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...och till en rockvideo med Kajsa Grytt.

inte syntes for publiken, men som han sjilv kunde se, det hjilpte
honom att forst3 rollen.

HoLGER TISTAD AR LJUSSATTARE och en av dem frin avdel-
ning 115 som sitter med i arbetsgruppen som ska diskutera frigan
med Svensk scenkonst. Han menar att det som trots allt skiljer
konsten fran hantverket 4r att konsten ar artificiell och uppstir
nir den visas for forsta gdngen. Konsten ir inte en upprepning.

Ett hantverk diremot kan reproduceras. Aven om en maskér
ligger en avancerad mask pé en skidespelare infor varje ny £6-
restillning, s3 sker det efter nigons plan. Den liggs efter nigons
anvisningar. Maskéren kan £8lja ndgon annans plan, men ofta ir
planen gjord av samma person. Ofta existerar inte planen utanfér
maskdorens huvud eller anteckningar.

Ungefir s3 har den styrelsen inom avdelning 115 i Teaterfdr-
bundet pratat kring maskdesign: Maskdesign ir resultatet av det
arbete som person gér med huvudansvar f6r maskens konstnirli-
gauttryck. I det arbetet ingdr ocks3 att arbetet ska dokumenteras,
s att nigon annan ska kunna utféra den. Det ska finnas motsva-
rande arbetsritningar.

—Det handlar ju inte bara om att tillskansa sig rittigheter, utan
att ocksé vara tydlig med vilka skyldigheter man har som desig-
ner och konstnir. Kravet pd dokumentation kan ocksé leda till att
den som innehar designen maste bli tillfrdgad nir det ska goras

férindringar, siger Holger Tistad.

For det mesta far maskorer be-
talt f6r den forberedelsetid som de
behover for att kunna utfora sitt
jobb, men sedan ir det upp till ma-
skoren att individuellt férhandla
om allt det $vriga.

— Fortfarande ir det s3 att allt
du tillverkar, alla dina skisser tillhor teatern. Gor du 16sa masker,
sd maste du férhandla individuellt om att £ loss detta. Egentligen
borde det vara sjilvklart: har du gitt en konstnirlig utbildning
och behirskar hantverket, du bidrar i processen, deltar i idéarbe-
tet, gestaltningstinket, kan lisa en text och ir en fullsdig resurs
i teamet. D3 ir du per definition konstnir och inte hantverkare,
och ska ha upphovsritt 6ver verket, siger Mihra Lindblom.

MAGDALENA BOMAN

Den som har synpunkter, tankar och idéer om hur designers ska
inordnas under konstnarlig personal i kollektivavtalet kan e-posta
avdelningen: tf.avd115@gmail.com
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Succe for /0-talsteater

Parkteaterns Kaldolmar och kalsipper blev inte
bara sommarens stora framgang for Parkteatern.
Forestdllningen blev den storsta succén pa flera ar.

Nar trombonisten/berattaren Viktor Brobacke i
slutet sager: "Vi maste gora motstand” moéts han av
massiva applader. Det finns uppenbarligen ett sug
efter politisk teater och bra musik.

|
g

LyuMMA JUNIVINDAR GENOM Rélambshovsparken i Stock-
holm och rinnilar av minniskor lings promenadvigarna pa vig
mot spelplatsen. Redan en timme innan férestillningen borjar ir
det bara stiplatser kvar.

For nist sista gingen spelar Parkteatern "Kildolmar och kal-
sipper”, Nationalteaterns succéskiva frin 1976 har blivit utom-
husteater 2013. Nigot anpassad till den nya tiden — ordet kom-
munism ir struket, Vietnam nimns inte. Musiken har fitt nya
arrangemang, lite reggae, lite ska, vildigt mycket sving.

Publiken ir bide ny och gammal. Femaringar som lyssnar med

20 Scen & filmnr 6 2013

hela kroppen nir Club Killers spelar nisflojt. Unga min frén sup-
portergruppen Bajen Ultras sjunger med i ”Yllet” och 60-aringar
som minns nir Nationalteaterns skiva kom, kan konstatera vad
tiden och historien har gjort med nigra av texterna: att sjunga om
vad som hinder pa gator och torg i Grekland, ir inte nostalgi, det
ir hogaktuellt.

”Mamma rock” ir Med Reventbergs gamla paradnummer om
en mamma som vill géra annat in att steka mat vid spisen men
som nistan alltid ir pank. Malin Halland gér en punkig Mam-
ma rock, ganska hégt ovan mark. Bétfirden i forestillningen, ir

Petra Hallberg



Malin Halland som Sjérdvar-
Jenny sjunger en punkig "Mam-
ma rock”.

Petra Hallberg
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Robban Cronsioe i Club Killers.

férlagd till scenvagnens tak. Det ir litt att se vilka extra kompli—
kationer en regnskur skulle innebira, men ensemblen har tur med
vidret.

— Att bygga pa nya platser, dir det kan vara 15 centimeters
héjdskillnad mellan olika delar av scenen, det innebir minga
sikerhetskollar som man gir igenom med skidespelarna, siger
scenmistare Niklas Nordstrom.

”... bara tillsammans kan det g3” sjunger ensemblen i slutet av
forestillningen.

Men hur mycket “tillsammans” dr man egentligen, nir skddespelarna
har Parkteatern som arbetsgivare och scenarbetarna dr outsourcade?

— Vi som jobbar med den hir forestillningen ir ett team, det
finns en lagkinsla, siger Niklas Nordstrém. Han ir anstilld av
Groundfloor, ssmma firma som Parkteatern anlitade férra som-
maren di man f8r forsta gdngen anlitade ett externt teknikfdre-
tag for scenpersonalen.

Niklas Nordstrém ir noga med att betona att han pratar om
Parkteatern och den hir produktionen, inte om outsourcing ge-
nerellt. Parkteatern ir speciell, det som fungerar hir behéver inte
vara en modell som kan anvindasiandra sammanhang menar han
och tilligger att det kan kdnnas mer uppdelat pé en stor teater
mellan olika avdelningar, in vad det gér pa Parkteatern.

Erik Gullberg pid Groundfloor production har dven en bak-
grund pa Parkteatern. Han understryker att man ir ett produk-
tionsbolag som arbetar med projekt och har ett tydligt uppdrag.

— Viir inte ett bemanningsfretag, siger Erik Gullberg.

Varfor dr det s viktigt att podngtera det?

— Ordet bemanningsféretag har en dalig klang. Vi ir ett pro-
duktionsbolag som arbetar med cirkuskompanier, kulturfestiva-
ler och nu Parkteatern.

22 Scen & filmnr 6 2013
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fvre bild: Mia Ray, Daniel Rossetti. Nedre: Malin Halland, Mia Ray, Lisa Larsson.

Maria Sundbom spelar ”Yllet”, och nir vi triffas efter fore-
stiallningen i R&lambshov ir hon fortfarande lite andfadd och
uppfylld av glad energi. Hennes uppfattning ir att alla som jobbat
med férestillningen, musiker, tekniker och skddespelare, ir ena-
de kring produktionen. Hon ir f6dd 1975 och alltsd nistan jamn-
gammal med den text hon framfér och som hon ocks3 har lyssnat
pa minga ginger under uppvixten.

— Det ir en svingigt fantasifull saga med ett tydligt politiskt
budskap. Och det ir en sddan befrielse nir man kidnner att man
kan fylla sina repliker med ndgot som man verkligen menar.

Det finns ett sug efter politisk teater och bra musik, om man
ska déma av publikens reaktioner. Repliken “vi miste géra mot-
stdnd” mots av massiva applader, liksom nir berittaren-trombo-
nisten Viktor Brobacke i slutet av forestillningen ropar ut nigra
ord om de bussforare som strejkar.

LATARNA TILL "KALDOLMAR OCH KALSIPPER’ kom till nir
Nationalteaterns medlemmar anstilldes av fritidsférvaltningen
Géteborg. Det berittar Pale Olofsson, som var ”Spdket” i origi-
naluppsittningen. Tillsammans med nigra andra frdn National-
teatern har han sett — och verkligt gillat — Parkteaterns uppsitt-
ning.

— Under nigra ar pa 70-talet fick Nationalteatern gratis bo-
ende och 800 kronor i manaden, mot att publiken fick se fore-
stillningen gratis. Det gjorde vi pa fritidsgirdar, pa grismattor
i bostadsomréden, i parker. En ging knackade vi pa en balkong-
dorr och frigade om vi kunde f 13na deras eluttag. Vikérde barn-
pjaser, flera uppsittningar varje ar. Man lirde sig pd plats vad som
funkar, det var en otroligt bra skola.

24 scen & flmnr6 2013

Petra Hallberg

Petra Hallberg

Shebly Niavarani.

PA DET SATTET KAN MAN SAGa att Nationalteaterns latar ir
tillbaka dir de bérjade; utomhus och gratis. Aven om det inte ir
sjalvklart f6r alla att Parkteatern ir gratis.

— Nir vi skulle spela i Rinkeby, fick jag frigan flera ginger.
Ar det gratis? AR det gratis? En av smakillarna som fragade, kom
fram till mig efterdt och sa "Du! Den var kul!”, berittar Maria
Sundbom som ir riktigt tagen &ver den respons som forestill-
ningen mott.

Med en publik pd sammanlagt Gver 40 000 personer pi de 16
forestillningarna blev Kaldolmar och kalsipper inte bara som-
marens stora hit f6r Parkteatern, utan ocksa den stdrsta succén pa
flera ar.

Tar ni upp forestillningen ndsta dr, Linda Zachrison, konstndrlig led-
are for Parkteatern:

— Jag vill girna ta upp den nista sommar. Responsen har va-
rit massiv och det finns intresse pa flera hall i landet om gistspel.
Men det ir £6r tidigt att siga nigot om hur vi gor.

Omorganisationen av Stadsteatern-Kulturhuset har gett Linda
Zachrisson nya konstnirliga chefer som kolleger att ha inneh3lls-
lig dialog med om Parkteatern och hur scenerna kan anvindas —
det ir hon nojd med. I 6vrigt paverkas inte Parkteatern.

— Vi lyder direkt under Benny Fredriksson, precis som tidiga-
re. Vi har en egen budget och ligger en sjilvstindig repertoar. Vi
ska fortsitta spinna bigen hégt med modiga produktioner som
arets exklusiva konst- och matprojekt "Restaurang Allemansrit-
ten”, att spela mycket f3r barn och unga, och att envist fortsitta
spela pa vart 40-tal olika spelplatser utanfor innerstaden, berittar
Linda Zachrisson.

KAJSAOLSSON
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Feminism
med ratt att roa

Med sitt omistliga koncept humaristisk feminism
har gruppen "Gruppen” pd kort tid hunnit skaffa sig
en stampublik bestdende av lika delar traditionella

teatertanter som klubbkids och hbtg-folk.

I hdst har de premidr pd nya uppsdttningen

"Gruppen ach herrarna!”.

Gruppen: grundades 2009

Bestdr av: (Fran vanster pa bild) Elin Soderquist, Nina Haber och Bianca Kronlgf
Tidigare produktioner i urval: "Gruppen ger skuld och skam!”, "Gruppen ger

Fedra!” samt "Gruppen goes onda kvinnor!”

Aktuella med: "Gruppen ach herrarna — En humoristisk sorgesang om manlighet”
med premidr pa Stora teatern i Goteborg 12/9, medverkan i radioprogrammet
"Humor i P3” samt en ny produktion med planerad premiar varen 2014.
Dessutom féljer SVTs K-special deras arbefsprocess for en dokumentdr.

COVERS, SHOWNUMMER, TALKOR och klassisk teater. Den
som ser en forestillning av Gruppen behover inte bli uttrakad.
Hir hinder det i sann youtube-anda mycket hela tiden. Men fér
den skull inte utan intellektuell svirta.

Gruppen startades av Nina Haber, Elin Séderquist och Bianca
Kronléf redan under dren pd Teaterhdgskolan i Géteborg 2009.
Ett initiativ som foddes ur en lingtan efter att géra nigot tillsam-
mans inom en utbildning som precis hade bantats fran fyra till tre
ar — vilket gav lite plats for egna kreativa processer.

— Vi var helt enkelt mer nyfikna in vad skolan gav utrymme
f6r och ville prova vara egna idéer, berittar Nina Haber nir vi ses
mellan repetitionerna pa Riksteatern i Hallunda som for tillfillet
har upplatit sina lokaler 4t Gruppen.

Men dir fanns ocksé en lingtan efter att f3 vara roliga.

— Det ir litt att det blir allvarligt paen skola. Vi ville istillet
leka med pretentionerna och teaterkonsten. Helt enkelt driva med
teaternormen, inflikar Bianca Kronléf.

Att Gruppen definierar sig som feministisk ser de som en
breddning av sitt sceniska tilltal snarare 4n en att de l3ser in sig
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i ett fack. En solid grund som de stir pa och alltid utgar ifran sa-
vil estetiskt som ideologiskt. Men inte helt utan motstind, menar
Nina Haber.

— Ibland fragar folk: "Men ska ni verkligen kalla er en femi-
nistisk teatergrupp?” Just darfor maste vi géra det. For att det up-
penbarligen fortfarande ir ett si laddat ord som folk har f6rdomar
om.

—Sedan gér viju inte bara en slags teater, utan vi gér normkri-
tisk teater, siger Bianca Kronlof.

ELIN SODERQUIST EXEMPLIFIERAR med uppsittningen
”Gruppen ger skuld och skam!” som de satte upp ar 2012.

—Da gjorde vi en forestillning om just skuld och skam. Men vi
hade ocks3 en feministisk analys. Det ir likadant nir vi nu gér en
forestillning om min. Vi gor alltsd inte bara forestillningar om
feminism, utan vi gor feministiska forestillningar.

Fulla hus och biljettkder. Att Gruppen har nitt en sddan fram-
ging pd bara nigra ir tror Nina Haber beror pé deras unika kon-
cept som hon sammanfattar enligt f3ljande slogan: Det ir smart,



snabbt, roligt! Med spelningar pa allt frin Peace & Love till i tra-
ditionella teaterrum, nir de ocksa en ovanligt bred, och stundom
ovintad, publik.

— Nigra reaktioner vi har fitt 4r: "Men Gud, ar det hir femi-
nism? Ni ir ju roliga!”.

Inspiration till sina uppsittningar hittar Gruppen i olika
konstformer, facklitteratur, statistik, tidningar, avhandlingar,
dans, youtube och annan populirkultur. Jag undrar om man kan
pastd att de ir ett slags teatervirldens samplare. Nina Haber:

—Ja, eller att vi gér extremkollage. Elin har en ging kallat det
£6r youtube-teater.

Till nya uppsittningen "Gruppen och herrarna!” har Gruppen
bland annat studerat firsk statistik om sjilvmord, olyckor och
brott dir minnen alltid ir i topp, bide som offer och fordvare.
Bianca Kronlof fértydligar:

— Samtidigt som det ofta ir min som blir misshandlade s3 ir
det ocksi min som misshandlar andra min.

Utdver mingder av statistik, si har de ocksa tagit del av

maskulinitetsforskning pa universitetsniva, sett mingder av
hjiltefilmer och lyssnat p& musik ("Det finns s3 minga min som
sjunger om hur det ir att vara man”).

— Vi har helt enkelt tagit del av manskultur! For dven om vi
inte sjilva ir min s3 har vi ju triffat nigra, forklarar Elin Séder-
quist de digra efterforskningarna.

Och vad handlar nya uppsdttningen om?

— Om min och manlighet i samhillskroppen. Hur det paver-
kar vart samhille, hur manligheten ser ut, vad minnen utsitter
samhillet f6r och vice versa, siger Nina Haber.

Vilka vill Gruppen nd?

— Vir trogna publik. De underbara, medelilders kvinnorna
samt de hbtq- och queer-orienterade klubbkidsen. Sedan ir det
hir en fdrestillning som inte bara riktar sig till min, utan till alla
som kinner en man. Vi vill helt enkelt rekommendera alla som
har triffat en man att se den, uppmanar Bianca Kronlof!

YLVA LAGERCRANTZ SPINDLER
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Lopyswede kraver ersattning pa surfplattor

Rdattighetshavare krdver ersattning fran fler produkter som kan
lagra upphovsrattsmaterial. Elektronikbranschen dar tveksam.
Men Copyswede som driver pd ersattningskraven har varit

[framgdngsrikt tidigare.

FRAN DEN I SEPTEMBER kriver rittighetshavare ersittning
frin forsiljning av nya typer av hemelektronikprodukter som kan
lagra upphovsrittsligt material, si kallad privatkopiering. Det
giller surfplattor, spelkonsoler och datorer med inbyggt minne
och 18sa interna harddiskar. Men nagot avtal med importérer och
iterforsiljare har Copyswede dnnu inte lyckats férhandla fram.
Copyswede —som bestir av 14 kulturskaparorganisationer, bland
dem Teaterforbundet — bevakar att rittighetshavare p3 kultur-
omradet far den ersittning de enligt lagen har ritt till.

— Nej, den hir gingen har vi innu inte lyckats forhandla
fram en &verenskommelse med branschen. Men i férhandling-
arna om externa hirddiskar och usb-minnen fick vi ritt forst
genom en skiljedom, siger Copyswedes vd Mattias Akerlind.
Den domen £6ll férra hésten och trots att bara en begrinsad del
av ersittningen kunde tas ut f6r 2012 gav den rittighetshavarna
uppemot 20 miljoner kronor att dela pa.

Vad hénder om bolagen siger nej till att betala ersittning for de nya
produkterna?

—Vikommer att pAminna och begira redovisning, och fortsit-
ter de neka att betala tar vi det vidare.

Vilket man redan gjort mot Sony Mobile och Telia i tvd an-
dra rittsmal dir Copyswede kriver ersittning fér méjligheten
att lagra upphovsrittsmaterial i mobiltelefoner och smartphones.
Milet mot Sony kommer upp i oktober.

Tidigare var ersittningen for privatkopiering pé dvd- och
cd-skivor stor. Men nir den totala 3rliga ersittningssumman fér
privatkopieringen sjdnk med 100 miljoner mellan 2007 och 2010
berodde det bland annat p3 att anvindningen av cd och dvd fér
kopiering nirmast upphorde.

—Marknader indras. Kanske minskar nu konsumentens behov
av att kopiera och det viktiga blir istillet att betala licensavgift fr
olika playtjinster. D4 giller det att ha bra avtal dir.

Kan Copyswede ta tillbaka de 100 miljonerna med era krav pd de nya
hemelektronikprodukterna frin den 1 september?

—Just nu siljs oerhért med surfplattor och kopieras mycket pi
datorer och telefoner. Det ir virt uppdrag att se till att upphovs-
minnen och utdvarna fir ersittning. Men det 4r svart att siga hur
mycket det totalt blir, siger Mathias Akerlind.

GERTLUNDSTEDT

\//
teaterunionen

VALKOMMEN ATT NOMINERA DIN

FORESTALLN

SCENKONSTB

MALMO 26-31 MAJ 2015

NG TILL
ENNALEN!

All information finns pa teaterunionen.se
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Digitalisering bade bra
och daligt

Under 2012 gick den svenska biograf-
marknaden frin en digitaliseringsgrad pa
35 till 80 procent. I Filminstitutets rapport
Efter digitaliseringen — om teknikskiftets
effekter pa biografmarknad och filmutbud
konstateras att antalet biografférestill-
ningar 8kat kraftigt pA manga orter och att
premiirsatta filmer fitt bredare spridning
tack vare fler digitala kopior. Samtidigt
har digitaliseringen lett till firre filmer
i nationell distribution. Barn- och ung-
domsfilmer liksom europeisk film har fatt
stérre spridning sedan biografmarknaden
blev digital.

— Den &kade maijligheten till bredare
lanseringar som digitaliseringen medfér
kan minska utrymmet f6r nya titlar. Till-
sammans med att mdjligheterna att visa
filmer fran tidigare ar, som i stor utstrick-
ning finns pa 35 mm, ir mycket mindre ef-
ter digitaliseringen ledde det till att antalet
titlar som visades sjénk med 17 procent,
forklarar Filminstitutets analyschef Johan
Froberg.

Operakdren i "Peter Grimes”.

Operakoren sticker ut

Svenska Dagbladets operapris 2013 har
tilldelats Kungliga Operans kér. Kéren
ir Sveriges storsta professionella kér och
en av virldens ildsta med en historia som
stricker sig tillbaka till 1773. Kérens 60
singare har under dret, skriver Svenska
Dagbladet, "med kreativ kraft berikat den
konstnirliga helheten i uppsittningar som
Maskeradbalen, Turandot, Peter Grimes
och Mozarts Missa i c-moll”. Koren del-
tar i de allra flesta operauppsittningar som
ges pa Operan, totalt blir det ungefir 130
forestillningar pa en sisong. Priset, som
delats ut sedan 1977, 4r pa 25 000 kronor.

Svenskt pa Kosovo-festival

Vid 3rets Dokufest, Kosovos stdrsta film-
festival, gavs sirskilt utrymme &t nor-
disk film och med flertalet svenska titlar
i programmet. I sektionen Focus Nordic
visades totalt 40 filmer, varav tta svenska
titlar som alla producerats med stdd frin
Svenska Filminstitutet.

Hotell, med Alicia Vikander.

Manga svenska filmer till
festivaler

Lisa Langseths film Hotell far virldspre-
miir pd Toronto Filmfestival i september
i sektionen Contemporary World Cine-
ma. Festivalen anses som Nordamerikas
viktigaste filmfestival. Monica Z, i regi
av danska regisséren Per Fly, tivlar om
att vinna Grand Prix of the Americas pd
A-filmfestivalen i Montreal. Dir vann
Jan Troell {8rra aret pris for bista regi for
Dom 6ver dod man. Ytterligare en svensk
film tavlar i Montreal i kategorin Focus on
World Cinema, Den som soker av Johan
Lundh. Lucas Moodyssons nya film ”Vi
ar bist” var utsedd tivla i bide Venedig
och Toronto. I Venedig fick ocksé ling-
filmsversionen av Bergmans video sin in-
ternationella premiir i sektionen Venezia
Classici. Vid Scen & Films pressliggning
var ingen av festivalerna avslutade.

EU-pengar till svensk kultur

Svenska kulturinstitutioner och organisa-
tioner hiller sig vil framme f6r att fi del av
resurser frin EUs Kulturprogram, skriver
Kulturradet. Under 2012 8kade deltagan-
detidet sex 4r gamla EU-programmet och
totalt ingick 29 svenska organisationer i
projekt som beviljades stéd om totalt 11,3
miljoner euro (runt 100 miljoner kronor).
Kalmar Lins Musikstiftelse och Institut
Frangais de Suéde fick bidrag som koor-
dinatorer for europeiska samarbetspro-
jekt. Ytterligare 15 svenska organisationer
deltar som medorganisatorer, bland an-
dra Uppsala stadsteater, Drottningholms
slottsteater och SITE deltar som medor-
ganisatdrer i flerdriga samarbetsprojekt pa
maximalt fem ir.

Dansk TV visar teater

Det danska kulturdepartementet och
Danmarks Radio (DR) har skrivit under
ett nytt public servicekontrakt fér 2013—
2014. Dir framgdr vilka forpliktelser DR
har gentemot licensbetalarna och vad som
behéver stirkas. Som férsta forpliktelse,
enligt kulturdepartementets pressmed-
delande, ska DR stirka samarbetet med
teatrarna i allminhet och i synnerhet med
nationalscenen Det Kongelige Teater vad
giller att dterutsinda deras forestillningar.

Spontandans blir tillatet

Med dans ir det som med alkohol, regler-
na kring var, nir och hur den fir utévas ir
rigordst lagreglerade. Frin senare ar finns
till och med fillande domar for att spontan
dans uppkommit pd allmin plats skriver
Dagens Nyheter. Dirfor vill Folkpartiet
i Stockholm enligt ett ”fempunktsmani-
fest” fa bort danstillstindet.

Det ska ”inte behévas tillstand for att
gisterna ska fa réra pa sig i takt med musi-
ken” stir det i manifestet. En mer 13sslippt
installning till nir och var och hur vi kan
dansa kanske pé sikt dven kan betyda en
mer frikostig instillning till den professio-
nella dansens méjligheter att utovas?

La Boheme

Metropolitan textas pa
svenska

Den kommande sisongen av livesind-
ningar frin Metropolitan i New York som
Folkets Hus och Parker arrangerar textas
pa svenska. Sisongen innehiller flera av
operakonstens allra stérsta titlar, som La
Bohéme, Tosca och Cosi fan tutte.

— Folkets Hus och Parker vill 6ka till-
gingligheten till kultur och svensk text-
ning bidrar till att sinka trosklarna, siger
organisationens kulturchef Gunno San-
dahl.

Folkets Hus och Parker har direktsint
opera frin Metropolitan sedan 2007. Den
kommande sisongen visas pd 160 biogra-
fer anslutna till deras nitverk “Live pd
bio”. Forra sisongen sildes i Sverige 56 235
biljetter till 12 férestillningar frin Metro-
politan.

Rydén ny i Vastra
Gotaland

o =
e
| —
s

-

d3SI1ON

Nist efter Kulturridet forde- f
lar Vistra Gotalandsregionen __h

den enskilt storsta drliga kul-
turbudgeten, nirmare bestimt 1,3 miljar-
der kronor. Den 14 oktober fir regionen
en ny kulturchef nir Staffan Rydén tar
Sver. Meriter i Rydéns CV ir att han var
initiativtagare till Folkoperan och under
manga r dess vd, vice vd under Staffan
Valdemar Holms Dramatenchefstid, sing-
are. Om sitt nya jobb siger Rydén till Da-
gens Sambhille:

—Det ir mest i landet, bara Kulturridet
har mer. Hir finns dnnu en hég profil.
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Klas Ostergren om arbetet med manuset till "Gentlemen”:

‘Bitvis ar det
ptt javla skitjobb”

RESTAURANGEN AR EFTERMIDDAGSODE, Vi ar nistan ensam-
ma och fir sitta vid ett bord avsett f6r middagsgister fast vi inte
ska dta. Forfattaren Klas Ostergren ir igenkind, servitrisen svas-
sar runt oss, frigar oroligt om vi 6nskar ndgot mer.

Av nagon anledning bestillerjag Coca-Cola och Vaniljglass,
trots att jag varken gillar det ena eller det andra. Han dricker sitt
kaffe svart. Kavajen ir ocksd svart, blicken bade skarp och vinlig.
Han lutar sig litt framat nir han pratar, orden rinner ur honom
i engagerade och vilformulerade sentenser. Efter en stund ligger
jag ner anteckningsblocket och sitter pa bandspelaren. Det hir
samtalet far ta sina egna vigar.

Jag har tillbringat den senaste veckan med att ldsa om roma-
nerna “Gentlemen” och ”Gangsters”. Forsta gdngen jag liste mitt
tummade pocketexemplar av Gentlemen var 1983 nir alla coola
killar jag kinde tivlade om att slinga ur sig oneliners ur kultro-
manen om bréderna Morgan. Lisupplevelsen nu ir mérkare in
jag minns, mitt huvud ir springfyllt av bilder. Det ir verkligen
filmisk litteratur. And3 har jag svirt att forstd hur all denna text-
massa, nira tusen sidor, kan komprimeras till en film. Hur gir
det till?

Vidterkommer till det. Forst pratar vi om branschen, om pro-
duktionsvillkor och manusskrivande och om hur allt bérjade.
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Ostergren berittar att han gick en tviveckors manusutbild-
ning pa DI i slutet av 1970-talet, som leddes av tvd amerikanska
manusforfattare.

— Den dir kursen satte vissa spar i mitt sitt att tinka som jag
ocksa applicerade i skrivandet av bocker. Jag ir inte siker pd att
Gentlemen hade sett ut som den gor om jag inte hade tinkt lite
mer dramaturgiskt pd materialet.

Var det din idé att bockerna skulle filmatiseras?

— Absolut inte! Jag sa tvirt nej till tv nir de ringde. Micke
(regissdren Mikael Marcimain) och jag stod i en bar och hingde
£5r sex eller sju &r sen nir han droppade idén och jag sa: "no way
José”. Det gar inte, det finns inte pengar, det ir for litterirt och
kringligt skrivet med olika tidsplan och s vidare.

Och sen?

— Och sen ringde tv igen efter en tid och frigade om jag verk-
ligen hade tinkt ordentligt pa det. Efterhand forstod jag att det
fanns en serids idé.

EFTER FEM AR AR PROJEKTET I HAMN och inspelningarna i
full gang. Biofilmen, som frimst bygger pi Gentlemen, kommer
att ha premiir om drygt ett ar, tv-serien som handlar om bada
bockerna om tvi ar.



Klas Ostergren tillsammans med Mikael Marcimain.
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“Eftersom jag inte dr akademiker och inte behdver redovisa kdllor sd
vraker jag i mig backer. Jag hdller i mig texten, som Keve Hjelm brukade
saga. Sen témmer jag en flaska whisky ach tror att jag hittar pd det som
Jag har last ach att jag har ldst det som jag hittar pd. Jag blandar ihop
medvetet. Jag behandlar allt i materialet med samma blick, jag virderar

det inte”.

OSTERGREN ATERKOMMER hela tiden till produktionsvill-
koren i branschen. Industrin. Om man ska identifiera nigot som
verkligen skiljer manusskrivande frn prosaférfattande tycks det
varajust det. Pengarna och trégheten i maskineriet. Tiden det tar.
Att f3 ihop finansieringen tog ett par tre 3r, sedan har manuset
omarbetats ett otal ginger i olika format. Efter fem ars arbete
finns det fyra olika versioner.

Kan du tappa lusten pd viigen?

Han tystnar nigra sekunder och spinner égonen i mig. Det
sker en tempovixling, ett avbrott i ordflddet, ett slags vind-
punkt.

— Ska jag svara uppriktigt? Du rér dig i underkanten. Det ir
bitvis ett javla skitjobb, det fir du skriva bokstavligt om du vill.
Det ir det faktiskt.

Min vaniljglass smilter. Ostergren har pratat i snart en timme.
Jag har fatt veta en hel del om branschen, om det goda samarbetet
med Mikael Marcimain, om arbetsdisciplinen —nio till fem varje
dag. Om att alla projekt ir unika. Och om den ultimata friheten
med att skriva prosa. Lingtan dit. Han delar upp sin tid i strikta
perioder mellan romaner, manus och éversittningar av dramatik.
Skénlitteratur kriver en stingd dérr.

MEN MIN FORSTA FRAGA har jag inte fitt svar pa in. Hur gir
det till, rent konkret, att géra film av litteratur? Hur borjar man?

— Precis som nir man héller pd med research sa har jag en me-
tod. Eftersom jag inte ir akademiker och inte behéver redovi-
sa killor s vriker jag i mig bdcker. Jag hiller i mig texten, som
Keve Hjelm brukade siga. Sen tdmmer jag en flaska whisky och
tror att jag hittar pi det som jag har list och att jag har list det
som jag hittar pa. Jag blandar ihop medvetet. Jag behandlar allt i
materialet med samma blick, jag virderar det inte.

—Likadant var det med de hir béckerna. Vad jag gjorde var att
lisa allting frén pirm till pirm. Sedan struntade jag nistan i dem
helt och hallet och skrev alltihop pa nytt igen. Vilka manniskor ir
det, vilka historier, vad ir det for erfarenheter som ska férmedlas
och s3 vidare. Givetvis har jag ibland tittat i boken: vad siger de
dir? Men jag ville inte sitta och skriva om dialogen som jag gjorde
nir jag var tjugo. Jag ville inte bli bunden av saker som kringlar
till det visuella.

Det finns vissa scener som etsat sig fast i min hjirna fran bockerna. En
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dr den ndr knarkartjejen, som senare presenteras som Malou, fir isen att
sjunga genom att hoppa jamfota pd den en fortviviad vinternatt, och rivar-
na som svarar pd ljudet.

Gar alla litterdra bilder att versitta till film?

— Isen kommer du inte att sakna! Vissa scener ir si emblema-
tiska att de inte gir att ta bort. Som gésfesten i killaren och nir
Henry Morgan knyter slipsen pa boxningsklubben. Men visst,
en del saker ir svara att Sverfora fran bok till film, vissa utflykter
kommer férsvinna av utrymmesskil.

Kommer filmen att bli en annan historia dn bockerna?

—Man kommer att kinna igen sig. Jag ir ritt Svertygad om att
de som ser filmen och tv-serien kommer att siga: "Jamen, det hir
ir ju precis som i béckerna.”

Var finns lusten med manusskrivandet? Ar det roligt att skriva synop-
sis?

— Nej, det ar extremt olustigt. Jag avskyr sjilva berittarfor-
men. Att komma in pd grejer man inte kan utveckla. Korta me-
ningar.

Neir blir det roligt di?

— Att skriva scener. Det maste man tycka ir roligt annars gér
man inte det hir jobbet. Det ir lustfyllt. D4 har du allting. En viss
typ av dngest ir redan borta. Att f3 scenerna att haka i varandra,
hitta Svergingar som ir balla, ligga pd en bild... och att hitta ryt-
men.

VI HAR SUTTIT HAR i en och en halv timme, tiden bétjar rinna
ut. Servitrisen torkar av bord och sneglar at vart hill i den 6de
restaurangen.

Jag backar bandet och hittar min forsta friga.

Téinker du i bilder nér du skriver prosa?

—Ja, sd ir det, jag tinker i scener. Jag vet inte hur andra forfat-
tare gor. Det kan ocksd vara en minnesgrej — for man minns ju
inte ord lika mycket som man minns tablder — och bilder, smaker,
dofter och ljud.

D3 inser jag plotsligt varfor jag bestillde vaniljglass och
Coca-Cola. Det ir ett smakminne frin 80-talet. Jag satt pd sma-
stadens café med de rosa barstolarna och liste "Gentlemen” hos-
ten 1983. De serverade glassdrinkar med Coca-Cola. Jag har inte
smakat kombinationen sedan dess.

OLINESTIG



Under hdsten kommer filmen "Gentlemen” att spelas in i Litauen, dér brédernas Morgans ldgenhet pa Hornsgatan 29 A, byggts upp.

Filmmanus i urval skrivna av Klas Ostergren:
1998 - Veranda for en fenor
1999 - OFfer och gdrningsman
2000 - Soldater i mansken
2001 - Gustav Ill:s aktenskap
2001 - Rdd jul
2001 - Syndare i sommarsal
2003 - Ondskan
2005 - En decemberdrém

Klas Ostergren arbetar just nu med att Forvandla Kerstin
Ekmans bok "Handelser vid vatten” till ett Almmanus.

Vi soker
en danskonsulent

Till var nya avdelning Kulturutveckling.
Sista ans6kningsdag 2013-10-15.

X
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Den forsta antologin 6ver
svensk romanskonst !

ARETS FORESTALLNING TILLBAKA!
NYPREMIAR 1 OKTOBER 2013

115 romanser
Stenhammar, Rangstrom,
Alfvén, Peterson-Berger, m.fl.

FROKEN JULIE

REGI OCH SAMTLIGA ROLLER:
ANNA PETTERSSON

”Genial Froken Julie” SvD
”Epokgdrande” GP
"Viéldigt rolig” UNT

”Anna Pettersson ar
helt lysande” KuLturnyTt

”Genialt och galet lek-
full Anna Pettersson” DN ) o .
”Nytt frascht och ! WO rkShOpS 1

unikt” Nummer Chubbuck-tekniken

@\) LD R E G N Stockholm Oslo Géteborg

Releasedatum: 26 september
344 sidor, inbunden

Pris: 490 kr

GEHRMANS

MUSIKFORLAG

08-610 06 00 « www.gehrmans.se

VINNARE AV
DN:S KULTURPRIS, TCO:S KULTURPRIS OCH

SVENSKA TEATERKRITIKERS FORENINGS TEATERPRIS For information och anmalan:

ichubbuckscandinavia@gmail.com

UIRINDBERGS  STRINBERGSINTIMATEATER.SE
INTINATEATER BARNHUSGATAN 20, 08-20 08 43

ONSTNARSNAMNDEN

Hdostens stipendier och bidrag inom film, teater, dans

PROJEKTBIDRAG
Sista ans6kningsdag 17 oktober 2013

INTERNATIONELLT KULTURUTBYTE
RESEBIDRAG

Internationella Dansprogrammet utlyser
STUDIOSTIPENDIUM

VISTELSESTIPENDIUM BERLIN OCH NEW YORK
Sista ansékningsdag 5 november 2013

Konstndrsndmnden stédjer professionella konstnérers arbete, utveckling och internationella
kontakter och héller sig underréttad om konstnérernas ekonomiska och sociala villkor.

Anstk med e-legitimation och Ias mer pa
www.konstnarsnamnden.se. Telefon 08-506 550 00




Varsagod, medlemslanet med extra
formanlig ranta for dig

Som medlem i Teaterforbundet kan du lana fran 20 000 upp till 350 000 kronor till en rorlig rinta pa
5,64 procent. Valj sjalv om du vill bli av med dyra smalan, aka pa dromresa eller renovera koket. Ingen sakerhet
behovs och inga avgifter finns. Du kan nar som helst [6sa lanet utan extra kostnad. Om den rérliga arsrantan
ar 5,64 procent, blir den effektiva rantan 5,79 procent for ett annuitetslan pa 100 000 kronor upplagt pa 5 ar.
Det totala beloppet att betala, under forutsattning att rantan ar oférandrad, blir 114 995 kronor och din
manadskostnad blir 1916 kronor. Arsrinta per 2013-01-08.

Gor sa har for att ansoka om medlemslan

* Ring 0771-MEDLEM (0771-633 536) om du vill ha ett lanebesked direkt.
« Logga in pa Internetkontoret (om du redan ar SEB-kund).

« Besok seb.se/medlemslan.

« Kom in pa narmaste kontor - du far besked och hjalp medan du vantar.

Kom ihag att beratta att du ar medlem i Teaterférbundet.
Las mer pa seb.se/medlemslan



BOKANMALAN

Frikostigt och
lackert nar Operan

firar 250 ar

Att KUNGLIGA OPERAN "proudly pre-
sents” sin i 4r 240-3riga balett ir inget un-
derstatement. Jubileumsbokens svarta om-
slag med titeln ”Since 1773” i guld inger
bide enkelhet och traditionstyngd.

Att Gustav III var tidigt ute nir han
grundade baletten 1773 framgir av det
historiskt aterblickande slutkapitlet. Bara
Paris, Képenhamn och Sankt Peterburg
har ildre kompanier. Mycket vatten har
flutit under broarna sedan dess.

Nuvarande balettchefen Johannes Oh-
man skriver inledningsvis att balettens
igare, staten, i regleringsbrevet gett ho-
nom uppdraget att “erbjuda en varierad
repertoar med god balans mellan tradi-
tionella verk, nyskapande tolkningar och
genredverskridande moderna verk”.

Carl Thorborg

"Varoffer” koreografi av Maurice Béjart med Nadja Sellrup.

For det krivs, konstaterar Ohman,
spetskompetens. Och den finns i huset.
Utmaningen ligger i att pd samma ging
forvalta arvet och bryta ny mark. T ett
lingre kapitel fr atta av kompaniets verk-
samma dansare komma till tals. Den stora
férindringen det senaste dryga decenniet,
siger Dragos Mihalcea, ir att baletten
gitt frdn ett svenskt till ett internationellt
kompani.

Sant, vad giller mingfald pd scen ligger
dansen i framkant. Hovdansaren Marie
Lindqvist som haft hela sin karridr i Ope-
rahuset har blivit kvar for att hon “hela ti-
den fitt nya verk, byggt pd och forbittrat
mig f6r varje 4r”.

Danskritikerna Anna Angstrém och
Maggie Foyer bidrar med sina perspektiv

pa balettens utveckling och utmaningar.
”Varfér inte fler klassikeromtolkningar 2
la Mats Ek?” anbefaller Angstrom. Foyer,
danskritiker i Dance Europe, instimmer:
Eks Julia & Romeo spar hon férhopp-
ningsvis ska sitta kompaniet pd virlds-
kartan igen, och Ohmans femariga chefs-
kontrakt konstaterar hon bidar gott efter
tidigare snabba chefsbyten.

Alla texter i den formattilltalande
guld-svarta boken ir tryckta pa bide
svenska och engelska. Utéver historik,
reflektioner och anekdoter ir bildmateri-
alet i svartvitt och firg inte bara frikostigt
utan ocksa lickert.

GERTLUNDSTEDT

Folkteatern Géteborg sdker
SCENMASTARE

For mer information:
www.folkteatern.se

Valkommen med din ans6kan senast 15 oktober.

FOLKTEATERN
GOTEBORG

GONSTNARSNAMNDEN

Stipendier och bidrag inom film, teater, dans

PROJEKTBIDRAG OCH ARBETSSTIPENDIER
Sista ansékningsdag 17 oktober 2013

INTERNATIONELLT KULTURUTBYTE
OCH RESEBIDRAG

Lépande ans6kan, beslutas 4 ganger/ar,
se kalendarium pd hemsidan

www.konstnarsnamnden.se
Telefon 08-506 550 00

PRATA MED OSS!

Folj oss p& Facebook och Twitter

facebook.com/Teaterforbundet
twitter.com/Teaterforbundet

Teaterforbundet

/foér scen och film

Vill du komma vidare? Nésta steg i livet?
GOr praktik av ditt tankande!

Anmal dig till ett resultatinriktat coachingprogram.
6 tillfallen & 60 min under ca 2,5 manad.

Ring s& beréttar jag mer! 0701-445095

Anna Ljungqvist, diplomerad coach.
20-8rs erfarenhet av arbetsledning och produktion i scenkonstbranschen.
info@annaliunaavist.se

www.annaliunaavist.se

36 Scen & flmnr6 2013




Det ar var plikt att diskutera dubbning!

VI FICK ALLA VARA en ilsken vakthund, och jag gjorde min pé
ostgdtska. En av scenskoleklasskompisarna viskade shit, vad siker
du var! nir jag klev ut ur studion. Nigra veckor efter det fick jag
mitt f8rsta riktiga dubbjobb. Det var 1999 och sedan dess har det
helt enkelt rullat p3. Numera vet jag att jag inte alls var siker da.
14 4r och orikneliga produktioner senare, bdde som skidespelare
och som regissor, vet jag mycket mer om dubbning. Numera ir
jag siker.

Tyvirr har ocks3 hela branschen férindrats i takt med att jag
blev sikrare. Produktionstakten har mer in foérdubblats, 16nen
har statt stilla. Det som frin bérjan var sa lustfyllt och ett jobb jag
alltid sig fram emot att g3 till, blev en i bista fall smistressad ar-
betssituation och i virsta fall en cynisk produktionstakt med fula
metoder, dir det faktiskt har uttalats till vissa att de fir jobben
inte for att de ir bra, utan for att de ir snabba.

Jag ir en av de skddespelare som kan vara vildigt snabb. Det
gdr mig 16nsam f6r arbetsgivaren. Jag har aldrig kint att det lig-
ger en lust i att vara snabb eller 16nsam for arbetsgivaren. Fér mig
ligger lusten i att vara bra. Att ha roligt. Att leverera ett material
som ir vilgjort. Och det hir blir givetvis ett problem, for plots-
ligt tycker vi d4 inte att vi sysslar med samma sak. Jag har sett pd
dubbning som ytterligare en del av barnkulturen — eller som jag
ofta har sagt lite raljerande pa fester, jag ir nog din mest anlitade
barnvakt! Det spelar ingen roll vad det ir f6r material jag jobbar
med, jag har en yrkesstolthet som gir ut pa att jag alltid, alltid vill
gdra mitt bista. Jag har alltid varit stolt 6ver att vara en duktig

Om du dr medlem och aktiv i en ideell forening
med vinstsyfte, till exempel en teatergrupp, och far
uppdrag i foreningen som ger dig ett visentligt
inflytande, kan det paverka din rétt till arbetslos-
hetserséttning.

Med visentligt inflytande menar vi till exempel
uppdrag som styrelseledamot och firmatecknare.
Du kan da betraktas som foretagare i arbetsloshets-
forsdkringens mening.

For den som huvudsakligen har varit foretagare
finns ingen mojlighet att kombinera arbetsloshets-
ersattning med egen verksamhet.

Skilet till det ar att arbetsloshetsersattning inte far
bli en inkomstutfyllnad i mindre lonsamma foretag.

Hej, &r du aktiv i en ideell forening?

dubbare, for det kriver en kvicktinkthet, musikalitet och teknik
som alla faktiskt inte har. Man kan vara en fantastisk skidespelare
och samtidigt vara en riktigt dilig dubbare, for forutsittningarna
ir sd specifika. Det ir en helt egen genre och jag ir bra pa den. Nir
jag bérjade regissera blev jag vildigt imponerad av andra. Av att
de var sa sikra.

Nu HAR VI, TACK VARE en lingdragen strejk, for férsta gingen
sedan jag borjade dubba fitt en loneforhdjning. Vad kommer att
hinda nu? Kommer vi att bérja diskutera vad dubbad film egent-
ligen ir eller fortsitta prata om den som den “riktiga filmens”
handikappade lillasyster? Kommer vi att f3 en chans att géra vért
jobb sa bra vi kan, eller kommer det att bli innu viktigare att vara
innu snabbare, s3 att studiorna inte fdrlorar pengar? Kommer det
att sitta uppe lappar om att vi inte fir gi pa toaletten pi inspel-
ningstid? Kan vi bérja prata om att det ir virt arbete som s3 gott
som alla barn vixer upp med? Det 4r vara roster, vart sprak, vart
spel och var sing som bland annat ir med och skapar deras virlds-
bild och formar deras utveckling. Ska vi ta det ansvaret p3 allvar
och bérja diskutera kvalitet, eller ska vi fortsitta att bara prata
pengar?

Det dubbas mer in nigonsin i Sverige. Nu ir det dags att borja
diskutera hur vi dubbar och under vilka omstindigheter. Det ir
var plikt mot bide barnen och barnkulturen. Och lusten!

SUZANNABILBER
FRILANSANDE SKADESPELARE

Manga av vara medlemmar inom kulturbranschen arbetar i ideella féreningar. Det kan
péaverka ritten till arbetsloshetserittning vid arbetsloshet.

For att du ska ha ritt till arbetsloshetsersattning vid
arbetsloshet kravs det i sa fall att du skiljer dig helt
fran engagemanget i foreningen. Det giller infly-
tande, personlig verksamhet samt medlemskap.

Mer information hittar du pa var webbplats,
unionensakassa.se
Kontakta oss

Kultursektionen, 0770-77 77 88, knappval 4, méan-
dag till fredag 9.00-11.00, eller mejla till
kultursektionen@unionen.se

UHONEN
A-KASSAN
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Teaterforbundets arbete for utlandska artister

Nyligen uppmirksammades i media
Teaterforbundets roll nar det géller ratten
for en vitrysk cirkusartist att fa kollek-
tivavtalsenlig 16n och sjukpenning fran
Forsakringskassan.

Bakgrunden till detta ar att arbetsgi-
vare som vill anstilla personer fran lan-
der utom EU/EES-omrédet for arbete i
Sverige maste soka arbetstillstdind hos
Migrationsverket. For att arbetsgivaren ska
fa tillstand att anstélla cirkusartister krévs
ett yttrande frén Teaterforbundet vilket
gor att de flesta cirkusforetag véljer att
teckna kollektivavtal med Teaterférbundet.
I det aktuella fallet finns uppgifter om att
arbetsgivaren har skrivit dubbla kontrakt
dar villkoren for artisten inte var forenliga
med kollektivavtalet.

— Teaterforbundets medverkan bidrar
till att skapa béttre villkor for de utlan-
ska artisterna &ven om vi har begrinsa-
de mojligheter att folja upp om arbetsgi-
varna missbrukar systemet. Oavsett om
de utlindska artisterna ar medlemmar i
Teaterforbundet, ar det viktigt att vi arbe-
tar for att alla har kollektivavtalsenliga
villkor pa den svenska arbetsmarknaden,

siger Pierre Strom som &r ordférande for Artistavdelningen i Teaterforbundet och har

forbundets uppdrag att yttra sig till Migrationsverket.

Pierre Strom ansvarar dven for yttranden om anstéllningsstod och 16nebidrag som

Arbetsformedlingen ger ut pé scen- och filmomradet.
Har du fragor kontakta Pierre Strom: pierre@pierrestrom.se

Skddespelare

Ny styrelseledamot

Annonsera i Scen & film?

Kontakta SB-media
08-545 16072

Skédespelaravdelningen vilkomnar en ny
ledamot i styrelsen — Victor von Schirach.

Teaterforbundet

/for scen och film

Férbundsstyrelsen

Verkstallande utskott: Anna Carlson (skddespelare), ordférande, Gunnar Lundberg (sdnga-
re), forste vice ordférande, Minna Krook (dansare/koreograf), andre vice ordférande, samt Simon
Norrthon (skiddespelare), Thomas Nording (scentekniker).

Ovriga ledamdéter: Ulrika Dalenstam (administratér), Mathias Lafolie (regissor), Jenny
Larsson (tekniker), Karin Larson (skiddespelare), Beatrice Jaras (skiddespelare/musikalartist),
Therese Hornqvist (producent), Pontus Plaenge (skiddespelare/regissor), Peter Schildt (filmre-
gissorg, Annika Stédberg (maskdesigner film) och Ulla Svedin (skiddespelare).

Kontakt: Forbundsstyrelsens e-postadresser finns pa webben under fliken férbundet/organisationen.

Teaterférbundets kansli:
Besoksadress: Kaplansbacken 2A
Postadress: Box 127 10, 112 94 Stockholm.
Telefon: 08-44113 00

Oppettider: Vardagar: 9.00-16.30

E-post: info@teaterforbundet.se
Hemsida: www.teaterforbundet.se
facebook.com/teaterforbundet
twitter.com/teaterforbundet

Férbundsnyit

P4 de har sidorna kan du ldsa om vad som ar pa gang inom forbundet. P4 teaterforbundet.se hittar du
mer information och fler nyheter. Har du tips for sidorna mejla ase.axberg@teaterforbundet.se
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Péverka kulturpolitiken
i din region

Vill du paverka kulturpolitiken dir du
bor? D& kan du engagera diig i nagot av
Teaterforbundets regionrad!

Den alltmer regionaliserade kulturpo-
litiken ligger till grund for bildandet av
Teaterforbundets regionrdd. Regionrdden
arbetar med kulturpolitik, arbetsmark-
nadsfrégor och kompetensutveckling.

I regionraden sitter engagerade med-
lemmar fran olika yrkesgrupper som dis-
kuterar aktuella fragor i regionerna. Raden
arrangerar seminarier och debatter, traffar
politiker, deltar i regionala natverk och
mycket annat.

Regionraden ska spegla Teaterfor-
bundets alla yrkesavdelningar och alla
medlemmar &r vialkomna att anmila sitt
intresse.

Vill du delta i regionradens arbete eller
vill du veta mer, kontakta din yrkesavdel-
ning eller vand dig direkt till kansliet: sara.
andersson@teaterforbundet.se

Egenforetagare i
Teaterforbundet

En stor andel av Teater-
forbundets medlemmar ar
egenforetagare. Som frilan-
sande egenforetagare inom -

scen och film maéste du sjilv

se till att du och ditt foretag

ar ratt forsdkrat. Darfor har

vi tillsammans med Folksam

och Forenade Liv tagit fram

ett forménligt forsakringspaket for dig som
ar egenforetagare eller som kombinerar
foretagande med anstéllningar.

Lds mer om forsakringarna i foldern
”Smarta forsakringar for frilansande egen-
foretagare”, som kommer i brevlddan till
dig som anmalt att du har eget foretag. Du
kan ocksé ladda ner foldern pa www.teater-
forbundet.se.

Under hosten arrangerar Teaterforbun-
det tva starta eget-kurser. Har du fragor
kontakta Sara Andersson sara.andersson@
teaterforbundet.se eller Lars Astrom lars.
astrom@teaterforbundet.se

En dag i jouren

En medlem kontaktade Teaterférbundet
och berdttade att hon hade sett en plats-
annons dir en institutionsteater sokte en
skédespelare for ett tre manader langt upp-
drag pa 75 procent. Enligt kollektivavtalet
kan skédespelare bara vara anstillda pa
heltid. Teatern kontaktades och anstall-
ningen andrades till 100 procent.

Har du fragor om kontrakt eller avtal —
tveka inte att kontakta Teaterforbundets
medlemsjour! 08-441 13 00 eller jour@
teaterforbundet.se



FAKTURERINGS- -

— SERVICE

Du behover inte ha eget foretag for att
kunna ta jobb med faktura! Om arbetsgivaren
kraver faktura kan du som medlem i Teaterfor-
bundet istéllet anvinda dig av Servicebolagets
Faktureringsservice som en mellanhand mellan
dig och uppdragsgivaren vid korta uppdrag.

Servicebolaget fakturerar uppdragsgivaren, betalar
ut ersittningen till dig och betalar in skatt och
arbetsgivaravgift.

Lis mer pa www.teaterforbundet.se

Du kan ocksa mejla dina fragor till
info@teaterforbundet.se eller ringa 08-441 13 00.

Teaterférbundet
Servicebolaget

ENGAGERA DIG | REGIONRAD

Paverka kulturpolitiken dér du bor!

Engagera dig i Teaterforbundets regionrad!
Kontakta Sara Andersson sa far du veta mer
sara.andersson@teaterforbundet.se

NY E-POSTADRESS?

Vi behdver din e-postadress for att
kunna skicka information och
nyheter fran férbundet.

Logga in pd Mina sidor pa www.teaterforbundet.se
eller kontakta
info@teaterforbundet.se sa hjalper vi till!

Kalendarium

24 sep Master Class American Clown

30 sep

30 sep

30 sep

14

15

16
16

20

21

22

22

28

31

6

18

27 nov

okt

okt

okt

okt

okt

okt
okt

okt

okt

okt

okt

okt

okt

nov

nov

nov

nov

(Kulturkraft Stockholm)
Forbundsstyrelsemote

Relaxation in Action
— att prestera pa topp under press
Kurs for singare med Tony Grahn (Trappan)

The Happiness Project
Workshop for dansare med Robert Clark
(Kulturkraft Syd)

Individuell coachning fér dansare
(Kulturkraft Stockholm)

Crash Course i ekonomi
for er som jobbar inom dans, teater och cirkus

(Kulturkraft Stockholm)

Introduktion och grunder i platsietning
(location scout) (Kulturkraft Stockholm)

Skissteknik for maskorer
(Kulturkraft Stockholm)

Lineproducing - MovieMagic Budgeting
Tva dagars kurs med Kaare Storemyr
(Kulturkraft Stockholm)

Filminstitutets branschdagar 16-20 okt
Omvdrldsanalys och nya mdalgrupper
En tvadagars kurs med AnnKi Bryhn Jansson
(Trappan)

TFs Yrkesavdelningskonferens

Riggsckerhet och trossbyggande
(Kulturkraft Stockholm)

Projektledning inom fria grupper
(Kulturkraft Stockholm)

Glidecam for dokumentérfilmare
med Robert Lindqvist (Kulturkraft Stockholm)

Mod,kommunikation och presentation
Veckokurs med Imor Hermann. (Trappan)

Det pedagogiska arbetet i anslutning till fore
stallningar. (Kulturkraft Stockholm)

Forbundsstyrelsemote

Avancerad riggning och konstruktion
(Kulturkraft Stockholm)

Wrestling the re-draft - Script Factory
(Kulturkraft Stockholm)

Clownteknik workshop med Pelle Ohlund
(Kulturkraft Syd)

Fat suits, muskler och udda former
med Tim Mirtensson. (Kulturkraft Syd)
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En film aren film aren film

Filmproducenter och regissorer har ofta for-
litat sig pa litterdra forlagor som grund for
filmskapelser. Skélen dr flera. En fardiqg,
dramatisk berattelse kan latt inspirera till en
filmisk version.

Erkanda, svenska forfattare, sdsom Selma Lagerléf, August Strind-
berg och Hjalmar Bergman har gett stoff till atskilliga filmer.
Det finns knappast en enda av Astrid Lindgrens hécker som inte

filmatiserats. Och intresset har inte minskat. I hést har 16 svenska

spelfilmer premidr. Av dem har atta stycken litterdra férlagor.

Att férmedla en litterar férlagas idé och innehdll ar ingen enkel
sak. De regissorer som hittar nya perspektiv och vagar sig pa en fri,
filmisk tolkning brukar lyckas bast. Lysande romaner garanterar na-
turligtvis inte lysande filmverk. Fér den som ar bekant med romanen
kan det ligga ndra till hands att jamféra filmversionen med férlagan,
men filmskapare arbetar med andra redskap an férfattare och en film
maste beddmas i sin egen art.

Scen & film ger nagra exempel pa svenska filmatiseringar fran olika

decennier.

Lat den rattede

Exempel pa svenska filmatiseringar:

Film

Regi

mma in

guinalandolng

S

Férlaga/roman av

Korkarlen

Victor Sjostrom

Selma Lagerlof

Bombi Bitt och jag

Gosta Rodin

Fritiof Nilsson Piraten

Driver dagg, faller regn

Gustaf Edgren

Margit Séderholm

Bara en mor

Alf Sjdherg

Ivar Lo-Johansson

Sommaren med Monika

Ingmar Bergman

Per Anders Fogelstrém

Svarta palmkronor

Lars-Magnus Lindgren

Peder Sjogren

\OUD o

Mannen pa taket

Bo Widerberg

Den vedervardige mannen
fran Saffle roman av Maj
Sjéwall, Per Wahloo

o
RN N

Barnens 6

Kay Pollak

P C Jersild

e o

S/Y Gladjen

Goran du Rées

Inger Alfvén

Vendetta

Mikael Hafstrom

Jan Guillou

Magnetisérens femte vinter

Morten Henriksson

P 0 Enqvist

Lat den ritte komma in

Tomas Alfredsson

John Ajvide Lindqvist

Svinaldngorna

Pernilla August

Susanna Alakoski




