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"Ddrfor dr internationellt
arbete viktigt for oss”

DET INTERNATIONELLA arbetet
har alltid varit viktigt for Teaterfor-
bundet f6r scen och film.

Tack vare anslag frin Union to
Union har vi kunnat initiera och
driva flera projekt genom FIA och
UNI-MEI, ett arbete som vi vill
fortsitta med.

I vissa linder straffas anstillda
fortfarande £6r sin fackliga aktivitet.
Att patala orittvisor och att kimpa
for bittre villkor i arbetslivet motar-
betas av arbetsgivare och kan till och
med vara farligt.

Fér dem betyder det oerhort
mycket att de linder som har po-
litiska och ekonomiska forutsitt-
ningar kan vara med och stdtta
deras kamp for att bygga upp sina
organisationer. Trots att de fackli-
ga organisationerna opererar i vil-
digt olika politiska landskap ir de
fackliga frigorna desamma. Hir ir
vara olikheter ofta var styrka. Vira
varierade forutsittningar ger oss en
palett av 16sningar som vi delar med
varandra.

Vi i Sverige ir ett litet f6rbund,
men vi har stora och sm3 systerfor-
bund 6verallt. Nigra av dem méter
viibland p3 konferenser, andra sam-
verkar vi med kontinuerligt i olika

proj ekt.

Nir jag méter de andra forbunden
pa vart omrade far jag ocksd en tyd-
lig blick pé vilka vi sjilva dr. Andra
férbund pa vart omrade fokuserar pd
ett yrke eller kanske en bransch. Vi
samlar bide scen och film, éver 130
yrkestitlar, vilket 4r unikt. Det gor
oss ibland lingsamma, men det vigs
upp av var styrka och samlade kom-
petens. Viir ocksa vana vid att skapa
langsiktiga forbittringar i samver-
kan med arbetsgivarna, ndgot som
ir vildigt frimmande i andra delar
av virlden. Men vir 16sning ir ock-
si resultatet av var historia och vira
traditioner.

TvA STORA FRAGOR som det se-
naste dret dominerat agendan for det
internationella arbetet ir upphovs-
ritten och arbetet mot sexuella tra-
kasserier.

I takt med globaliseringen och
digitaliseringen har behovet av en
moderniserad upphovsritt som stir-
ker upphovspersoners och utdvares
rittigheter till sina verk, blivit allt
viktigare. De nya stora plattformar-
na for streamingtjinster har skapat
nira samarbeten mellan fackorgani-
sationer och deras kollektiva rittig-
hetsférvaltare. Nir producenterna
ror sig mellan linder och avtal ir
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det viktigt att kulturskaparnaiolika
linder samarbetar om villkoren.

UPPROPEN EFTER #metoo har
satt frigan om arbetsmiljo, makt
och sexuella trakasserier pd dagord-
ningen i hela virlden. Jimstilldhet
och jimlikhet ir grundliggande
for allt fackligt engagemang, men
#metoo fick onekligen fart pd arbe-
tet. Frigan om sexuella trakasserier
och maktmissbruk har genomsy-
rat det fackliga arbetet det senaste
iret och kommer géra s i minga
Ar framéver.

I den internationella solidariteten
delar vi med oss av vara framgangar
och lir av dem som gitt fore och valt
andra vigar. Vi ser fram emot ett
fortsatt samarbete med vira kollegor

idet globala fackliga arbetet.

SIMON NORRTHON
ORDFORANDE

OMSLAG: FOTO: HAKAN LARSSON.

Skadespelaren Song
Kyoung-Wha, med
flera demonstrerar, [°
for att fa upprattel-
se for att den syd-
koreanska  kultur-
ministern upprattat
en svart lista dver
konstnérer. Demon-
stranterna vill att
ministerns agerande
ska fd konsekvenser.




2016 delades 96,6 miljoner kronor ut i upphovsrattsliga ersattningar via Teaterférbundets rattighetsholag.

Erica Jacobson

Upphovrétten allt viktigare

Upphavsrittsersdattningar dr idag en allt mer
betydande del av inkomsten for kulturutdvare.
Kampen far att inte tappa kontrollen dver verk och
prestationer stalls hela tiden infor nya utmaningar.
Inte minst med den tekniska utvecklingen.

MANGA ARS ARBETE bide natio-
nellt och internationellt har gett
tydliga resultat i lagar och regler.
Frigor om upphovsritten ir aktuella
iallt fler linder.

— Den storsta utmaningen idag
handlar om den nya tekniken och de
nya plattformar som distribuerar fil-
mer, tv-serier och annat. Hur ska till
exempel HBO och Netflix betala
upphovspersonerna for innehill de
visar och tjanar pengar pa? Dir gil-
ler det att hitta ett betalningssystem
som fungerar, siger Ulf Martens,
VD fér Teaterférbundets rittighets-
bolag.

Som chefsférhandlare for rit-
tighetsfrdgor har han linge f&ljt
utvecklingen i Sverige och interna-
tionellt. Skillnaderna ir stora mel-
lan olika linder, bade historiskt och
idag.

I Norden ligger vi lingt fore
manga andra linder nir det giller
att virna om upphovspersoners och
utdvares intressen, detsamma giller
USA och Storbritannien.

— I de flesta andra linder for-
handlas upphovsritten bort frin
bérjan och kontrollen éver verken
gar forlorad, siger Ulf Martens.

I Sverige har flera steg tagits un-
der ling tid for att konstnirliga yr-
kesutdvare ska f3 skiligt betalt for
sina verk och samtidigt skydda dem
mot intring. Ulf Mirtens nimner
en hindelse som han menar haft sir-
skild betydelse i utvecklingen.

— Efter en ling och hird kamp
pa 1960-talet, fick medverkande i
radio- och tv-sindningar till sist er-
sattning for sina insatser genom av-
tal. Ersittningar tilldelades regisso-
rer, filmfotografer, scenografer och
kostymtecknare som omfattades av
kollektivavtalet foér filminspelning,
siger Ulf Martens

Ytterligare framsteg skedde 1993
nir den privata tv-sektorn accepte-
rade de avtalade ersittningsregler-
na. For att bittre kunna inkassera
och utbetala upphovsrittsliga ersitt-
ningar bildades Rittighetsbolaget
1995. Idag ir den stora utmaningen
att hitta ett rimligt sitt att hantera
ersittningsfrigorna i den digitala
miljén.

Finns en slutpunkt for arbetet med
upphovsritt?

— Nej, det kommer alltid att fort-
g3, svarar Ulf Mirtens

PETERREHNFELDT

Steg for steg mot
dokad upphovsratt

193 6 bildas det Nordiska skide-
spelarradet som bland annat virnar
om utdvande konstnirers ritt att
skydda sina prestationer mot ut-
nyttjande och vidarespridning utan
samtycke.

1957 bildas den internationel-
la skadespelarunionen FIA, som
arbetar for utévande konstnirers
upphovsritt och som haft stor bety-
delse for att 6ka kinnedomen om att
konstnirliga verk och prestationer
ger ritt till ersittning nir de sprids.

1961 slots Romkonventionen,
den forsta internationella, lagfasta
ritten som stirker utdévande konst-
nirers upphovsrittsliga stillning for
ljudupptagningar. Den slir bland
annat fast att kopiering, utsind-
ning eller offentligt framférande av
konstnirliga framtridanden inte fir
ske utan medgivande frin utdvarna.

1963 grundas Svenska artisters
och musikers intresseorganisation,
SAMI, som ir en svensk upphovs-
rittsorganisation. Den tillvaratar ar-
tisters och musikers upphovsritt och
fordelar motsvarande ersittningar.

1980 bildas Fédération Europé-
enne des Réalisateurs de 1’Audiovi-
suel, FER A, som samarbetar med
Teaterforbundet om ratt till ersitt-
ningar for film- och tv-regissorer.

1982 startas féreningen Copy-
swede som samlar fackliga organi-
sationer for upphovsmin. Foren-
ingen férhandlar och tecknar avtal
for upphovsmin och artister/konst-
nirer inom olika medier. Inte minst
inom nya medieomriden.

19 9 5 Svenska Teaterférbundets
rittighetsbolag Tromb bildas for att
ta tillvara upphovsrittsliga intressen
bland medlemmarna.

2012 sl6ts det internationella av-
talet Beijing Treaty on Audiovisual
Performances, BTAP. Det utokar
ritten for scen- och filmarbetare i
framfor allt utvecklingslinder att 3
betalt nir deras verk och prestatio-

ner anvinds och sprids.
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Skadespelare och regissorer k.

Kampanjbild fran Swift.

| Sydafrika har skddespelarfacket 5aga

ach Swift - Sisters working in film and television -
gemensamt producerat en utbildningskampanj
[ar att uppmarksamma folk pd sexuella
trakasserier.

Real Eyes Films

SWIFT HAR BLIVIT ETT VERB hir: "We will swift
you”, berittar Sara Blecher, en av grundarna av organi-
sationen.

I flera ar har Saga (South african guild of actors) ar-
betat med frigor kring sexuella trakasserier. For fyra ir
sedan besokte facket Kanada for att diskutera hur skide-
spelarfacken i de bida linderna skulle kunna effektivise-
ra sitt arbete. De senaste dren har Saga samarbetat nira
med Swiftifrigan.

Gemensamt har Swift och Saga producerat totalt sju
korta informations- och kampanjfilmer. Dessa innehall-
er mindre spelscener och beskriver hur sexuella trakas-
serier ser ut pa film- och scenomradet. Historierna ir
baserade pa verkliga situationer, och inspelade med pro-
fessionella skddespelare frin Saga.
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Filmregissér Sara Blecher.
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ampanjar mot sextrakasserier
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Bild ur Sara Blechers film Ayanda and the mechanic fran 2015, med skddespelarna Fulu Muguvhani and OC Ukeje.

— Virt land producerar ménga dagliga s3por som ses
av miljoner minniskor. Att arbeta med sexuella trakas-
serier genom tv-virlden ir s effektfullt. Det du gér nar
in i folks vardagsrum, via populirkulturen, och kan p3-
verka vildet mot kvinnor i hela virt land. Sydafrika har
den stérsta tv-marknaden pa var kontinent.

Swift och Saga fick finansiering frin staten f6r detta.
Filmsnuttarna har visats i sociala medier och varit for-
filmer vid flera av landets filmfestivaler. De har fitt stor
spridning.

SWIFT INLEDDE SITT ARBETE under filmfestivalen i
Durban i juni 2016.

—Den festivalen 3ppnades med en film av en man som
oppet anklagats for sexuella trakasserier av ett antal per-

soner. Det blev startskottet for oss. Det var fore #metoo
som nu bubblar éverallt i virlden, fortsitter Sara.

60 kvinnliga skidespelare kom till ett méte under
festivalens sista dag. Tillsammans kom de &verens om
att organisationen skulle sta pa flera olika ben. De skulle
bygga nitverk, ordna vidareutbildning, mental trining
och kompetensutveckling, samt att ordna stéd for de
kvinnor som utsitts for trakasserier och sexuellt vild.

— Men vi har fatt backa fran att stddja kvinnor prak-
tiskt. Nyligen anklagades en regissér av manga kvinnor
f6r sexuella trakasserier och véldtikt. Vi insig d att vi
inte har kunskaper nog att kunna hantera sidana fragor.
S3 vi bestimde oss for att virt huvudmal ar att férsoka
andra branschen strategiskt.

Under tre manader gjorde Swift en studie fér att kun-

Bilaga scen6filmnr 1-2019 5
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Inspelning av den dagliga sapan 5candal! som distribueras via den fria kanalen e-tv.

na identifiera de omraden dir de behovde ligga ner mer
jobb. Det framkom da att tva tredjedelar av alla kvinnor
som intervjuades upplevde inspelningsplatsen som osi-
ker, trots att alla enligt konstitutionen har ritt att kinna
sig sikra pd sin arbetsplats. En av fyra hade blivit ofrivil-
ligt berorda, och tvé tredjedelar av de tillfrigade menade
att de hade utsatts for trakasserier frin personer hdgre
upp i hierarkin.

— Vi gér nu en ny studie. Vir forsta tanke var att f3
in fler kvinnor i branschen. Istillet har vi tagit ett steg
tillbaka och bestimt oss for att ta reda pa hur vi kan gora
branschen trygg for kvinnor. Det ir vir plan f6r kom-
mande ir, berittar Sara.

SYDAFRIKA HAR SPECIFIKA villkor och problem, si
det gdr inte att rakt av kopiera en europeisk modell.

— Hir férekommer mer vild mot kvinnor jimfdrt
med Svriga virlden. Faktum ir att Sydafrika ligger
i topp nir det giller vald mot kvinnor. Det méste tas i
beaktande nir vi utvecklar strategier for att handskas
med sexuella trakasserier. Vald mot kvinnor har norma-
liserats. Uppenbart ir att virt multikulturella samhille
utvecklat komplexa relationer mellan kvinnor och min,
sager Sara.

Swifts langsiktiga mal 4r att organisera branschen s
att en oberoende sikerhetsperson ska finnas tillginglig
vid alla inspelningar.

— Nir vi spelar in scener med djur finns det alltid en
djursikerhetsperson nirvarande under hela tiden, sa att
djuret inte skadas. Vi vill ha en fristdende sikerhetsper-
son som kan se till att inget hinder med kvinnor, samt ar
ansvarig for sikerheten for hela teamet pa set.

— Men frigan ir komplex, vem utbildar och vem be-
talar en sddan? Det kostar ju. Och det finns inga pengar
utdver det som gir till produktionen. Vi har nu inda fitt
finansiering for att utveckla ett triningsprogram for en
sikerhetsperson.

— Lyckas vi implementera en sidan roll inom indu-
strin kan den bli mycket framgangsrik.

DEN SsYDAFRIKANSKA film och tv-industrin beho-
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Magdalena Boman

Mellan 25 november och 10 december pdgick kampanjen
16 days of activism mot kdnsbaserat vald nara Market
theatre.

ver genomlysas p3 fler sitt. Branschen star infor hotet
att kollapsa. Regeringens system for skatterabatter har
problem. Det finns inte tillrickligt med statligt stdd och
antalet utlindska investerare blir firre. Samtidigt har de
statliga tv-bolagen drabbats av en omfattande korrup-
tion och star infor en hotande konkurs.

— Krisen ir stor. Aven om vi lyckas samla oss i bran-
schen méste vi ta detta i beaktande. Men Swift vixer
snabbt, och vir organisation sprider sig éver kontinen-
ten. Nyligen var vi i Marocko, s3 det hinder en hel del
positivt ocks3.

MAGDALENABOMAN

Den globala artistfacket FIA driver ett utvecklingsarbete med sydafrikanska
SAGA, Teaterférbundet fér scen och film, med flera for att uthyta erfarenhet-
er och stdrka de fackliga organisationerna. Projekten finansieras bland annat

av den svenska fackliga organisationen Union to Union, med medel fran Sida.

Film- ach tv-industrin i Sydafrika

« Cirka 25 filmer har drligen premiar vid landets 800 bio-
grafer. Men med produktioner som gérs direkt for dvd blir
anfalet filmer langt hégre.

« Film och tv produceras framst i Kapstaden och i Johan-
neshurg. Sydafrika har den stdrsta tv-marknaden pa den
afrikanska kontinenten.

e Filmindustrin i Sydafrika omsatter cirka 4,4 miljarder Rand
(2,7 miljarder SEK], med alla sidoeffekter ndrmare 12 miljar-
der Rand (7 miljarder SEK].

« (ver 20 000 personer &r sysselsatta inom film- och
tv-branschen i Sydafrika.

Fakta: Rapport fréin departementet art & culture, juni 2018.

Véld mot kvinnor

« En av sex kvinnor blir regelbundet misshandlad av sin
partner. 80 procent av kvinnorna pa landshygden ar offer
for vald.

« Var sjatte fimme dor en kvinna i en intim relation med sin
partner. Endast en av tio valdtakter rapporteras fill polisen.
Fakta: Faculty of Law, Capetown, 2015.



Hoppfullt om
rattigheter

Det sydafrikanska facket Saga har
satt fokus pd artisters utsatthet. Nu
ar regeringen villig att ge utavande
konstndrer utvidgade rattigheter.

SYDAFRIKANSKA skiddespelare
hoppas pé att landets regering ska
skriva under det internationella
Beijlingavtalet som ger utdvare ritt-
en att f3 betalt nir deras verk och
prestationer anvinds och sprids.

— Mycket arbete 3terstar. Hittills
har 23 linder ratifierat avtalet, men
det behdvs 30 linder for att fordra-
get ska g igenom. Vi stir fortfaran-
de utan nigot skydd, vi betraktas
inte som anstillda. Vi har inte ritt
att teckna kollektivavtal och som
korttidsanstilld eller egenféretagare
i Sydafrika har du inte ritt till ndgra
sociala férsikringar via skattesyste-
met, siger Adrian Galley, Sagas vice
ordférande under en paus i repeti-

Lindsey Appolis

Till vanster Adrian Galley i Aunt Merle the musical.

tionerna av Aunt Merle the musical i
Kapstaden.

Han och hans fru har ett gemen-
samt bolag och har tecknat forsik-
ringar som ger dem ett visst medi-
cinskt skydd. Men det finns inget
system for att betala sociala avgifter
till staten, och de betalar endast 25
procent i skatt. I januari ska ensem-
blen pa turné med musikalen till
Johannesburg, men Adrian far var-
ken traktamente eller ersittning for
boendet, Adrian forlitar sig pa att f3
bo hos vinner. ”Sa linge jag har dem
kvar”, siger han lakoniskt.

— Branschen miste regleras inte
minst med tanke pi kvinnors sir-
bara position nir det giller sexuella

trakasserier. Det handlar om arbets-
miljo och sikerhet, liksom att f3 till-
ging till rittigheter som pensioner,
arbetsldshets- och sjukersittningar.

Adrian papekar att Sydafrika har
en osedvanligt modern konstitution
som virnar minskliga rittigheter,
genus, ras, hbtq, men det krivs mer
tvingande tgirder for att garantera
rittigheterna.

— Landet ir en ung demokra-
ti, men med en vildsam historia.
Faktum ir att film- och tv-bran-
schen bokstavligen exploderat efter
apartheid, och regerinen forstir att
det hir en inkomstbringande indu-
stri, siger Adrian Galley. Jag hyser
hopp. MAGDALENA BOMAN

Egenanstallda organiserar sig i flera lander

Trofs att arbetsrdtten ser sd olika ut
mellan lander har egenanstallda lyck-
ats skaffa sig rattigheter genom ILO.

« En grundldggande rattighet, enligt
internationella arbetsorganisationen
ILO, ar rdtten att organisera sig och
ratten att forhandla om sina villkor.
Det galler oavsett anstallningsfarm
och status. Men konkurrensreglerna
kan stdlla fill det pa scen- och filmom-
radet. Bland annat har Saga tvingats fa
bort sina rekommendationer om mini-
miarvoden dd detta utmanade landets
konkurrensregler.

» Tre FIA-fack har gatt vidare till dom-
stol for att fa ratt att férhandla kollek-
tivt pa scen- och filmomradet.

Nederlénderna: Facket tilldts inte att
forhandla kollektivt fér egenanstallda,
da det provade fallet liknades vid en
kartell. Samtidigt klargjorde domsto-
len att konkurrenslagarna inte galler
vid arbetsforhallanden som ar anstall-
ningsliknande. Det nederlandska facket
papekar numera, nar det férhandlar om
provisioner pd teater- och dansomra-
det, att jobbet som dessa personer
utfor i grunden ar detsamma som en
anstalld gor.

Irland: Etf domslut blev vagledande.
| det beskrevs rdstskddespelare, fri-
lansjournalister och musiker som sdr-
skilt utsatta grupper pa arbetsmarkna-
den. De far darmed forhandla kollektivt
om sina rattigheter.

Nya Zeeland: En konflikt efter inspel-
ningen av Hobbit resulterade i en Hob-
bit-lag. Domen konstaterade att alla
som inte hade signerat eft konfrakt var
att betrakta som egenfdretagare. Re-
sultatet blev att hela branschen, pro-
ducenter, agenter och filmarbetare gick
samman och lade fram ett gemensamt
forslag om att alla med ett policyfor-
slag ska ha ratt fill ett sarskilt kon-
trakt. Darmed fick de ratt att forhandla
om grundlaggande principer, ratt att
skydda sig mot diskriminering, frakas-
serier och gavs rdatt till en rimlig lon.
Kanada Det kandadensiska facket har
forhandlat fram kollektivavtal som in-
begriper egenfdretagare.

Kalla: FIA-métet i Johannesburg

Bilaga scen&film nr 1-2019 7



Metoo forandrar

konservativt Sydkorea

I Sydkorea kan scen- och filmkonstarer
endast agera genom ideella organisationer.

Konst betraktas som nagot mystiskt, och
kvinnor som ett slags vasen. Detta trots att
svallvagorna efter #metoo gar hoga.

Som en av initiativtagarna bakom
#tystnadtagning bjods skadespelaren

Suzanna Dilber till landet.

OKTOBER AR KULTURMANAD i Sydkorea. Utdver
mingder av teater-, dans- och gatufestivaler pdgir bide
den internationella filmfestivalen i Busan och PAMS,
Asiens storsta scenkonstmaissa, i Seoul.

Under hostens kulturmanad mottes fyra kvin-
norittsorganisationer for att diskutera hur landet ska
komma vidare med #metoo. #theatrewithyou ir den
grupp som samlar och stottar skidespelerskor utsatta for
sexuellt v3ld i Sydkorea.

Jag blev inbjuden att delta efter att ha haft kontakt
med Park Younghee, den forsta koreanska skadespeler-
skan som offentligt anklagade en kind teaterregissor
for sexuella trakasserier. Efter hennes uttalande i febru-
ari anslot sig kvinnliga konstnirer till uppropet, och i
Sydkorea liksom manga andra linder i virlden har svall-
vagorna efter uppropet varit hdga och vildsamma. Det
har lett till domar for vissa min och bakslag fér minga
av kvinnorna. Samtidigt som media och rittsvisendet
har hanterat frigan har motstandet mot den vickts och
aktivismen kring den vuxit.

En viktig diskussion under konferensen var vem som
arbetar for konstnirernas villkor nir det giller arbetsla-
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Suzanna Dilber och Park Younghee.

gar, arbetsmiljofragor och fackférbund for konstnirer.

I Sydkorea ses konstverksamhet inte som ett arbete.
Det ir nigot odefinierat annat, mer eteriskt och mys-
tiskt. Detta odefinierade ir svért att lagstifta eller skriva
policys runt. Beslut blir beroende av "konstnirslobbyis-
ter” som arbetar upp en personlig kontakt med politiker.

MEDAN KONFERENSEN PAGICK i Seoul demonstre-
rade skddespelare utanfér mot att den avsatta, tidigare
kulturministern ertappades med att ha en svart lista 6ver
konstnirer som staten aktivt har motarbetat. Inget straff
har utmitts f6r kulturministern och de flesta andra an-
stillda pa ministeriet sitter kvar. I Sydkorea finns en lang
historia av dvergrepp. De organisationer som arbetar for
konstnirernas villkor ir allaideella och startade som pri-
vata initiativ.

Filmskadespelare har flera olika egna sammanslut-
ningar, teaterskddespelarna har grupper som ofta bildats
kring en viss teater eller stad. Grupperna har dilig kon-
takt med varandra, men under metoo-rérelsen har fler
kontaktférsok dn vanligt gjorts — ocksa internationellt.

Liksom i vir svenska metoo-rorelse stannar inte

Hakan Larsson



De fyra kvinnoréttsorganisationernas diskussionspanel, till vilken skddespelaren Suzanna Dilber var inbjuden fér att berétta om arbetet i Sverige.

frigan vid sexuellt vild i Sydkorea. Younghee och jag
deltog bida i en seminariepanel under filmfestivalen i
Busan. Moderatorn, en viletablerad kvinnlig indepen-
dentregissor, hade sammanstillt affischerna till de 30
mest sedda biofilmerna i Sydkorea 4ret innan. Det var
bara bilder av min. Inte en enda kvinna. Younghe prata-
de om att problemet inte bara ir bristen pd kvinnoroller i
koreansk film, utan ocks3 hur kvinnor skildras. En kvin-
na ir ofta betraktad som “en blomma”, ett visen, nigot
atravirt och ljuvt, ndgot som ir till f6r mannen.

Men nigot hinde. I héstas blev en vilkind skddespe-
lare polisanmild for vildtikt efter att, vid en filmin-
spelning, inte stannat vid att simulera sexet som skulle
skildras. Moderatorn konstaterade att det ena paverkar
det andra.

UNDER EN ANNAN seminariepanel under konferen-
sen berittade en skidespelerska fran Seouls stadsteater
att den enda gdngen hon har upplevt sig spela en "hel
minniska” var nir hon och en kvinnlig kollega spelade
en pjds skriven for tvd min. Hon berittade att hon alltid
har velat spela Desdemona men att det har uttalats 5ppet

att hon har for sm3 brést. Aven om diskussionen om hur
kvinnor skildras pa scen och film ir levande i Sydkorea,
finns det ett motstdnd i det &ppet hierarkiska samhillet.

En regissor kallas ofta “mistare”, skddespelare ses som
hans lirjungar. Kvinnor betraktas som opalitliga tack
vare sina kroppar. Det finns ingen statlig 6verenskom-
melse om mammaledighet. Och kvinnor kan bli avske-
dade om de blir gravida.

I ett land dir ekonomin har gatt spikrakt uppit de
senaste 30 dren forvintas anstillda, oavsett kon, vara
blint lojala mot sin arbetsplats. Det hir giller i an hog-
re grad for konstnirer, med sina osikra villkor. I Korea
finns dven en 6ppen ungdoms- och skénhetsdyrkan som
drabbar kvinnorna hardast. Det ir inte ovanligt att for-
aldrar ger sina dottrar plastikoperationer i examenspre-
sent for att de ska “klara sig bittre i arbetslivet”.

2019 ir ett jubileumsar fr samarbete mellan Sveri-
ge och Sydkorea. Jag kommer att halla kontakten bide
med Younghee och Women’s Human Rights Institute of
Korea. Arbetet, och kampen, fortsitter.

SUZANNA DILBER
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Spirande revolution omda

o e _...-*"

Att vara kvinna och chef ar ett

nytt fenomen i den argentinska
filmbranschen. Scenografen Cecilia
Castro har for forsta gangen tva manliga
assistenter under sig. Synliggdrandet

av sexuella trakasserier har haft stor
betydelse for branschen. En ny facklig

plattform har hildats.

SceENOGRAFEN CEeciria CASTRO, sitter i minibussen
pa vig till Escobar, en dryg timme frin Buenos Aires och
inspelningsplatsen £6r Una tumba para tres/En grav for tre
— en svart komedi som regisseras av Mariano Catteneo.
Det ir sista inspelningsveckan. For forsta gingen har
Cecilia tvd manliga assistenter under sig.

— Jo, siger Martin Conti, f6r nigra ar sen skulle jag
inte accepterat att vara assistent t en kvinnlig chef. Det
hade kints som att underkinna min egen yrkeskapaci-
tet. Idag ir jag bara lycklig, siger han och kramar om
Cecilia.

Den andre assistenten, Danilo Furlano, nickar och ler
men ser indd mest arg ut dir han sitter och stirrar in i
det ovintade dsregnet som riskerar att sabotera dagens
inspelning.

—Den jivla idioten Darthés, mumlar han.

Hans ord ir knappt horbara men fungerar som en
vickarklocka och fir de andra i inspelningsteamet att
vakna upp ur bussens dsiga morgontrétthet.

Juan Darthés, en vilkind tv-stjirna, anklagades nag-
ra dagar tidigare av Thelma Fardin, en annan tv-stjirna,

10 Bilaga scen&film nr 1-2019

Filmteamet samlat. Cecilia Castro &rnr3 fran vénster. Sittande t.v. om henne dr hennes assistent Martin Conti och staende langst
till vanster ar hennes andre assistent Danilo Furlano. Regissdren Mariano sitter trea fran hoger.

DelToro Film

for valdtikt. Vildtikten skedde for tio ir sen i Nicara-
gua, under en turné med den, bland latinamerikanska
ungdomar, kultférklarade showen Patito feo/Fula ankung-
en, d3 Thelma Fardin bara var 16 ir. Det var inte forsta
gangen Juan Darthés anklagats for sexuella dvergrepp.
Det var inte heller frsta gingen som sexuella trakasse-
rier inom film- och teatervirlden skapat forstasidesru-
briker i Argentina. Det kvinnliga skddespelarkollektivet
Actrices argentinas, som arbetar tillsammans med skide-
spelarférbundet AA A (Asociacién Argentina de actores),
har linge lyft fram problemet. Men Thelma Fardins
vittnesmal var ovanligt kinslosamt och detaljerat och
bade hon och Juan Darthés ir s3 vilkinda att reaktionen
den hir gingen blev mer omfattande och intensivare in
nigonsin tidigare. Vilket ocksa speglas av diskussionen
ibussen.

—Kanske, siger Danilo Furlano, ir det hir bérjan pa
en revolution. En revolution som kommer att géra ont,
men som ocks3 4r en méjlighet, kanske var sista, att ska-
pa sanna och verkligt jimlika manskliga relationer.

Minga i bussen nickar. Andra gér tummen upp.



nar Argentinas filmindustri

AVSTANDET MELLAN FORSTA och
andra vaningen, i det argentinska
skadespelarforbundets hogkvarter i
Buenos Aires strax intill kongressen,
ar sé stort att det krivs fyra etage pé
den miktiga tritrappan f8r att nd upp.

— Man blir latt andfadd, kommen-
terar Susana Varela, forbundets pressombudsman, nir
hon tar emot pa sitt kontor. Men, ler hon, trappor ir bra
for konditionen.

Susana Varela menar att den skandal som Thelma Far-
dins vittnesmal mot Juan Darthés har utlost bara ir det
sista, om 4n mest dramatiska, uttrycket for en process
som pagitt linge.

— Synliggorandet och férdémandet av sexuella tra-
kasserier och &vergrepp ir av enorm betydelse i sig, si-
ger Susana Varela. Men det hjilper ocks3 till i kampen
mot andra diskriminerande strukturer. Vi har linge
kampat for lika l6n for lika arbete, for ritt till Svertids-
ersittning och vila, f6r moédrapenning, f3r semester, for
arbetsloshetsforsikring ...

— Det har varit, och ir fortfarande, en ojimn kamp,
men, siger Susana Varela, det verkar faktiskt som om
de chockstdtar som avsldjandena om sexuella &vergrepp
orsakar bidragit till en 6kad kinslighet ocks3 vad giller
diskriminering i stort.

— Men, fortsitter hon, viktigast av allt ir nog ind3 att
viide hir frigorna har ett s3 intimt och bra samarbete
med branchens évriga fackliga organisation. Hir finns
en ny facklig enhet som pd minga sitt har forindrat hela
filmindustrin.

FILMNINGEN I EscOBAR forsenas lite av regnet. Men
inte mycket och nir det hela vil 4r igdng 16per allt hip-
nadsvickande effektivt. Delvis beror det pi regisséren
Mariano Cattaneo som vet exakt hur han vill ha det.

—Han redigerar i huvudet samtidigt som han filmar,
siger chefsfotografen Facundo Nuble. Det mirkliga ir
att han samtidigt har férmégan att lyssna.

Men det som, enligt Facundo Nuble, framfér allt
forklarar effektiviteten under inspelningsarbetet ir bra
stimning och bra relationer inom teamet.
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DelToro Film

Luciano Bertone som foretrdder Filmteknikernas fackliga organisation, SICA

— De senaste tio aren har facket lyckats skapa en helt
ny plattform som baseras pd klara regler utifran princi-
pen att vi som arbetar med film ocks3 ir arbetare med
samma rittigheter och sky]digheter som alla arbetare.
Vare sig mer eller mindre, siger han.

—Forr i tiden togs det for givet att vi skulle acceptera
sd langa arbetsdagar att vi ofta var tvungna att Gvernatta
pa inspelningsplatserna. Helst skulle man betrakta job-
bet som ett kall och sig sjilv som en 3dmjuk lirljunge till
maistaren, regissoren.

— Vi har langa arbetsdagar nu ocksa, konstaterar Fa-
cundo Nuble, men nu far viialla fall vertidsersittning.

— Den hir nya fackliga plattformen, fortsitter han,
har ocks3 minskat det myglande, baktaleri och den in-
stallsamhet som var s3 vanligt {orr i tiden for att stilla
in sig hos den allvetande regissoren. Idag vet alla sina
rittigheter. Det dr ndgot helt annat 4n 4ren i borjan av
2000-talet nir kooperativen blomstrade.

Filmteknikernas fackliga organisation, SICA, har
sina lokaler i ett lika fint gammalt hus med hégt i tak
som skidespelarna och med en svingd lika ling och
vacker tritrappa som i deras hus, men i andra indan av
stan. Uppe pa andra viningen, dir trappan slutar, tar Lu-
ciano Bertone emot. Han ir [judtekniker och sen étta ar
fackets kultursekreterare.

Vad betyder det hir talet om kooperativ som alla pratar sd
mycket om?

Luciano Bertone ser allvarlig ut.

—SICA har funnits i 70 3r, siger han. Minga har f6r-
sokt att neutralisera oss. Under langa perioder har facket
12 Bilaga scenBfilm nr 1-2019

ocksa varit ganska tandlost. Virst var det nir kooperati-
ven blomstrade.

DE sA KALLADE KOOPERATIVEN bdrjade dyka upp
i eftersvallet av det ekonomiska sammanbrottet kring
millennieskiftet, d den divarande presidenten Fernan-
do de la Rua tvingades fly i helikopter fran presidentpa-
latset Casa rosadas tak.

Nir den argentinska peson rasade sokte sig utlindska
filmproducenter till Argentina for att hyra in utrust-
ning och personal till extremt férdelaktiga priser. Den
argentinska filmindustrin hade bade bra utrustning och
skickligt yrkesfolk. De som sélde service till de utlind-
ska bolagen bildade ett slags kooperativ som, nir det sd
smaningom pa nytt blev mojligt att producera egna fil-
mer, fortsatte med sina kooperativ. De som anstilldes for
produktionen, bade tekniker och skidespelare, Gvertala-
des att bli medlemmar i kooperativen mot 16fte att f3 del
av framtida vinst.

— Men, siger Luciano Bertone, det var en stor bluff.
Nir filmen var klar och bérjade ge vinst fanns det inga
mekanismer fér insyn och inga méjligheter att kriva sin
andel. De som igde utrustningen igde informationen
och anvinde den for att ge hela vinsten till sig sjilva.

— Syftet med de s3 kallade kooperativen, siger Luci-
ano Bertone skarpt, var inget annat 4n att dsidositta alla
de rittigheter vi hade erévrat och, ytterst, gora slut pa
facket.

—Och, tilligger han, det var nira att de lyckades.



\\

Diego Cremonesi i Mariano Catteneos film En grav fér tre.

FORST EFTER LANG KAMP, som inkluderade demon-
strationer och strejker, lyckades SICA for drygt tio ar
sen, fa igenom ett avtal som formaliserar relationerna
inom filmindustrin genom att bland annat begrinsa
arbetsdagen till 8:45 timmar, definiera Svertidsersitt-
ning, garantera minimilén for olika kategorier enligt
en fast tabell och géra kollektivférhandlingar obliga-
toriska.

— Den hir regeringen, papekar Luciano Bertone, ir
inte sirskilt vinligt instilld till fackfdreningsrorelsen,
men de senaste tio aren har vi lagt en sipass solid grund
att vi inte kinner oss hotade. Férra dret fick vi dntligen
igenom en arbetsldshetsférsikring, ndgot som linge be-
traktades som en oméjlighet i den hir branschen.

Luciano Bertone ser trosviss ut och liter entusiastisk,
men nir jag tar upp fallet med Thelma Fardin och Juan
Darthés drar ndgot mérk 6ver hans blick.

— For javligt, siger han. Virst av allt ir att vi alla, i
olika grad, s linge har accepterat sexuella trakasserier
som ett nirmast naturligt manligt forforelsespel. Vi har
arbetat linge med genusfragor. Men det hir kriaver na-
got mer — en ny definition av det vi kallar manlighet.
Och det blir inte litt.

UTtE 1 EscoBAR FOLJER Cecilia Castro inspelningen i
en monitor pd verandan utanfdér rummet dir filmning-
en pagar. Hon ser allt och pekar hela tiden ut detaljer
som maste korrigeras for sina tva assistenter. Martin
Cont{ rullar en cigarett till sig sjilv och en till Cecilia
Castro.

— Det har varit en bra dag, siger hon. Kanske hin-
ner jag hem innan barnen gitt och lagt sig. Det var ett
tag sen nu. Tur att man har en man som gillar att skéta
hemmet och som vet vad det hir jobbet handlar om.

—Han ir filmelektriker, berittar hon. Vi turas om att
jobba, sa att alltid ndgon av oss kan vara hemma. Drém-
men 3r att vi fr igenom kravet p3 att det ska finnas ett
dagis dtminstone vid alla stdrre inspelningar, som den
hir. Och att vi ska kunna jobba bida tvi, samtidigt.

LARS PALMGREN

« Den argentinska filmindustrin har alltid producerat myck-
et film och skapat manga arbetstillfallen, undantaget under
den senaste militardiktaturen 1976-1983.

2017 producerades 180 spelfilmer och skapades éver
20 000 arbetstillfdllen.

« Under 2018 minskade produktionen nagot pd grund av
ekonomiska problem, men ligger énda, i jamforelse med
ovriga Latinamerika, i topp.

« Det nationella filminstitutet, INCA spelar en viktig roll.
Det administerar en produktionsfond som, enligt eft klart
regelsystem, fordelas mellan olika produktioner. Fonden
baseras pa de 10 procent av hiljettintakterna, som enligt
lagen ska ga till nationell filmproduktion. Effersom argen-
finarna ar et folk som dlskar att gd pa bio har fonden alltid
haft en god kassa. Manga dr radda att det ska fdrandras,
nar nya distributionsmetoder hérjat ersdtta biograferna.
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Konsten blir ett vapen
| dagens Moskva

Falj med skadespelaren Robert Fux pd en studieresa
till Ryssland. Dit dkte han, pd inbjudan av Svenska

ambassaden, for ett upptradande pa Gogolteatern |
Moskva. En stad ddr konsten far manniskor att vrdla

av karlek och raseri.

Moskva BRINNER! Tunnelbaneuppgingarna andas
in morgonrusningens dimma och solen blinker orange
genom bilrutor och glasfasader. De pampiga byggnader-
na, tsarens alla glittrande lekrum och maktens pralighet
trings med det hyperkapitalistiska klustret av skyskra-
por i glas och betong.

Det ir min forsta dag i Ryssland och jag har aldrig
sett sd manga ikta pilsar, Gucciviskor och blekta tandra-
der sida vid sida med haldgda kroppsarbetare och utslit-
na kroppar.

I fjirran syns fororternas enorma betongkomplex
som rymmer minniskor i sm3 indamalsenligt byggda
skokartonger. Tunna viggar, tydliga skiljelinjer.

Den berémde konstniren berittar &ver en skil ryk-
ande het rédbetssoppa om hur klimatet hirdnat de senas-
te aren. Hur hans stora performances fylls med en aldrig
sinande strém av kulturtorstande minniskor, men att
manga miste vara forsiktiga. Med vad man siger, vad
man gdr, hur mycket man ska siga.

”Men jag skiter i det”, skrattar han och héjer sitt isade
lilla glas med vodka. ”Vad ska vi annars géra? Jag tin-
ker aldrig hilla tyst, konsten ir blodet som rinner i mina
3dror.”

P3 kvillen stir den stora kinda teaterns ensemble och
grater hejdlost i applddtacket. Deras konstnirlige ledare
sitter i husarrest utan kontakt med omvirlden och har
inte hérts av pd minader. Med sina grinsoverskridan-
de projekt har han ofta kritiserat och drivit med ryska
auktoriteter, diribland presidenten. Nu ir han inburad,
borta.

Férestillningen jag nyss sett ir en explosiv totalupp-
levelse dir skddespelarna kastar sig nakna mot golvet
och spottar ut sina brinnande repliker under dryga tre
timmar. Min egen kropp kinns mérbultad nir jag kom-
mer ut frin salongen.
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DEN TREDJE DAGEN bdrjar det krypa i min kropp. Jag
hinger en stor frottéhandduk éver TVn som stir precis
mittemot singen. Bara for sikerhets skull, om nin skulle
spionera.

Moder Moskva lugnar mig med varm havtornskom-
pott, sprakande Stanislavskij, briljant balett och kring-
ande modern dans. Overallt, dygnet runt.

Jag far uppleva rysk traditionell dockteater f6r barn.
Andlssa rader av prydligt flitade sma flickhar och poj-
kar med ljusbld miniskjortor med tillhdrande fluga.
Raka led, tystade barn, férmanande vuxna. Allt eller
inget.

Under gatan vintar natten och det glimmar i rinn-
stenen. Fogarna i asfalten blixtrar av stroboskopljus,
den bultande basgingen hérs genom bilarnas dndlésa
motorljud. Nere i jordens inre hirskar valkyrior i sky-
héga klackar som seglar fram genom réken och manar
till motstind mimandes till Alla Pugatjova och Beyoncé.
Kloakernas hirskarinnor vissar sina vapen med svarta
glittrande kjolar, smetigt réda lippar och en knuten nive
runt mikrofonen. Bégar, flator, transpersoner forenas
och delar sina erfarenheter i smyg.

Drottningarna fir publiken att vrila ut sin kirlek och
sitt raseri pa en och samma ging. En enorm urladdning
som far gatorna att skilva, makten att darra. Konsten
blir ett vapen, scenen en fistning och kostymen en rust-
ning. Overallt runt mig tar jag del av ett outsinligt kul-
turliv som attackeras frin manga hall. Men som ocksa
forsvaras, genom ett stindigt gorande. Ofta till ett hogt
pris.

Sista dagen. Eller nej forresten, det ir faktiskt inte sis-
ta dagen. Inte sista natten heller. Jag kinner mig lyft och
inspirerad efter motet med Moskva. Tiden ir lingtifrin
slut, det finns en hel del kvar att utritta!

ROBERTFUX
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lanushree drog
igang metoo | Indien

Skadespelerskan Tanushree Dutta reste
till hemlandet Indien pa semester. Hon
hade hon ingen aning om att hon skulle
dra igang ett massivt #metoo-upprop.

Ett ar efter Hollywood, var det dags
for Bollywood att prata om sexuella

trakasserier inom filmvarlden.

TANUSHREE DUTTA sLOG igenom
nir hon blev Miss Indien 2004 och
fick flera filmroller. Hon var pi vig
att bli en stjirna nir hon var med i
filmen Horn *Ok’ pleassss, men karrii-
ren fick en drastisk vindning nir hon
trakasserades av sin motspelare Nana
| Patekar. Ingen i filmteamet brydde
J sig, hon limnade inspelningen i pa-

nik. Nir Tanushree Dutta 3ret efter
var med i filmen Chocolate bad regisséren henne att ta av
sig kldderna. Efter detta bérjade Tanushree Dutta lida
av panikangest och undvek folksamlingar, trots att hon
varit en offentlig person hela sitt liv.

—Det blev ett stort mediedrev mot mig dir det fram-
stilldes som om jag forsdkte svartmaila ildre manliga
kollegor, siger hon.

Hon gjorde en formell anmilan till fackférbundet
CINTAA utan att 3 gehor. Hon blev deprimerad, slu-
tade spela in filmer och flyttade s sminingom till USA.

—Nir jag var mellan ligenheter, bestimde jag mig for
att 3ka hem till Indien och umgés med min familj.

Vil hemma var journalister nyfikna pé filmstjirnan
16 Bilaga scen&film nr 1-2019

som dtervint och i en intervju som gjordes i oktober f5r-
ra aret fick hon frigan om vad hon tyckte om #metoo.
Tanushree Dutta svarade att ingen hade lyssnat pa henne
£or tio ar sedan, s varfér skulle ndgon bry sig nu. In-
tervjun blev viral och hon fick stdd av kinda kvinnliga
skddespelare, men polisanmildes ocksé f6r fortal och ho-
tades av bdde privatpersoner och politiska organisatio-
ner. Grupper av arga min samlades utanfor hennes hem.

—Hade jag vetat hur mycket skit jag skulle fa ta, hade
jag aldrig pratat om trakasserierna igen. Samtidigt ville
jag skydda framtida offer genom att prata.

Efter trakasserierna gjorde Tanushree Dutta klart
de filmer hon hade skrivit avtal f6r, men har sedan dess
limnat branschen helt.

UPPSTANDELSEN KRING Duttas berittelse fick skide-
spelerskan Mandana Karimi att dela med sig av sin egen
historia. Hon trakasserades under en filminspelning i
Thailand dir regisséren bland annat ville att hon skulle
kli sig i bikini och komma till hans hotellrum.

— Jag limnade inspelningarna, men blev stimplad
som jobbig, siger hon nir vi méts i hennes hem i den
trendiga stadsdelen Bandra i Mumbai.

Sujatro Ghosh
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Tanushree Dutta har idag ldmnat flmvarlden helt.

Mandana Karimi har fitt stod fran
flera kollegor i branschen, men de flesta
bara genom privata meddelanden eller
nir de setts ute, inte offentligt.

— Mainga ir ridda for att mista ar-
betsméjligheter, siger hon.

TIOTUSENTALS MANNISKOR kom-
mer till Bollywood varje ér, och kon-
kurrensen om jobben ir stenhird.

Svenska Elli AvrRam ir en av {3 som lyckats och har
dver sju miljoner foljare pa sociala medier. Nir Scen &
Film triffar henne ir hon mitt i inspelningen av en kri-
minalserie i utkanten av Mumbai. Filmteamet bestir av
ett 100-tal personer och Elli pratar obehindrat pa hindi
med sina kollegor. Det ir sent pa kvillen och hon ir den
enda skddespelaren som fortfarande ir kvar.

Utanfér inspelningsplatsen stér stora fordon upprada-
de. En polisbuss limnar platsen innan den sista tagning-
en ir dver. Ljusanordningarna plockas ihop och vi gar
via logen till hennes bil som ska ta oss dirifrin.

Elli AvrRams dagar ir linga och arbetstempot hogt,
men det hir livet har hon drémt om sedan hon var barn.

Hlag:

i

Redan d3 trollbands hon av indiska filmer, firgsprakan-
de och glittrande klider och Bollywooddans.

—Jag ville bli som Aishwarya Raisedan jag sig filmen
Devdas paSVT.

Elli AvrRam vixte upp i en svensk-grekisk familj
i Tyreso utanfdr Stockholm och gick en kurs i Bol-
lywooddans pé Studieférbundet. Hon blev si smaning-
om antagen till en dansgrupp som turnerade i hela Nor-
den. Drémmen om att pa riktigt ta sig till Bollywood
vixte sig allt starkare, samtidigt som hon jobbade i
smyckesbutik och sparade ihop pengar.

—Jag bestimde mig for att flytta och min farbrors in-
diska kollegor lovade att jag skulle 3 bo hos dem.

Den fdrsta tiden gick &t till att triffa agenturer for fa
ett arbetsvisum, sedan rullade det pd med modelljobb
och auditions, tills hon fick anbud om att spela i krimi-
nalserien Mickey Virus.

Direfter blev hon erbjuden att vara med i Big Boss, en
indisk version av realityserien Big Brother, dir skidespe-
laren Salman Khan var programledare.

—Han stdttade mig i showen, och skvallerpressen hit-
tade pd att vi skulle gifta oss. Jag frstod ingenting, siger
hon och ler.
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Svenska Elli AvrRam dr en av dem som lyckats géra sig kdnd i Indien.

Elli AvrRam blev kind o6ver
hela Indien. Hon var tvungen att
ha livvakt och vinja sig vid papa-
razzis och fans som vill ta selfies
med henne. Hon har direfter fort-
satt spela in filmer pé bide hindi,
tamil och kannada, i Bollywood,
Kollywood och i Sandalwood.

— Jag har bara positiva erfaren-
heter fran den indiska filmbranschen och har haft turen
att {3 jobba med professionella kollegor. Jag ir stark i mig
sjalv och visste fran borjan att det skulle ga bra.

Elli AvrRam berittar hur hon i borjan klidde sig i
den traditionella drikten salwar kameez, och blev mer
utstirrad d4, in om hon hade jeans och t-tr&ja i storsta-
den Mumbai. Hon pépekar att attityderna i Indien f6r-
indrats radikalt under de senaste iren och att #metoo
pa sitt och vis dr en del av en storre sexuell frigorelse
bland landets kvinnor. De visar betydligt mer hud och
tar storre plats in nigonsin tidigare, bide pa vita duken,
och utanfér.

— Allas 6gon ir riktade pa filmbranschen och oss som
verkar dir. Men sexuella trakasserier finns 6verallt, i alla
branscher.

Rostskddespelerskan Arpita Vora dubbade Elli Avr-
Ram i Mickey Virus och ir aktivi AVA, Voice Actors As-
sociation. Hon vittnar om att den stenhirda konkurren-
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Réstskddespelerskan Arpita Vora vittnar om stenhard konkurrens.

sen gor sd att minga min i maktpositioner missbrukar
sin stillning gentemot aspirerande skadespelerskor och
filmarbetare.

—En producent ringde mig berusad en kvill och upp-
repade att han ville ha nigot tillbaka om han lobbade for
mig. En annan producent propsade p3 att han ville kéra
hem mig efter ett kvillsskift och nir jag hade med mig
min mamma fick jag inte fler jobb.

Nirmanden sker ofta subtilt, du blir inférstidd med
att framgang har sitt pris och att de som ir allra hogst
upp ir oberdrbara.

I BoLLYwWOOD HAR ENDAST ctt fital anklagade fitt
kinna av effekterna, men Lovleen Bains, aktiv inom det
indiska fackforbundet fér kostymérer, pdpekar att det ir
hog tid att min med makt inte lingre gar fria frin precis
allting.

— De kindaste personerna uppmirksammas, men de
som ir langst ner i hierarkin har det allra tuffast, siger
Lovleen Bains.

Hon ir inda positiv och tror att det hir bara ir bérjan
pa en djupgiende forindring.

— Forindringens vindar sveper 6ver hela virlden,
Bollywood ir inte isolerat fran Hollywood. Min dotter
kommer att métas av nigot annat in det vi ser nu, sager
Lovleen Bains.

JULIAWIRAUS
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Inspelning av en Bollywoodproduktion.
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#metoo i Indien

« Indiska kvinnor i flera branscher har delat med
sig av berattelser om sexuella trakasserier, Gver-
grepp och utsatthef efter att Tanushree Duttas
intervju blev viral i oktober 2018.

» Vice ufrikesminister M) Akbar avgick i november
2018 efter aft ett 20-tal kvinnor anklagat honom
for sexuella trakasserier och dvergrepp under den
tid dd han arbetade som redaktionschef pa flera
medieorganisationer. M) Akbar har polisanmalt den
forsta kvinnan som namngav honom fér fortal och
anstallt 97 advokater for att driva sitt fall.

e Inom filmvarlden har anklagelserna haglat och
eft upprop har gjorts inom teatervarlden dar vitt-
nesmal har samfals in. Ett fatal agenter och produ-
center har sjdlvmant [amnat sina arbetsuppgifter
eller uppmanats att gora det under "pagdende
utredning” gallande trakasserier eller olampligt
beteende.

o Eff av de mest omtalade fallen ar skadespelaren
Alok Nath som anklagats for sexuella frakasse-
rier av flera namnkunniga skadespelerskor. Han
har nekat och svarat att endast kvinnors rister
numera blir horda.
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Vald och hot
okar mot
fackligt aktiva

Allt fler arbetstagare i varlden mérdas, hotas och misshandlas. Kollapsad réttsstat
Samtidigt begrénsas yttrandefriheten i manga stater. | Colombia Il ingen garanti fér réittigheter
dédades 19 fackligt aktiva det senaste dret. Mellanéstern och SYEEmE e e TREe
o n q q Regelbundna krénkningar

Nordafrika rankas som de farligaste regionerna. Det visar den < B 2

. . . . . Upprepade kréinkningar
arliga genomgadngen av vérldens vdrsta Iander for arbetstagare | Seamele e
som varldsfacket ITUC genomfor. Inga uppgifter

Coz

Varldsfacket har for femte
aret i rad gjort ett globalt
rattighetsindex. Dar rankas
142 Iander utifrén 97 olika
indikatorer som utgér frén
FN-organet ILO:s konventioner.
Indexet visar att:

@ Antalet Idnder dar arbetstagare mérdas eller utsatts

for vald och hot har pé ett &r dkat fréin 59 till 65. Varldens 1 0 samsta

lander att arbeta i:

@ Anialet Iédnder som begrénsar yttrandefriheten har &kat frén 50 till 54.
Algeriet, Bangladesh, Colombia, Egypten
Filippinerna, Guatemala, Kambodja, Kazakstan,
Saudiarabien, Turkiet

@ 381 procent av Idnderna (115 stycken) har L"i_‘l? Ialr(a_dercnliorgagestfaclka(;\s_lutna:
P P P . rasilien, Kina, Colombia, Guatemaila, Guineq,
begrdnsat ratten att forhandla kollektivt. Mexiko, Niger, Nigeria och Tanzania.

@ 65 procent av lénderna (92 stycken) kréinker

@ 87 procent av lénderna (124 stycken) har begrdnsat rétten att strejka.

2018 ars index baseras pé& hdandelser som dgde
rum mellan april 2017 och mars 2018.

métesfrineten och féreningsfriheten.

Kalla: ITUC Global Rights Index 2018. Varldsfacket, International Trade Union Confederation, som &r varldens stérsta fackliga
organ med 207 milioner medlemmar i 163 I&nder har samlat fakta om krénkningar av fackliga rattigheter i drygt 30 ar.



