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Forord

Aven 2021 priglades av covid-19-pandemin och konse-
kvenserna av restriktionerna. Det var fortsatt svart att
planera publik verksamhet eftersom det linge saknades
en plan for ndr och under vilka forutsittningar restriktio-
nerna skulle litta.

Under hela aret verkade forbundet for fortsatta kris-
stdd och for att de skulle finnas kvar dven efter att restrik-
tionerna havts. Genom hela pandemin har krisstdden haft
svart att ni utdvarna. De som drabbats hirdast har varit
frilansarna, sérskilt de med enskild firma.
Forbundet har varit i dialog med beslutsfatta-
re pA kommunal, regional och nationell niva
for att synliggdra behovet av en konstnéars-
politik som levererar hillbara 16sningar och
forutsebarhet sivil i kris som under normala
forutséttningar.

Det har fortsatt varit ett hogt tryck
pa medlemsradgivningen, och flera av de
overenskommelser som fattats for att mota
konsekvenserna av pandemin forldngdes un-
der aret. Det blir alltmer tydligt att aterstarten
inte kommer vara en hindelse, utan en pro-
cess som kommer ta ar, sérskilt for scensidan.
Film- och tv-dramas utmaning ser annorlun-
da ut. Vi producerar idag mer drama &n nagonsin, med
stor konkurrens mellan bestéllare med pressade budgetar.
Den 6kade volymen, svarigheten att forldgga produktio-
ner utomlands, bristen pé erfaren arbetskraft samt en
pandemi som férdyrat och dndrat planeringen, har varit
péfrestande for arbetsmiljon. I november grundade vi till-
sammans med andra aktdrer inom film- och tv-branschen
Yrkesndmnden for film och tv, i syfte att sdkra atervaxten,
Oka rekryteringen och hoja kompetensen bland film- och
tv-arbetare. Det beslutades dessutom dntligen om ett
produktionsincitament, ndgot som forbundet under flera
ar kdmpat for tillsammans med en enig filmbransch.

I september presenterades utredningen Fran kris
till kraft, den sa kallade Aterstartsutredningen, med en
rad forslag pa atgérder for att forbittra den kulturella
infrastrukturen pa bade lang och kort sikt. Sarskilt viktigt
blir att modernisera trygghetssystemen sa att de kan
mota behoven fran en alltmer rorlig och diversifierad
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arbetsmarknad. Regeringen har dven tillsatt en utredning
for att hitta 16sningar pa hur kombinatdrer och enskilda
foretagare ska fé ett bittre skydd.

Mycket av forbundets verksamhet har skett med
digitala verktyg. Férdelen har varit att relativt enkelt
kunna samla manga fortroendevalda fran olika platser.
Nackdelen att under &nnu ett r hénvisas till enbart
digitala m6ten. Om det fanns en digital nybyggaranda
under 2020 sa har vi under 2021 ldngtat efter att kunna
ses pa riktigt igen. Framat hoppas jag att vi
kan kombinera digitala méten med fysiska
for att kombinera kvalitet med kvantitet och
effektivitet.

Upphovsréttsarbetet har fortsatt under
aret med of6réndrad intensitet. Under aret
skrev forbundet sju remissvar pé statliga
utredningar, av vilka promemorian om hur
DSM-direktivet foreslas implementeras i
svensk lag var en. Tyvérr ser vi inte att reger-
ingens forslag tar en tydlig stillning for att
forbattra rattighetshavarnas position, s som
direktivet avser. S& den kampen kommer
fortsétta.

Arbetet for att skapa mer inkluderande
arbetsplatser, fria frin trakasserier och krinkande sirbe-
handling ar fortsatt en central del av férbundets verksam-
het. I mars var vi med och genomférde kunskapssemina-
riet Vems blick? Vems beréttelse?, om mangfald utifran
etnisk hdrkomst inom film och tv. I november presentera-
de scenkonstens partsgemensamma rad riktlinjer for hur
arbetsplatserna ska ta fram bemotandekod och riktlinjer
for intima scener, nagot som alla arbetsplatser lydande
under institutionsteateravtalet ska ha. Tillsammans med
Svensk Scenkonst genomforde vi en uppféljande enkét
om sexuella trakasserier inom scen och film.

Under aret bytte forbundet namn till Fackforbundet
Scen & Film, och Réttighetsbolaget blev Upphovsritt Scen
& Film. Vi haller var historia levande, men siktar framat
for att fortsatt vara relevanta for vira medlemmar.

Simon Norrthon, forbundsordférande
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Organisation

Medlemmar
Vid arets slut var antalet medlemmar i Scen & Film 8 773
(foregdende ar 8 782).

Av dessa var antalet aktiva medlemmar 7333 (7 362)
varav 636 (662) dubbelanslutna med annat fackférbund
4n Scen & Film som huvudorganisation och 212 (206)
studerandemedlemmar. Antal passiva medlemmar var
1440 (1420).

Under aret beviljades 518 (875) personer intrade i
forbundet och 527 (551) uttrdden varav 72 (93) férlorade
medlemskapet pa grund av utebliven betalning och 51
(39) medlemmar avled under aret.

Trots det anstrdngda ldget med minskade arbets-
och intdktsmojligheter for manga medlemsgrupperna
lag antalet medlemmar kvar pa ungefir samma niva
som tidigare. Férre nya medlemmar tillkom &n 2020, d&
Okningen var mycket stor, men férre personer Ilimnade
forbundet eller forlorade sitt medlemskap pé grund av
utebliven betalning.

K&n och aldersférdelning
(inkl dubbelanslutna medlemmar)

Alder Kvinnor (%) Mén (%)
30 &reller yngre 8,0 4,8
314r-404ar 13,5 8,7
41&r-5048r 13,2 9,0
518r - 65 &r 16,8 1,0
66 ar eller éldre 7,4 7,6
Totalt: 58,9 41,1

Fordelningen mellan méin och kvinnor &r densamma som
tidigare ar. Men andelen medlemmar i de dldre alders-
grupperna 6kade nagot.

Medlemsutvecklingen under aren 2015-2021

Antal medlemmar
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Avdelningar

Stommen i férbundets organisation utgdrs av yrkesavdel-
ningar grundade pé yrkesgemenskap. Som anstélld pd en
institutionsteater, oberoende av anstéllningsform, tillhor
medlemmen &ven en lokalavdelning eller en arbetsplats-

klubb.

Det regionala arbetet bedrivs inom ramen for den
regionalkulturpolitiska arbetsgruppen som framfor allt
arbetar med att i samverkan med Klys kommentera regio-
nala kulturplaner.

Studerandemedlemmar tillhér enbart yrkesavdel-
ningar. Detsamma giller medlemmar som tillhor yrkesav-
delningarna for pedagoger och biografpersonal. For med-
lemmar i biografavdelningen har en sérskild indelning i
klubbar inréttats, som bygger pa arbetsgivartillhorighet.

Antalet medlemmar inom film- och tv-omradet har
under senare ar kommit att bli en storre andel av med-
lemsantalet. Film- och tv-avdelningen fortsitter att vixa
och antalet medlemmar inom Sveriges filmregissOrer
fortsétter att 6ka Over tid. Forra &ret anslots ett flertal dub-
belanslutna dramapedagoger med Lirarféorbundet som
huvudférbund. En del av dessa har under aret limnat
forbundet. En minskning av antalet medlemmar noteras
dven inom biografavdelningen dar verksamheten varit
nedstdngd under stor del av &ret. Minga inom biografav-
delningen arbetar deltid och kan ha 1dmnat branschen.
Antalet medlemmar i artistavdelningen, singaravdel-
ningen och teknikeravdelningen har ocksa minskat.
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Nedan redovisas samtliga avdelningar och klubbar med
sitt medlemsantal per den 31 december 2021 med 2020
ars siffror i parantes.

Yrkesavdelningar Antal
101 Artistavdelningen 158 (167)
102 Dansavdelningen 632 (634)
103 Pedagogavdelningen 462 (479)
104 Film & TV-avdelningen 911 (820)
105 Teknikeravdelningen 1044 (1071)
110 Skd&despelaravdelningen 2771(2777)
m S&ngaravdelningen 327 (336)
e pmnetorton ez
13 Musikalartistavdelningen 457 (452)
14 Egipjr?wrdzféi;igvdemingen =
15 Ljus/Ljud/Mask/Videoavdelningen 392 (401)
116 Dramaturgavdelningen 74 (72)
17 Biografavdelningen 218 (239)
18 Sveriges Filmregissérer 282 (272)
119 Sveriges Scenkonstregissérer 293 (298)
199 Casting director 24 (24)

ORGANISATION
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D4 medlemmarna ror sig mellan olika lokalavdelningar
och klubbar anges inte medlemsantalet for dem dé det

kan variera under aret.

26 Byteatern Kalmar Lansteater
27 Regionteater Vést/Bordsscenen
28 Regionteater Vast/Uddevallascenen

Lokalavdelningar

29 Teater Halland

1

Kungliga Operan

30 Scenkonst Vdsternorrland/Norrdans

31 Lénsteatern pd& Gotland

32 Folkoperan

33 Skdnes Dansteater
34 Giron sdmi tedhter
25 Scenkonst Sérmland
36 Dansens Hus

37 Unga Klara

38 Oktoberteatern

Klubbar

Astrid Lindgrens Varld

Dansalliansen

Junibacken

Malmod Live

Musikalliansen

Teateralliansen

Biografavdelningens klubbar

Filmstaden Stockholm

Filmstaden Géteborg

Filmstaden évriga

Svenska Bio Skovde

Svenska Bio Stockholm

2 Kungliga Dramatiska Teatern

3 Kulturhuset Stadsteatern

4 Goteborgs Stadsteater

5 Go6teborgsOperan

6 Folkteatern i Goteborg

7 Malmé Stadsteater

8 Helsingborgs Arena och Scen/Helsingborgs
stadsteater

9 $.cenl_<.onstbolctget Ostergstland/
Ostgétateatern

10 Uppsala stadsteater

n Norrbottensteatern

12 Bords stadsteater

13 S(ienkonst Vdsternorrland/Teater
Vdasternorrland

14 Véstmanlands Teater

15 Riksteatern

16 Orebro Teater

17 Regionteatern Blekinge/Kronoberg

18 Vdéisterbottensteatern

19 Dalateatern

20 Norrlandsoperan

21 Malmoé Opera

22 Smdlands Musik och Teater

23 Wermland Opera

25 Folkteatern i Gévleborg
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ORGANISATION

Organisation

Arbete i forbundets avdelningar, klubbar och
arbetsgrupper

Under aret har alla drsmoten i yrkesavdelningarna ge-
nomforts i en digital miljé. Aven pa lokalavdelningarna
har vissa &rsmoten genomforts digitalt. Formerna for
digitala &rsmdten etablerades under 2020 och kansliet
fungerade som teknisk och administrativ hjélp vid alla
arsmoten for yrkesavdelningarna samt vid nagra arsmo-
ten for lokalavdelningar.

Under varen och under hosten har ordféranden i yr-
kesavdelningar och lokalavdelningar haft aterkommande
och uppskattade digitala avstimningsmoéten med forbun-
det och férbundsstyrelsen ledda av forbundsordférande
Simon Norrthon.

Den regionalkulturpolitiska arbetsgruppen som leds
av forbundsstyrelseledamoten Therése Hornqvist har
under aret haft digitala m&ten. Gruppen léste och foljde
under aret upp tre kulturplaner, fran regionerna Blekinge,
Kronoberg och Virmland.

Lokalavdelningar

Lokalavdelningen vid Dansens Hus valde vid drsmotet i
april att 1dgga ner lokalavdelningens arbete p& obestdmd
tid. En valberedning valdes men 6vrigt fackligt arbete
hénskats till forbundet centralt.

Klubbar

Ijanuari bildades en klubb vid Musikalliansen. Vi har
nu aktiva klubbar vid de tre allianserna, Dansalliansen,
Musikalliansen och Teateralliansen.

Undergrupp inom yrkesavdelning

Vid ett mote for stuntutdvare i februari valdes en arbets-
grupp bestdende av fem personer som ska arbeta med
stuntutdvarnas fragor. Gruppen kommer att ligga som en
undergrupp till Skadespelaravdelningen.

Infor riksst&mman

Under hosten har information om den kommande riks-
stimman gatt ut till férbundets avdelningar och klubbar.
Planeringen av riksstimman bdérjade dven ta form och
forbundsstyrelsens internat i september holls pa Var Gard
i Saltsjobaden som &r den plats dar ocksd den kommande
riksstdmman planeras 4ga rum.

Yrkesavdelningskonferens 2021
Yrkesavdelningskonferensen holls digitalt den 18 oktober
med deltagare fran alla avdelningar utom dramaturg- och
biografavdelningen. Konferensen utférde ett fyllnadsval
till valberedningen, d& Joel Torstensson, skadespelare
fran Dalateatern valdes in i stéllet for Hulda Lind
Jéhannsdoéttir. P4 konferensen informerades om aktuellt
arbete pa forbundet, den kommande riksstimman och
andra stérre arrangemang som planeras infor 2022.

Rekrytering

Medlemsrekrytering

Medlemsantalet 6kade stort under coronapandemin 2020.
Okningen avstannade under 2021, men medlemsantalet
har varit stabilt 2021 dven om uttridena 6kade nigot
under hosten.

Studentrekrytering
Forbundet har utsett ett antal utbildningar inom scen och
film som medlemsgrundande fér studentmedlemskap i
forbundet. Dessa utbildningar ar oftast pa universitets/
hogskolenivé och omfattar minsta tre ars studier. Det
finns dock dven andra utbildningar som kan utses att vara
medlemsgrundande om det finns sérskilda skil. Under
aret har ett antal nya utbildningar inom filmomradet
blivit medlemsgrundande.

Utbildningsbesdk pé plats har pa grund av pandemin
inte kunnat genomforas under aret.
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Foljande besok har genomforts digitalt eller pa plats vid
medlemsgrundande utbildningar:

19 januari: avgangsklass Skadespelarutbildningen vid
Stockholms konstnérliga hogskola.

26 januari: pa plats Produktionsledare Film/TV-drama,
Frans Schartau Stockholm

26 januari: Teaterkostym vid Tillskdrarakademin
Goteborg

10 mars/16 mars: Dans- respektive Musikalutbildningen
vid Balettakademin G&teborg

18 maj: avgangsklass Musikal vid Base23 Stockholm

27 maj: avgangsklass Skidespelarutbildningen vid
Teaterhdgskolan Luled

31 maj: avgangsklasserna vid Opera/
Skéadespelarutbildningen vid Hogskolan for Scen och
musik i Goteborg

3juni: avgingsklass Skadespelarutbildningen vid
Teaterh6gskolan Malmo

9 juni: gymnasietreorna vid Kungliga Balettskolan
Stockholm.

17 augusti: avgangsklass Professionell video editor vid
Medieinstitutet

1 oktober: musikalutbildningen vid Musikalakademin/
Strémbéck

7 oktober: genomfordes fysiska méten med YRGO-
utbildningen f6r blivande filmproducenter samt dansut-
bildningen vid Balettakademin Stockholm.

26 november: genomfdrdes fysiska moten vid
Balettakademin och PAS i G6teborg for musikal/dansut-
bildningar.

14 december: fysiskt mote med avgangsklass
Mimskéadespelare vid Stockholms konstnérliga hogskola

Utbildning

Facklig utbildning

Webb-utbildning pa Scen & Films webbsida ligger som
grund for fortsatt utbildning for lokalavdelningar och
yrkesavdelningar. Tanken med utbildningen &r att alla
som blir valda till ett fértroendeuppdrag inom férbundet
ska ga den for att fa en grundldggande information om
forbundet, arbetsritt och arbetet som fortroendevald.

Den 11 februari samt den 6 september holls digitala
styrelseutbildningar for yrkesavdelningsstyrelserna.

Den 25 oktober genomfordes en digital utbildning for
lokalavdelningar med representation fran hela landet.

15 januari holls fackliga utbildning for primért fackli-
ga ombud inom film.

Den mycket uppskattade deklarationsutbildningen
for egenforetagare genomfordes digitalt den 29 mars.
Kursen genomfordes av Susin Lindblom, férbundsdirek-
tor Dramatikerforbundet och ett 40-tal personer deltog.

Film-och TV-avdelningen holl &ven ett antal ut-
bildningarna dér kansliet bistod med organisation och
utbildningsinslag.
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ORGANISATION

Styrelse och kansli under 2021

Forbundsstyrelse

Ordforande
1:evice ordf

Simon Norrthon
Christina Olofson
2:evice ordf Thomas Nording

Ledamdter

Mary-Anne Buyondo, Mans Clausen, Tove Dahlberg,
Robert Forsman, Andrzej Glosniak, Therése Hornqvist,
Minna Krook, Zofi Lagerman, Martyna Lisowska,
Aleksa Lundberg, Niclas Peyron, Pontus Plaenge

Verkstdllande utskott

Simon Norrthon, (ordf). Christina Olofson, (1: e vice ordf),
Thomas Nording (2: e vice ordf), Mans Clausen,

Minna Krook

Revisorer
Ordinarie: Gunilla Wernelind (aukt rev), Anna Séderling
Suppleanter: Stefan Adebahr, Puma Lagos Parra

Valberedning

Hanne Wirde, (sammankallande t om 1/9), Tomas Ehlert
Ankarstrand (sammankallande from 1/9), Elisabet
Gustafsson, Helena Lundqvist, Hulda Lind J6hannsdottir
(t om 18/10) Joel Torstensson (from 18/10)

Forvaltningsutskott

utgdrs av verkstédllande utskottets ledamoter.

Filmfonden

utgdrs av forbundsstyrelsens ledamoter.

Ekonomi, arbetsgrupp
Simon Norrthon, Zofi Lagerman, Thomas Nording,
Christina Olofson

Normkreativa arbetsgruppen
Aleksa Lundberg (ordf), Annika Ryberg Whittembury,

David Fardmar, Isak Nordstrom, Simon Rodriguez,
Sandra Medina

Arbetsgruppen for organisationsfrégor
Robert Forsman, Therése Hornqvist, Martyna Lisowska,
Thomas Nording, Christina Olofson, Pontus Pleenge

Miljé- och hallbarhetsgrupp
Therése Hornqvist, Minna Krook, Zofi Lagerman

Placeringskommittén
Gustav Malqvist, Mika Romanus

Regionalkulturpolitiska arbetsgruppen

Therése Hornqvist (ordf), Stina Engquist, Gorki Glaser
Miiller, Anders Jansson, Hillevi Rhodin, G6ran Sarring,
Anna Sefve

Stipendiekommittén
Simon Norrthon (ordf), Astrid Kakuli, Dag Malmberg,
Shebly Niavarani, Ann Petrén

Stipendiekommittén for Oppet arkiv
Zofi Lagerman (ordf), Lars Bethke, Catti Edfelt,
Staffan Kihlbom Thor, Angelika Prick, Charlotta Tengroth

Motesverksamhet

Forbundsstyrelsen hade under aret 10 sammantré-

den, varav 1 extrainsatt. Verkstédllande utskottet hade
under aret 17 sammantraden, varav 2 per capsulam.
Forvaltningsutskottet hade under aret 3 sammantriden.

Kansli

Forbundsdirektor
Mika Romanus

Stab
Sara Andersson, organisations- och rekryterings-
ansvarig
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Ase Axberg, kommunikationsansvarig

Elinore Brandén, koordinator for ledning och stab
Stina Edstrém, kommunikator

Paula Lejonkula, projektledare Scen & Film/Svensk
Scenkonst

Férhandlingar och medlemsradgivning
Madeleine Wagemyr, forhandlingschef/forbundsjurist
(tom 30/9)

Fredrik Engdahl, jurist/ombudsman

Celia Englund, jurist/ombudsman

David Grepo, jurist/ombudsman

Jessica Konduk, jurist/ombudsman (from 10/5)

Julia Reinhard, jurist/ombudsman

Hanna Bystrom Steinwall, jurist/ombudsman (from 1/12)
Christine Strindberg, tf. forhandlingschef (from 30/9)/
chefsforhandlare upphovsridttsfragor

Jon Dahlén, jurist upphovsrdttsfrdagor (from 12/4)
Charlotte Wildig, jurist upphovsrdttsfrdagor (from 10/5)

Regionala skyddsombud
Tristan Agdler
Eleonor Fahlén

Administration och ekonomi

Gustav Malqvist, administrativ chef

Vennuja Anand, handldggare ekonomi

Roger Kero, administrator med ansvar for vixel/reception
Janette Skille, ansvarig medlemsregistret

Ingela Whitworth, handldggare ekonomi

Yvonne Wahlstrom, handldggare medlemsregistret

Teaterforbundets Rattighetsbolag Tromb AB
Christine Strindberg, vd

Jon Dahlén, jurist (from 12/4)

Mia Letfors, handldggare

Lotta Lundkvist, handldggare

Charlotte Wildig (from 10/5)

ORGANISATION

Redaktor for tidningen Scen & Film
Magdalena Boman

Representation

Fackférbundet Scen & Film var vid arets utgang represen-
terat i féljande samarbetsorgan och arbetsgrupper:

AF Kultur

Radet for kulturarbetsmarknaden: Mika Romanus (ord),
Pierre Strom (suppl)

Branschrddet for scen och ton: Therése HOrnqvist,
Pierre Strom

Branschrddet for film: Eleonor Fahlén

Copyswede

Styrelsen: Christine Strindberg
Representantskapet: Christine Strindberg
Valberedning: Madeleine Wagemyr (t om 30/9)

Dansalliansen
Styrelse: Minna Krook, Mika Romanus

Dansarnas dagliga tréning i Stockholm
Referensgrupp: Matilda Bilberg, Elinor Tollerz Bratteby,
Lily Zetterberg

Djurgdrdsmdssans Stiftelse

Styrelse: Simon Norrthon (ordf), Anna Carlson, Leo
Cullborg, Lars Edstrom, Beatrice Jaras, Ivar Wiklander,
Kristina Adolphson (utsedd av Lansstyrelsen)

Filmfonden
Utgors av forbundsstyrelsens ledamoter

Folksam - Scen & Films férsékringskommitté
Gustav Malqgvist, Thomas Nording, Christina Olofson,
Mika Romanus
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ORGANISATION

Nomineringsjuryn for Guldbaggen 2021
Regissorer

Agneta Fagerstrom-Olsson, Goran Kapetanovic
Skddespelare

Alexej Manvelov, Livia Millhagen
Scenografi

Teresa Beale, Olle Remaeus

Kostym

Ulrika Sjolin, Karin Sundvall
Mask/smink/peruk

Helene Norberg

KLYS - Konstnarliga och litterdra yrkesutovares
samarbetsndmnd
Ndmnden: Simon Norrthon (ord), Mans Clausen
(ersdttare), Christina Olofson (ersdttare)
Arbetsutskottet: Mika Romanus
Valndmnd: Christina Olofson
Arbetsgrupper:
- upphovsridttsfragor: Charlotte Wildig (from 10/5)
- skola/utbildning: Julia Reinhard
- skatter: Gustav Malqvist/Madeleine Wagemyr
(t om 30/9)
- arbetsmarknad/socialférsikringar: David Grepo, Pierre
Strom
- mediegrupp: Ase Axberg
- regional kulturpolitik: Sara Andersson,
Therése Hornqvist

Musikalliansen
Mika Romanus (ord), Julia Reinhard (suppl.)

Offentliganstéilldas Férhandlingsrdd OFR
Overstyrelsen: Mika Romanus (ord), Madeleine Wagemyr
(suppl) (t om 30/9), Simon Norrthon (suppl)

Fyr-gruppen: Mika Romanus

Beredningsgrupp Pensioner och forsdkringar samt statlig
pensionsgrupp (PA 03): Celia Englund
Forhandlingschefsgruppen: Madeleine Wagemyr

(tom 30/9)

Statistikgrupp: Fredrik Engdahl

PTK

Overstyrelsen: Mika Romanus (ord), Madeleine Wagemyr
(1:e suppl) (t om 30/9), Simon Norrthon (2:e suppl)
Styrelsen: Simon Norrthon (1:e suppl) Madeleine Wagemyr
(1:e suppl) (t om 30/9),

TCO-0 samordningen: Madeleine Wagemyr (t om 30/9)
Forhandlingsgrupp for SvS-omrddet: Madeleine Wagemyr
(ordf) (t om 30/9), Julia Reinhard

Forhandlingsgrupp omstdllningsavtalet TRS:

Mika Romanus

Arbetsmarknadens EU-rdd: Simon Norrthon

Redaktionskommittén for tidningen Scen & Film
Mans Clausen, Eleonor Fahlén, Bengt Froderberg,
Michael Horned, Minna Krook, Aleksa Lundberg, Mika
Romanus, Franz Edvard Cedrins, Petter Eriksson

Rattighetsbolaget/Upphovsrdtt Scen & Film
Styrelse: Simon Norrthon (ordf), Tomas Bolme, Cian
Bornebusch, Christina Olofson, Mika Romanus, Peter
Schildt, (utses av Rittighetshavarmotet: Lena Koppel,
Peter Mokrosinski)

Servicebolaget

Styrelse: Mika Romanus (ordf), Mans Clausen,
Minna Krook, Thomas Nording, Simon Norrthon,
Christina Olofson

Skolverket
Rdadet for dansarutbildning
Olof Westring (ordf), Nassim Meki (suppl)

SAMI - Svenska artisters och musikers
intresseorganisation

Styrelsen: Simon Norrthon

Valberedning: Gunnel Bohman

Stiftelsen teatern vid Rosenlundsgatan
Styrelsen: Annikki Wahl66, Gustav Malqvist (suppl)
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Stiftelsen Hostsol

Styrelse: Tomas Bolme (ordf), Anna Carlson (vice ordf),
Simon Norrthon, Marienette Dahlin, (i styrelsen ingar
aven Mats Bendrik, Lars Edstrdm, Shoshana Kushner,
Lars Oldmark samt hedersledamot Meg Westergren)

SOK (omstéllnings- och karridrvéxlingsstiftelsen)
Styrelsen: Jaan Kolk (vice ordf), Mika Romanus

Svensk Scenkonst - Fackforbundet Scen & Film,
partsgemensamt rad foér jamstdlldhets- och
diskrimineringsfragor

Nasim Aghili, Mary-Anne Buyondo, Frida Goodrich,
Simon Norrthon

Svenska Filminstitutets branschréd

Rddet for utveckling och produktion

Simon Norrthon (ord) for Fackforbundet Scen & Film
Mika Romanus (suppl) for Fackforbundet Scen & Film
Christina Olofson (ord) for Sveriges filmregissorer
Gorki Glaser Muller (suppl) for Sveriges filmregissorer

Radet for spridning och visning

Vakant (ord) for Fackforbundet Scen & Film

Eleonor Fahlén - Regionalt skyddsombud/Film (suppl) for
Fackforbundet Scen & Film

Jon Lindstrom (ord) for Sverige Filmregissorer

Lisa Farzaneh-Eriksson (suppl) for Sverige Filmregissorer

Radet fér filmarvsfragor

Maria Bolme - Filmavdelningen (ordinarie) for
Fackforbundet Scen & Film

Vakant (suppl) for Fackférbundet Scen & Film
Goran Du Rées (ord) for Sveriges Filmregissorer
Ewa Cederstam (suppl) for Sveriges FilmregissOrer

ORGANISATION

Svenska Oscarskommittén
Agneta Fagerstrom-Olsson
Goran Kapetanovi¢

Scensverige

Styrelse: Pontus Pleenge (vice ordf), Therése Hornqvist,
Minna Krook, Nasim Aghili

Rddet: Kerstin Abrahamsson, Sara Andersson, Ase
Axberg, Nasim Aghili, Mary-Anne Buyondo, Stefan
Bohm, Anna Carlson, Mans Clausen, Leo Cullborg, Tove
Dahlberg, Fredrik Engdahl, Robert Forsman, Andrzej
Glosniak, Bert Gradin, Therése Hornqvist, Sten Jensen,
Zofi Lagerman, Puma Lagos Parra, Martyna Lisowska,
Aleksa Lundberg, Johan Mansfeldt, Joel Mauricio Isabel
Ortiz, Stefan Moberg, Cecilia Nilsson, Thomas Nording,
Simon Norrthon, Thomas Nylander Pontus Pleenge, Mika
Romanus, Pierre Strom, Elinor Tollerz Bratteby, Annikki
Wahl6o

Utbildningsutskottet: Simon Norrthon (ordf), Kerstin
Abrahamsson

Kulturpolitiska kommittén: Simon Norrthon, Mika
Romanus

Valberedning: Anna Carlson

Revisor: Puma Lagos Parra

SVT/SR/UR

Lokala fackliga fortroendemdin:

Sveriges Television: Ewa Carlson, Dick Eriksson,
Annika Gaimer

Sveriges Utbildningsradio: Ewa Carlson, Dick Eriksson,
Annika Gaimer

Sveriges Radio: Ewa Carlson, Dick Eriksson,

Annika Gaimer

Teateralliansen
Styrelsen: Simon Norrthon, Mika Romanus
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ORGANISATION

Teatersol AB
Styrelsen: Simon Norrthon
I styrelsen ingér dven representanter fran Hostsol.

TCO

Styrelsen: Simon Norrthon (ord), Mika Romanus

(1:e suppl), Christina Olofson (2:e suppl)
Representantskapet: Simon Norrthon, Mika Romanus
TCOs kulturpris: Simon Norrthon

TCOs arbetsskadendtverk: Madeleine Wagemyr

(t om 30/9)

Ndtverk arbetsmiljo: Tristan Agdler, Eleonor Fahlén
Nditverk arbetsmarknad/a-kassefrdgor: Pierre Strém,
David Grepo

Niitverk socialforsdkringar: Madeleine Wagemyr
(tom 30/9)

Forhandlingskommitté: Madeleine Wagemyr (t om 30/9)

Likabehandlingsndtverk: Fredrik Engdahl
Webbnditverk: Ase Axberg
Kommunikationschefsndtverk: Ase Axberg
Rekryteringsndtverk: Sara Andersson
VERKSAM: Gustav Malqvist

TMA - Teater- och musikomrédets
arbetsmiljonadmnd
Styrelsen: Tristan Agdler

Trygghetsradet - TRS
Styrelsen: Mika Romanus

Unionens a-kassa, kulturradet
Kerstin Abrahamsson, David Grepo, Mika Romanus

Yrkesnamnden for film och tv
Styrelsen: Simon Norrthon, Mika Romanus
Valberedning: Christina Olofson
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Forhandlingar och avtal

2021 var ett lugnare ar pa férhandlingssidan da huvudde-
len av férbundets centrala kollektivavtal omférhandlades
2020 i samband med avtalsrorelsen. Av de sex omfor-
handlingar som genomférdes 2021 var nagra forhandling-
ar som inleddes under 2020.

Malet med samtliga forhandlingar &r att behalla avta-
len attraktiva och konkurrenskraftiga och att uppné bista
resultat utifrdn givna forutsittningar. Forbundet lyckades
2021 fa igenom 16nedkningar i enlighet med 6vrig arbets-
marknad.

Forbundet arbetar kontinuerligt med att f& arbets-
givare som inte 4r med i en arbetsgivarorganisation att
teckna héngavtal. Framgang har natts med ett flertal
arbetsgivare som under aret har valt att teckna héngavtal
inom férbundets organisationsomrade.

Med anledning av coronapandemin triffade Scen
& Film 22 sdroverenskommelser med vira motparter
under 2020, gillande bland annat korttidspermittering,
uppsigning av visstidsanstéllda och ersdttningsnivier
vid instéllda/uppskjutna produktioner. Flertalet av dessa
forlangdes under 2021 da pandemin fortsatte och medfol-
jande restriktioner fortfarande var aktuella.

SVT

Ett nytt avtal avseende medverkan i SVT har tréffats
mellan Scen & Film och SVT. Avtalet géiller for perioden
2021-01-01 - 2022-06-30 och minimiléner och erséttning-
ar har riknats upp med 2 procent. I samband med detta
forlangdes dven det s& kallade FérsOksavtalet mellan
parterna med ett ar till 2022-06-30. Parterna har enats om
att under varen 2022 se dver vissa fragor i gemensamma
arbetsgrupper.

UR

Tva nya avtal har triffats med UR avseende medverkan i
radio och TV som géller for perioden 2021-01-01 — 2023-
03-31 dar minimiléner och ersittningar rdknats upp med
4,2 procent.

SR

Ett nytt avtal avseende medverkan i radio tecknades
under hosten 2021 med SR. Avtalet géller for perioden
2021-01-01 - 2021-12-31 med minimiléner som rédknas upp
2 procent.

Film-, TV- och videoinspelningsavtalet
Forhandlingar géllande ett nytt kollektivavtal pabdrjades
under hosten 2020. Avtalet géller for perioden
2021-01-01 - 2023-05-31. Minimilénerna och 6vriga
ersdttningar hojs med 3,1% den 25 januari 2021 och med
2,12% den 1 juni 2022. Den 26 oktober 2021 fardigstélldes
“Partsgemensam kommentarer till arbetstidsreglering”
som en hjilp till vira medlemmar samt arbetsgivare att
lattare forstd arbetstidsparagraferna i avtalet.

Privatteater

Avtalet har omforhandlats i syfte att bredda avtalets
upptagningsomrade, det vill siga att fler arbetsgivare

som inte ir renodlade privatteatrar ska kunna omfattas

av det. Numera géller avtalet all personal, tidigare géllde
det endast konstnérlig personal, tekniska tjdnstemén,
biljettférsdljare samt teknisk personal, fastighetsvardande
personal med flera. Avtalet géller for perioden

2022-01-01 - 2023-03-31.

Danscentrum

Forhandlingarna med Danscentrum paborjades under
hosten 2020 och avslutades den 3 februari 2021. Avtalet
tecknades i nivd med mérket med 5,4 % for perioden
2020-11-01 - 2023-03-31. Parterna tillsatte en arbetsgrupp
med syfte att utvirdera avtalets innehall och hur dess
anvandning utvecklats inom omradet. Avtalet har &ven
redigerats om for att bli mer anvindarvinligt.

Dubbavtal

Forhandlingar géllande ett nytt kollektivavtal pabdrjades
under december 2020 men inget nytt avtal hann triffas
under 2021. Parterna dr dock nédra en 16sning och avtal
berdknas ingas under varen 2022.
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FORHANDLINGAR OCH AVTAL

Forandringariarbetsrdatten
Som del av det sa kallade januariavtalet traffades 2019
en sakpolitisk Overenskommelse att arbetsrétten skulle
moderniseras bland annat genom fordndringar i LAS, re-
geringen tillsatte direfter en utredning. Parallellt inledde
PTK och LO férhandlingar med Svensk Niringsliv for att
hitta forslag till 16sningar. Davarande Teaterforbundet
deltog genom sitt medlemskap i PTK aktivt i dessa
férhandlingar genom grupperingen TCO-0 med utgings-
punkten att de aktuella frigorna var bist limpade att
16sas av parterna och inte av statsmakterna.

Under varen 2020 presenterade den statliga ut-
redningen. Den inneholl forslag som férbundet ség
som mycket problematiska vilket presenterades i ett
remissyttrande. Samtidigt pagick férhandlingar mellan
PTK och Svenskt Néaringsliv. Under hdsten 2020 kom
parterna fram till en 6verenskommelse gillande LAS
och omstéllning. Férbundet stéllde sig dock inte bakom
huvudavtalet utan reserverade sig tillsammans med Symf
och Lirarféorbundet da de positiva virdena i 6verenskom-
melsen inte vigde upp de negativa virdena som kunde
ses, till exempel gillande fordndringen av reglerna om
uppsagning pa grund av personliga skil.

Regeringen sag det som positivt att parterna natt
en 6verenskommelse och tillsatte den 11 januari 2021
tre bokstavsutredningar med uppgift att lamna for-
slag till lagindringar s att arbetsmarknaden skulle
kunna reformeras enligt partséverenskommelsen.
Bokstavsutredningarna remitterades och i september
2021 1dmnade Scen & Film svar pa samtliga utredning-
ar. Férbundets stéllning stod fast i att fordndringarna
av arbetsrittens skulle drabba medlemmarna dven om
det fanns delar i foérslagen om omstéllning som kunde
vara positiva for vissa medlemsgrupper. De féreslagna
forandringarna om omstéllning ticktes redan delvis
in av omstéllningsavtalet TRS mellan PTK och Svensk
Scenkonst och Arbetsgivaralliansen. Hur detta avtal skul-
le komma att paverkas var oklart. Under hosten inledde
Arbetsgivaralliansen forhandlingar om huvudavtalet

med PTK, medan Svensk Scenkonst var mer avvaktande.
Forbundet fortsatter folja fragan for att se hur olika med-
lemsgrupper paverkas och vilka mojligheter som finns till
forhandling.

Tvisteforhandlingar med mera

Medlemsradgivningen

Forbundets jurister/ombudsmén ger radgivning till
medlemmar per telefon och e-post. Under 2021 var kon-
takterna med medlemmar per e-post och telefon niastan
lika ménga som under 2020. I medlemsradgivningens
drendehanteringssystem registrerades 2 923 telefonsam-
tal (2 927 under 2020) och 4 005 (4 375 under 2020) e-post-
meddelanden frain medlemmar. Av dem som hoérde av sig
till medlemsradgivningen var nistan dubbelt s manga
kvinnor som mén.

Medlems- och férhandlingsdrenden

Under pandemidret 2020 inkom betydligt fler &renden 4n
vanligt, medan antalet &renden 2021 mer liknar nivan fére
pandemin. Under 2021 har 185 nya drenden registrerats
(381 under 2020) och 253 drenden har avslutats (232 under
2020).

Férhandlingar i domstol
Forvaltningsrdtten/kammarrdtten

Ett antal 4renden har under aret 6verklagats till dom-
stol fér medlemmar gentemot Forsdkringskassan och
A-kassan. Malen har framfor allt gillt ritten till sjukpen-
ning och faststillande av SGI och livrénta i malen mot
Forsikringskassan. Arendena rorande A-kassan har bland
annat gillt ritten till A-kassa, beddmning som egenfore-
tagare trots anstéllning samt aterkrav. I vissa av proces-
serna blev domsluten till medlemmens fordel medan vi
forlorade i andra mél.
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FORHANDLINGAR OCH AVTAL

Tingsrdtten/Arbetsdomstolen

Fackforbundet Scen & Film har under aret haft ett antal
drenden i tingsrétten. Ett mal som vi under 2020 forlorat
overklagades till Arbetsdomstolen som meddelade dom i
mars 2021 dar férbundet vann.

LO-TCO Rdittskydd

Under aret 6verlamnades ett nytt drende till LO-TCO
Réttsskydd for beddmning och eventuell handldggning i
domstol. Arendet slutade i férlikning i tingsrétten.

Arbetsmiljo

Regionala skyddsombud (RSO)

Scen & Films RSO-verksamhet ar inriktat pa omrade-

na film, scenkonst och bio i hela landet. I férsta hand
koncentreras insatserna mot frilansomrédet och mindre
arbetsplatser. Atgirder har dven genomférts runt om pa
landets institutioner dér det forekommit brister i arbets-
miljon. Under 2021 har de heltidsanstéllda regionala
skyddsombuden pa kansliet haft cirka 1 375 kontakter via
telefon och e-post med arbetsplatser och medlemmar.
Drygt 200 fysiska och digitala RSO-besdk har genomforts
pé filminspelningar och arbetsstéllen inom scenkonst. I
och med pandemin har manga besok fortsatt vara digita-
la.

Under aret har RSO varit delaktiga dels i arbetet med
Arbetsmiljoverkets nya regelstruktur inom TCO:s arbets-
miljonitverk, dels i teater- och musikbranschens arbets-
miljogrupp (TMA) i samverkan med Svensk Scenkonst,
Symf och Musikerférbundet, dels i olika internationella
arbetsmiljoprojekt med FIA och UNI-MEI.

Partsgemensamma guidelines fér hur produktioner
ska arbeta foérebyggande med smittspridning &r fortfa-
rande aktuella. Under &ret har RSO i sina kontakter med
medlemmar och arbetsgivare kompletterat riktlinjerna
med radgivning utifran projektens behov. Vi ser dock att
det under perioder 4ndé blivit covidutbrott i bade scen-
och filmprojekt.

Juristerna/ombudsméinnen pa kansliet har ocksa haft
arbetsmiljorelaterade drenden och kontakter med bade
arbetsgivare och medlemmar.

Inom biografavdelningen finns en egen branschkun-
nig RSO-verksamhet med tva utsedda RSO.

P4 bioomradet har 53 bes6k genomforts pa bade stora
och smé biografer i hela landet. P4 grund av rddande
situation har knappt hilften av besoken varit digitala.

Via e-post och telefon har RSO inom bio haft cirka 290
kontakter med olika arbetsplatser. RSO inom bio har
under ret kompetensutvecklats for att méta medlem-
mars frigor. Manga frigor och orosmoment har handlat
om omstindigheter kring &ter6ppnande fér publik. Bade
avseende schemalédggning, personalstyrka, avstand och
covidpass. Det har dessutom genomforts 27 arbetsmiljo-
utbildningar frimst riktade till platschefer och skyddsom-
bud.

Totalt har cirka 415 deltagare genomgatt nigon form
av lokal arbetsmiljoutbildning/information under aret
béde inom scen och film. Detta 4r néstan dubbelt s
manga som féregdende ar. Utbildningar har skett bade
fysiskt och digitalt, antingen i var egen regi eller genom
samarbetspartners.
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Upphovsrattsarbetet

Scen & Films arbete pa upphovsrattsomradet sker dels
inom ramen for forbundets egen verksamhet, dels genom
det heldgda bolaget “Upphovsritt Scen & Film AB” (nam-
nindrat fran tidigare "Teaterforbundets réttighetsbolag
Tromb AB”), och genom de upphovsrattsliga samarbetsor-
ganisationerna Copyswede och SAMI.

Upphovsrdttsliga erséttningar

Under aret uppgick den totala upphovsréttsliga ersatt-
ningen till 127 555 930 miljoner kr brutto vilket genom
forbundets forsorg fordelades till rattighetshavarna. Av
detta belopp inkasserade Upphovsritt Scen & Film

105 325 962 kr. Rittighetshavarna dr utévande konstnérer
(skadespelare, artister och dansare) och upphovsperso-
ner (regissorer, scenografer, koreografer, A-fotografer,
kostymdesigners och animatorer).

Upphovsrdttsliga erséttningar 2021
127 555 930 kr

Direkta
ersdttni

Omsesidighetsav

Svenska progra

Vidaresdndning i
kabelnatet

Privatkopierin

. Scen & Films kollektivavtal p& film- och tv-omrédet
81341339 kr

. Copyswede privatkopiering 6 727 740 kr

Copyswede vidaresdndning i kabelndtet och Sami for
offentligt framférande 14 281 320 kr

Copyswede svenska program sdnda i nordiska lander
234 319 kr

Omsesidighetsavtal med nordiska lé&nder 2 741244 kr

Ersattningar som utbetalas direkt till de
medverkande genom avtal mellan Scen & Film och
scenkonstinstitutioner, SVT, produktionsbolag, SR, UR,
dubbféretagen och Copyswede 22 229 968 kr

Copyswede ar konstnirsorganisationernas gemensam-
ma forhandlingsorgan for bevakning av upphovsratt,
dels pa omradet for rorlig bild vilket inkluderar kabel-tv,
OTT, satellit, VOD och andra tredjepartsnyttjanden, dels
privatkopiering. Scen & Film 4r en av medlemmarna i
Copyswede och bidrar aktivt i arbetet genom en plats i
styrelsen.
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SAMI (Svenska Artisters och Musikers
Intresseorganisation) bevakar artisters och musikers
réittigheter inom ramen for bade svensk och internatio-
nell upphovsréttslagstiftning. SAMI inkasserar arligen
medel som betalas direkt till Scen & Films medlemmar
for musikframféranden i radio, tv och i andra offentliga
sammanhang sdsom butiker, hotell och gym. Férbundet
deltar &ven i SAMI:s styrelsearbete.

Upphovsrattsarbetet under 2021 korthet

Paverkansarbete

Forbundet och Upphovsrétt Scen & Film f6ljer och

deltar aktivt i flera arbeten som pagar pa upphovsrét-
tens omrade, ofta som egen medlemsorganisation, men
ibland genom Klys och Copyswede. Som ett exempel kan
namnas paverkansarbete avseende EU:s forslag till ny
upphovsrittslagstiftning, det s& kallade DSM-direktivet.
Forbundet inldmnade till Justitiedepartementet ett noga
genomtédnkt remissvar den 13 december och deltog dven
aktivt i samarbetet med andra konstnirsorganisationer
(genom Klys) infér och under arbetet med remissvaret.
Daérefter analyseras DSM-direktivets mer praktiska bety-
delse for forbundet och dess medlemmar.

Upphovsriétt Scen & Film har &ven deltagit i utred-
ningen kring en oavvislig ersittningsrétt fér upphovsper-
soner och utévande konstnérer.

Upphovsrétt Scen & Film deltar dven i utredningen
kring privatkopieringsersittning (PKE-utredningen)
med utgdngspunkt att modernisera och effektivisera
PKE-systemet for att sdkerstilla en rimlig ersittning for
privatkopiering dven i framtiden.

P& nordisk niva finns ett ndra samarbete med
systerorganisationer sdsom Dramatikerférbundet,
Create Denmark, Norsk Skuespillerforbund och Norsk
Filmforbund. Det europeiska och internationella upp-
hovsrattsarbetet bedrivs primért genom samarbetsorgani-
sationer sdsom FIA, FERA och AEPO-ARTIS.

Namnandring

Teaterforbundets Réttighetsbolag Tromb AB har under
aret bytt namn. Det nya namnet, som kom pé plats i slutet
av aret, 4r Upphovsrétt Scen & Film. Namnbytet kan

ses som ett naturligt steg i forlingningen av férbundets
namnbyte. Det har dven ritt viss otydlighet i vad bolaget
egentligen har hetat i dagligt tal, da vissa anvdnt namnet
Réttighetsbolaget och andra det tidigare namnet TROMB.
I och med namnbytet till Upphovsritt Scen & Film vill
forbundet dels skapa ytterligare tydlighet i att hantering
av upphovsrittigheter och erséttning for dessa ir en
integrerad del av forbundets medlemserbjudande, dels
ldgga en solid grund till att ett och samma namn anvinds
framgent for bolaget - Upphovsritt Scen & Film.

Ovrigt upphovsrdttsligt arbete

Forbundet och Upphovsrétt Scen & Film arbetar aktivt for
att flera, “nya” rittighetsgrupper ska bli del av relevanta
kollektivavtal och ddrmed kunna fa ersittning nér sdidana
réattighetshavares rittigheter anvéinds i olika samman-
hang. Exempel pa "nya” réttighetsgrupper pa film- och
tv-omrédet dr klippare, ljuddesign och maskdesign.
Framgéng niddes under 2021 i detta arbete, d& klippare
numera kan fa del av vidaresdndningsersattning fran
Copyswede, forutsatt att giltigt rattighetsforbehall finns

i det enskilda medverkanskontraktet. Arbetet dr dock
inte pa langa végar avslutat, utan fortsitter inom olika
omraden.

Administrationsavgifter

Under 2021 beslutade styrelsen for Upphovsritt Scen

& Film en mer formell arlig rutin for faststillande av
administrationsavgifter for de ersattningar som hérror
fran forbundets kollektivavtal - framst fran film- och
tv-produktion. Eftersom dessa ersédttningar beror pa hur
manga produktioner som gors under ret, dr ersdttningen
inte kind pa forhand. Darfor faststélls administrations-
avgifterna av styrelsen varje &r genom en uppskattning av
arets intékter, minus bolagets kostnader. Kansliet tillser
att styrelsen far underlag for beslutet.
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UPPHOVSRATTSARBETET

Ingdngna avtal 2021

Under "Férhandling och Avtal” nimns nagra av férhand-
lingarna och avtalen som Upphovsrétt Scen & Film varit
del av avseende rittigheter och ersittningar, till exempel
SVT.

Upphovsrétt Scen & Film har dven deltagit aktivt i flera
lokala forhandlingar kring upphovsritt och ersittning for
digital scenkonst.

I 6vrigt har forbundet och Upphovsrétt Scen & Film under
2021 fort ett flertal andra forhandlingar kring rattigheter
och erséttningar.

Stipendier fran Upphovsrédtt Scen & Film

Stipendier fran Upphovsritt Scen & Film fordelas efter
ansokan till personer inom olika yrkesgrupper, som utses
av en stipendiekommitté. Vid arets stipendieutdelning i
augusti fick féljande personer stipendier:
Skddespelarna: Astrid Assefa, Anders Beckman, Marie
Delleskog, Kajsa Ernst, Johan H:son Kjellgren, Pia
Johansson, Victoria Kahn, Mikael Odhag, Ingela Sahlin,
Haakon Svenson, Helen Séderqvist

Regissorerna: Kjell-Ake Andersson, Antonia Carnerud,
Richard Hobert, Stellan Olsson

Filmfotograferna: Rolf Lindstrém, Hans Welin
Scenografen: Gert Wibe

Kostymdesigner: Ewa Mark

Koreografen: Petra Nielsen

22

FACKFORBUNDET SCEN & FILMS ARSREDOVISNING 2021



Scen- och filmpolitik

Under 2021 har en stor del av det politiska paverkansarbe-
tet fortsatt fokusera pa behovet av krisstod och aterstart
med hénvisning till coronapandemin. Férbundet har
under aret haft ett flertal méten med beslutsfattare for att
diskutera behovet av insatser for bade scen- och filmom-
radet.

Forbundet fortsatte under &ret att arbeta padrivan-
de for ytterligare krisstod inom hela det kulturpolitiska
omradet. Scen & Film har, bade enskilt och tillsammans
med andra aktdrer, aktivt arbetat med uppvaktningar och
samtal med myndighetspersoner och beslutsfattare pa
bade nationell, regional och kommunal niva.

Under 2021 férdelade kulturmyndigheterna
(Kulturradet, Konstnidrsndmnden och Filminstitutet)
ytterligare krisstdd och férbundet deltog i olika moten for
att paverka utformningen av stoden. Liksom aret innan
genomfordes en del av paverkansarbetet tillsammans
med Klys, men dven i den grupp med representanter for
evenemangsndringen som samlades kring behovet av
krisstodunder 2020. Under varen 2021 beslutade reger-
ingen om ett evenemangsstdd vilket var vilkommet,
aven om regelverken inte var optimala fér branschen.
Gemensamt arbete inom scenkonstomrédet gjordes d&ven
tillsammans med Svensk Scenkonst dédr behovet av sér-
skilda satsningar for att sikerstélla scenkonstens kompe-
tensforsorjning lyftes fram i bade skrivelse till ministern
ochiden allménna debatten.

Islutet av 2020 tillsatte kulturminister Amanda Lind
en utredning med uppdrag att sammanfatta de konse-
kvenser pandemin fatt for kultursektorn, samt Iimna
forslag till insatser for kultursektorns aterstart. Scen &
Film var under varen i dialog med utredningen for att
beskriva coronapandemins konsekvenser for medlem-
marna, och bistod utredningen med en skrivelse baserad
pa en uppfdljande corona-enkit som skickades till alla
medlemmar under viren 2021. Utredningen 6verldimnade
sitt betdnkande i september och bland férslagen fanns
flera insatser som l4g i linje med de synpunkter som Scen
& Film framfort, bade i kommunikationen med besluts-
fattare och i enskild dialog med utredningen.

Parallellt med arbetet for krisstdd inom ramen for coro-
napandemin har det ordinarie regionala kulturpolitiska
arbetet pagatt. Scen & Films regionala kulturpolitiska ar-
betsgrupp har funnits sin form och ldmnat synpunkter pa
kulturplaner i Blekinge, Kronoberg och Virmland. Aven
den regionala nivan har varit engagerad i sdrskilda stod
och insatser under coronapandemin och férbundet har

i samverkan med Klys f6ljt arbetet runt om i landet. De
regionala och kommunala institutionerna har haft stora
utmaningar i att anpassa arbetet efter vixlande rekom-
mendationer och riktlinjer, men ekonomiskt har de klarat
sig bittre 4n de privata aktorerna. Det finns dock risk for
att resurserna kommer att vara mycket anstrangda for
nistkommande &r och det finns all anledning att fortsitta
driva ett aktivt paverkansarbete for 6kade resurser for
bade scen- och filmomradet pa savil nationell som regio-
nal och lokal niva.

Scen & Films arbete inom filmpolitiken har ocksa
préglats av insatser for behovet av krisstdd och dess
utformning. Det aktiva paverkansarbetet for att infora ett
svenskt produktionsincitament resulterade efter manga
ar i att riksdagen i samband med faststéllande av budge-
ten f6r 2022 beslutade att ett sidant skulle inféras, till en
boérjan dock pa en blygsam nivad om 100 miljoner kronor.
Forslag om ett produktionsincitament aterfanns &ven som
ett av Aterstarsutredningens forslag, men dér pa en hogre
niva. Forhoppningen ir att stodet ska komma igdng under
2022 for att sedan 6ka i omfattning.

Liksom tidigare ar deltog Scen & Film i det filmpo-
litiska hognivamotet som kulturministern regelbundet
kallar till, samt det filmpolitiska toppmaotet som arrange-
ras av Vistra Gotalandsregionen i samband med Go6teborg
Filmfestival. Scen & Film har &ven samverkat med olika
aktorer for att paverka implementeringen av DSM-
direktivet i svensk lag, samt att fora fram mojligheterna
med AVMS-direktivet for att stdrka finansieringen for
svensk film. I slutet av 2021 inldmnades &ven ett omfat-
tande svar pa regeringens forslag pad implementeringen av
DSM-direktivet (se tidigare avsnitt om Upphovsrétt)

I det filmpolitiska paverkansarbetet under aret ingick
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aven att lamna synpunkter pa olika forslag till riktlinjer
for stdd hos Filminstitutet. Forbundet dr fortsatt ak-
tivt inom filmpolitiken genom representation i tre av
Filminstitutets fyra branschrad. Under aret har en dialog
forst om utformningen av stodsystem samt andra viktiga
fragor for filmomradet. Simon Norrthon &r ordférande i
rédet for produktion och utveckling och Christina Olofson
ingéar i presidiet vilket ger goda mojligheter till bdde insyn
och paverkan.

I paverkansarbetet ingar &ven deltagande i olika
externa arrangemang vilket redovisar under avsnittet
Kommunikation.

Arbetsmarknad, socialforsakringar och skatter
Coronapandemin var varit starkt ndrvarande i paverkans-
arbetet inom flera politikomraden. Under 2021 hade Scen
& Film en aterkommande kontakt med Arbetsmarknads-
departementet for att driva fragan om anpassningar
av arbetsloshetsforsdkringen under coronapande-
min. Bland annat uppvaktades statssekreteraren pa
Arbetsmarknadsdepartementet tillsammans med Klys.

Flera samtal har forts med foretrddare for bade ar-
betsmarknadsdepartementet och a-kassan kring problem
och svarigheter kring nuvarande regelverk Kopplat till
forsdkringen. I olika sammanhang har férbundet fram-
fort branschens behov infor framtagandet av den nya
forsdkringen som var planerad att trida i kraft 2023 men
som pa grund av pandemin har férsenats ytterligare ett
ar. Forbundet ldmnade ett omfattande yttrande 6ver det
forslag till ny forsdkring som ldmnades 2020, men da
forslagen var otillrdckliga i manga delar, sérskilt géllande
foretagare och kombinatorer, har arbetet for att paverka
det slutgiltiga forslaget fortsatt i olika fora.

I april 2021 tréffade Simon Norrthon och Mika
Romanus arbetsmarknadsministern Eva Nordmark i
ett enskilt moéte. Vid motet diskuterades bland annat
A-kassan, arbetsmarknadspolitiska insatser for egenfo-
retagare, det nuvarande branschtilldimpningsavtalet for
kulturomradet samt behovet av kompetensutveckling och
forstérkta allianser inom scenkonstomradet.

Senare under viren kom den vilkomna nyheten att
regeringen beslutat om en tillféllig mojlighet for fore-
tagare att med bibehallen arbetsloshetsforsdkring vidta
marknadsféringsatgirder om de syftar till att foretagaren
senare ska kunna &teruppta sin verksamhet. Andringen
genomfOrdes till sommaren och var ett steg framat i
arbetet for att forbéttra mojligheterna for egenforetagare
vilket férbundet och Klys arbetat for under hela pande-
min. Andra insatser, som mojligheterna till korttidsstod
och omstillningsstod forlangdes ocksa under éret. Flera
av de stédinsatser som genomférdes under coronapande-
min var dock till en borjan daligt anpassade till forbun-
dets medlemsgrupper och tid och arbete har dgnats at att
péverka regler och riktlinjer for olika stod. I vissa delar har
justeringar gjorts, men sammantaget finns ménga brister i
systemen utifran forbundets perspektiv.

Inom arbetsldshetsforsdkringen finns sedan lang
tid tillbaka sarskild branschtillimpning fér verksamma
inom kulturomradet. Under varen 2021 togs initiativ frdn
Inspektionen for Arbetsloshetsforsdkringen (IAF) att se
Over dessa vilket resulterade i en dialog med Sveriges
A-kassor kring tilldimpningen. For att virna fortsatt
branschtillimpning gick Scen & Film, Musikerférbundet
och Symf samman i en skrivelse till IAF som ledde till att
de planerade férandringarna pausades i vintan pa den
nya arbetsloshetsforsdkringens ikrafttrddande. Da det
finns anledning att tro att den nya férsdkringen inte kom-
mer att vara heltdckande for Scen & Films medlemsgrup-
per finns anledning att noga bevaka fragan framéver.

Genom januariavtalet paborjades stora fordndringar
betridffande arbetsrédtten och omstéllningsfragorna. Det
utredningsarbete och de férhandlingar mellan parter-
na som forsiggick under 2020 togs vidare i ytterligare
tre departementspromemorier géllande en reformerad
arbetsritt, omstillnings- och kompetensstdd samt om-
stillningsstudiestdd. Scen & Film hade liksom tidigare
invdndningar mot de presenterade forindringarna i
arbetsrétten vilket framf6rdes i remissyttranden (se dven
avsnitt om Férdndringar i arbetsritten)

Liksom tidigare drivs paverkansarbetet i fragor som
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rOr arbetsmarknadspolitiken, socialforsékringsfragor och
skatter ofta i samarbetet med bade Klys och TCO.

Islutet av aret kom en vilkommen utredning om
trygghetssystem for egenféretagare. For att synliggora
kulturskaparnas situation genomférde Klys en SGI-enkit
som Scen & Film spred bland medlemmarna. I slutet av
aret gav regeringen en sirskild utredare uppdraget att se
over regelverket for sjukpenninggrundande inkomst (SGI)
dér det i uppdraget sédrskilt ingar att titta pa konsekven-
serna for kombinatorer och konstnérlig stipendieverk-
samhet. Under 2022 ingir Scen & Film i referensgrupper
bade inom Klys och TCO som &r i kontakt med utredning-
en som ocksa uppvaktats i sdrskild ordning.

Scen & Film sitter for Klys rdkning i AF Kultur Medias
rad for kulturarbetsmarknaden och far pé sé vis l6pande
information om férindringar inom Arbetsférmedlingen.
De férdndringar som skett inom myndigheten under
senare ar har skapat oro. Genom deltagande i rddet och
16pande kontakter patalas detta 16pande. Under pan-
demin 6kade antalet inskrivna vid AF Kultur Media
kraftigt. En fraga som visade sig sérskilt problematisk
under pandemin var féretagarnas begriansade mojlig-
heter att ta del av arbetsmarknadspolitiska insatser.
Detta var en fraga som foérbundet tog upp i dialog med
Arbetsmarknadsdepartementet, och genom Klys skicka-
des en skrivelse till Arbetsférmedlingens generaldirektor
vilket resulterade i en revidering av riktlinjerna som gav
den som lagt sin firma vilande mdojlighet att delta i arbets-
marknadspolitiska insatser inom kulturomréadet.

Kompetensutveckling

Kompetensutveckling dr en prioriterad fraga for férbun-
det, och det dr angeldget att bade hitta 6kad finansiering
och nya former fér samverkan.

Moijligheter till kompetensutveckling ges idag bland
annat av de partsgemensamt dgda Teater-, Dans- och
Musikallianserna samt vid Kulturakademin i Géteborg.
Det finns dock ett stort behov av ytterligare kompetensut-
veckling inom scen- och filmomradet. Under 2021 erholl
scenkonstallianserna extra resurser for kompetensutveck-
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ling vilket varit positivt. Genom samverkan med Scen &
Films avdelningar for scenkonstregissérer och scenogra-
fer/kostymdesigner har utbildningsinitiativ planerats och
genomforts riktade mot dessa yrkesgrupper.

Under 2021 genomfordes en partsgemensam ledar-
skapsutbildning fér producenter inom ramen for TRS.
Genom partsgemensamt arbete inom TRS p&bodrjades
ocksa planeringen av en ledarskapsutbildning med in-
riktning pé ett hallbart och inkluderande ledarskap med
fokus pa mangfald.

Scen & Films yrkesavdelningar arrangerar dven min-
dre kurser. Inom filmomrédet har Film & TV-avdelningen
arrangerat flera utbildningsdagar med stéd av Filmfonden
och férbundet centralt - om arbetsmiljofragor, arbetstider
och diskrimineringsfragor.

Inom film- och tv- omradet fortsatte arbetet med
att etablera en yrkesndmnd. Scen & Film deltog aktivt i
arbetet i den styrgrupp som forberedde bildandet av en
ideell férening vilken kom pAa plats i slutet av 2021. Efter
l&nga och ménga diskussioner erholl Scen & Film tva
styrelseplatser och utéver det &ven representation i valbe-
redningen. Inom ramen for arbetet med yrkesndmnden
erholl Scen & Film ett statsbidrag frdn Myndigheten for
Yrkeshogskolan for att driva ett projekt om branschvalide-
ring inom film- och tv-omradet fér utvalda yrkesgrupper.
Genom arbete i en partsgemensam referensgrupp har
en baskvalifikation tagits fram som ska genomforas som
en pilot i bérjan av 2022. Férhoppningen ar att yrkes-
nimnden dven ska kunna erbjuda kompetensutveckling i
framtiden.

Jamstélldhet och mangfald

FoOr Scen & Film &r jamstélldhets- och mangfaldsfragor-
na ett prioriterat omrade sedan lang tid. En jaimstélld
fordelning om 60/40 efterstrivas i alla arbetsgrupper
och fragorna ar stdndigt aktuella inom férbundet.
Sedan riksstdimman 2014 &r arbetet organiserat i en
operativ normkreativ arbetsgrupp (NKA) som dr utsedd
av forbundsstyrelsen. Gruppens arbete omfattar alla
diskrimineringsgrunder enligt diskrimineringslagen;
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kon, kénsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion och annan trosuppfattning, funk-
tionsvariationer, sexuell liggning och &lder. Genom olika
aktiviteter arbetar gruppen aktivt med att frimja mang-
fald och jimstélldhet inom scen- och filmomradet. NKA
har en stdende punkt pa férbundsstyrelsens dagordning
och rapportering sker I6pande.

En del av NKA:s arbete ar att kontinuerligt arrange-
ra aktiviteter vid interna och externa sammankomster.
Under 2021 har det dock inte varit mojligt pa grund av
coronapandemin. NKA:s arbete under aret har darfér
delvis bestatt av att internt arbete med nya medlemmar
och en ny struktur for arbetet. NKA har dven arbetat med
en serie poddar, dir den forsta sldpptes under 2021.

Partsgemensamt arbete for inkluderande
arbetsplatser

Forutom Scen & Films interna mangfaldsarbete finns ett
partsgemensamt rad med Svensk Scenkonst for jamstélld-
hets- och likabehandlingsfragor. Dar utvecklas samarbe-
tet i dessa fragor.

Sedan hosten 2017, #tystnadtagning och andra upp-
rop under #metoo, har en stor del av férbundets arbete
praglats av insatser for att motverka sexuella trakasserier
och skapa inkluderande arbetsplatser.

Scen & Film och Svensk Scenkonst triffades redan da-
gen efter uppropen for att ta fram en gemensam strategi
pa kort och lang sikt. Parterna enades om att tillséitta en
gransknings- och atgdrdskommission samt att genomfora
en enkit bland medlemmar och medlemsorganisationer.

Kommissionen arbetade intensivt och kom med sin
rapport “Ett tillfélle att ta vara pa for att skapa forand-
ring” i april 2018. Rapporten fick stor uppmérksamhet
och ett starkt genomslag. Intresset fOr resultaten var stort
fran beslutsfattare, bransch och media bade i Sverige och
internationellt.

Kommissionens slutsatser och forslag lade grunden
for arbetet som sedan har fortsatt med utgdngspunkt i
olika teman. En projektledare har drivit arbetet tillsam-
mans med det partsgemensamma radet dar ledaméter

fran parterna finns representerade. Arbetet har successivt
kommit att i hogre grad ta sikte pé arbete for inkluderan-
de arbetsplatser snarare dn endast sexuella trakasserier.

Aven detta arbete har paverkats av coronapandemins
minskade mojligheter till externa aktiviteter men hittade
redan 2020 digitala former som har fungerat. I bérjan av
aret arrangerades ett seminarium under Folk och Kultur
pé temat "Trygga Rum” Under resten av aret har arbetet
fortsatt pa detta tema med inbjudan till flera digitala sam-
tal, badde gemensamt fér arbetsgivare och arbetstagare,
men ocksé i samtal var for sig. Utgdngspunkten var filmen
”Magnus ar sexist” som foljdes av samtal med en samtals-
ledare. Det fanns ett stort intresse for samtalen som ocksa
var vélbesokta.

Ett stort och viktigt arbete inom det partsgemensam-
ma radet under 2021 var att ta fram handledningar for att
ta fram en bemotandekod och riktlinjer fér intima scener.
Detta var en del av Kollektivavtalsférhandlingarna 2020
dir parterna kom Overens om att alla institutionsteatrar
skulle ha dessa dokument pé plats, och radet fick i uppgift
att ta fram handledningar som stod. Radet gjorde ett
grundligt arbete som involverade referensgrupper och ex-
perter och under hésten 2021 fanns dokumenten pa plats.

P4 arsdagen av #tystnadtagning, 8 november, presen-
terades handledningarna vid ett webbinarium dér parter-
na diskuterade handledningarna och kom med exempel
pé& hur de kunde anviandas.

Samverkan har ocksa skett med ett EU-finansierat
projekt — Gender Equality on and off the Stage: A Mapping
Project of the European Live Performance Sector dir
erfarenheter frdn projektet har redovisats och dir Sverige
genom projektet dven bidragit med expertpanel under
seminarieserien "Gender Equality Thursdays”.

Podden ”Scenrummet” dir fyra avsnitt togs fram
inom ramen for projektet under 2020 har pa temana
”Forsoning” "Trygga rum”, ”
arbetare” har ocksé legat kvar pa férbundets sida.

Islutet av aret sdndes en uppfdljande enkit om
sexuella trakasserier ut for att fi en uppfattning om ut-
vecklingen sedan 2017. Enkéten inneholl dven fragor om

Geniet” och "Med eller mot-
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trakasserier utifrdn dvriga diskrimineringsgrunder.
Gemensamma insatser med organisationer inom
film- och tv-omradet kring frdgor om méngfald och repre-
sentation har ocksé fortsatt under 2021. Inom film- och
tv-omradet har fokus legat p4 breddad representation och
kulturell mingfald och den 8 mars holls kunskapssemi-
nariet "Vems blick vems beréttelse” om hur branschen
kan verka for 6kad inkludering och representation av
personer som rasifieras. Branschtriffen arrangerades
av Film&TV-Producenterna, Svenska Filminstitutet, SF
Studios och Scen & Film, i samarbete med representanter
fran #skadespelerskorsomrasifieras och #tystnadtagning.
Medlemmarna har I6pande informerats om det
arbete och de aktiviteter som gjorts genom sociala medier,
webbplats, nyhetsbrev och forbundets tidning.

SCEN- OCH FILMPOLITIK

Remissyttranden

14/1

Ang. Remissvar Ds 2020:25

Grinsoverskridande tillgang till radio- och tv-program
Mottagare: Justitiedepartementet

30/4

Yttrande 6ver Skatteverkets promemoria Skattefri
ersittning vid tillfilliga anstillningar och uppdrag pa
annan ort i hogst en manad (Fi2021/00735)

Mottagare: Finansdepartementet

15/9

Remissyttrande fran Fackforbundet Scen & Film réran-
de Grundliggande omstiillnings- och kompetensstod
(Ds 2021:16)

Mottagare: Arbetsmarknadsdepartementet

15/9

Remissyttrande fran Fackforbundet Scen & Film réran-
de En reformerad arbetsriitt (Ds 2021:17)

Mottagare: Arbetsmarknadsdepartementet

15/9

Remissyttrande fran Fackforbundet Scen & Film réran-
de Omstillningsstudiestod (Ds 2021:18)

Mottagare: Arbetsmarknadsdepartementet

29/9

Remissyttrande fran Fackforbundet Scen & Film éver
Stockholms stads strategi for nattklubbar och livescener
Mottagare: Kommunstyrelsen, Rotel X

13/12

Angaende remissvar Ds 2021:30
Upphovsriitten pa den digitala inre marknaden
Mottagare: Justitiedepartementet
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Ovriga skrivelser

13/1

Synpunkter pa forslaget Stod till internationell lanse-
ring av svensk lang-, spel- och dokumentirfilm
Mottagare: Svenska Filminstitutet

Avsdndare: Teaterforbundet fér scen och film och
Sveriges filmregissorer

23/3

Synpunkter pa forslag till Reviderade riktlinjer inom
filmstdd till spridning och visning av film i Sverige fran
Fackforbundet Scen & Film

Mottagare Svenska Filminstitutet

Avsdndare: Simon Norrthon och Christina Olofson

31/3

Svar till aterstartsutredningen fran Fackforbundet Scen
& Film

Mottagare: Kulturdepartementet

Avsdndare: Fackforbundet Scen & Film

22/4

Angaende forindring av IAFFS 2018:2 2 kapitlet §7, 7
Kapitlet § 6-7

Mottagare: Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen
Avsdindare: Musikerférbundet, Fackférbundet Scen &
Film och Sveriges Yrkesmusikerforbund

4/6

Behov av sirskilda satsningar for att séikerstiilla scen-
konstens kompetensforsorjning efter pandemin
Mottagare: Kulturminister Amanda Lindh

Avsdndare: Svensk Scenkonst och Fackférbundet Scen &
Film

18/10

Med anledning av den utlysta tjinsten som scenograf,
diarienr PAR 2021/1137.

Mottagare: Petra Frank, prefekt HSM och Catharina
Bergil, enhetschef Scen

Avsdndare: Fackférbundet Scen & Film och
Yrkesavdelningen Scenografer/kostymdesigners inom
Scen & Film

22/11

Reviderade stod till internationell lansering av kortfilm
Mottagare: Svenska Filminstitutet

Avsdndare: Fackforbundet Scen & Film och Sveriges film-
regissorer inom Scen & Film

25/11

Begiiran om stod for Nordisk Panorama

Mottagare: Kulturdepartementet. Kulturminister Amanda
Lind/ansvarigt statsrdd Amnesrad Katja Bjorklund
Avsdndare: Fackforbundet Scen & Film och Sveriges film-
regissorer inom Scen & Film
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Kommunikation

Scen & Films kommunikation ska férmedla vad férbun-
det star for, berdtta om verksamheten och vilken nytta
medlemmarna har av sitt medlemskap. Det ska vara litt
for medlemmarna att komma i kontakt med férbundet.
Kommunikationen ska kénnas relevant for alla medlem-
mar oavsett yrkestillhérighet.

Kommunikationen sker darfor regelbundet och i
olika kanaler, s&vil tryckta som digitala.

Aven under 2021 har mycket av kommunikationen pa
webbplatsen, i sociala medier, i nyhetsbrev och pressmed-
delanden handlat om coronapandemin och dess konse-
kvenser for kultur- och evenemangssektorn. Férbundets
fokus har varit att tydliggéra de brister som finns i social-
forsdkringssystemen, och vilka konsekvenser det far for
vara medlemmar.

Nytt namn

Den 15 mars 2021 bytte férbundet namn till
Fackforbundet Scen & Film, vilket férbundsmdétet fattade
beslut om i oktober 2020. Namnbytet var ett uppdrag fran
riksstimman 2018, och skulle genomforas for att fa ett
namn som tydligare visar pa bredden bland férbundets
medlemmar.

Kommunikationsbyrdn OTW var engagerad for att
driva processen infdr namnbytet, och tog &dven fram en ny
visuell identitet och en ny logotyp. Det nya namnet har
fatt ett positivt bemotande och forbundets beddomning ar
att det kommit i bruk snabbt och relativt enkelt.

Webbplatsen
Webbplatsen ska samla Scen & Films kommunikation,
lyfta medlemskapets fordelar och visa pa féorbundets
arbete och opinionsbildning. P4 webbplatsen finns infor-
mation om kollektivavtal, férsédkringar, arbetsmiljo och de
regionala skyddsombudens arbete. Innehéllet uppdateras
kontinuerligt med fakta, nyheter, kurser, evenemang och
lediga jobb.

Aven under 2021 1&g fokus for webbplatsens innehall
pé coronapandemin och dess konsekvenser for medlem-
marna. Sarskilda informationssidor har skapats med rad,

vanliga frigor och linkar till myndigheternas information.
Forbundets webbplats fick under aret ett nytt utseende,
anpassat till den nya grafiska profilen.

Sociala Medier

Forbundet ar aktivt pa olika sociala medier, som Instagram,
Facebook, Twitter och LinkedIn. Under 4ret har &ven en
Youtubekanal 6ppnats for att samla till exempel filmade
seminarier och annat rorligt material. Flera yrkesavdelning-
ar och styrelser inom forbundet har egna sidor och grupper
i sociala medier, bide for internt arbete och for att kom-
municera med medlemmar och andra. Scen & Film hade
vid arsskiftet 2021/22 pa Facebook cirka 3320 (3 150) likes,
Instagram cirka 2043 (1 872) foljare, Twitter cirka 2370 (2
380) foljare, LinkedIn 401 (-) foljare.

Nyhetsbrev

Ett nyhetsbrev med nyheter, information och erbjudanden
mejlas en gdng i manaden till alla medlemmar med e-post,
cirka 7 600 personer. Under aret har ett arbete gjorts for att
fa ett mer heltdckande e-post register.

Trycksaker och informationsmaterial

Under aret producerades bland annat:

- En arsredovisning

- Enuppdaterad deklarationshandbok "Tips och rad infor
deklarationen”

- Rekryteringsfolder For dig som jobbar med tv och film

- Rekryteringsfolder For dig som jobbar med scen och film

- Roll-ups

Tidningen Scen & Film

Under aret gavs sju nummer ut av féorbundets tidning Scen
& Film med nyheter, reportage och kronikor om film- och
scenkonstbranschen. Den tryckta tidningen innehaller dven
forbundsinformation, kalendarium och erbjudanden om sti-
pendier att soka. Tidningen finns ocksé i en digital version.
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KOMMUNIKATION

Sean & Film

Bli medlem nu!

Fackf@rbundet fr dig som arbetar inom scen, film och o

LR R RN

Vad vill du ha hjélp med?
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KOMMUNIKATION

Kollektivavtal
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KOMMUNIKATION

Artistkatalogen

Artistkatalogen ir en soktjanst for yrkesverksamma inom
scen- och filmbranschen. Den innehaller drygt 3 300
registrerade CV-sidor och 30 olika yrkesgrupper finns
representerade. Under 2019 genomférdes en behovs- och
omvarldsanalys av Artistkatalogen av en extern konsult
och beslut fattades att utveckla katalogen vidare. Under
2020 begdrdes offerter in fran ett antal byraer, och 2021
valdes en ut for att genomfora arbetet med att utveckla
och modernisera Artistkatalogen.

Externa Arrangemang

Goteborg Film Festival (digitalt). Forbundet deltog i det
filmpolitiska toppmotet som arrangerades i samband
med festivalen. Forbundet bidrog ocksa till filmpriset
Startsladden, som 2021 tilldelades regissoren Carolina
Sandvik och filmen The Expected.

Folk och Kultur (digitalt). Férbundet deltog med det
forinspelade webbinariet Yttrandefrihet, sjilvcensur
och konstnérlig frihet. (arr med Dramatikerférbundet),
samt med det livesdnda webbinariet Trygga rum. Ridsla
eller trygghet — hur skapas bist scenkonst? (arr med
Svensk Scenkonst). Férbundet bidrog dven till sektionen
Konstogonblick med Vi sitter fast i dyn och kan inte lyfta
blicken, en animerad film (arr inom néitverket Koalition
for kulturdebatt).

Vems blick? Vems berdttelse? Ett webbinarium om hur
branschen kan verka for 6kad inkludering och represen-
tation av personer som rasifieras. Branschtréffen arrange-
rades av Film&TV-Producenterna, Svenska Filminstitutet,
SF Studios och Scen & Film, i dialog och samarbete med
representanter fran #skadespelerskorsomrasifieras och
#tystnadtagning.

Scenkonstbiennalen (digitalt). Scen & Film deltog med
flera workshops, samtal och den digitala m&tesplatsen
Fika med facket, arrangerade bade av kansliet och av flera
yrkesavdelningar.

Almedalen (digitalt): Férbundet deltog via Klys i
samarbete med Stim och SAMI med seminariet Hur ska
upphovsritten moderniseras? Ett samtal om implemente-

ringen av DSM-direktivet i svensk lag.

8 november (digitalt) Arsdagen av #tystnadtagning
med flera upprop uppmérksammades. Scen & Film och
Svensk Scenkonst arrangerade seminariet, som livesin-
des fran Orionteatern.

Stockholms Filmfestival. Scen & Film och
Dramatikerférbundet arrangerade samtalet Buy-outs och
sekretess— vad star det i ditt kontrakt? under festivalens
filmcocktail. Férbundet bidrog ocksa till stipendiet 1
km film som tilldelades Emma Pal Brunzell och filmen
Punani Steam.

Press och Media
Fackforbundet Scen & Film arbetar for att vara en angela-
gen rost i den kultur- och samhéllspolitiska debatten, och
samarbetar ofta med andra organisationer for att lyfta och
skapa debatt kring viktiga fragor. Under avsnittet Scen-
och filmpolitik redovisas vad forbundet har arbetat med
under aret.

Forbundet ska ocksa vara tillgdngligt for den press
och media som soker information eller kommentarer om
dmnen som ror férbundets verksamhetsomraden.

Pressmeddelanden

19/2: Ytterligare ersittning fran Netflix for serien Storst av
allt

8/3: Vems blick? Vems beréittelse?

15/3: Teaterféorbundet byter namn till Fackférbundet Scen
& Film

1/4: Nytt evenemangsstod avgorande for aterstarten av
kultur och evenemang

12/4: Operasangare star utanfor trygghetssystemen

7/5: Simon Norrthon vald till vice ordforande fér FIA

23/8: Stipendier till artister och filmare

7/9: Antligen kan vi méta publiken igen
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14/9: Produktionsincitament skapar nya méjligheter for
filmproduktion i Sverige

19/10: Nodviandigt att se 6ver den sjukpenninggrundande
inkomsten

15/11: Scen & Films stipendier till artister och filmare

15/11: Scen & Films guldmedalj till Birgitta Andersson

17/11: Vaccinationsbevis infors for allminna och offentliga
sammankomster

Férbundet har omné@mnts i press och media pa&
féljande omraden

Arbetsskadeforsdkringen maste kompensera for covid-19

Allt fler kulturarbetare gar med i facken

Dramatens nya ledarskap

Sverige riskerar att bli ett land utan live-kultur

Ny yrkesndmnd for film- och tv-branschen ska 6ka mang-
falden

Krisstdden riacker inte for att ridda kulturen

Infekterad konflikt om Skellefteds nya kulturhus

Operasangare slar larm om otrygga arbetsvillkor

Svarare att hdvda upphovsritt pa danssteg i Sverige

Svensk vice ordférande i globalt skadisfack

Dalig arbetsmiljo och laga 16ner i TV-branschen

Arbetsmiljofragor pa Kungliga Operan

Begreppet avancerade statister

Hur branschen fordndrades efter Metoo

Fler vill ta del av kultur digitalt, men fa vill betala

Erbjud hotade afghanska kulturarbetare visum

Facken larmar: Arrangorer har utnyttjat marknaden

Olyckligt att las-6verenskommelsen drabbar alla

Bred kritik mot arbetsrittslagstiftning i fackens remissvar

Vill skapa branschrad i tv-branschen

Facken om kulturutredning: Vildigt bra forslag

Ny SGI-utredning tillsatt

Riktiga vapen anvénds vid svenska filminspelningar

Manga kulturarbetare saknar tjinstepension

Birgitta Andersson fir guldmedalj

Kulturvérlden 6vervdgande positiv till vaccinpass

Valet av ny kulturminister
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Samarbetsorgan

Scen & Film &r medlem i och aktivt inom en rad ndrstdende
organisationer som skriver egna utforliga verksamhetsberat-
telser. Kortare presentationer av dessa organisationer foljer har
framst utifran de frdgor som har en néra koppling till férbun-

dets verksamhet.

L

TCO

Scen & Film deltog i TCO:s (Tjansteméinnens centralor-
ganisation) arbete genom representation i styrelsen av
ordférande Simon Norrthon, samt i flera arbetsgrupper
och nitverk genom kanslipersonal. TCO:s verksamhet
ar framst inriktat pa ett samhéllspolitiskt paverkans-
arbete pa nationell och europeisk niva. Scen & Film
samverkar med TCO bland annat vad giller arbetet med
a-kassefragorna och regeringens arbetsmarknadspolitik.
Statsbidragen till den regionala skyddsombudsverksam-
heten kanaliseras ocksa via TCO. Simon Norrthon &r dven
ordforande i juryn for TCO:s kulturpris.

Offentliganstdlidas
Farhand| ingsrdd

@D

PTK och OFR

Forbundets arbete inom forhandlings- och samverkansra-
det PTK sker bland annat genom TCO-0 som 4r en sam-
arbetsgrupp for de mindre TCO-férbunden. Inom ramen
for PTK finns dven en forhandlingsgrupp f6r PTK-forbund
som har avtal med Svensk Scenkonst.

Genom PTK tecknar Scen & Film omstéllningsavtalet
TRS. Det finns en sérskild féorhandlingsgrupp fér TRS
inom PTK dér férbundet ingér. Férbundet ar dven fore-
tritt i TRS styrelse och arbetsutskott.

Inom Offentliganstélldas Forhandlingsrad, OFR, sam-
arbetar forbundet frdmst i pensionsfrigor och statistik,
men dven i andra gemensamma fragor.
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KLYS . -

KLYS

Klys (Konstnirliga och Litterdra Yrkesutovares
Samarbetsndmnd) arbetar framst med kulturpolitik,
upphovsritts-, arbetsmarknads- och socialforsiak-
ringsfragor. Scen & Film finns representerat i Klys AU
och férbundet 4r genom Klys representerat i Radet for
Kulturarbetsmarknaden inom AF Kultur Media. Klys har
ocksé en samordnande roll néir det giller konstnarsor-
ganisationernas arbete i forhillande till det regionala
kulturpolitiska arbetet.

Scen & Film samverkar ofta med Klys i méten och
paverkansarbete om kulturpolitiska fragor och vid
framtagandet av remissvar. Under 2021 har behovet av
krisinsatser med anledning av coronapandemin svarat
for en betydande del av pdvekansarbetet. P4 upphovs-
riattens omrade har Klys dven ett ndra samarbete med
Copyswede.

SAMARBETSORGAN

SCEN
SVERIGE

Scensverige

Scensverige dr ett samarbetsorgan for hela scenkonstom-
rddet som verkar for att frimja den svenska scenkonstens
utveckling, och utdka de internationella relationerna
genom samarbete och idéutbyte. Scensverige dr ocksa det
svenska kontoret for ITI (International Theatre Institute)
som finns representerat i 93 1ander. Scen & Film har 35
representanter i Scensveriges rad, och fyra representanter
i styrelsen.

Scensverige arbetar med information, utbildning,
kulturpolitik, dokumentation och internationellt kultu-
rutbyte. En del av arbetet bedrivs inom en kulturpolitisk
kommitté och en utbildningskommitté, dir Scen & Film
finns representerade.

Scensverige dr huvudman fér Scenkonstbiennalen.
Iverksamheten ingdr dven att samordna nitverket Stolt
Scenkonst.

Samverkan med Copyswede och SAMI redogors for under
avsnittet Upphovsrétt.
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Internationellt arbete

Scen & Film 4r medlem i och deltar aktivt i flera nordiska,
europeiska och internationella organisationer for olika
yrkesgrupper inom férbundet.

NSR - Nordiska Skddespelarrddet

NSR (Nordiska Skadespelarradet) har funnits i 85 &r och
bestar av de fackliga skddespelar- och dansférbunden i
Norden. NSR mots tva gdnger per ar for erfarenhetsutby-
te. Under aret triffades radet vid ett digitalt méte i april
samt pa plats i Oslo i november.

NSIR - Nordiska Sceninstruktdrsradet

P& scenkonstens omrade &r Sveriges Scenkonstregissorer
inom Scen & Film medlemmar i NSIR (Nordiska
Sceninstruktorsradet). Vid moten i de nordiska ldnderna
tréaffas regissorerna for att diskutera gemensamma fragor.
Under coronapandemin har radets verksamhet legat nere,
men kommer att dterupptas.

NFR - Nordiska Filmregissorer - Nordic Film
Directors

De nordiska filmregissérerna har sedan 80-talet

traffats vid moten en gdng om aret i NFR (Nordiska
Filmregissorer). Plats for motet alternerar mellan de
nordiska ldnderna. P4 motena diskuteras kontrakt,
arbetsvillkor och ekonomi for regissorerna. Till mote-
na inbjuds &ven respektive lands férbundsjurister. Det
senaste fysiska motet 4gde rum i Képenhamn 2019, sedan
kom pandemin. Infor 2022 planeras det for att ateruppta
motesverksamheten.

FIA - International Federation Of Actors
Scen & Film &r medlem i den globala organisationen FIA
(International Federation of Actors) som samlar utovan-
de artister fran drygt 60 ldnder. Vid FIA:s kongress 2021
valdes Simon Norrthon till en av sex vice ordféranden i
organisationen for en mandatperiod pa fyra ar.

Under 2021 sammantréddde FIA endast digitalt. Inom
FIA &r Scen & Film &ven aktiva i en grupp for erfarenhets-
utbyte kring arbete med jimstélldhet och mangfald samt

forhandlingar med globala streamingaktorer.

Den europeiska avdelningen inom FIA, EURO-FIA
samlades ocksa till digitala mote under 2021. Arbetet
inom EURO-FIA priglades under 2021 av erfarenhetsut-
byte relaterat till coronapandemin, arbete med upphovs-
rattsliga frigor samt forberedelser for arets kongress.

P4 internationell och europeisk niva finns ett samar-
bete mellan TAEA (International Art and Entertainment
Alliance) och EAEA (European Art and Entertainment).
Dér representeras utévande artister genom FIA, musi-
ker genom FIM (International Federation of Musicians)
och teknisk och administrativ personal genom UNI-MEI
(Media and Entertainment International).

UNI-MEI - Media And Entertainment International
Forbundets tekniska och administrativa medlemsgrupper
inom scen- och filmomréadet féretrdds internationellt
genom UNI (Union Network International) - MEI (Media
and Entertainment International). Scen & Film ir repre-
senterat i UNI-MEL:s styrelser pa bade internationell och
europeisk niva.

Under 2021 presenterades ett digitalt riskbed6m-
ningsverktyg for film- och tv-produktion. *Oira-tool”
heter verktyget och ar baserat pa Europeisk lagstiftning.

Genom Eleonor Fahlén har Scen & Film 4ven ord-
forandeposten i UNI-MEI Women Working Group, som
arbetar for att stirka kvinnor i fackligt arbete och pa
arbetsmarknaden. Prioriterade fragor for arbetsgruppen
ar portrittering av kvinnor i media samt att minst 40%
kvinnlig representation i styrelser och beslutande organ
inom fackférbund vérlden 6ver.

FERA - Federation Of European Screen Directors
Sverige Filmregissorer och Upphovsritt Scen & Film ar
ocksa medlemmar i FERA som firade 40-arsjubileum
2020. FERA samlar 47 regissorsorganisationer fran 35 1an-
der och arbetar for regissOrernas kreativa och ekonomiska
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réattigheter och for mangfalden i den audovisuella
kulturen i Europa. FERA har fokus pa upphovsratts-
liga fragor, och arbetet med implementeringen av
DSM- och AVMS-direktiven i de olika ldnderna har
under senare ar varit en huvudfraga.

FERA har under aret haft flera workshops under
aret kring buyouts, for att utbyta erfarenheter och
sprida kunskaper medlemsorganisationer emellan.
FERA har dven producerat tre podcasts med titeln
Director’s voice, med ett samtal mellan en aktuell
regissor och en fran FERASs executive committee.

AEPO-ARTIS

Upphovsrétt Scen & Film &r anslutet till den euro-
peiska upphovsrittsorganisationen AEPO-ARTIS
som arbetar for 6kat skydd och bittre rattigheter for
utévande konstnérer.

Globalt utvecklingssamarbete

Scen & Film har tillsammans med FIA och UNI-MEI
under flera ar arbetat med att stodja uppbyggnaden
av fackliga organisationer i olika delar av virlden.
Det sker med medel fran Sida genom den fackliga
organisationen Union to Union.

Under 2021 har projekt i Afrika och Latinamerika
genomforts i samverkan med FIA och UNI-MEI med
stod av Union to Union. P4 grund av coronapande-
min har planerna reviderats men arbetet har pagatt
i andra former. Vid en arlig digital traff mellan de
medverkande organisationerna, Scen & Film och
Union to Union diskuterades pdgdende och planera-
de projekt.

Servicebolaget

Bolagets verksamhet bestér framst av att ge administra-
tivt stdéd och rddgivning till de av Scen & Films medlem-
mar som bedriver verksamhet genom eget bolag.

Under 2020 avvecklades den faktureringsservice
som tidigare drevs genom bolaget och verksamheten har
minskat i omfattning i jimforelse med tidigare ar. Antalet
medlemmar som valt att ansluta sig till férbundet genom
servicebolaget har under aret varit 139 medlemmar (fore-
gaende ar 133). Omséttningen har uppgatt till ca 1299 000
kr (foregaende ar ca 1121 000 kr).

Bolagets verksamhet har frimst varit inriktad pa
utbildning. Projektet kring branschvalidering for yrken
inom film- och tv-omrédet som genomfors partsgemen-
samt inom ramen for Yrkesndmnden for film och tv har
ocksé drivits inom ramen for bolaget.
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Administration

Kansliadministration

Coronapandemin har inneburit att kansliet &ven under
det hir aret till stor del har arbetat i den digitala mil-

jon. I stort sett alla medarbetare har erbjudits mojlighet
att arbeta hemifrdn under de perioder nir det har varit
Folkhilsomyndighetens rekommendation med stéd av
de fordndringar i IT och telefoni som genomfordes under
2020. Parallellt med detta har kansliet fortsatt arbetat
med att férenkla och forbéttra administrativa processer
och system med en 6vergang till en digital miljo dér s& har
varit mojligt och &ndamalsenligt.

Medlemsservice

Medlemsservice har arligen ett stort antal registrerade
kontakter med forbundets medlemmar om olika fragor
kring medlemskap. Fragorna ror bland annat in- och
uttriden samt dubbelanslutning, medlemsavgifter och
medlemsforsdkringar. Under aret tog Medlemsservice
emot 620 samtal per telefon, av dessa kom 55 % fran kvin-
nor och 45% fradn mén. Det var ungefir lika manga samtal
som 4ret innan. Medlemsservice besvarade &ven runt 3
550 fragor via e-post.
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Stiftelser, stipendier

och humanitar verksamhet

Pensions- och understédsfonder

Scen & Film forvaltar féljande pensions- och understods-
fonder:

« Stiftelsen Hostsol

« Fackforbundet Scen & Films Humanitira fonder

« Djurgdrdsméssans stiftelse

+ Emelie Haglunds minnesfond

« Oscar Baeckstroms fond

« Ivan Hedqvists fond

Stiftelsen Hostsol

Stiftelsen Hostsol har till &ndamal att bidra till att med-
lemmar av Scen & Film, eller personer, som tillhor eller
har tillhort svensk teater, far en bekymmersfri dlderdom,
samt att utéva understddjande verksamhet fér sagda
kategorier av personer. Ca 160 personer har erhallit bidrag
under aret, huvudsakligen i form av en julgava.

Med anledning av coronapandemin har stiftelsen inte
kunnat genomfora sin ordinarie verksamhet, till exempel
batturer och vidrmiddagar, som tyvarr blivit instéllda.
Vissa medlemsmoéten har dock kunnat dga rum pa Stallet,
Hostsols moteslokal pa Piltrddet 2. Under hosten 2021
holls ett mote i Stallet med enklare servering och samtal
vilket var mycket uppskattat. Medlemskontakterna har
anpassats efter ridande situation och Stallets verksamhet
har varit begriansad. For att mojliggdra for hyresgésterna
pé Piltradet 2 att tréffas har styrelsen varit behjilplig med
sdrskilda insatser inriktade mot utomhusaktiviteter.

Djurgardsméssan Stiftelse

Stiftelsen har som &ndamal att bereda understod at be-
hovande personer som har haft konstnérligt arbete inom
teater. Stiftelsen delar kvartalsvis ut ett bidrag till ca 70
personer.

Filmfonden

Stiftelsen har som d&ndamal att frimja filmédndamal.
Anslaget anvdnds bland annat fér medverkan i interna-
tionella och nationella méten som avser filmarbete och
upphovsrittsfragor. Da det har varit mycket begrinsat

med fackliga moten pa plats under 2021 har huvuddelen
av medlen anvénts for andra insatser inom filmomra-
det till exempel utbildningsinsatser. Scen & Film bidrar
ocksa till filmstipendierna Startsladden och 1 km film.
Startsladden delas ut under Géteborg Film Festival och
gick till Carolina Sandvik med filmen The Expected. 1 km
film delas ut under Stockholms filmfestival och gick till
Emma P&l Brunzell. Under aret férdelades sammantaget
ca 250 000 kr ur Filmfonden.

Studie- och Resefonden

Stiftelsen har som d&ndamal att organisera och bekos-

ta deltagandet i nordiska och internationella fackliga
verksamheter. Under 2021 holls huvudsakligen digitala
moten inom de flesta av Scen & Films internationella
samarbetsorganisationer som listas i avsnittet om inter-
nationellt arbete. Andrade regler hos SIDA har paverkat
bidragsgivningen till internationellt arbete genom Union
to Union vilket inneburit att Scen & Films andel av stodet
O0kade frdn och med 2020. Ur studie- och resefonden har
drygt 111 000 kr forbrukats under aret.

Humanitdra Fonder

Forbundet har tva fonder med samma d&ndamél som sam-
forvaltas. Fonderna har som 4ndamal att limna under-
stod at behovande personer som har eller haft arbete vid
teater. Ansokningar om stéd inkommer regelbundet. D&
manga medlemmar hade stora ekonomiska svarigheter
med anledning av coronapandemin beslutade férbundet
att under 2020 6ppna upp de humanitira fonderna for an-
sokningar relaterade till ekonomiska behov under pande-
min. Genom 0ppnandet av ett swishkonto skapades ocksa
mojligheter att bidra till n6dhjalpsfonden. Under 2020
samlade fonden in totalt 658 000 kr och fordelade 925 240
kronor Kkr till 250 medlemmar i form av mindre ekonomis-
ka bidrag. Under 2021 avslutades mojligheten att ansdka
om de sirskilda coronastdden, och nigra resurser inkom
inte till fonden. Istéllet atergick fonden till att endast be-
handla ansékningar relaterade till andra sirskilda behov.
Totalt delade fonderna ut 138 000 kr under 2021.
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STIPENDIER OCH HUMANITAR VERKSAMHET

Stipendiefonder

Scen & Film forvaltar ett stort antal stipendiefonder. De
flesta stipendiefonder delar ut stipendier vartannat ar
utifran férslag fran en stipendiekommitté som utsetts
av forbundsstyrelsen. Ordférande Simon Norrthon leder
arbetet. Da utdelningen under 2020 blev uppskjuten pa
grund av coronapandemin, blev det lite titare mellan
utdelningarna och stipendier kom att delas ut &ven 2021 i
en mindre utdelning pa Sodra Teatern den 15 november.
2021 delades foljande stipendier ut till mottagare

nedan.

Vilhelm Mobergs
stipendiefond

Carl Harlén

Ise Morssings
stipendiefond

Ellen Nyman

Gunnar Sjébergs
teaterstipendiefond

Nisti Stérk

Anders de Wahls
jubileumsfond

la Langhammer

Mago 45

Matilda Hyttsten

Stipendiefond

Stipendiater

Margit Rosengrens
stipendiefond

Richard Hamrin

Edvin Adolphsons
Studiefond

Thérése Brunnander

Monica Zacharias
minnesfond

Annika Ohlund

Edvin Adolphsons
Studiefond

Goéran Martling

Bjorn Obergs
stipendiefond

Cicely Irvine

Fritiof Billquists
teaterstipendium

Erik Holmstrém

Teknikeravdelningens eget
stipendium

Johanna Wahlstrom

Fritiof Billquists
teaterstipendium

Linn Mildehav

Zachefonden

Olle Jernberg

Carl Billquist
musikalartiststipendium

Camilo Ge Bresky

Mireille Bergenstréoms
stipendium

Jeanette Snégren

Gosta Ekmans minnesfond

Staffan Gothe

Marta Ekstroms
stipendiefond

Sandra Medina

Daniel Engdahls
stipendiefond

Alexander Karim

Karl Gerhards hedersfond

Michael Segerstrom

Karl Gerhards hedersfond

Babben Larsson

Fred Gunnarssons
stipendiefond

Gunnar Eklund

Fred Gunnarssons
stipendiefond

Tove Wiréen

Inez och Sten Hermelins
stipendiefond

Carla Sehn

Vilhelm Mobergs
stipendiefond

Kardo Mirza
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Guldmedaljen

Arets guldmedalj fér utomordentlig konstnérlig gir-
ning delades ut till skadespelaren Birgitta Andersson.
Medaljen delades ut i samband med 2021 ars stipendieut-
delning p& Sédra Teatern.

Oppet Arkiv-stipendier

Den 10 mars delades Oppet Arkiv-stipendierna ut for
tredje gangen. Det skedde genom en digital utdelning
dé 34 stipendier om 20 000 delades ut till personer som
medverkat i Oppet Arkiv.

Foljande personer fick stipendiet:

Alexander Moberg, regissor

Anna Rydgren, musikalartist

Bente Danielsson, skddespelare/dramaturg
Carl Astrand, regi/manus

Catherine Westling, skddespelare

Dan Nerenius, skddespelare/Regissor

Daniel Larsson, skddespelare

Ellen Lamm, regissor

Filippa Pierrou, manusforfattare, regissér
Gunilla Bergerham, skddespelare/dramatiker
Gunnar Svensén, manusforfattare, manusldrare
Goran Ragnerstam, skddespelare

Hulda Johannsdottir, skddespelare

Hakan Persson, fotograf

Isabel Reboia, skddespelare

Johan Gry, skddespelare

Josefin Ljungman, skddespelare

Jorgen Andersson, skddespelare

Kaj Hagstedt, inspelningsledare/koreograf
Kjell Gustavsson, maskér/perukmakare

Lena Koppel, regissér/manusforfattare
Magnus Mollerstedt, scenograf/kostymtecknare
Malin Levanon, skddespelare/manusforfattare
Mattias Hogberg, filmfotograf

STIPENDIER OCH HUMANITAR VERKSAMHET

Mikael Westerlund, regissér/filmpedagog
Mirja Burlin, skddespelare

Nanna Blondell, skddespelare

Nathalie Pujol, maskor

Pierre Strom, visartist/latskrivare

Sofia Pekkari, skddespelare

Ulf Aneer Sj6stedt, filmfotograf/filmpedagog
Ulrika Malmgren, skddespelare/lektor
Urban Bergsten, skddespelare/regissor

Ylva Loof, skddespelare

Grez sur Loing boendestipendium

Sedan 2018 delar forbundet genom Upphovsritt Scen

& Film ut ett boendestipendium till Grez-sur-Loing for
vistelse under en ménad i maj respektive oktober ménad.
Under 2021 erholl Felicia Léwerdahl stipendiet for vistelse
i maj och Kerstin Perski stipendiet for vistelse i oktober
2021.
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STIPENDIER OCH HUMANITAR VERKSAMHET

Redovisning av till Fackforbundet Scen & Film knutna stiftelser och fonder

Fond Bruttoavkastning Beviljade anslag Férmégenhet
Filmfonden 152 862 249 575 27 873 013
Studie- och Resefonden 100 153 111348 8490 822
De Sceniska Artisternas Understédsfond 50 533 0 4 064 860
N&6dhjdlp och Understddskassa 131036 137700 10 673 926
Djurgardsméssans Stiftelse 34793 605 500 15 925 810
Stiftelsen Hostsol 960 127 939 284 79151 656
Emelie Haglunds fond 141336 150 000 11278 280
Teatersol AB 5954 368 0 63 956 588
Obeskattade fonder (28 st) 725 472 360 000 26158 306
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Forvaltningsberattelse

Fackférbundet Scen & Film (tidigare Teaterférbundet)
Org nr 802003-4453

Allmdnt om verksamheten utmaningar under pandemin. Vi har sett en 6kning under

Associationer i koncernen dr Fackforbundet Scen & aret av medlemmar som arbetar med film vilket &r ett

Film (moderfoérening), dotterbolaget Upphovsrétt Scen resultat av en stark utveckling i branschen samt att vi

& Film AB (fore detta Teaterférbundets Réttighetsbolag har intensifierat rekryteringsarbetet mot filmbranschen.

Tromb AB) samt dotterbolaget Teaterférbundets Service Aven inkasseringen av upphovsritter i dotterbolaget

Aktiebolag. Upphovsrétt Scen & Film har varit pa en hég niva under
Under aret har antalet medlemmar varit stabilt. Vi 2021.

har arbetat intensivt med att hantera vara medlemmars

Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stéllning

Koncernen 2021 2020 2019 2018
Nettoomsttning 12 575 697 16 166 448 17105 034 15 334 212
Eii“:ﬁ%gfgster 1852725 4399 834 9 486 041 2634 455
Balansomslutning 158 850 000 161818 860 161086295 148 895 928
Soliditet, % 57 56 55 55

Definitioner: se not

Moderféreningen 2021 2020 2019 2018

Nettoomsdittning 1728 560 1728 900 2637370 3 828 581

Resultat efter

X -2 360 857 -2 884 303 3477515 1267 373
finansiella poster
Balansomslutning 75170 698 76 495152 79 237 857 75 245 462
Soliditet, % 81 82 83 81
Definitioner: se not
Vdsentliga hdndelser efter balansdag Vad betréiffar koncernens och moderforetagets resultat
Trots nedgang pa vérldens boérser under borjan av 2022 och stillning i 6vrigt, hdnvisas till efterf6ljande resultat-
sa 4r marknadsvardet pd vara placeringar klart hogre 4n och balansrdkningar med tillhérande noter.

redovisat virde.

Foérvéntad framtida utveckling

Vi har haft en stabil utveckling av antalet medlemmar de
senaste aren och vi ser inga tecken p& ndgon minskning.
Vi forvantar oss att verksamheten efter pandemin kan
fortsdtta att utvecklas fér vara medlemmars rikning.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Eget kapital - koncernen

Bvri Bal.res. s t
2020-12-31 Konfliktfond vriga inkL &rets umma ege
fonder kapital
Resultat
Ingéende balans 23329 802 2529 264 62 410 631 88 269 697
Fordndringar direkt mot eget kapital
Skatteeffekt 103 442 103 442
Arets avsdttning till konfliktfond - -
Arets resultat 2027177 2027177
Summa 23329 802 2529 264 64 541250 90 400 316
Vid darets utgdng 23329 802 2529 264 64 541250 90 400 316
Svri Bal.res. s =
2021-12-31 Konfliktfond vriga inkL. &rets umma €9
fonder kapital
Resultat
Ingdende balans 23329 802 2529 264 64 541250 90 400 318
Fordndringar direkt mot eget kapital
Arets avsdattning till konfliktfond - -
Arets resultat 641411 641411
Summa 23329 802 2529 264 65182 662 91041728
Vid &rets utgdng 23329 802 2529 264 65182 662 91041728
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Eget kapital - moderforeningen

Svri Bal.res. s t
2020-12-31 Konfliktfond vriga inkL. &rets Hmma ege
fonder kapital
resultat
Ingdende balans 23329 802 2 489 264 31786 844 57 605 911
Férdandringar direkt mot eget kapital
Arets avsdattning till konfliktfond - - - -
Arets resultat -2559 973 -2559 973
Summa 23 329 802 2489 264 29 226 872 55 045 938
Vid Grets utgdng 23329 802 2 489 264 29 226 872 55 045 938
Ovriga Balres. Summa eget
2020-12-31 Konfliktfond 9 inkL. drets g
fonder kapital
resultat
Ing&ende balans 23329 802 2489 264 29 226 871 55 045 938
Férdandringar direkt mot eget kapital
Arets avsdattning till konfliktfond - - - -
Arets resultat -2206 493 -2206 493
Summa 23 329 802 2489 264 27 020 378 52 839 445
Vid darets utgding 23329 802 2 489 264 27 020 379 52 839 445
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Resultatrakning - koncernen

Belopp i kr Not 2021 2020
Verksamhetsintdkter

Medlemsintdkter 21805 532 21701703
Externa bidrag 4 046 940 2 653 240
Nettoomsdttning 2 12 575 697 16 166 448
Ovriga intékter 374 519 768 626
Summa verksamhetsintéikter 38 802 688 41290 016
Verksamhetskostnader

Ovriga externa kostnader 3 -15 694 651 -15937 973
Personalkostnader -21604 134 -22 039 383
Avskrivningar av materiella anléggningstillgdngar -179 898 -90 605
Nedskrivning av oms&ttningstillgéngar -239 531 =
Ovriga rérelsekostnader 5 -2 515 876 -3 076 585
Summa verksamhetskostnader -40 234 090 -41144 546
Verksamhetsresultat -1431402 145 470
Resultat frdn finansiella poster

Resultat frén vérdepapper och fordringar som &r anléggningstillgéngar 6 3359828 4329 966
Nedskrivningar av finansiella anlédggningstillgdngar 7 -72 450 -72 450
Rénteintdkter och liknande resultatposter 8 195 345
Réntekostnader och liknande resultatposter 9 -3 446 -3497
Resultat efter finansiella poster 1852725 4399 834
Resultat fore skatt 1852725 4399 834
Skatt pd arets resultat 10 -1211314 -2 372 657
Arets resultat 64141 2027177
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Balansrakning - koncernen

Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31
TILLGANGAR
Anléggningstillgédngar
Materiella anldggningstillgdngar
Inventarier n 292769 283148
292769 283148
Finansiella anldggningstillgdngar
Andelar i intresseféretag 13 7277 000 7277 000
Andra l&ngfristiga vérdepappersinnehav 14 99 891286 101 819 321
107 168 286 109 096 321
Summa anléggningstillgdngar 107 461 055 109 379 469
Omsdttningstillgéngar
Kortfristiga fordringar
Fordran medlemsavgifter 44 230 239 531
Aktuell skattefordran 2 816 652 1478 926
Kundfordringar 3471973 2821203
Ovriga fordringar 1871409 3792970
Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter 15 2 551056 2 696 621
10 755 320 11029 250
Kassa och bank 40 633 624 41410141
Summa omséttningstillgdngar 51388 944 52 439 391
SUMMA TILLGANGAR 158 850 000 161 818 860
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EKONOMISK BERATTELSE

Balansrakning - koncernen

Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Konfliktfond 23329802 23329 802

Reservfond 2529 264 2529 264

Balanserad vinst eller forlust 64 541 251 62514 073

Arets resultat 641411 2027177

Summa eget kapital 91041728 90400 316

Avsdttningar

Uppskjuten skatt 3 836 861 3867096
3 836 861 3867096

Kortfristiga skulder

Leverantérsskulder 1114 356 1187 623

Ovriga skulder 17 57 929 014 61400 353

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 18 4928 040 4963 471
63 97141 67 551447

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 158 850 000 161 818 860

52

FACKFORBUNDET SCEN & FILMS ARSREDOVISNING 2021






EKONOMISK BERATTELSE

Kassaflodesanalys - koncernen

Belopp i kr 2021 2020
Den lopande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 1852 725 4 399 834
Arets avskrivningar 179 898 90 605
Betald inkomstskatt -1241548 -2194 909
Kassafléde fran férdndringar i rérelsekapital

Okning(-)/Minskning(+) av rérelsefordringar 273 930 -2 958 743
Okning(+)/Minskning(-) av rérelseskulder -3 580 037 -1472 362
Kassafléde fran den lépande verksamheten -2 515 031 -2135 574
Investeringsverksamheten

Foérvérv av materiella anlédggningstillgéngar -189 519 -252 490
Avyttring av materiella anléggningstillgéngar - 101146

Foérvéarv av finansiella anléggningstillgéngar

-10 846 200 -150 534 293

Avyttring av finansiella anléggningstillgéngar 12 774 234 151117 831
Kassafldde fran investeringsverksamheten 1738 515 432195
Arets kassafléde -776 516 -1703 379
Likvida medel vid rets bérjan 41410141 43113 520
Likvida medel vid &rets slut 40 633 625 41410141
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Resultatrakning - moderforeningen

EKONOMISK BERATTELSE

Belopp i kr Not 2021 2020
Verksamhetsintdikter
Medlemsintdkter 21461012 21390 595
Externa bidrag 3 096 796 2 653 240
Nettoomsdittning 2 1728 560 1728 900
Ovriga rérelseintékter 370 472 729 725
Summa verksamhetsintékter 26 656 840 26 502 460
Verksamhetskostnader
Ovriga externa kostnader 3 -13 385 936 -14 224 560
Personalkostnader 4 -16 306 946 -15 661 252
Avskrivningar av materiella anléggningstillgéngar -179 898 -90 605
Nedskrivning av omséttningstillgéngar -239 531 =
Ovriga rérelsekostnader 5 -920 748 -1270 333
Summa verksamhetskostnader -31033 059 -31246 749
Rorelseresultat -4 376 218 -4744 290
Resultat fran finansiella poster
Resultat frdn &vriga vérdepapper och fordringar som &r anlédggningstillgdngar 6 2 087786 2 933 527
Nedskrivningar av finansiella anléggningstillgdngar 7 -72 450 -1072 450
Rénteintdkter och liknande resultatposter 8 141 345
Rantekostnader och liknande resultatposter 9 -115 -1435
Resultat efter finansiella poster -2 360 857 -2 884303
Bokslutsdispositioner
Koncernbidrag, erhéllna 1000 000 1400 000
Féréindring periodiseringsfond -170 000 -100 000
Resultat fore skatt -1530 857 -1584 303
Skatt p& drets resultat 10 -675 636 -975 670
Arets resultat -2 206 493 -2559 973
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EKONOMISK BERATTELSE

Balansrakning - moderforeningen

Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31
TILLGANGAR
Anléggningstillgdngar
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier 1 292769 283148
292 769 283148
Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 12 200 000 200 000
Andelar i intresseféretag 13 7277 000 7277 000
Andra l&ngfristiga vérdepappersinnehav 14 51178 085 54 269 480
58 655 085 61746 480
Summa anldggningstillgéngar 58 947 854 62 029 628
Omséittningstillgédngar
Kortfristiga fordringar
Fordran medlemsavgifter 44 230 239 531
Fordringar koncernféretag 908 448 83 699
Kundfordringar 161206 661 949
Aktuell skattefordran 1528 595 848119
Ovriga fordringar 1849156 3689 877
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 15 2 496 687 2 663 863
6988 322 8187 038
Kassa och bank 9 234 522 6 278 486
Summa omséttningstillgéngar 16 222 844 14 465 524
SUMMA TILLGANGAR 75170 698 76 495152
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EKONOMISK BERATTELSE

Balansrakning - moderforetaget

Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Konfliktfond 23329 802 23329 802
Ovriga fonder 2489 264 2 489 264
Balanserat resultat 29 226 872 31786 845
Arets resultat -2 206 493 -2 559 973

52 839 445 55 045 938

Obeskattade reserver

Periodiseringsfonder 16 10 400 000 10 230 000

10 400 000 10 230 000

Kortfristiga skulder

Leverantérsskulder 897 078 1027 995

Skulder till koncernféretag - -

Aktuell skatteskuld - -

Ovriga skulder 17 6982 935 5 881986
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 18 4 051240 4309 233

11931253 1219 214
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 75170 698 76 495 152
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Noter med redovisningsprinciper
och bokslutskommentarer

Belopp i kr om inget annat anges.
Not 1 - Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med arsredo-
visningslagen och Bokféringsndmndens allminna rad
BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning
(K3).

Moderforetaget tillaimpar samma redovisningsprinci-
per som koncernen utom i de fall som anges nedan under
avsnittet "Redovisningsprinciper i moderforetaget”.

Redovisningsprinciperna dr oféridndrade jAamfért med
tidigare ar.

Tillgadngar, avsattningar och skulder har varderats till
anskaffningsvdrden om inget annat anges nedan.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaff-
ningsvirde minskat med ackumulerade avskrivningar
och nedskrivningar. I anskaffningsvérdet ingir forutom
inkopspriset dven utgifter som &r direkt hanforliga till
forvarvet.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart 6ver tillgdngens berdknade
nyttjandeperiod eftersom det aterspeglar den forvanta-
de férbrukningen av tillgdngens framtida ekonomiska
fordelar. Avskrivningen redovisas som kostnad i resulta-

trikningen.
Nyttjandeperiod
Koncern Moderférening
Datorer 34r 34r
Inventarier 54r 54r
Leasing
Leasetagare

Alla leasingavtal har Klassificerats som operationella
leasingavtal. Ett finansiellt leasingavtal ir ett leasingavtal

enligt vilka de risker och férdelar som ar forknippade med
att 4ga en tillgang i allt visentligt 6verfors fran leasegiva-
ren till leasetagaren. Ett operationellt leasingavtal ir ett
leasingavtal som inte &r ett finansiellt leasingavtal.

Finansiella tillgangar och skulder

Finansiella tillgdngar och skulder redovisas i enlighet med
kapitel 11 (Finansiella instrument virderade utifran anskaff-
ningsvardet) i BENAR 2012:1.

Redovisningi och borttagande frdn balansréikningen

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balans-
rékningen nér foretaget blir part i instrumentets avtals-
massiga villkor. En finansiell tillgdng tas bort frin balans-
rdkningen nér den avtalsenliga rétten till kassaflodet fran
tillgangen har upphort eller reglerats. Detsamma géller nar
de risker och fordelar som ar forknippade med innehavet

i allt visentligt 6verforts till annan part och féretaget inte
langre har kontroll 6ver den finansiella tillgdngen. En finan-
siell skuld tas bort fran balansrdkningen nér den avtalade
forpliktelsen fullgjorts eller upphort.

Viirdering av finansiella tiligangar

Finansiella tillgdngar varderas vid forsta redovisningstillfal-
let till anskaffningsvérde, inklusive eventuella transaktions-
utgifter som &r direkt hanforliga till forvarvet av tillgdngen.

Finansiella omséttningstillgdngar virderas efter forsta
redovisningstillféllet till det l4gsta av anskaffningsvirdet
och nettoforsdljningsvardet pa balansdagen.

Kundfordringar och 6vriga fordringar som utgdr om-
sattningstillgdngar varderas individuellt till det belopp som
beréknas inflyta.

Finansiella anldggningstillgangar varderas efter forsta
redovisningstillféllet till anskaffningsvirde med avdrag for
eventuella nedskrivningar och med tillagg for eventuella
uppskrivningar.

Vid virdering till 14gsta vardets princip respektive vid
beddmning av nedskrivningsbehov anses foretagets finan-
siella instrument som innehas for riskspridning ingd i en
vardepappersportfolj och virderas darfor som en post.
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NOTER MED REDOVISNINGSPRINCIPER OCH BOKSLUTSKOMMENTARER

Ersattningar till anstallda

Ersdttningar till anstdllda efter avslutad anstdllning
Klassificering

Planer for ersittningar efter avslutad anstéllning
Kklassificeras som antingen avgiftsbestdmda eller formans-
bestdmda. Koncernen har avgiftsbestdmda pensionspla-
ner.

Vid avgiftsbestdmda planer betalas faststéllda avgif-
ter till ett annat féretag, normalt ett forsdkringsforetag,
och foretaget har inte lingre ndgon forpliktelse till den
anstillde nir avgiftenér betald. Storleken pa den anstill-
des erséttningar efter avslutad anstillning &r beroende
av de avgifter som har betalats och den kapitalavkastning
som avgifterna ger.

Avgiftsbestdmda planer
Avgifterna for avgiftsbestdmda planer redovisas som kost-
nad. Obetalda avgifter redovisas som skuld.

Skatt

Skatt pa arets resultat i resultatrdkningen bestér av aktuell
skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt dr inkomstskatt
for innevarande rdkenskapsar som avser arets skatte-
pliktiga resultat och den del av tidigare rikenskapsars
inkomstskatt som dnnu inte har redovisats. Uppskjuten
skatt 4r inkomstskatt for skattepliktigt resultat avseende
framtida rdkenskapsar till f6ljd av tidigare transaktioner
eller hindelser.

Uppskjuten skatteskuld redovisas for alla skatteplikt-
iga temporéra skillnader, dock inte fér temporira skill-
nader som hérror fran forsta redovisningen av goodwill.
Uppskjuten skattefordran redovisas for avdragsgilla tempo-
rira skillnader och for mojligheten att i framtiden anvidnda
skattemaissiga underskottsavdrag. Varderingen baseras pa
hur det redovisade virdet for motsvarande tillgdng eller
skuld forvantas atervinnas respektive regleras. Beloppen
baseras pa de skattesatser och skatteregler som &r besluta-
de per balansdagen och har inte nuvirdeberiknats.

I koncernbalansrédkningen delas obeskattade reserver upp
pa uppskjuten skatt och eget kapital.

Intékter

Det infléde av ekonomiska fordelar som foretaget erhallit
eller kommer att erhélla fér egen rikning redovisas som
intdkt. Intdkter varderas till verkliga virdet av det som er-
hallits eller kommer att erhéllas, med avdrag for rabatter.
Serviceavgifter intdktsfors i den period som avgifterna
avser. Ovriga intikter intiktsfdrs i den period som tjins-
ten utfors.

Medlemsintakter

Medlemsavgifter omfattar den del som avser medlemskap
iorganisationen. Medlemsintékter redovisas vid inbe-
talning fran medlemmen och intiktsredovisas 6ver den
tidsperiod som avses.

Upphovsrattsersattningar

Koncernen inkasserar upphovsriattsmedel for privatkopie-
ring, kabelersittning, framférande, kollektiversittningar
samt for licensavtal.

Upphovsréttsersdttningarna bokférs som en skuld
mot Kollektivet rattighetshavare vilken avrédknas i takt
med att rdttighetshavarna identifieras och erhaller
ersittning. Frn utbetalda erséttningar dras en admi-
nistrationsavgift som utgor en intédkt fo6r koncernen.
Inkasserade medel som inte kunnat delas ut preskriberas
efter 7 &r och tas da som en intékt i koncernen.

Arligen gors en reservering om 1% av arets inkasse-
rade ersdttningar for att kunna técka eventuella framtida
krav fran réttighetshavare som inte var kdnda vid inkasse-
ringstidpunkten.

Offentliga bidrag

Ett offentligt bidrag som inte ar féorknippat med krav pa
framtida prestation redovisas som intékt nir villkoren
for att f4 bidraget uppfyllts. Ett offentligt bidrag som &r
forenat med krav pa framtida prestation redovisas som
intdkt ndr prestationen utférs. Om bidraget har tagits
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emot innan villkoren for att redovisa det som intékt har
uppfylits, redovisas bidraget som en skuld.

Rdinta, royalty och utdelning
Rinta redovisas som intdkt enligt effektivrintemetoden.

Koncernredovisning

Dotterforetag

Dotterforetag ar foretag i vilka moderféreningen direkt el-
ler indirekt innehar mer &n 50 % av rostetalet eller pa an-
nat sdtt har ett bestimmande inflytande. Bestimmande
inflytande innebir en ritt att utforma ett foretags finan-
siella och operativa strategier i syfte att erhalla ekonomis-
ka fordelar.

Intresseforetag

Aktieinnehav i intresseforetag, i vilka koncernen har 1agst
20% och hogst 50% av rosterna eller konsolideras inte i
enlighet med ARL 7 kap 25 § d4 det har ringa betydelse for
kravet pa réttvisande bild.

Eliminering av transaktioner mellan koncernforetag
och intresseforetag.

Koncerninterna fordringar och skulder, intdkter och
kostnader och orealiserade vinster eller forluster som
uppkommer vid transaktioner mellan koncernforetag
elimineras i sin helhet.

Redovisningsprinciper i moderféretaget
Redovisningsprinciperna i moderfoéretaget 6verensstam-
mer med de ovan angivna redovisningsprinciperna i
koncernredovisningen utom i nedanstaende fall.

Andelar i dotterforetag och intresseforetag

Andelar i dotterféretag och intresseforetag redovisas till
anskaffningsvirde minskat med ackumulerade nedskriv-
ningar.

Skatt
I moderforetaget sdarredovisas inte uppskjuten skatt som
ar hanforlig till obeskattade reserver.

Anteciperad utdelning

Eftersom moderféretaget innehar mer dn hilften av
rosterna for samtliga andelar i dotterforetaget redovisas
utdelning nér rétten att fa utdelning bedéms som séker
och kan beréknas pa ett tillforlitligt satt.

Koncernbidrag

Koncernbidrag som erhéllits/Iimnats redovisas som en
bokslutsdisposition i resultatrdkningen. Det erhéllna/
ldmnade koncernbidraget har paverkat foretagets aktuella
skatt.
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Not 2 - Verksamhetsintakter

2021 2020
Koncernen
Intékter frén Artistkatalogen 177 812 195 580
Int&kter frédn Scen och Film 241433 201887
Kollektiva intjdnandemedel 3545314 3592095
Faktureringsservice, mm - 809 553
Administrationsavgift vid fordelning av kollektivavtalade upphovsrétter 7 503 355 7 706 897
Administrationsavgift vid fordelning av évriga upphovsratter 1107 783 3660436
Nettoomsdttning 12 575 697 16 166 448
Moderféreningen
Intékter frén Scen och Film 241433 201887
Kollektiva intjénandemedel 1487127 1527 013
Nettoomsdattning 1728 560 1728 900
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Not 3 - évriga externa kostnader

2021 2020
Koncernen
Métes- och férhandlingskostnader -2 045 383 -2 260 751
Riksstdmma/Férbundsmote - -164 878
Informations- och medlemskostnader -727 329 -1278 885
Medlemstidningen -2 056 238 -2 112 040
Avgifter till andra organisationer -1240 984 -1208 721
Avdelningsbidrag -511 714 -657 703
Externt finansierad verksamhet -3 244 979 -2608 572
Lokal- och expeditionskostnader -2 210 908 -2 013 237
Ovrigt -3657 117 -3633187
-15 694 651 -15 937 973
Moderféreningen
Métes- och férhandlingskostnader -2 045 383 -2 260 751
Riksstdmma/Férbundsmote - -164 878
Informations- och medlemkostnader -727 329 -1278 885
Medlemstidningen -2 056 238 -2 112 040
Avgifter till andra organisationer -1240 984 -1208 721
Avdelningsbidrag -511 714 -657 703
Externt finansierad verksamhet -2 513 341 -2608 572
Lokall- och expeditionskostnader -2 210 908 -2 013 237
Ovrigt -2 080 040 -1919 773
-13 385 936 -14 224 560
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Not 4 - personal

2021  varavmdn 2020 varavmdn
Medelantalet anstdllda
Moderféretaget
Sverige 19 26% 19 26%
Totalt i moderforetaget 19 26% 19 26%
Dotterféretag
Sverige 6 17% 4 32%
Totalt i dotterféretag 6 17% 4 32%
Koncernen totalt 25 24% 23 26%
Not 5 - Ovriga rorelsekostnader
2021 2020
Koncernen
Kostnader fér medlemsregistret -880 437 -1209 987
Representation och gdvor -43 714 -49 380
Facklig utbildning -10 980 -10 967
Artistkatalogen -604 361 -717 956
Ovrigt -976 384 -1088 296
-2 515 876 -3 076 585
Moderféreningen
Kostnader fér medlemsregistret -880 437 1209 987
Representation och gavor -29 331 49 380
Facklig utbildning -10 980 10 967
-920 748 1270333
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Not 6 - Resultat fran évriga virdepapper
och fordringar som &r anldggningstillgangar

2021 2020
Koncernen
Utdelning 187 292 488 843
Realisationsvinst vid avyttring av aktier och andelar 3199 289 10 035 998
Realisationsférlust vid avyttring av aktier och andelar -6 073 510
Kapitalférvaltningskostnader -26 753 -121 365
3359 828 4329 966
Moderféreningen
Utdelning 63585 210 698
Realisationsvinst vid avyttring av aktier och andelar 2024 201 6938100
Realisationsférlust vid avyttring av aktier och andelar - -4150 469
Kapitalférvaltningskostnader - -64 802
2087786 2933 527

Not 7 - Nedskrivningar av finansiella anléggningstillgangar

2021 2020
Koncernen
Nedskrivning av anléggningstillgéngar -72 450 -72 450
-72 450 -72 450
Moderféreningen
Nedskrivning av andelar i koncernbolag - -1000 000
Nedskrivning av anléggningstillgéngar -72 450 -72 450
-72 450 -1072 450
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Not 8 - Ranteintakter och liknande resultatposter

2021 2020
Koncernen
Rénteintdkter, dvriga 195 345
195 345
Moderfdéreningen
Ranteintakter, dvriga 141 345
141 345
Not 9 - Rantekostnader och liknande resultatposter
2021 2020
Koncernen
Réntekostnader, vriga -3 446 -3 497
-3446 -3497
Moderféreningen
Réntekostnader, dvriga -115 -1435
-115 -1435
Not 10 - Skatt pa arets resultat
2021 2020
Koncernen
Uppskjuten skatt -114 330 -177 748
Justering av skatt hénférlig till tidigare &r 116 208 -42 227
Inkomstskatt -1213102 -2152 682
-1211314 -2 372 657
Moderféreningen
Justering av skatt hénférlig till tidigare &r -28 446 -20 853
Inkomstskatt -647190 -954 817
-675 636 -975 670
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Not 11 - Inventarier

2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvdrden
Vid d&rets bérjan 2159 969 2160 341
Nyanskaffningar 189 519 252 490
Avyttringar och utrangeringar - -252 862
Vid drets slut 2349488 2159 969
Ackumulerade avskrivningar
Vid &rets bérjan -1876 821 -1937 932
Aterférda avskrivningar p& avyttringar och utrangeringar - 151716
Arets avskrivning -179 898 -90 605
Vid arets slut -2 056 719 -1876 821
Redovisat vérde vid arets slut 292769 283148
Moderféreningen
Ackumulerade anskaffningsvdrden
Vid arets bérjan 1800 233 1547743
Nyanskaffningar 189 519 252 490
Avyttringar och utrangeringar - =
Vid drets slut 1989 752 1800 233
Ackumulerade avskrivningar
Vid drets bérjan -1517 085 -1426 480
Aterférda avskrivningar p& avyttringar och utrangeringar - =
Arets avskrivning p& anskaffningsvérden -179 898 -90 605
Vid &rets slut -1696 983 -1517 085
Redovisat vérde vid arets slut 292 769 283148
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Not 12 - Andelar i koncernforetag

2021-12-31 2020-12-31
Ackumulerade anskaffningsvdrden
Vid @rets bérjan 200 000 200 000
Vid arets slut 200 000 200 000
Ackumulerade nedskrivningar
Vid &rets bérjan - -
Vid drets slut - -
Redovisat vérde vid &rets slut 200 000 200 000
Spec av moderféreningens och koncernens
innehav av andelar i koncernféretag

2021-12-31 2020-12-31
Dotterféretag / Org nr/ Sdte an/?:lr;fgll' Andeli % i) Red?/\gisé REd?/gf_Z;
Upphovsratt Scen & Film AB, 556500-3091, Stockholm 100 100,0 100 000 100 000
Teaterférbundets Service Aktiebolag, 556456-6254, Stockholm 100 100,0 100 000 100 000

200 000 200 000

i) Agarandelen av kapitalet avses, vilket dven
dverensstdmmer med andelen av résterna for
totalt antal aktier.
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Not 13 - Andelariintresseforetag

2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid drets bérjan 7 277 000 7 277 000
Redovisat véirde vid arets slut 7 277 000 7 277 000
Moderféreningen
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid drets bérjan 7 277 000 7 277 000
Redovisat vérde vid drets slut 7 277 000 7 277 000
Spec av moderféretagets och koncernens innehav
5 2 2020-12-31
av andelar i koncernféretag
Intresseféretag/Org nr/Sdite Andelar/antal i % ii Ifapitglandelens ety \_/_drd? fiee
vdrde i koncernen moderféreningen
Direkt dgda
Teatersol AB
556390-6469, Stockholm Y 7 2S00 7 AUy
Teateralliansen 340/33,3 34 000 34 000
556560-8360, Stockholm !
Musikallicnsen
556706-8472, Stockholm ALY ISLelY) Ielely)
Dansalliansen
556706-8472, Stockholm s 25000 25000
7 277 000 7 277 000
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F

ortsattning Not 13 - Andelar i intresseforetag

Spec av moderféreningens och koncernens innehav
av andelar i koncernféretag

2021-12-31

Intresseféretag/Org nr/Sdte Andelar/antal i % ii

Kapitalandelens
vdrdei koncernen

Redov vdirde hos
moderféreningen

Direkt dgda
Teatersol AB
556390-6469, Stockholm I 7205 00 7/ 208 el
Teateralliansen
556560-8360, Stockholm SR04 S 0 £ 000
Musikalliansen
556706-8472, Stockholm UL 10000 10000
Dansalliansen 25/25 25000 25000
556706-8472, Stockholm

7 277 000 7 277 000
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Koncernen Bokfért varde Marknadsvéirde
Réntefonder 43 804 231 46 394 322
Aktier och aktiefonder 50 720 672 63 735 529
Alternativa placeringar 5366 384 11536 904
99 891286 121 666 755
Moderféreningen Bokfért varde Marknadsvarde
Rantefonder 23586 096 25487783
Aktier och aktiefonder 22 225606 31640779
Alternativa placeringar 5366 384 5802 723
51178 085 62 931 285
2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid &rets bérjan 101 819 321 102 402 859
Tillkommande tillgdngar 10 846 200 150 534 293
Avgdende tillgdngar -12 774 234 -151117 831
Redovisat vérde vid &rets slut 99 891286 101 819 321
Moderféreningen
Ackumulerade anskaffningsvdrden
Vid &rets bérjan 54 269 480 56 685 566
Tillkommande tillg&ngar 5206 400 91216 354
Avgdende tillgdngar -8 297 795 -93 632 440
Redovisat vérde vid &rets slut 51178 085 54 269 480
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Not 15 - Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Foérutbetald hyra (Fackférbundet Scen & Film) 420 613 382 375
Informationsbidrag frdn PTK - 130 250
TCO medel fér Regionala Skyddsombud 694 496 563 698
Avrékning samférvaltade fonder 432 648 374 209
Foértroendemannaersdttning 200 000 300 000
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intékter 803 300 946 089

2551056 2 696 621
Moderféretaget
Forutbetald hyra (Fackférbundet Scen & Film) 420 613 382 375
Informationsbidrag fr&n PTK - 130 250
TCO medel fér Regionala Skyddsombud 694 496 563 698
Avrakning samférvaltade fonder 432 648 374 209
Foértroendemannaersdttning 200 000 300 000
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intékter 748 931 913 331

2 496 687 2 663863

Not 16 - Periodiseringsfonder

2021-12-31 2020-12-31
Avsatt rékenskapsdr 2015 - 830 000
Avsatt réikenskapsér 2016 1750 000 1750 000
Avsatt rétkenskapsdr 2017 2400 000 2400 000
Avsatt réikenskapsdr 2018 1000 000 1000 000
Avsatt réikenskapsdr 2019 2 800 000 2 800 000
Avsatt réikenskapsdr 2020 1450 000 1450 000
Avsatt réikenskapsdr 2021 1000 000

10 400 000 10 230 000
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Not 17 - Ovriga kortfristiga skulder

2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Personalens kéllskatt 2335580 2412 325
Union to Union - 13 244
Stiftelser och fonder 1414 441 967 528
For utdelning reserverade upphovsrattsmedel 51708150 55 226 034
Avdelningsbidrag 98557 124 520
Foértroendemannamedel 1584 070 1330783
Ovriga kortfristiga skulder 788 217 1325918
57 929 014 61400 353
Moderféreningen
Personalens kéllskatt 374 294 385 301
Union to Union - 13 244
Stiftelser och fonder 1414 441 967 528
For utdelning reserverade upphovsréttsmedel 3350 049 2309 765
Avdelningsbidrag 98 557 124 520
Fértroendemannamedel 1584 070 1330783
Ovriga kortfristiga skulder 161 525 750 845
6 982 935 5881986
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Not 18 - Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Arbetsgivaravgifter 514 024 510 527
Sarskild loneskatt 518 926 452 260
Upplupna léner (semester- och dvertidsskuld) 2 642 899 2560 946
Upplupna sociala avgifter semesterskuld 695148 697 043
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intéikter 557 044 742 695

4 928 040 4963 471
Moderféreningen
Arbetsgivaravgifter 378773 393 631
Sdrskild loneskatt 394 564 354 947
Upplupna ldner (semester- och dvertidsskuld) 2212 437 2194 815
Upplupna sociala avgifter semesterskuld 695 148 697 043
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intékter 370 318 668 796
4 051240 4309 233
Not 19 - Stallda sakerheter och eventualforpliktelser

2021-12-31 2020-12-31
Koncernen
Stallda sékerheter inga inga
Moderféreningen
Stdllda sékerheter inga inga
Eventualférpliktelser inga inga

Not 20 - Nyckeltalsdefinitioner

Balansomslutning Totala tillgéngar
Solditet Totalt eget kapital/Totala tillgdngar
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