Lagesrapport fran styrelsen.

17 juni hade styrelsen en arbetsdag. Vi passade pa att trdffa en av Scen & Films jurister Anna
Mathilde Schildt infor avtalsrorelsen och kommunikatér Stina Edstrom Gougoulakis for att
att vi ska kunna utveckla kommunikationen med er medlemmar.

Har ar nagra av de fragor vi arbeta med:

- Yrkanden infor avtalsrorelsen och underlag vi behéver for att driva vara forslag. Vi
kommer att gora en enkat som fokuserar pa att kartlagga vara arbetstider nar det
galler overtider och obekvam arbetstid som vi i dagslaget ”saljer bort” i vart
regitillagg. Enkaten ska bli klar sa fort som mojligt efter sommaren och det ar av
storsta vikt att s manga som mojligt svarar pa den. | vara grannlander far
regissorerna ett antal manadsloner for forberedelser anpassat efter forestallningens
langd och omfattning. Detta ska vi undersdka vidare for att se om det gagnar oss.
Regiassistenters villkor ses 6ver i en arbetsgrupp dar bada parterna ingar.

Vi vill ocksa att intimitetskoordinatorer ingar i avtalet.

- Vi har nu fardigstallt checklistan infor kontraktsskrivning som ni hittar pa var
yrkesavdelnings sida “dokument och lankar”.
https://scenochfilm.se/yrkesavdelningar/sveriges-scenkonstregissorer-2/dokument-

och-lankar/

- Vifardigstallde en verksamhetsplan for det kommande aret.

- Vi har tva studentrepresentanter och vi for en diskussion om att utveckla kontakten
mellan studenter / unga regissorer och de regissorer som ar mer etablerade pa
arbetsmarknaden.

Dagen avslutades med ett mote med KLYS nye ordférande Marten Sandén. Vi beradttade om
regissorernas arbetssituation och var upphovsratt som ingar i grundarvodet men som inte ar
definierad pa nagot satt.

Hoppas ni alla far en fin sommar!

Michael Cocke, ordforande
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