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§1

Moment 1

Moment 2

Moment 3

Andamal, verksamhetsomréde
och vardegrund

Namn och &ndamal

Forbundets namn dr Fackforbundet Scen & Film.

Forbundet har inom sitt verksamhetsomrade till
dndamal att arbeta for medlemmarnas sociala, rattsliga,
konstnérliga och ekonomiska intressen.

Forbundet har till uppgift att tillgodose medlemmarnas
fackliga intressen.

Férbundet ar partipolitiskt obundet och anslutet till
Tjansteminnens Centralorganisation (TCO).

Verksamhetsomrade

- Fack- och yrkesorganisation inom scen, film och
néirbesldktade omraden.

- Organiserar professionellt yrkesverksamma samt
studenter.

- Foretrader anstillda, oavsett anstallningsform och
egenforetagare.

Verksamhetsomradet avgrédnsas genom avtal om
griansdragning och dubbelt medlemskap, som tréffas med
andra fackliga organisationer.

Vardegrund

Forbundets viardegrund vilar p4 FNs allménna forklaring
om maénskliga réattigheter dar alla méanniskors lika varde
och rattigheter slas fast. Alla har ratt att utvecklas och
bidra till samhéllets utveckling genom sina kunskaper
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och erfarenheter oavsett kon, konsoverskridande identitet
eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsvariation, sexuell liggning

och alder. Alla ska ha samma rattigheter, skyldigheter
och mojligheter inom samhillets alla omraden. Inom
arbetslivet skall alla ha samma mdjligheter att paverka
sina arbetsvillkor oavsett kontraktsform. Dessa
grundliaggande viarderingar ska genomsyra forbundets
verksamhet och organisation.

§2 Medlemskap

Moment 1 Ordinarie medlemskap

Medlemskap kan av férbundsstyrelsen beviljas den som ar
yrkesverksam inom scen, film och narbesliktade omraden
oavsett anstillningsform och som uppfyller nedanstdende
krav:

a) Konstnirligt yrkesverksamma som antingen:

- genomgatt en for yrket relevant hogskoleutbildning
eller annan av forbundsstyrelsen beslutad
medlemsgrundande utbildning eller motsvarande
internationell utbildning,

- har en avtalsenlig anstdllning i minst sex ménader
inom forbundets verksamhetsomrade eller forsorjt sig i
avtalsenliga anstdllningar pa forbundets omrade i minst
tolv manader sammanlagt

b) Tekniskt och administrativt yrkesverksamma som
antingen

- genomgétt en for yrket relevant och av
forbundsstyrelsen beslutad medlemsgrundande
utbildning,
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- har avtalsenlig anstdllning inom férbundets
verksamhetsomréde

¢) Egenforetagare som uppfyller ovanstéende
utbildningskrav eller vars arbete motsvarar kraven pa
avtalsenliga anstéllningar.

d) Den som inte uppfyller kriterierna for medlemskap
enligt punkt a - ¢ ovan kan fa ratt till
provmedlemskap. Detta kan erhallas i upp till tre ar
och kan, om sérskilda skal foreligger, forlingas.
Medlemskapet innefattar samma réattigheter och
skyldigheter som ordinarie medlemskap. Provmedlem
som under provperioden uppfyller kriterierna for
ordinarie medlemskap ska efter anmélan beviljas
sadant.

e) Forbundsstyrelsen kan, om andra skil av yrkeskaraktar
foreligger, bevilja den som inte uppfyller nagot av
ovanstdende krav medlemskap.

f) Ordinarie medlem kan motionera till riksstimma och
forbundsmote, foresla kandidater till fortroendeuppdrag
samt viljas till fortroendeuppdrag inom forbundets
verksamhet.

Moment 1:1 Ung medlem

a) Medlemskapet omfattar personer under 18 ar.
Medlemskapet sker med vardnadshavares samtycket.

b) Fér medlemskap krivs minst en motsvarande
avtalsenlig anstédllning/ett kontrakt inom scen, film eller
nérbesldaktade omraden.

¢) Medlemskapet dr begrinsat och loper ett ar i taget.
Efter 18 ars alder 6vergar medlemskapet till ordinarie
medlemskap om kriterierna for ordinarie medlemskap
uppfyllts.
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d) Medlemskapet omfattas av samma rittigheter och
skyldigheter som ordinarie medlemskap.

Moment 12  Studerandemedlemskap

a) Studerande pa en medlemsgrundande grundliggande
yrkesutbildning har rétt till studerandemedlemskap.
Sédan studerande betalar av riksstamman/forbundsmétet
beslutad avgift for studerandemedlemskap.

b) Studerandemedlem som avslutar studierna ska snarast
anméla detta till forbundet. Fér den som avslutat en
medlemsgrundande utbildning 6vergar
studerandemedlemskap till ett ordinarie medlemskap.

¢) Ordinarie medlem i férbundet kan efter ansékan, vid
lingre sammanhingande utbildningar, 6verga till en
sérskild form av studerandemedlemskap. Sddan medlem
betalar under studietiden en reducerad avgift som
motsvarar den for passiv medlem.

d) Studerandemedlemskapet omfattas av samma
rattigheter och skyldigheter som ordinarie
medlemskap.

Moment 1:3  Jobbonér

a) Jobbonir dr medlem éver 67 som ér fortsatt
yrkesverksam oavsett omfattning.

b) Medlemskapet omfattas av samma rittigheter och
skyldigheter som ordinarie medlemskap.
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Moment 1:4  Avgiftsbefrielse

a) Medlem som tillhért Fackférbundet Scen & Film i femtio
ar befrias fran medlemsavgift till forbundet.

b) Medlemskapet omfattas av samma rittigheter och
skyldigheter som ordinarie medlemskap.

Moment 2 Passivt medlemskap

a) Ordinarie medlem har efter ansékan ratt till
passivt medlemskap i féljande fall:

- om medlemmen upphort att utéva yrket,

- om medlemmen under minst tvd manaders
sammanhéngande tid utévar sin verksamhet utomlands
och for den tiden betalar avgift till motsvarande
organisation i detta land

b) Ordinarie medlem kan #ven beviljas passivt
medlemskap i féljande fall:

- vid lingre sammanhéingande sjukdom,
- om forbundsstyrelsen anser att siarskilda skil foreligger

¢) Passiv medlem som aterupptar sitt yrke eller ater ar
yrkesverksam i Sverige ska omedelbart anméla detta
till forbundet som &dndrar medlemskapet till ordinarie
medlemskap.

Moment 21  Pensiondr
a) Medlem 6ver 67 ar som inte ldngre ér yrkesverksam

b) Pensionir 4r samma som passivt medlemskap
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Moment 3 Hedersmedlem

P4 forslag fran forbundsstyrelsen kan vid riksstimma
eller forbundsmote till hedersmedlem utses person som
forbundet sarskilt 6nskar hedra. Fér sadant val kravs %

majoritet.
§3 Medlems rdattigheter och skyldigheter
Moment 1 Medlems rattigheter

a) Den som &r ordinarie medlem i férbundet har ratt
till det stod och bitrdde som foljer av dessa stadgar.
Forbundet representerar medlemmen i férsta hand i
fragor som grundas pa svensk lag och som utgar fran
rattsférhallanden huvudsakligen inom Sverige

b) Ordinarie medlem kan motionera till riksstimma och
forbundsmote, foresla personer till fortroendeuppdrag
och viljas till fértroendeuppdrag inom férbundets
verksamhet samt ha rostréatt pad &rsmoéten och andra
organisatoriska méten.

¢) Passiv medlem kan inte motionera till riksstimma
och forbundsméte, kan inte foresld kandidater till
fortroendeuppdrag eller viljas till fortroendeuppdrag
inom forbundets verksamhet och har inte rostratt pa
arsmoten eller andra organisatoriska méten.

d) Passiv medlem kan endast erhalla stéd fran forbundet
till de villkor som beslutas av forbundsstyrelsen

e) Ordinarie medlems ritt till stéd i fragor som
uppkommit innan hen blev medlem i forbundet, eller i
forhandlings-och tvistedrenden som rér férhallanden
utanfor férbundets normala verksamhetsomréde beslutas
sérskilt av forbundsstyrelsen.

f) Medlem som dr verksam som egenféretagare har inte
ratt till hjalp i fragor som ror medlemmens férhallande
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som arbetsgivare/uppdragsgivare till arbetstagare/
uppdragstagare.

g) Genom medlemskapet uppdrar medlem &t
forbundet att for dennes riakning, inom forbundets
bevakningsomrade, traffa avtal och 6verenskommelser
rorande nyttjandet av upphovsrattsligt skyddade verk
och prestationer. Villkoren for rattighetsupplételse
regleras genom ett sérskilt anslutningskontrakt.

Om ersédttningen dr si 1ag att en individuell utdelning inte
4r meningsfull eller d& den svarligen kan faststéllas har
forbundet réitt att anvinda ersattningarna for kollektiva
dndamal.

Forbundsstyrelsen kan besluta att férvaltningsuppdraget
helt eller delvis kan 6verlamnas till annan organisation.
Forbundsstyrelsen utgor dven fullméktige for fragor som
faller inom ramen for lagen om kollektiv férvaltning av
upphovsritt (SFS 2016:977).

Moment 2 Medlems skyldigheter

a) Medlem ér skyldig att betala en avgift till férbundet
som faststills av riksstimman eller forbundsmatet.
Avgiften som bestams utifrdin medlemmens arsinkomst
skall vara indelad i olika klasser.

Egenforetagare som dr ansluten till forbundet
genom Scen & Films servicebolag betalar for detta
en serviceavgift. For dessa inréttas ocksa en sarskild
avgiftsklass.

b) Medlem &r skyldig att vid intride och under
medlemskapet ldimna aktuella uppgifter som paverkar
medlemskapet och medlemsavgiften. Detta géiller utéver
kontaktuppgifter d&ven uppgifter som rér utbildnings-
16ne- och 6vriga yrkesforhallanden.
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¢) Medlem &r skyldig att folja de kollektivavtal och
andra avtal som triffas av forbundet, samt att i
hindelse av konflikt folja de direktiv som utfardas av
forbundsstyrelsen.

Moment 3 Regler kring uttréide och uteslutning ur férbundet

a) Medlem kan, efter skriftlig anmailan, uttrada ur
forbundet. Detta trader i kraft vid det manadsskifte som
intrader tva hela kalenderménader efter att begdran om
uttrdde kommit forbundet tillhanda och efter att
medlemmen fullgjort sina ekonomiska skyldigheter
gentemot férbundet.

b) Medlem som underléter att under minst fyra
kalendermanader i f61jd betala avgift till férbundet
forlorar sitt medlemskap.

¢) Medlem som bryter mot férbundets stadgar eller
som genom bristande solidaritet eller pa annat sétt
i hogre grad skadat forbundets intressen kan av
forbundsstyrelsen uteslutas ur férbundet.

d) Medlem, som forlorat sitt medlemskap eller uteslutits
ur forbundet, kan atervinna intride efter beslut av
forbundsstyrelsen.
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§4 Riksstdmma och forbundsmote

Moment 1 Sammansdttning

Fackférbundet Scen & Films riksstamma och
forbundsméte bestar av ombud valda pa sétt som framgar
av § 7,8 och 9.

Moment 2 Riksstdmma och férbundsméte

Riksstamma skall hallas vart fjarde ar under maj eller
juni manad. Férbundsmoéte skall hallas tva ar efter
riksstimma.

Extra riksstdmma halls:
- nér férbundsstyrelsen sa pakallar
- ndr revisorerna kréaver detta

- eller ndr minst tio procent av det vid det tillfillet totala
antalet ordinarie medlemmar skriftligen, med angivande
av anledning, begir det.

Moment 3 Kallelse och handlingar till riksstémma och
férbundsméte

Kallelse till riksstamma eller forbundsméte ska ske
senast fyra manader fore motet. Handlingarna ska vara
ombuden tillhanda senast fjorton dagar fére métet. Vid
extra riksstdimma dr tidsgréanserna fjorton respektive sju
dagar.

Ombud ar skyldigt att omedelbart anméla férhinder. Vid
forhinder f6r utsett ombud ska suppleant kallas.

Forbundsstyrelsen bestdmmer tid och plats for
riksstimma och férbundsméte.
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Moment 4  Arenden pd riksstimma

Vid riksstimma kan endast behandlas drenden som

Ar upptagna pa foredragningslistan eller som star i
omedelbart samband med dessa, om inte de ndrvarande
ombuden enhélligt medger annat.

Motioner och drenden fran annan én forbundsstyrelsen
ska ha kommit till férbundet senast den 15 februari det ar
som stimman dger rum for att kunna behandlas.

I féredragningslistan fér riksstimma ska ingd:
a) stimmans behériga utlysande

b) faststillande av rostlingd bestdende av nérvarande
ombud

¢) val av ordférande vid stimman

d) val av tvé justerare att jimte ordféranden justera
protokollet

e) foredragning av forbundsstyrelsens
forvaltningsberéittelse

f) féredragning av revisorernas berittelse
g) friga om ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen
h) forslag fran fosrbundsstyrelsen

i) drenden/motioner fran férbundets avdelningar, klubbar
eller fran enskilda medlemmar

j) faststiillande av medlemsavgifter
k) val av ordférande
1) val av vice ordférande

m) val av tre ledaméter till verkstillande utskottet
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n) val av tio ledaméter till fsrbundsstyrelsen
o) bekriiftelse av valberedningens sammanséttning
p) val av tva revisorer och tva revisorssuppleanter

q) faststiillande av ersittning till ordférande, vice
ordférande, ledamoéter av forbundsstyrelse samt revisorer
for en tvaarsperiod

1) dvriga fragor

Moment 5  Arenden p& forbundsméte

Vid férbundsmoéte kan endast behandlas drenden som
Ar upptagna pa foredragningslistan eller som star i
omedelbart samband med dessa.

Motioner och drenden fran annan an forbundsstyrelsen
ska ha inkommit till forbundet senast den 15 februari det
ar som féorbundsmétet dger rum for att kunna behandlas.
Sadant drende far endast avse fragor som ror forbundets
organisation och/eller ekonomi. Férbundsméte kan ocksa
besluta om fyllnadsval till férbundsstyrelsen samt val av
ny ordférande om hen avgatt under mandatperioden.

I foredragningslistan vid forbundsmétet ska ingé:
a) forbundsmdétets behériga utlysande

b) faststiillande av réstlingd bestdende av nirvarande
ombud

¢) val av ordférande for métet

d) val av tvd justerare att jimte ordféranden justera
protokollet

e) foredragning av forbundsstyrelsens
forvaltningsberattelse

f) féredragning av revisorernas berittelse
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g) friga om ansvarsfrihet fér forbundsstyrelsen
h) faststillande av medlemsavgifter
i) férslag fran forbundsstyrelse

j) drenden/motioner fran avdelningar, klubbar eller fran
enskild medlem

k) faststillande av ersittning till ordférande, vice

ordférande, ledaméter av forbundsstyrelse samt revisorer
for en tvaarsperiod

1) Val av fem ledaméter till valberedningen varav en utses
till sammankallande

Moment 6 Arbetsordning vid riksstimma och férbundsméte

Forhandlingarna vid riksstimma och férbundsméte
oppnas av férbundsstyrelsens ordférande eller vid
forhinder av vice ordférande, varefter val sker av
motesordforande. Till métesordférande kan véljas person,
som inte tillhor forbundet. Métesordféranden har inte
rostratt.

Ledamot i forbundsstyrelsen kan inte vara ombud men
har nérvaro- och yttranderitt.

For beslutsforhet fordras att minst hélften av de till
riksstdmma/férbundsméte anmélda ombuden ar
nirvarande. Omrostning sker 6ppet, sdvida inte sluten
omrostning begéirs. Beslut fattas, om inte annat anges
i stadgarna, med enkel réstovervikt. Uppkommer lika
rostetal avgors fragan genom lottning.

Riksstammo- och férbundsmétesombud ar berattigade till
reseersittning och dagtraktamente.
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Moment 7 Revision

For granskning av férbundets forvaltning ska pa ordinarie
riksstamma utses tva revisorer, av vilka den ene ska
vara auktoriserad. For revisorerna utses tva suppleanter
varav en ska vara auktoriserad. Revisorerna ska senast
vid utgéngen av april avge skriftlig berattelse 6ver
verkstilld granskning av férvaltningen under foregdende
kalenderar.

Moment 8 Valberedning

Forslag till ordférande, vice ordforande, verkstillande
utskott och ledaméter i férbundsstyrelsen samt revisorer
och revisorssuppleanter bereds av en valberedning.
Denna bestar av fem ledaméoter som utses av
forbundsmotet for tiden fram till nasta forbundsmate.
Avgar ledamot i valberedningen forrattas fyllnadsval av
riksstimman eller vid yrkesavdelningskonferens. For
valberedningen ska finnas en arbetsordning som bilaga

till stadgan.
§5 Forbundsstyrelse
Moment 1 Sammansdttning

Forbundsstyrelsens ledaméter viljs vid ordinarie
riksstimma. Férbundsstyrelsen bestar av ordféranden,
vice ordféranden och ytterligare tre ledamoter vilka
tillsammans bildar styrelsens verkstéallande utskott (VU),
samt darutover tio ledamdéter. Forbundsstyrelsen utser
inom VU en andre vice ordférande.

Avgar ordféranden och/eller vice ordféranden under
mandatperioden beslutar férbundsstyrelsen huruvida
den inom sig utser erséttare for den aterstaende
mandatperioden eller om valet hanskjuts till
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forbundsmote eller en extra riksstimma. Avgér medlem
av VU under mandatperioden utser forbundsstyrelsen
inom sig ersittare.

Fyllnadsval for ledaméter 1 styrelsen som avgatt under
mandatperioden sker vid forbundsmatet eller vid en
yrkesavdelningskonferens.

Moment 2 Uppgift
I forbundsstyrelsens uppdrag ingér bland annat att:

a) ansvara for forbundets samlade verksamhet samt att
foretrada forbundet externt

b) ansvara for att verksamheten inom férbundet bedrivs i
enlighet med forbundets stadgar och dess vardegrund

¢) verkstilla av riksstimma respektive forbundsméte
fattade beslut och bereda drenden till kommande
riksstammor och forbundsmoten

d) forvalta forbundets kassa, fonder och stiftelser

e) uppritta forvaltningsberittelse som arligen ska
6verldmnas till revisorerna foére den 15 mars for
granskning

Foérbundets firma tecknas av den eller dem, som
forbundsstyrelsen utser.

Moment 3 Sammantréden

Forbundsstyrelsen sammantréder som regel en gang

i madnaden med undantag for sommarmanaderna.
Déarutéver sammantrider styrelse da ordféranden eller
minst tre ledaméter sa begér.

Under forutséttning att ordféranden, forste eller andre
vice ordféranden deltar ar styrelsen beslutsfor da minst
atta ledamoter dr narvarande.

Vid omrostning dger varje nidrvarande ledamot en

17 STADGAR - FACKFORBUNDET SCEN & FILM



rost. Beslut ska fattas i majoritet. Vid lika rostetal ar
ordférandens rost utslagsgivande.

Vid farre 4n elva ledamoter narvarande maste dock minst
sex ledamoter vara ense for att beslut ska gilla.

Moment 4 Verkstdllande utskott

For verksamheten mellan forbundsstyrelsens
sammantriden svarar verkstillande utskottet. Utskottet
Ar ansvarigt infor forbundsstyrelsen och ar beslutsméssigt
da minst tre ledamoter dr ense om beslutet.

Verkstillande utskottets ledaméter utgor dven
forvaltningsutskott fér de av forbundet forvaltade
stiftelser for vilka de enligt respektive stiftelseférordning
ska finnas ett sirskilt forvaltningsutskott.

Moment 5 Kansli

Férbundet ska ha ett kansli under ledning av en
forbundsdirektor. Kansliet och dess ledning ar
understalld forbundsstyrelsen.

Medlem som innehar tillsvidareanstéillning pa férbundets
kansli ar inte valbar till fortroendeuppdrag i forbundet.

§6 Férhandlingsverksamhet
Moment 1 Férhandlingsdelegationer

Forbundsstyrelsen ska inratta forhandlingsdelegationer
for olika avtalsomraden. Férbundsstyrelsens beslut

om att triffa kollektivavtal sker efter beredning av
forhandlingsdelegation. Forbundsstyrelsen kan innan
beslut betraffande kollektivavtal av stérre vikt remittera
dessa till berdérda yrkesavdelningar samt vad géller
institutionsteatrar dven till berérda lokalavdelningar. I de
fall en tydlig majoritet avstyrker forhandlingsresultatet
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ska férbundsstyrelsen kalla berérda avdelningar till en
avtalskonferens innan slutligt beslut om avtalet tréiffas.

Moment 2  Konfliktatgdrder

Forbundsstyrelsen beslutar for forbundets rikning om
fackliga konfliktatgarder. I forbundsstyrelsens behérighet
ingér dven att besluta om ekonomiska och andra atgéarder
med anknytning till konfliktdtgdrderna.

§7 Yrkesavdelning

Moment 1 Medlemskap i yrkesavdelning

Forbundets medlemmar indelas efter yrkestillhorighet i
yrkesavdelningar enligt beslut av forbundsstyrelsen. For
bildande av yrkesavdelning krivs minst 200 medlemmar.
Forbundsstyrelsen kan, om synnerliga skal foreligger,
medge undantag fran sistndmnda krav.

Medlem placeras i yrkesavdelning med utgangspunkt
fran det yrke medlemmen har som huvudsaklig
sysselsattning. Mojlighet finns att efter ansokan dven ha
en kompletterande yrkesavdelningstillhérighet. Inom
yrkesavdelning kan inrittas regionala eller yrkesspecifika
undergrupper.

Moment 2 Yrkesavdelnings stadgar

Yrkesavdelning ska anta stadgar som utgar fran av
forbundsstyrelsen faststillda grundstadga. Avdelningens
stadgar far inte strida mot férbundets stadgar.
Stadgarna och dndringar av dessa ska godkédnnas av
forbundsstyrelsen.
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Moment 3

Moment 4

Representation vid riksstdmma och férbundsméte

Varje yrkesavdelning utser, pa grundval av antalet
ordinarie medlemmar vid utgadngen av aret fére
ordinarie riksstimma respektive forbundsmote, ombud
enligt foljande:

Antal medlemmar Antal ombud
1-99 1 ombud
100 - 299 2 ombud
300 - 599 3 ombud
600 - 899 4 ombud
900 - 1199 5 ombud
1200 - 1499 6 ombud
1500 - 1799 7 ombud
1800 - 2099 8 ombud
2100 - 9 ombud

Film & TV-avdelningen, Sveriges Filmregissorer och
Biografavdelningen har rétt att utse ett extra ombud
per paborjat 200 ordinarie medlemmar till riksstimma
och férbundsmote.

Yrkesavdelningskonferens

For yrkesavdelningarna anordnas arligen en
yrkesavdelningskonferens. I denna ingdr en representant
for varje avdelning. Yrkesavdelning med mer dn

1000 medlemmar dger ratt att utse ytterligare en
representant. Vid behov ska yrkesavdelningskonferensen
forratta fyllnadsval till forbundsstyrelsen och den av
forbundsmotet utsedda valberedningen.
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§8 Lokalavdelning

Moment 1 Medlemskap i lokalavdelning

Lokalavdelning har till uppgift att tillgodose
medlemmarnas fackliga intressen vid
institutionsteatrarna. Beslut rorande inrattandet av
lokalavdelning fattas av forbundsstyrelsen.

Medlem som arbetar vid institutionsteater

tillhor lokalavdelningen oavsett kontraktsform.
Medlem i ledande befattning kan dock inte delta

i lokalavdelningens arbete. Lokalavdelning ska

strava efter att medlemmar med olika yrken och
kontraktsformer engageras i lokalavdelningarnas arbete
bland annat genom representation i styrelserna och i
samverkansorgan med facklig representation.

Moment 2 Lokalavdelnings stadgar

Lokalavdelning ska anta stadgar som utgar fran av
forbundsstyrelsen faststdllda grundstadga och far inte
strida mot féorbundets stadgar. Stadgarna och dndringar av
dessa ska godkénnas av féorbundsstyrelsen.

Moment 3 Representation vid riksstdmma och férbundsméte

Lokalavdelning har rétt att utse ett ombud till riksstimma
respektive forbundsmote.
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§9 Fackklubb

Moment 1 Fackklubb

Fackklubbar kan bildas vid annan arbetsplats dn
institutionsteater. Fackklubb har till uppgift att tillgodose
medlemmarnas fackliga intressen vid arbetsplatsen.
Beslut rérande inrattande av fackklubb fattas av
forbundsstyrelsen.

Moment 2 Fackklubbs stadgar

Fackklubb ska anta stadgar som utgér fran av
forbundsstyrelsen faststillda grundstadga. Klubbens
stadgar fir inte strida mot féorbundets stadgar.
Stadgarna och dndringar av dessa ska godkénnas av
forbundsstyrelsen.

Moment 3 Representation vid riksstémma och férbundsméte

Varje fackklubb med fler &n 15 aktiva medlemmar har ratt
att utse ett ombud till riksstdmma och forbundsméte.
Antalet aktiva medlemmar stdms av vid ingdngen

av augusti aret fore ordinarie riksstimma respektive
forbundsmote.
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§10 Fackligt ombud

Moment 1 Fackligt ombud

Fackliga ombud (facklig fértroendeman) utses vid
arbetsplatser diar lokalavdelning eller fackklubb saknas.

Fackliga ombud har till uppgift att vara facklig
kontaktperson samt att foretrada medlemmar i
samverkan och samverkansférhandlingar.

Fackliga ombud utses enligt den av férbundsstyrelsen
beslutade arbetsordningen for fackliga ombud. Fackliga
ombudet ska anmélas till férbundskansliet i enlighet med
arbetsordningen for fackliga ombud.

Moment 2 Natverk for fackliga ombud

Beslut om inrdttande av fackligt natverk kan
fattas av forbundsstyrelsen. Till natverket finns av
forbundsstyrelsen beslutad arbetsordning.

Moment 3 Representation vid riksstimma och férbundsméte

Fackliga ombud inom film kan till riksstimma och
férbundsmoéte utse 2 ombud. Ombuden utses i enlighet
med den av férbundsstyrelsen beslutade arbetsordningen
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§N

Moment 1

Moment 2

Stadgedndring och uppldsning

Stadgedndring

Andring av dessa stadgar kan endast ske vid

ordinarie riksstdmma eller vid forbundsméte. For att
stadgedndringar ska kunna behandlas maste férslagen ha
varit utsdnda i stadgeenlig tid. For att foreslagen dndring
skall bli géllande fordras minst 2/3 réstmajoritet bland
nirvarande ombud.

Uppldsning

Forslag till forbundets upplosning ska skriftligen inges till
forbundsstyrelsen, som jimte eget utlatande foreldgger
detsamma till avgérande vid ordinarie riksstimma.
Beslut om férbundets upplésning ska for att bli gallande
bekriftas av pafoljande forbundsméte med minst 2/3
rostmajoritet efter att samma rostévervikt uppnéatts vid
riksstimman.

I anslutning till ett sddant beslut ska d4ven avgoras hur
forbundets tillgangar ska fordelas.
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Arbetsordning infor val av
valberedning vid férbundsmote

Nér ombud till forbundsmaétet utsetts informeras dessa att de kan
inkomma med férslag pa ledaméter till den valberedning som utses

av forbundsmoétet. Dessa forslag ska inkomma till kansliet senast fyra
veckor innan forbundsmatet. De personer som ombuden foreslar till
valberedningen ska vara vidtalade och villiga att stilla upp. Foérslagen ska
dven innehalla en kortare presentation av personerna.

Till kallelsen till forbundsmoétet som skickas ut minst fjorton dagar
innan forbundsmotet laggs dessa forslag samt ”Arbetsordning for
den vid forbundsmoétet utsedda valberedningen” fér information. Vid
forbundsmotet sker sedan val till valberedning av narvarande ombud.

Arbetsordning fér den vid
forbundsmoétet utsedda valberedningen

Valberedningen tillsétts av ordinarie forbundsméte for tiden fram

till nasta forbundsmote. Den ska bestd av sammankallande samt

fyra 6vriga ledamoter vilka tillsammans ska spegla forbundets
verksamhetsomraden och yrkesgrupper. Avgar en ledamot av
valberedningen férrittas fyllnadsval vid ndstkommande riksstimma
alternativt yrkesavdelningskonferens. Valberedningens sammanséttning
ska alltid bekriftas vid riksstamman.

Valberedningen ska infér kommande ordinarie riksstimma bereda fragan
om val av ordférande, vice ordférande, ytterligare tre ledaméter av det
verkstiallande utskottet samt 6vriga tio ledaméter av forbundsstyrelsen.
Valberedningen ska ocksa bereda val av tva revisorer, en auktoriserad

och en fortroendevald och tva revisorssuppleanter, en auktoriserad

och en fortroendevald. I valberedningens uppdrag ingér dven att

lamna forslag rérande ekonomisk ersittning till forbundsstyrelsen

samt fortroendevalda revisorer. Valberedningen ska lopande halla sig
informerad om férbundsstyrelsens och revisorernas arbete.
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Valberedningen ska foresld en styrelse med utgangspunkt i forbundets
vardegrund. Valberedningen ska foresla en styrelse med olika
erfarenheter och bakgrund betriffande yrke, kontraktsform och
spridning 6ver landet s att den foreslagna styrelsen sammantaget har
den kompetens som krivs for att foretrada forbundet.

Valberedningen rekommenderas beakta en tidsldngd om tre gédnger fyra
ar 1 foljd for forbundsstyrelseledamoternas mandatperiod.

Valberedningen ska ha en bred och inkluderande beredningsprocess. I
denna ska ingé:

1. att inhdmta nomineringar fran forbundets avdelningar och enskilda
medlemmar

2. att offentliggora ett preliminért forslag fyra ménader fére ordinarie
riksstdmma

3. att det definitiva férslaget skickas ut med handlingarna fjorton dagar
innan riksstimman

4. att redovisa samtliga inkomna nomineringar pa personer som stéllt sig
till férfogande for val

Om négon ledamot av forbundsstyrelsen avgér under mandatperioden
utses ersittare av riksstimma eller yrkesavdelningskonferens.
Valberedningens uppdrag innefattar att 4ven bereda sadant fyllnadsval.
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